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AL PERSONALE SCOLASTICO
DELL’L.C, MOSCIANO-BELLANTE

Oggetio: Raccomandazione sull'uso di profumi voluttuari nei luoghi di lavoro

Con la presente si desidera richiamare Ia Vostra attenzione su un aspetto per fa saluie e il benessere
personale all'interno dell'ambiente lavorativo,

E noto che l'uso di profumi voluttuari pud risultare problematico per aleuni soggetti dotati di
soglia olfattiva molto bassa. Tutto questo pud provocare negli stessi stati di malessere
difficilmente prevedibili, ma comunque riferibili a torpore, vertigini, mal di gola, tosse, raucedine,
nausea, vomifo, ecc .

C’& da considerare, inoltre, che, nei prossimi mesi, quando l'arieggiamento degli ambienti tenderd a
diminuire per le temperature esterne pill basse, si potrebbero creare facilmente condizioni di
saturazione e di forte impatto sui soggetti sensibili alla problematica suesposta,

Si fa presente che, in qualitd di datore di lavoro, il sottoscritto ha T'obbligo di mettere in
campo ogni azione al fine di ridurre tutte le sorgenti di rischio (evidenti ¢ non evidenti) per
attenuarne ’incidenza e ’eventuale portata per la salute del personale, anche in relazione alle
specifiche condizioni fisiologiche di ciascun lavoratore della Scuola.

Si rende noto che per ’argomento in oggetto, gli aspetti legislativi e normativi sono stati nel tempo
richiamati e/o integrati fino al piti recente D.M. n. 309/2023 che definisce sia le unitd di misura di
percettibilita che le relative soglie del "DISTURBO OLFATTIVO" accettabili, ma certamente da
definirsi basse (ovvero quando il 50% dei soggetti percepiscono 1’odore per il 2% del tempo di
osservazione).

Alla luce di quanto esposto, si invita a limitare fortemente e, ove fosse possibile, ad azzerare
I'uso di profumi e fragranze aggressive durante le ore lavorative, al fine di provare a garantire
un ambiente salubre che risulti essere “accogliente” per tutti.

Cordialmente

Prof. Roberto PULITI
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