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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 

1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE 

UNIVERSITÀ INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE 

DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA 

LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA - INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA 

RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

(D.M. 2 FEBBRAIO 2024, N. 19) 

 

CNP: M4CI1.4-2024-1322-P-51852 

CUP: D74D21000850006 

 

TITOLO PROGETTO: “Educare al Futuro” 

 

OGGETTO: VERBALE ESAME ISTANZE per la selezione di personale interno per n. 2 figure 

professionali – DOCENTI costituenti il gruppo di lavoro per la progettazione e la ricerca 

operativa, da contrattualizzare ai sensi del CCNL – AVVISO PROT. N. 1005 – 28/01/2025 

 

 

Il sottoscritto Roberto PULITI - Dirigente Scolastico di questo istituto, il giorno 21 del mese di 

febbraio dell’anno 2025, alle ore 11:00, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, ha 

esaminato le istanze pervenute relativamente all’avviso di selezione prot. 1005 del 28/01/2025 

per la selezione di personale interno per n. 2 figure professionali – DOCENTI costituenti il gruppo 

di lavoro per la progettazione e la ricerca operativa. 

 

VISTA l’attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico del 21/02/2025; 
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CONSIDERATO che per il suddetto avviso sono pervenute due istanze  di candidatura da parte di personale 

interno:  

 Maria Di Cesare – assunta al prot. n. 1131 del 29/01/2025 

        Wanda Pennelli – assunta al prot. n.  1365 del 03/02/2025 

 

ESAMINATE le suddette istanze e considerato che l’attribuzione del punteggio e la stesura della 

graduatoria è avvenuta considerando i titoli di studio e professionali correttamente indicati 

nell’autocertificazione pervenuta entro i termini indicati;  

 

di seguito si riporta il punteggio derivante dalla valutazione del Dirigente Scolastico:  

 DI CESARE MARIA PENNELLI WANDA 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 15 15 

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO 

SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

5 5 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE 

20 34 

TOTALE PUNTEGGIO 40 54 

 

Viene stilata la seguente graduatoria: 

        

    1 . Pennelli Wanda     PUNTI 54 

    2. Di Cesare Maria     PUNTI 40    

 

Visti gli artt. 5 e 6 dell’avviso di selezione prot. 1005 del 28/01/2025, in considerazione che sono pervenute 

un numero di candidature pari agli incarichi da assegnare e quindi un eventuale ricorso da parte dei 

partecipanti non modificherebbe l’esito della presente procedura di selezione, si procederà con 

l’attribuzione immediata degli incarichi. Pertanto la graduatoria sopra riportata si considera definitiva.   

 

Il presente verbale viene redatto al termine della seduta di valutazione, protocollato e inserito nella 

documentazione della presente procedura selettiva. 

 

 

F.to Digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Roberto PULITI 
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