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PROGRAMMA ANNUALE 2021 
 
Fonti: � Decreto 28 agosto 2018, n. 129, articoli 3, 4 e 5; 

-Istruzioni per la predisposizione del Programma annuale per l’e.f. 2021, Nota prot. n. 
23072 del 30 settembre 2020 “Oggetto: …… A.S. 2020/2021 – Assegnazione integrativa al 
Programma  Annuale  2020  -  periodo settembre-dicembre 2020 e comunicazione 
preventiva del Programma Annuale 2021 - periodo gennaio-agosto 2021. 
-C.M.  Ufficio IX  avente per oggetto   Predisposizione e approvazione del PA 2021 ai sensi  
dell’art.5 del D.I. 28/08/2018, n. 129 

 
Relazione: � Relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico con la collaborazione del 

Direttore dei servizi generali ed amministrativi; 
Modulistica: � Modello A - Programma Annuale 2021; 

� Modello B – Schede illustrative finanziarie; 
� Modello C – Situazione amministrativa presunta al 31/12/2020; 
� Modello D - Utilizzo avanzo d’amministrazione presunto E.F. 2020; 
� Modello E – Riepilogo per tipologia spesa. 

 
 Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

Franca Palandrani 
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Relazione del Dirigente Scolastico con la collaborazione del D.S.G.A. ai sensi dell’articolo 5 comma 7 e 

8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129 
 

La presente relazione verrà presentata alla Giunta Esecutiva, in allegato al Programma Annuale modello 
“A” per l’esercizio finanziario 2021, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’articolo 5, comma 7 e 8 del 
Decreto 28 agosto 2018 n. 129. 

 
Per la stesura del Programma Annuale il criterio base è stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni 

progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in 
debita valutazione i seguenti elementi: 

� Coerenza con le previsioni del P.T.O.F. approvato dal Consiglio d’Istituto del 21-12-2020; 
� Le risorse disponibili provenienti dallo Stato, degli Entri locali, i e da altri soggetti privati; 
� Il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalità; 
� I bisogni specifici dell’istituzione scolastica; 
� La risposta che la scuola, in quanto istituzione è tenuta a dare; 
� Gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituto. 

L’Istituto Comprensivo Mosciano-Bellante, istituito il 1°Settembre 2020, in seguito all’accorpamento dei relativi 
istituti comprensivi  è formato da 6 Scuole dell’infanzia, 5 Scuole Primarie e 3 Scuole secondarie. L’edificio del 
plesso centrale, in via P. Togliatti a Mosciano S.A., ospita la Presidenza, gli uffici amministrativi e le 12 classi della 
Scuola secondaria di Mosciano. L’Istituto Comprensivo complessivamente ospita 18 sezioni di Scuola 
dell’Infanzia, 34 classi di Scuola Primaria e 19 classi di Scuola Secondaria.  La sede centrale  dispone di un 
laboratorio di informatica con 20 postazioni, di una aula magna e di diversi laboratori.  
Il plesso di Montone ospita due sezioni della scuola dell’infanzia e 4 classi di scuola primaria, è dotato di 
un’aula di informatica, di una cucina per la mensa e di aule destinate per la refezione. 
Il plesso di scuola dell’infanzia di Mosciano capoluogo ospita 6 sezioni, una cucina, gli spazi necessari per la 
refezione ed un ampio giardino attrezzato con diversi giochi. 
Il plesso della scuola primaria di Mosciano capoluogo si sviluppa su tre piani ed ospita 10 classi, un’aula magna ed 
alcune aule destinate per attività laboratoriali. 
Il plesso di Mosciano stazione ospita una sezione di scuola dell’infanzia, una mensa e relativi spazi per la 
refezione, una palestra ed un’aula informatica, mentre nel piano superiore è allocata la scuola primaria con 5 
classi, un’aula per le attività laboratoriali ed un’aula informatica. 
Il plesso di Selva Piana ospita una sezione della scuola dell’infanzia, la cucina, l’aula per la mensa ed un’altra aula 
per le attività laboratoriali, mentre all’esterno un ampio giardino attrezzato con giochi completa la struttura. 
Il plesso di Bellante stazione ospita 6 sezioni di scuola dell’infanzia, una cucina, una mensa e un giardino con 
giochi. 
Il plesso di Ripattoni ospita 10 classi di scuola primaria, 4 classi di scuola secondaria, spazi per la refezione, 
un’aula informatica, diverse aule per attività laboratoriali e dispone di una palestra esterna alla scuola per le 
attività motorie. 
Il plesso di Bellante capoluogo ospita 2 sezioni di scuola dell’infanzia, 5 classi di scuola primaria e 3 classi di 
scuola secondaria, un’aula polifunzionale e spazi per la refezione.  
L’Istituto Comprensivo Mosciano-Bellante,  è situato in un vasto territorio che dista da 12 a 20 Km da Teramo. 
Raccoglie un’utenza molto ampia, dal piccolo borgo medioevale di Montone fino a Bellante capoluogo, 
attraverso un’area pianeggiante che attraversa Mosciano, Selva Piana, Ripattoni e Bellante stazione. Gli alunni che 
risultano iscritti e frequentanti ad oggi sono n. 385 per la Scuola dell’Infanzia, n. 588 per la Scuola Primaria e n. 
368 per la Scuola Secondaria, per complessivi 1341alunni. 
 Nell’a.s. 2020-2021, l’Istituto Comprensivo “Mosciano-Bellante” conta  in organico alla data del 31/10/2020 n. 
230 unità di personale scolastico, di cui n. 181 docenti  e 49 ATA . 
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Il Programma Annuale redatto in termini di competenza ed in coerenza con le previsioni del P.T.O.F., in quanto 
processo e strumento trasversale ai settori didattico, gestionale ed amministrativo, attraverso la pianificazione 
degli interventi e delle realizzazioni necessarie a dare concreta attuazione al Piano Triennale dell’Offerta 
Formativa, rende possibile una programmazione integrata didattico-finanziaria tale da garantire efficacia 
efficienza ed economicità e si conforma ai principi della trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, 
veridicità dell’azione dell’istituzione scolastica.  
Il Collegio dei Docenti ha avviato, fin dalle attività di programmazione dell’ anno scolastico, un percorso di scelte 
didattico-educative e formative inerenti la riflessione sulle esigenze di studio e sui bisogni formativi emersi dal 
RAV, in parallelo con l’accoglienza e la contestualizzazione delle esigenze particolari dei vari livelli di utenza che 
interagiscono sui diversi ordini di scuola. 
Il Programma si presenta coerente con le Linee di indirizzo deliberate dal Consiglio d'Istituto, le condizioni 
strutturali ed ambientali e le scelte culturali caratterizzanti dell'Istituto. 
Lo stesso Programma tiene in debito conto l’ampliamento dell’offerta formativa che si attua attraverso la 
realizzazione dei vari Progetti, orientanti a valorizzare le eccellenze, a contrastare i fenomeni di dispersione ed 
insuccesso scolastico e a promuovere processi di inclusione, coniugando le esigenze della scuola con le 
caratteristiche socio-economiche e culturali del territorio di riferimento. 
 
Le schede finanziarie illustrative dei singoli progetti, allegate al Programma annuale, dimostrano come si sia 
cercato di rispondere in maniera adeguata ai bisogni emersi. È necessario comunque evidenziare come diversi 
progetti, inseriti nel PTOF ma non nel programma annuale, possano essere realizzati grazie al contributo 
volontario di ex docenti dell’istituto, genitori, esperti esterni, varie Associazioni operanti sul territorio, che, grazie 
al loro impegno ed alla professionalità dimostrata in precedenti esperienze, attraverso la sussidiarietà, assumono il 
ruolo di co-produttori del servizio e non semplicemente di utenti. 
Inoltre è da sottolineare che per i progetti inseriti nel POTF non si è ritenuto di elaborare singole schede 
finanziarie, ma di raggruppare il tutto in un’unica voce A3 Didattica generale – realizzazione delle attività 
dell’offerta formativa, in quanto le attività del personale docente interno relative a detti progetti vengono 
retribuite mediante il  Fondo d’Istituto.  
Per cercare di superare l'asincronia fra PTOF e Programma Annuale, si procederà con variazioni in corso d'anno, 
in base alla progettazione relativa all' a.s. 2020/2021 e ai successivi finanziamenti. 
I momenti della programmazione educativa, didattica ed organizzativa dell'Offerta Formativa e della 
progettazione finanziaria presente nel Programma Annuale sono integrati da un criterio di ottimizzazione delle 
risorse, così da permettere di conseguire finalità ed obiettivi definiti a livello progettuale secondo i principi di 
economicità, efficienza ed efficacia che devono caratterizzare l’azione amministrativa nella P.A. 
L’azione integrata condotta risponderà al criterio generale della trasparenza. L’applicazione di tale criterio si 
realizzerà attraverso la pubblicità degli atti amministrativi, anche mediante gli organi collegiali e con la capillare 
informazione all’utenza. 
In ottemperanza alle disposizioni della normativa vigente, le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione 
ordinaria di istituto, sono utilizzate senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario dello svolgimento 
delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’Istituzione scolastica. 
Il Dirigente Scolastico, responsabile della gestione finanziaria, d’intesa con il DSGA, nella redazione del 
Programma Annuale ha provveduto all’autonoma allocazione delle risorse finanziarie provenienti dal MPI, 
esplicitando le sue scelte all’interno dei documenti previsti. 
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ASPETTI PROCEDURALI 
 

La presente relazione, che accompagna il Programma Annuale E.F. 2021, è stata predisposta dal Dirigente 
Scolastico in collaborazione con il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi per quanto riguarda la parte 
tecnico-amministrativa. I due documenti verranno trasmessi ai RR.CC. per il relativo parere e al Consiglio di 
Istituto per la delibera di adozione 
Il Programma Annuale si esprime in termini di competenza e rispetta i criteri di: 

− annualità (è riferito all’esercizio finanziario 2021); 
− trasparenza (mediante la pubblicazione all’albo dell’Istituto entro 15 giorni dalla sua approvazione sul sito 

della Scuola); 
− universalità (comprende tutte le entrate e tutte le spese); 
− integrità (comprende le entrate certe e le spese corrispondenti all’effettiva gestione che ne sarà fatta); 
− unità (tutte le entrate e tutte le uscite costituiscono delle entità uniche, che si contrappongono le une alle 

altre nella loro globalità; 
− veridicità (il Programma è redatto tenendo ben presente la congruità e la coerenza tra i valori economici 

rilevati e la denominazione relativa alle voci di entrata e di uscita, con l’unico obiettivo di rendere il 
Programma Annuale quanto più vero e attendibile possibile). 

 
ASPETTI GESTIONALI 

Il Programma Annuale è lo strumento informativo, operativo e di controllo tramite il quale si realizza il 
collegamento tra decisioni culturali e di progettazione formativo-didattica, le decisioni di bilancio e i 
provvedimenti di gestione; questa infatti dipende,  dall'analisi delle caratteristiche di un Istituto, dunque dalla sua 
storia, dalla sua collocazione territoriale, dalle dimensioni e tipologia della popolazione scolastica e dalle risorse 
umane, professionali e materiali di cui dispone. Da quest’analisi oltre che dal Rapporto di Autovalutazione 
dell’Istituto preliminare alla predisposizione del documento dell'offerta formativa (PTOF), vengono dedotti i 
bisogni formativi, le necessità organizzative e strumentali e le direzioni del lavoro educativo in coerenza con il 
Piano di Miglioramento, sulla cui base possono essere programmate le azioni strategiche, gestionali e finanziarie 
della scuola autonoma. 
La realizzazione e l’organizzazione del P.A. tiene quindi conto dei seguenti atti dell’Istituto: 

− Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dal Consiglio d’Istituto.  
− Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto. 
− Piano di Miglioramento dell’Istituto. 
− Piano di formazione del personale. 
− Piano annuale delle attività personale docente ex art. 28, comma 4 del CCNL 06/09. 
− Piano di Lavoro dei Servizi Generali e Amministrativi, redatto dal Direttore S.G.A. dell’Istituto, ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 52, comma 3, del CCNL 24/07/2003. 
− Caratteristiche strutturali della scuola e del territorio. 
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STRUTTURA DELL’ISTITUTO SCOLASTICO A.S. 2020/2021 

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 2020 
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2020/2021 è la seguente: 
Numero 
sezioni 

con 
orario 
ridotto 

(a) 

Numero 
sezioni 

con 
orario 

normale  
(b) 

Totale 
sezioni  

(c=a+b) 

Bambini 
iscritti al 

1° 
settembre 

Bambini 
frequentanti 
sezioni con 

orario 
ridotto  

(d) 

Bambini 
frequentanti 
sezioni con 

orario 
normale  

(e) 

Totale 
bambini 

frequentanti  
 

(f=d+e) 

Di cui 
diversamen

te abili 

Media 
bambini per 

sezione  
 
 
 

1 17 18  18 367 385 11  
 
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2020 
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2020/2021 è la seguente: 

Scuola  
Primaria 

Numer
o classi 
funzion

anti 
con 24 

ore  
 

Num
ero 

classi 
funzi
onant

i a 
temp

Numer
o classi 
funzio
nanti a 
tempo 
pieno/
prolun

Totale 
classi  

 
(d=a+
b+c) 

Alunn
i 

iscritti 
al 1° 
sette
mbre  

 

Alunni 
frequen
tanti 
classi 

funzion
anti 

con 24 

Alunni 
frequent

anti 
classi 

funziona
nti a 

tempo 

Alunni 
frequentan

ti classi 
funzionan
ti a tempo 

pieno 
/prolunga

Totale 
alunni 

frequent
anti  

 
 
 

Di 
cui 
div.  
abil

i 

Diffe
renza 

tra 
alunn

i 
iscritt

i al 

Media 
alunni 

per 
classe  

 
 
 Prime  5 2 7 118  74 44 118 10  16,86 

Seconde  5 2 7 118  75 43 118 8  16,86 
Terze  5 1 6 110  96 14 110 5  18,33 
Quarte  5 2 7    127  96 31 127 5  18,14 
Quinte  6 1 7 115  98 17 115 8  16,43 
Totale  26 8 34 588  439 149 588 36  17,29 

Scuola 
Secondari

a 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

Prime  7  7 130  130  130 9  18,57 
Seconde  7  7 136  136  136 11  19,43 
Terze  5  5 102  102  102 7  20,40 
Totale  19  19 368  368  368 27  19,37 
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2020 
 La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) a.s. 2020/2021 in servizio può così sintetizzarsi:  
 (A) 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 
 (B) 
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO  
1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time a s d f g h j k l 118 
2. Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2 
3. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 18 
4. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 
5. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 4 
6. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 3 
7. Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 
8. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 28 
9. Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 4 
10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 1 
11. Insegnanti di religione incaricati annuali 1 
12. Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 181 
(C) 
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 
1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 
2. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 
3. Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 
4. Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4 
5. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 3 
6. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 
7. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 
8. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato full-time 23 
9. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato part-time 4 
10. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 
11. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 12 
12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno part-time 2 

TOTALE PERSONALE ATA 49 
 
METODO D’AZIONE DEL DIRIGENTE PER LA STESURA DEL PROGRAMMA ANNUALE 
Le scelte pedagogico-didattiche che vanno a delinearsi nel PTOF e le conseguenti scelte di livello organizzativo, 
improntate all’estensione di una metodologia di lavoro inerente l’azione di leadership diffusa, nonché le 
previsioni di azioni finanziarie, sono state indirizzate innanzitutto dall’analisi dei bisogni formativi degli utenti 
effettuate in questo e negli anni scorsi. La pianificazione gestionale è stata operata in ottemperanza agli aspetti 
cogenti della L. 150/2009 e comunque, in ottemperanza a quanto stabilito dalla circolare n. 7 del 13 maggio 2010 
del Dipartimento della Funzione pubblica. Particolare attenzione è stata posta nel mantenere e rafforzare la 
struttura organizzativa dell’istituzione, che beneficia continuamente dell’azione coordinata e sinergica di docenti 
con ruoli e compiti di alta definizione, in costante comunicazione con il D.S. . 
La “squadra” di impostazione e controllo di tutto l’impianto didattico-educativo risulta infatti composta da: DS – 
2 collaboratori del Dirigente, 4 referenti di ordine di scuola, 3 responsabili di plesso della scuola secondaria, 5 
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responsabili di plesso di scuola primaria, 6 responsabili di plesso della scuola dell’infanzia, le FF.SS. e 13 referenti 
di ambiti o aree specifiche. A questi vanno aggiunti i componenti delle commissioni, dei progetti e delle attività 
della scuola, i coordinatori di team delle scuole primarie, i coordinatori delle classi della Scuola secondaria di I 
grado e le figure con incarichi specifici (vedi animatore digitale, RSPP, ecc.). 
 

PRIORITA’ DI INTERVENTO FORMATIVO 
L’Istituto Comprensivo Mosciano-Bellante intende  strutturarsi come ambiente educativo di apprendimento, nel 
quale ogni alunno potrà trovare le occasioni per maturare progressivamente le proprie capacità di autonomia, di 
azione diretta, di relazioni umane, di progettazione e verifica, di esplorazione, di riflessione logico-critica e di 
studio individuale. In riferimento alla specificità delle discipline, al loro statuto epistemologico ed ai bisogni 
formativi degli alunni, a ciò che essi devono sapere o saper fare al termine del processo educativo-didattico della 
scuola primaria e della scuola secondaria di 1° grado, nel PTOF vengono definiti i seguenti obiettivi formativi 
generali: 

• migliorare l’istruzione e la formazione: 
─ rilevamento della domanda formativa 
─ ricerca, sperimentazione e sviluppo 
─ aggiornamento e formazione 
─ sperimentazione di didattiche innovative 

• sviluppare le competenze per la società della conoscenza attraverso: 
─ le discipline curricolari 
─ le competenze disciplinari  
─ i percorsi formativi 
─ le attività extracurricolari 
─ le iniziative culturali 
─ le iniziative rivolte al territorio 
─ i piani di accoglienza, continuità, integrazione ed orientamento 
─ i traguardi delle competenze chiave 

• garantire l’accesso alle tecnologie informatiche per tutti attraverso: 
─ l’uso delle LIM (scuola primaria/secondaria) 
─ il miglioramento dei servizi per l’accesso ad internet 
─ l’utilizzo del computer e dei laboratori di informatica (scuola primaria/secondaria) 

• creare un ambiente aperto all’apprendimento e sostenere le pari opportunità mediante: 
─ attività di recupero, consolidamento, potenziamento 
─ progetti curricolari ed extracurricolari nei diversi gradi di Istruzione. 

 
ANALISI DEI BISOGNI EDUCATIVI 

In riferimento all’idea formativa ispiratrice del PTOF, grande attenzione viene posta per assicurare occasioni di 
crescita personale, sociale e culturale per ciascun alunno, tenendo conto delle differenze personali e delle diverse 
modalità del proprio conoscere ed apprendere, al fine di garantire pari opportunità educative e per rimuovere 
fattori di disagio e di impedimento allo sviluppo armonico della personalità di ciascun alunno. Importanti per il 
successo formativo appaiono altresì la personalizzazione dei piani di studio, la flessibilità dei percorsi, la 
modularità degli insegnamenti/apprendimenti, la progettualità come pratica continua, la verifica sistematica e la 
validazione della progettazione.  
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CRITERI GUIDA 
La stesura del programma annuale è orientata dai seguenti criteri guida: 
─ valorizzare progetti educativo-didattici dalla forte valenza formativa e dalle caratteristiche di trasversalità, 

unitarietà, innovazione e miglioramento dell’offerta educativa, miranti a realizzare le migliori condizioni 
possibili in funzione del raggiungimento del successo formativo degli alunni; 

─ razionalizzare l’utilizzo delle risorse orarie, professionali e finanziarie interne in funzione del miglioramento 
della qualità del processo di insegnamento/apprendimento e dell’arricchimento dell’offerta formativa; 

─ disporre momenti e spazi per le attività di recupero e potenziamento degli apprendimenti per alunni con 
bisogni educativi speciali e di alfabetizzazione per alunni stranieri; 

─ individuare le risorse logistiche ed organizzative da utilizzare nelle realizzazione delle varie attività 
progettuali; 

─ individuare docenti ed ATA da utilizzare nelle varie iniziative progettuali previa disponibilità, anche mediante 
incarichi aggiuntivi, strumentali, di coordinamento progettuale, di responsabilità, di particolare complessità; 

─ favorire accordi con il territorio per incrementare e migliorare la qualità dei servizi anche mediante il 
reperimento di risorse aggiuntive (ente locale, Regione, Fondi europei, altre scuole, sponsor, privati, 
genitori); 

─ favorire accordi con il territorio per la costituzione di reti di scuole ai fini della formazione del personale 
docente, della ricerca-azione e dell’inclusione; 

─ monitorare in itinere, attraverso l’azione della struttura organizzativa, con fasi di controllo dei progetti e delle 
attività ai fini di verifica-valutazione, l’attuazione del PTOF ed effettuare un controllo di gestione; 

─ monitorare gli apprendimenti; 
─ condurre azioni di autoanalisi ed impostare azioni di autovalutazione d’istituto. 
 

OBIETTIVI DEL PROGRAMMA ANNUALE 
 L’offerta dell’Istituto Comprensivo è rivolta: 
─ agli alunni, a livello didattico-curricolare ed extracurricolare; 
─ ai docenti e al personale ATA attraverso momenti di formazione, sostegno, approfondimento su tematiche 

connesse alla loro attività professionale ed in materia di sicurezza; 
Con essa si intende dunque: 
─ organizzare il percorso formativo che porti gli alunni ad acquisire conoscenze e competenze; 
─ approfondire le proposte con specifici progetti che connotino un’offerta formativa differenziata e 

rispondente alle esigenze del territorio; 
─ fornire opportunità di carattere sociale, culturale e ricreativo. 

Le diverse azioni previste nel Programma annuale sono finalizzate ad incidere significativamente per superare 
difficoltà di apprendimento, offrendo a ciascun alunno le condizioni per conseguire il successo scolastico 
mediante: 
─ un'accurata quantificazione complessiva dell’offerta formativa curricolare, capace di prevedere adeguati 

momenti di accoglienza e di integrazione per tutti gli alunni con particolare attenzione per quelli con bisogni 
educativi speciali; 

─ la messa in atto di azioni più specifiche, finalizzate a riqualificare l’offerta stessa a livello curricolare ed 
extracurricolare con attenzione al potenziamento delle competenze comunicative, verbali e non, delle nuove 
tecnologie informatiche e delle lingue straniere, per le quali è previsto il raggiungimento di obiettivi 
certificabili; 

─ la promozione di un utilizzo razionale e flessibile delle risorse umane allo scopo di garantire il miglioramento 
complessivo dell’azione a didattica e amministrativa; 

─ il tentativo di garantire un incremento adeguato delle attrezzature e delle principali dotazioni dell'Istituzione 
scolastica: laboratori di informatica, biblioteche scolastiche, attrezzature audiovisive, attrezzature sportive; 
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─ il costante aggiornamento del sito Internet per rispondere agli adempimenti previsti dal D.Lvo 33/2013 e 
l'implementazione delle comunicazioni con l'utenza attraverso il ricorso ai social media; 

─ l'impegno a garantire a ciascuna sede le risorse necessarie per l'azione didattica quotidiana; 
─ un'organizzazione flessibile dell’orario di servizio di tutto il personale, finalizzata anche alla possibilità di 

garantire la sostituzione di docenti assenti, mediante la nomina di supplenti temporanei, l’impegno di ore 
eccedenti o l’anticipo di servizio da parte di personale interno; 

─ l'impegno ad assicurare al personale le migliori condizioni di salute sul luogo di lavoro; 
─ la tutela del personale e dell’utenza in materia di sicurezza, di primo soccorso, di antincendio attraverso 

attività di formazione del personale stesso previste dal D. Lgs n.81/2008; 
─ il sostegno alla formazione del personale.  

Per la realizzazione delle attività e dei progetti di seguito riportati si cercherà di ottimizzare l’uso delle risorse, 
puntando ad acquisti mirati e potenziando allo stesso tempo il patrimonio della scuola, di migliorare l’utilizzo dei 
sussidi e delle attrezzature in modo da rispondere in maniera adeguata ai bisogni emersi. 
La progettazione delle iniziative d’Istituto ha necessariamente dovuto tener conto delle condizioni finanziarie che 
rappresentano il contesto di realtà entro il quale i vari organismi della scuola hanno compiuto le loro scelte per 
far fronte ai bisogni dell’utenza. L’Istituto, col suo Piano Triennale dell’Offerta Formativa, intende perseguire il 
successo scolastico dei suoi alunni, anche con attività e progetti che concorrano, al di là degli insegnamenti 
curricolari, alla formazione di un cittadino che faccia propria la cultura locale e, nel contempo, sia aperto alla 
cultura più vasta dell’Europa e del mondo. I progetti, in coerenza con le finalità del P.T.O.F., si inseriscono 
pienamente nella programmazione didattico educativa delle classi e, in alcuni casi, nascono dal coinvolgimento 
delle Istituzioni del territorio, realizzando una continuità tra scuola, luoghi e momenti diversi della vita dello 
studente. Alcuni progetti d’Istituto che coinvolgono gli alunni dei diversi ordini di scuola, conservano una 
linearità con le scelte operate negli anni precedenti nel segno della continuità; altri sono progetti di settore e 
approfondiscono alcune attività disciplinari tipiche dei vari ordini di scuola. Inoltre, l’offerta formativa è 
completata da attività aggiuntive, di durata variabile, organizzate per piccoli gruppi per interventi personalizzati di 
recupero/sostegno/potenziamento nelle materie del curricolo, rivolte all’acquisizione di abilità linguistiche nella 
scuola secondaria di Lingua 2  e logico matematiche. 

In particolare, pur nella differenziazione delle diverse attività a seconda dell’ordine di scuola, si possono 
individuare, all’interno dell’identità scolastica, alcune linee comuni che caratterizzano le scelte formative 
dell’istituto e che orientano la progettualità dell’Istituto: 

− Area dei linguaggi 
− Area motoria 
− Area artistica 
− Area sociale e di cittadinanza 
− Area tecno/scientifica 
− Area del sostegno allo studio 

 
Conclusione 

I risultati attesi, impegnando le risorse così come è esplicitato nelle singole schede di progetto, si possono 
riconnettere a due dimensioni fondamentali di realizzazione della “ mission educativa”: 
1. qualità dei processi didattici ed educativi: 
─ ricerca dell’approfondimento e del recupero dei saperi disciplinari di base, attraverso la realizzazione di 

attività laboratoriali, anche periodiche, di elevato livello formativo; 
─ attenzione ai bisogni speciali di alunni in condizioni di diversabilità o DSA o comunque con disagio 

scolastico e sociale; realizzazione di percorsi di accoglienza ed integrazione per alunni rom e stranieri; 
─ impegno nel mantenere l’ampliamento dell’offerta formativa di cui la scuola è portatrice con un’attività 

progettuale ampia, mirata alla ricerca dei processi di trasversalità dei saperi e delle conoscenze e 
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qualificante, che ha tra i punti cardine l’accoglienza, la continuità e la prosecuzione di importanti iniziative 
sul piano culturale e formativo; 

─ miglioramento della qualità dei processi d’insegnamento/apprendimento attraverso azioni 
formative/informative specifiche e di ricerca-azione; 

─ attenzione all’azione di formazione continua dei docenti, in grado di fornire strumenti metodologico-
didattici appropriati ad una migliore lettura dei bisogni didattici e socio relazionali degli alunni, nonché di 
tutto il personale; 

─ implementazione delle modalità di documentazione dei percorsi di istruzione e formazione degli alunni 
secondo la certificazione delle competenze, in linea con i più recenti documenti ministeriali; 

─ promozione della cultura della sicurezza con azioni ricorrenti di formazione degli ad detti, di esercitazioni, 
di monitoraggio e verifica degli impianti e delle attrezzature di emergenza, di sensibilizzazione degli 
alunni; 

2 . Qualità nel funzionamento della struttura organizzativa: 
─ messa a punto della struttura organizzativa, promuovendo e favorendo forme di leadership diffusa e 

condivisa; 
─ allestimento, manutenzione e controllo d’uso di spazi-laboratorio ben attrezzati in funzione delle 

esperienze di ricerca-azione didattica; 
─ cura e implementazione del patrimonio delle risorse materiali, strumentali e tecnologiche e le dotazioni 

librarie della Biblioteca; 
─ documentazione delle esperienze di miglioramento e/o di innovazione per poterle socializzare; 
─ cura delle modalità di comunicazione interna, attraverso strumenti informativi diffusi e condivisi, per 

poter conoscere e condividere le modalità organizzative via assunte dalla scuola come linee-guida in 
merito alla sicurezza, vigilanza e sorveglianza degli alunni. 
La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed è improntata 

a criteri di efficacia, efficienza ed economicità, e si conforma ai principi di trasparenza, annualità, universalità, 
integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio. 

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza. 
Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalità di utilizzo delle 

risorse disponibili, e sono distinte in attività amministrative e didattiche, e progetti.  
A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per l’attuazione del P.T.O.F. è allegata 

una scheda illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati l’arco temporale di 
riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura. 

Per ogni progetto è indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua 
realizzazione. Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza 
con le previsioni del P.T.O.F.. Si evidenziano, altresì, in modo specifico, le finalità e le voci di spesa cui vengono 
destinate le entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da erogazioni 
liberali, anche ai sensi dell’articolo 1, commi 145 e seguenti della legge n. 107 del 2015.  
 
 
 
                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                             Prof. Roberto PULITI 
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RELAZIONE PROGRAMMA ANNUALE 2021 

PREDISPOSTA DAL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI 
Premessa 

La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di 
competenza, è improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità, e si conforma ai principi di trasparenza, 
annualità, universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e 
monitoraggio e si uniforma, altresì, ai principi contabili generali di cui all’allegato 1 del decreto legislativo 31 
maggio 2011, n. 91. La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche si svolge in 
base al programma Annuale redatto in termini di competenza ed in coerenza con le previsioni del P.T.O.F. e per 
la sua formulazione si tiene conto: 
� Decreto 28 agosto 2018, n. 129, articoli 3, 4 e 5; 
� Istruzioni per la predisposizione del Programma annuale per l’e.f. 2021, Nota prot. n. 23072 del 30 

settembre 2020 “Oggetto: …… A.S. 2020/2021 – Assegnazione integrativa al Programma  Annuale  2020  -  
periodo settembre-dicembre 2020 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2021 - periodo 
gennaio-agosto 2021. 

� C.M.  Ufficio IX  avente per oggetto   Predisposizione e approvazione del PA 2021 ai sensi  dell’art.5 del 
D.I. 28/08/2018, n. 129 

� del Piano Triennale dell’Offerta Formativa. 
 

Determinazione delle entrate 
La determinazione delle Entrate avviene sulla base degli accertamenti di volta in volta richiamati.  
Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati: 

Aggr. Voce ENTRATE Importi 

1 Avanzo di amministrazione presunto 322.049,90 
 1 Non vincolato 137.580,65 

2 Vincolato 184.469,25 
   
3 Finanziamenti dallo Stato 21.173,33 

 1 Dotazione ordinaria 21.173,33 
2 Dotazione perequativa  
3 Finanziamenti per l'ampliamento dell'offerta formativa (ex 

. L. 440/97) 
 

4 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)  
5 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato  
6 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato  

4 Finanziamenti dalla Regione  

 1 Dotazione ordinaria  
2 Dotazione perequativa  
3 Altri finanziamenti non vincolati  
4 Altri finanziamenti vincolati  

5 Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni 
pubbliche 

6.000,00 
 1 Provincia non vincolati  

2 Provincia vincolati  
3 Comune non vincolati 6.000,00 

Totale entrate 349.223,23 
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Tip Cat. SPESE Importi  
A. Attività amministrativo-didattiche 285.145,62 

 A.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 51.800,00 
A.2 Funzionamento amministrativo 162.394,82 
A.3 Didattica 68.950,80 
A.4 Alternanza Scuola-Lavoro  
A.5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 2.000,00 
A.6 Attività di orientamento  

P. Progetti 63.577,61 

 P.1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 45.305,88 
P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 5.450,37 
P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 1.000,00 
P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 10.821,36 
P.5 Progetti per "Gare e concorsi" 1.000,00 

R. Fondo di riserva 500,00 

 R.98 Fondo di riserva 500,00 

Totale spese 349.223,23 

Z. Disponibilità Finanziaria da programmare  
Totale a pareggio                                                                                                                           349.223,23 

Verifica Situazione Amministrativa  Definitiva 
Il programma espone un avanzo di amministrazione definitivo di € 322.049,90, come riportato nel Mod. C. 

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D) 
L'avanzo di amministrazione presunto risulta così assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato 
nel modello D: 

 
Tip. 

 
Cat. 

 
SPESE 

Importi 

(Importi in euro) 

Totale Vincolato Non vincolato 

A Attività 258.472,29 122.891,64 135.580,65 

 A.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 44.300,00 12.000,00 32.300,00 

A.2 Funzionamento amministrativo 154.394,82 96.694,82 57.700,00 

A.3 Didattica 57.777,47 13.196,82 44.580,65 

A.4 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 0,00 0,00 

A.5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 2.000,00 1.000,00 1.000,00 

A.6 Attività di orientamento 0,00 0,00 0,00 

P Progetti 63.577,61 61.577,61 2.000,00 

 P.1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 45.305,88 45.305,88 0,00 

P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 5.450,37 5.450,37 0,00 

P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 1.000,00 0,00 1.000,00 

P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 10.821,36 10.821,36 0,00 

P.5 Progetti per "Gare e concorsi" 1.000,00 0,00 1.000,00 

G Gestioni economiche 0,00 0,00 0,00 

 G.1 Azienda agraria 0,00 0,00 0,00 

G.2 Azienda speciale 0,00 0,00 0,00 

G.3 Attività per conto terzi 0,00 0,00 0,00 

G.4 Attività convittuale 0,00 0,00 0,00 

Totale avanzo utilizzato 322.049,90 184.469,25 137.580,65 

Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 0,00 0,00 0,00 
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Si precisa che l’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2020 di € 322.049,90 (comprensive delle somme 
pervenute dall’ex Istituto Comprensivo  A. Saliceti di Bellante pari ad € 96.694,82 in seguito alla chiusura  dello 
stesso  per dimensionamento che vengono inglobate in Entrate e Spese di A2, come avanzo vincolato, non 
distribuite sulle restanti attività ne sui progetti in mancanza di relativa descrizione specifica sulla reale natura del 
relativo importo non avendo ricevuto copia del Conto Consuntivo 2020 al 31/08/2020 dell’Istituto 
Comprensivo Cessato)  è stato coerentemente calcolato considerando gli impegni in programmazione fino al 
termine dell’esercizio finanziario ed è stato distribuito sulle Attività e sui Progetti secondo il vincolo di 
destinazione e bloccato per le stesse finalità nei Piani di Destinazione 2021 (vedi mod. D). 

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati 
solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilità finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente 
realizzato. 

 
TABELLA DIMOSTRATIVA  Avanzo 2020 + Finanziamenti 2021 

 
Nella tabella dimostrativa sotto riportata, sono indicati i singoli stanziamenti di spesa correlati all’utilizzo 

dell’avanzo amministrazione definitivo e ai finanziamenti 2021. 
 
Come previsto  dall’articolo 7, comma 2, Decreto 129/2018, gli stanziamenti provenienti dall’avanzo di 

amministrazione potranno essere impegnati solo dopo la realizzazione dell’effettiva disponibilità finanziaria e nei 
limiti dell’avanzo effettivamente realizzato.  

 
Liv. 
I 

Liv.I
I 

DESCRIZIONE  da Avanzo 
Vincolato 

2020 

da Avanzo 
 Non 
Vincolato  

2020 

Finanzia
menti 
2021 

TOTALE 
2021 

A A01 Funzionamento generale e decoro  della scuola 12.000,00 32.300,00 7.500,00 51.800,00 
A A02 Funzionamento amministrativo 96.694,82 57.700,00 8.000,00 162.394,82 
 A03 Didattica generale realizzazione  Offerta form. 13.196,82 44.580,65 11.173,33 68.950,80 
 A05 Visite viaggi e gite 1.000,00 1.000,00 0,00 2.000,00 

P P1 Progetto Tentalo 8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 
 P1.2 Potenziamento  dotazioni 35.528,45 0,00 0,00 35.528,45 
 P1.3 PON Smart Class 1.277,43 0,00 0,00 1.277,43 
 P2 Progetto NEXT 5.450,37 0,00 0,00 5.450,37 
 P3 Certificazioni linguistiche         0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 

P P04 Formazione 10.821,36 0,00 0,00 10.821,36 
 P05 Concorsi 0,00 1.000,00 0,00 1000,00 

R R98 Fondo di riserva   500,00 500,00 
   184.469,25 137.580,65 27.173,33   349.223,23 
 

DETERMINAZIONE DELLE ENTRATE 
 

01  Avanzo di amministrazione definitivo: 322.049,90 
 01 Non vincolato: 137.580,65 
 02 Vincolato: 184.469,25 
Vedi modello “D” esposto nelle pagine precedenti. 
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*********************************************************************************** 
02  Finanziamenti dell’Unione Europea: 0,00 
Alla data odierna non si prevedono finanziamenti. Eventuali assegnazioni, a seguito adesione ad “Avvisi pubblici per la 
presentazione di proposte progettuali” saranno oggetto di: 
appropriata assunzione in bilancio, connessa variazione e creazione di apposito Piano di Destinazione.  

*********************************************************************************** 
03  Finanziamenti dello Stato: 
 01 Dotazione ordinaria: 

Il Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca, in via preventiva, ha comunicato con nota 
MIUR Nota prot. n. 23072 del 30 settembre 2020 

la risorsa finanziaria relativa al periodo compreso tra il mese di gennaio ed il mese di agosto 2021 con 
l’intendo di fornire il quadro certo e completo della dotazione finanziaria disponibile nel bilancio 2021, 
anche al fine della programmazione delle attività da inserire nel piano triennale dell’offerta formativa 
(PTOF), che viene elaborato sulla base dei bisogni reali e contestualizzati degli alunni e del territorio, 
secondo quanto previsto dall’art. 3 del DPR 275/1999 e in coerenza con l’articolo 1, comma 12 della 
legge del 13 luglio 2015, n. 107. 
Si specifica: 
€ 21.173,33 per funzionamento amministrativo – didattico, 
l’importo viene indirizzato ai Piani di Destinazione: 
 A01-0 per € 7.500,00 
 A02-0 per € 7.000,00 
A03-0 per € 6.1733,33 
R98 – Fondo di riserva € 500,00 della dot. funz.to 
 

21.173,33 

    
* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnazioni saranno oggetto di variazione di bilancio. 
 

ALTRE INFORMAZIONI SU FINANZIAMENTI STATALI 
CEDOLINO UNICO:  

“Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che compongono 
il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” 

Si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo settembre 2020 - agosto 2021, per la 
retribuzione accessoria è pari ad € 105.619,75 lordo dipendente come da nota 0023072 del 30/09/2020.  
In applicazione dell'art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente il cd. 
“Cedolino Unico”, la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali ed utile per 
la relativa contrattazione d’Istituto non viene prevista in bilancio, né, ovviamente, accertata. La stessa verrà 
invece gestita secondo le modalità illustrate nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del 
"Cedolino Unico". Per gli impegni di spesa, si rimanda al Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2020-2021 che tiene 
conto  di detta assegnazione. 

 
ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE 

Non viene prevista in bilancio alcun finanziamento, né ovviamente accertato, in quanto il processo di 
liquidazione delle competenze “NoiPA/Cedolino Unico Compensi vari” per le supplenze brevi e saltuarie è 
completamente gestito con un sistema integrato di colloquio tra le banche dati SIDI e NoiPA, basato sui principi 
della cooperazione applicativa, il quale assicurerà le procedure per i pagamenti e della gestione amministrativo-
contabile. 
La Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie, si avvarrà del Sistema di gestione dei POS (GePOS) 
per verificare la disponibilità delle risorse finanziarie sui POS per l’importo da liquidare, attivando il procedimento 
per l’assegnazione di fondi. 
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04  Finanziamenti della Regione:  0,00 
* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnazioni saranno oggetto di: 
appropriata assunzione in bilancio, connessa variazione e creazione di apposito Piano di Destinazione.  
 

 
05  Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche:  
 03 Comune non vincolati * 6000,00 
 04 L’importo assegnato viene indirizzato ai Piani di Destinazione: 

A03-0 per € 5.000,00 
A02 per € 1.000,00 

 

 
*********************************************************************************** 

 
DETERMINAZIONE DELLE SPESE 

  ATTIVITÀ 
 

A01  Funzionamento generale e decoro della Scuola 
 1 La somma inserita è di € 51.800,00 proveniente per € 32.300,00 dall'avanzo non 

vincolato ed € 12.000,00 dall'avanzo vincolato,  per € 7500,00 finanziamento dello Stato  
Finalità: 

− Consentire un adeguato funzionamento generale e decoro della scuola;  
− Provvedere al corretto funzionamento dei servizi generali per il funzionamento di 

carattere generale in particolare garantire la manutenzione ordinaria sui beni 
immobili e sui beni mobili arredi-accessori-e hardware, acquisto materiale  di pulizia 
e sanificazione degli edifici, assicurazione alunni e personale, acquisto di mobili e 
arredi ed hardware per la dotazione degli uffici di presidenza e segreteria e qualsiasi 
altra esigenza connessa con l'attività generale della scuola. 

€ 51.800,00 

 
A02  Funzionamento amministrativo 
 1 La somma inserita è di € 162394,82 proveniente per € 57.700,00 dall’avanzo non 

vincolato, ed € 96694,82 proveniente    dall'avanzo vincolato in seguito alla chiusura  
per dimensionamento dell’ex Istituto Comprensivo di Bellante, per € 7.000,00 
finanziamento dello Stato, dal contributo  del Comune per € 5000,00, consentirà, un 
idoneo funzionamento amministrativo e prevederà l'acquisto di materiale di modesta 
entità delle attrezzature tecnico-scientifiche, acquisto ed utilizzo di servizi di beni da 
terzi di modesto importo, gestione servizio di tesoreria, spese postali, canone 
noleggio fotocopiatrice ufficio, cancelleria, stampati e registri, toner per 
fotocopiatrici, libri – riviste e abbonamenti amministrativi, canone hosting e 
assistenza hardware, interventi manutenzioni ordinarie.  

€ 162.394,82 

 
A03  Didattica REALIZZAZIONE  ATTIVITA’ OFFERTA FORMATIVA 
 1 La somma inserita è di € 68.950,80 proveniente dall’avanzo di amm.ne non vincolato 

per € 44580,65 dall’avanzo di amm.ne vincolato per €  13196,82, finanziamento dello 
Stato per funzionamento €6173,33, dal contributo  del Comune per € 5000,00. Detta 
somma permetterà all’istituto di provvedere alla realizzazione di tutti i progetti 
inseriti nel PTOF (acquisto di materiale di facile consumo per i tre ordini di scuola; 

€ 68.950,80 
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materiali strumenti e accessori per attività sportive, ricreative e tecnico specialistiche 
acquisto ed utilizzo di servizi di beni da terzi, di modesto importo, acquisto di beni 
informatici di modesta entità ecc.). 

 
A05  Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 
 1 La somma inserita è di € 2000,00 proveniente per € 1.000,00 dall’avanzo non vincolato 

e € 1.000,00 dall’avanzo vincolato.  
Detta somma consentirà  di effettuare  le gite di 1 giorno  se la situazione  emergenziale  
epidemiologico lo consentirà 

€ 2.000,00 

 
  PROGETTI 
P01  Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale": progetto Tentalo 
 1 La somma inserita è di € 8500,00 proveniente  interamente dall’avanzo vincolato  

Detta somma consentirà   la realizzazione del  progetto iniziato nell’esercizio 2020 che ha 
lo scopo di  verificare le trasformazioni in atto sul piano delle relazioni intra e 
intergenerazionali legate all’emergere nella società della rete e all’utilizzo delle tecnologie 
informatiche dei giovani e delle loro famiglie attraverso una raccolta di dati appena la 
situazione  emergenziale  epidemiologico lo consentirà. 

€ 8500,00 

 
P01  Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale": progetto potenziamento delle 

dotazioni tecnologiche/multimediali  
 2 La somma inserita è di € 35528,45 proveniente interamente  dall’avanzo vincolato 

 Detta somma consentirà  la realizzazione di detto progetto con l’acquisto di materiale 
tecnologico per  gli alunni della scuola secondaria di 1° grado e retribuzione  delle 
figure di sistema inserite nel progetto 

€ 35.528,45 

 
P01  Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale": progetto PON Smart Open Class 
 3 La somma inserita di € € 1277,43 proveniente interamente  dall’avanzo vincolato 

 Detta somma consentirà  la realizzazione   la conclusione di detto progetto con  la  
retribuzione  delle figure di sistema inserite nel progetto. 

€ 1277,43 

 
P02  Progetti in ambito "Umanistico e sociale": progetto NEXT 
 3 La somma inserita è di € 5450,37 proveniente interamente  dall’avanzo vincolato. 

 Detta somma consentirà   la realizzazione di detto progetto con la  retribuzione  delle 
figure di sistema inserite nel progetto appena la situazione  emergenziale  
epidemiologico lo consentirà. 

€ 5450,37 

 
P03  Progetti per "Certificazioni e corsi professionali":certificazioni linguistiche 
 1 La somma inserita è di € 1000,00 proveniente interamente  dall’avanzo non vincolato 

consentirà di potenziamento delle abilità nella lingua straniera e di certificazione di 
competenze sono realizzati dai corsi proposti dall’Istituto Comprensivo.  

€ 1.000,00 

 
P04  Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale": 
 1 La somma inserita è di € € 10821,36 proveniente interamente  dall’avanzo vincolato 

Il fondo consentirà a questo Istituto Comprensivo di promuovere, eventualmente anche 
in rete con altre istituzioni scolastiche a progetti ed iniziative per la formazione del 
personale tutto. 

€ 10821,36 
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P05  Progetti per "Gare e concorsi": 
 1 La somma inserita è di € 1000,00 interamente prelevata dall’avanzo amm.ne non 

vincolato servirà per l’organizzazione di gare e concorsi e manifestazioni di fine anno 
scolastico 

€ 1000,00 

 
R98  Fondo di riserva: 
 1 Lo stanziamento del fondo di riserva è determinato nella misura del 5,00% della dotazione finanziaria 

ordinaria per il funzionamento amministrativo e didattico (Stato per Dotazione ordinaria gennaio / 
agosto nota 14270/2018). 
Il fondo di riserva potrà essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti di Attività / 
Progetti la cui entità si dimostri insufficiente, per spese impreviste e per eventuali maggiori spese, 
conformemente a quanto previsto dall’articolo 11, comma 3, Decreto 129/2018. 

€ 500,00 

*********************************************************************************** 
* Gli stanziamenti sono stati interamente indirizzati ai Piani di Destinazione (Attività e Progetti), pertanto non sussiste 
disponibilità da programmare. 

***********************************************************************************  
FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE 

Ai sensi dell’articolo 21, comma 1, Decreto 129/2018, si propone al Consiglio d’istituto di costituire il Fondo economale per le 
minute spese per l’acquisizione di beni e servizi di modesta entità, necessari a garantire il regolare svolgimento delle ordinarie attività. 
Ai sensi dell’articolo 21, comma 2, Decreto 129/2018, si indica di fissare la consistenza massima del fondo economale per le minute 
spese nella misura di € 500,00 annue, nonché la fissazione dell’importo massimo di ogni spesa minuta in € 50,00. 
Il fondo economale sarà gestito nelle partite di giro:  A01-0  
    Mandato: Partite di giro: Tipo spesa 99/01/001 Anticipo al Direttore S.G.A. 
     Reversale: Partite di giro: Voce         99/01        Reintegro anticipo al Direttore S.G.A. 

 
 

CONCLUSIONE 
 

Tutte le attività didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si è 
ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa caratterizzato 
dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualità interna. 

 
Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di interclasse, di 

intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. I Progetti in fase di 
realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto. 

Nella convenzione di aver agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di aver osservato le 
norme regolamentari, si propone l’approvazione del Programma Annuale 2020. 
 
Mosciano , 14-01-2021 
 

Il Direttore dei servizi generali ed amministrativi 
Franca Palandrani  

 

 
 


