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 Indirizzo nel campo 'Rispondi A": CISL SCUOLA NAZIONALE <redazione@cislscuola.it>
Testo email

In allegato trovate il secondo numero di ottobre 2025 di "A scuola,
diamo forma al futuro - News dal sindacato", la locandina
(formato A3) che la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita
due volte al mese a tutte le istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a
essere diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di altre
organizzazioni - tramite pubblicazione all'Albo sindacale, sia nella
versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai sensi di quanto
dispone I'art.5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si
ringrazia sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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A SCUOLA, DIAMO “ORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO

Giovedi 9 ottobre si & tenuto un m;g_mg_all‘ARAN
per il rinnovo del CCNL 2022/2024. L'Agenzia ha
presentato alle organizzazioni sindacali la propria

proposta economica.

Le risorse attualmente a disposizione consentono
di stimare una quota di arretrati medi a persona
paria1.444 euro (lordo dipendente) cui dovranno

agaiungersi altri 142 euro a titolo di una tantum.

Gli incrementi della retribuzione mensile vanno dai

48 euro per gli insegnanti di scuola primaria
collocati nella prima fascia stipendiale, ai quasi 80
euro per gli insegnanti della scuola secondaria dilh
grado collocati nellultima fascia retributiva. Tenuto
conto della novita introdotta dalla Legge di bilancio

per il 2025, che ha gia stanziato le risorse per i

prossimi due rinnovi contrattuali, |a Cisl Scuola ha
chiesto all ARAN la massima sollecitudine nel
chiudere il contratto ormai scaduto, in modo chel
lavoratori possano percepire gli incrementi gia a
dicembre 2025, per poter poi affrontare la
negoziazione del CCNL 2025/27 che consentira un
incremento medio del 5,4%. Infatti, solo attraverso
un puntuale rinnovo dei contratti & possibile
tutelare le retribuzioni dagli effetti dell'inflazione.

SEDUTA CSPI DEDICATA
A PAOLA SERRFIN

Con una riunione appositamente convocata per la
giornata di venerdi 10 ottobre il Cons_lglw
superiore della Pubblica Istruzione ha ricordato

la segretaria nazionale della CISL
Scuola scomparsa prematuramente lo scorso
6 agosto, che del CSP! era componente in quanto
nominata dal Ministro su designazione del CNEL.
|l Presidente del CSPI

=/
IVANR BARBAGCI

Segretaria Generale

“ll governo ha gia illustrato ai sindacati i contenuti del
_ disegno di legge di bilancio 2026.
Si apre ora una fase di confronto col governo, il Ministero, i
) gruppi parlamentari. ,
Questi i nostri obiettivi e le nostre priorita. Una politica

fiscale pil equa, che recuperi risorse sulle rendite speculative

e alleggerisca il carico sul lavoro dipendente. i

aumenti contrattuali e le retribuziot(;:ie ac<:ess/o|"?;E taanscsﬁnl;.engelil

settori pubblici. Detassare le tredicesime, anche quelle del
- prossimo dicembre.

_Ch!edlamo ulteriori risorse per il CCNL 2025/27, per
rlal!lneare gli stipendi del personale scolastico a 'quelh
mediamente percepiti in Europa, e a quelli di tutta la PA
Chiediamo una politica di sostegno alla qualita del sisterna
scolaghm, un contrasto alla precarieta del lavoro, il
mantenimento senza tagli dell'organico, per favoril:e la

T personalizzazione della
2 interventi mirati nelle aree di maggi itici
Sono pun_tl fondamentali per realizzare un pgtgtl: I;eog{al'ltlec Il:r
la crescnav del Paese che parte da un forte rilancio delle
retribuzioni per tutto il lavoro dipendente”.

La prossima

legge di il
l;mtlo Peril 2026 ¢ oggetto un
1115 ottobre.

Vi sono ripai
dite
defiscalizzare j ;‘g;’:zmzm EI partire dalla necessits g
: ok 0 legati af e
e Ak[)t.rsu lIlgoverno sjg dettg Contrattazione
delle t&t;@nm Importante a ri::rnig(setg e
a partire edicesime per fay ad
Dbl aped QUESEaNO e o frma it eeriona
ratti

N. 2 - 20 OTTOBRE 2025

PROFILI PROFESSIONAL]
PERSONALE ATA

Sié concluso i
: L il n| i
sindacati sull’istimm% :;Nr':ﬁ‘
li

li per if personale ATA.

CONCORS! PNRR 3

Con la pubblicazione sul portale INPA dei
DD.GG. 2938 € 2939 si sono aperte le iscrizioni al
per tutti i gradi di scuola.
Gli aspiranti potranno presentare <domanda dal
10 ottobre alle ore 23.59 del 29 ottobre 2025.
| requisiti per partecipare sono: diploma
magistrale ante 2001/02 o laurea in scienza della
formazione primaria (per la scuola dellinfanzia e
primaria), abilitazione per la scuola secondaria,
laurea richiesta dagli ordinamenti e tre anni di
servizio negli ultimi 5 nelle scuole statall, il
diploma specifico per il personale insegnante
techico pratico, la specializzazione sul sostegno
per i posti di sostegno.
| posti messi a bando sono 58135 complessivi di

, in apertura della seduta, ha
rmesso in evidenza, con accento coMMOSSO, i
contributo di grande qualita offerto da paola Serafin
allattivita del Consiglio, ma piti in

generale il valore
delfimpegno da lei profuso al servizio della scuola,
sia nell'esercizio delsuor

cui 27.376 per la scola dellinfanzia e primaria
30.759 per la scuola secondaria.

]
A DIDACTA TRENTINO 2025

uolo di dirigente scolastico,
nsabilita sindacale che,

i nelfassumere una 1esPONSAD SR, o IS Scuolasara ELEZIO
= i e ) ¢ 0 > ra presente a a
rappresentato _Senfaltro un momento o l#tinore %'szg programma a Riva del Garda (TN)iZaI Nelle gi - F"NDUESPEHG
crescitae amcchimentota alb(:?efucno dellintera 2 psgobre ﬁOZS, Il tema che caratterizza ’ e'glo'mate_ldel 27 28,829 ottobresi erranno .
comunita scolastica. enza della CISL Scuola sara sl delgat
sl assemblea dei dely
del Fondo Espero, eoa

;:'c::)mte eéﬂrc':t?ﬁ: lzygro ditutto il personale,
5 , dirigente e ATA, -
fondamentale su cui agi i
I r U cui agire per efficaci strategi
Sg:ﬁ :rr::cslf; 'ea Srglcgho&?mento della qualita §§le
0. Gli eventi organizzati
CISL Scuola sono in programmag il 2!.'252 . "

La Ci i
pmpﬁaﬁcgﬁ‘a partecipa alle elezioni con una
e € € contrassegnata dal num
oo CISL Scuola, diamo forma al mZ" 3 i
dao;hn? seguendo le indicazioni i e
i vzé.oo del 2.7 alle 23:59 det 29 ottoh
solo la lista, senza dare preferenze.
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