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Prot. e data: vedi segnatura.

AlII’ALBO on line dell’Istituto

Al SITO WEB dell’Istituto — Amm.ne trasparente
Agli ATTI

Al Personale della scuola

AVVISO RECLUTAMENTO DOCENTI INTERNI PER PERCORSI DI INGLESE

Il Dirigente scolastico

» VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

» VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, contenente il Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

» VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

» VISTI i progetti di ampliamento dell’offerta formativa inseriti nel P.T.O.F. di questo Istituto
per I’anno scolastico 2025/2026 (Delibera Consiglio d’Istituto n. 159 del 19/12/2025-
Delibera Collegio Docenti n. 775 del 17/12/2025);

» VISTA I’approvazione dei criteri per la selezione docenti interni (Delibera Consiglio
d’Istituto n. 169 del 22/03/2026);

» ATTESO che lo scrivente Istituto intende avviare i progetti di potenziamento di INGLESE
per le classi terze della Scuola Secondaria di Primo Grado;

» RILEVATA la necessita di individuare, tra il personale interno, figure cui affidare 1’attivita
di docenza in n. corsi 1 di 10 ore per la realizzazione del summenzionato progetto;

DISPONE
I’avvio della procedura per la selezione, tra il personale interno, di docenti di Lingue, per la
realizzazione dei seguenti corsi:
- n.1 corso di Inglese livello A2 di preparazione all’esame KET per la scuola Secondaria di
Primo Grado sede di Atri (ore 10);
Per I’attivita di docenza sono ammessi alla selezione docenti in servizio presso I’ Istituto Comprensivo
di Atri a tempo indeterminato e determinato in possesso di:

e Laurea in LINGUE AB 22" Lingue e culture straniere nell'istruzione secondaria di | e Il grado
(INGLESE)".

Ai docenti selezionati sara affidata la realizzazione del progetto

Achieving English Certification: Preparation Course volto anche al conseguimento di una

Certificazione Cambridge KET per gli alunni delle classi terze della scuola secondaria di primo

grado, con contenuti specifici del Syllabus, livello A2.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

e Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua Inglese.

e Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio.
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e Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
Studenti.

e Definizione di un sistema di orientamento.

Risultati attesi

Miglioramento delle capacita di produzione/interazione della lingua inglese: pronuncia, intonazione,

fluenza; ricchezza espressiva; 2. sviluppo dell’interesse verso le culture straniere per favorire la

creazione di nuovi cittadini europei; 3. arricchimento del lessico relativo ad alcuni ambiti disciplinari;

4. Creare una situazione di immersione linguistica che stimoli il © problem solving’.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, secondo I’ALLEGATO 1 debitamente firmata, entro
le ore 24.00 del giorno 09/04/2026 brevi manu o per posta elettronica al seguente indirizzo
ministeriale: teic834002@istruzione.it . Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine
fissato.

Criteri selezione

e DISPONIBILITA

e TITOLI PER INSEGNARE QUELLA MATERIA (solo per la secondaria)

e DOCENTE DELLA CLASSE (sara data priorita al/alla docente degli alunni iscritti ai corsi)

e ANZIANITA DI SERVIZIO (il punteggio sara dato dagli anni di anzianita, senza soluzione
di continuita, nell Istituto)

e APARITA DI PUNTEGGIO IL DOCENTE PIU ANZIANO

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione dei criteri definiti. Gli incarichi
verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse. A parita di punteggio, verra
data precedenza al candidato con una maggiore anzianita di servizio, senza soluzione di
continuita, presso 1’Istituto. L esito della selezione sara affisso all’ Albo della scuola.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.

« Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di
candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative
all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire piu incarichi alle stesse
persone sempre seguendo prioritariamente ’ordine di graduatoria e successivamente le
preferenze espresse.

« Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in
relazione al numero di istanze pervenute.

o Il dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico,
in accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire
un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto
forma di nuovo incarico seguendo 1’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze
espresse.

« Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di
candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I’avviso interno ovvero
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di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione
scolastica.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato ed affissa all’ Albo della
scuola.

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

E previsto un compenso orario lordo dipendente di € 38,50 e sara commisurato all’attivita
effettivamente svolta e documentata.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita.

Aii sensi del Regolamento Europeo 2016 n. 679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento Europeo 2016 n. 679.

Il presente avviso ¢ pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica:
www.icatri.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa NADIA GRAZIANI
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ALLEGATO 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI ATRI
V.le Umberto I, n. 3
64032 ATRI (TE)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLA SELEZIONE DI DOCENTE INTERNO PER | CORSI DI INGLESE A2 KET

Il/La  sottoscritto/a (cognome e nome)  nato/a
prov. il C.F.
residente in prov.
via/Piazza n. Civ.
telefono cell. E-MAIL-
TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO conseguito

il presso docente di

presso codesto Istituto , classe/i
, docente di ruolo senza soluzione di continuita presso codesto Istituto dall’anno
scolastico

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di
O DOCENTE INTERNO PER N.1 CORSO DI INGLESE A2 KET PREVISTO PER LE
CLASSI TERZE DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO SEDE DI

ATRI
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art.76 del citato D.P.R. n. 445/2000, dichiara:
- di non aver subito condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
misure di prevenzione;
- di non essere sottoposto a procedimenti penali;
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto
del Regolamento Europeo 2016 n. 679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data FIRMA
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