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Prot. n. 746   

Atri 23/01/2026                                                                                

 

AVVISO RECLUTAMENTO ESPERTO: n.1 Laboratorio di Musica Infanzia e n. 1 

Laboratorio PROGETTO “MANGIA CON GUSTO E CON AMORE” Infanzia  

PERSONALE INTERNO ED ESTERNO IN SERVIZIO PER L’ATTUAZIONE DEI 

PROGETTI PTOF A.S. 2025/2026 

 

Il Dirigente scolastico 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, contenente il Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

 VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

 VISTI i progetti di ampliamento dell’offerta formativa inseriti nel P.T.O.F. di questo Istituto 

per l’anno scolastico 2025/2026;  

  ATTESO che lo scrivente Istituto intende avviare le seguenti attività: 

 

1. N. 4 Laboratori di Musica e Teatro, 20 ORE ogni plesso, complessive 80 ore da attivare nelle scuole 

dell’Infanzia dell’Istituto (compenso omnicomprensivo € 3300,00)  

2. N. 2 laboratori per Plesso Infanzia dell’I.C. ATRI per PROGETTO MANGIA CON 

GUSTO E CON AMORE, 30 ORE COMPLESSIVE (compenso omnicomprensivo di € 

900,00); 

 

 RILEVATA la necessità di individuare, tra il personale interno ed esterno, docenti da 

utilizzare in orario extra curriculare nei progetti inseriti nel   PTOF per l’a.s.  2025/2026; 

 

DISPONE 

 

l’avvio della procedura per la selezione, tra il personale interno di docenti con contratto di 

lavoro a tempo indeterminato, docenti di altre Istituti scolastici vicinori, e in subordine ad 

esperto esterno. 

 

Articolo 1 

 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

· Titolo di studio e attività di formazione coerenti con le attività e i contenuti dei percorsi formativi, 

· Titoli professionali attinenti le attività, le metodologie ed i contenuti dei percorsi formativi, 

. Precedenti esperienze nel settore di interesse. 

 

 Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche "Partecipanti") che, alla data di 

scadenza del bando: 

I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

II. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

III. non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo 
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IV. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

V. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

VI. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

VII. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l'adeguata 

valutazione delle medesime; 

VIII. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l'esercizio dell'incarico; 

2. Tutti i requisiti per l'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l'ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

 

Articolo 2 

Domande di partecipazione 

Le domande indirizzate al Dirigente Scolastico dovranno essere indirizzate 

all’indirizzo di posta ministeriale teic834002@istruzione.it  del 04/02/2026 ore 12:00 con 

la dicitura “CANDIDATUTA PROGETTI PTOF  2025/2026 INFANZIA” specificando il 

LABORATORIO per il quale è interessato.    

 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell'Allegato "A", che include 

altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, 

nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell'art. 

53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae del 

candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione 

alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 

contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.   Il Curriculum Vitae deve essere numerato in 

ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i 

numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione 

allegato. 

Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l'esclusione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento 

di identità in corso di validità. 

L'Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata 
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dai candidati. 

L'Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 

contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere 

autorizzati a svolgere l'attività dall'amministrazione di appartenenza e la stipula 

dell'eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta 

dell'autorizzazione medesima. 

 

Il Dirigente Scolastico si riserva di revocare o non dare seguito all’avviso, senza che gli interessati 

possano vantare pretese al riguardo. 

 

 

Articolo 3 

 

Valutazione delle candidature 

 I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli 

accademici e di studio presentati, secondo i criteri della tabella di seguito riportata: 

n.- INDICATORE PUNTI 

1 Titoli culturali specifici per la prestazione richiesta 
laurea specialistica richiesta nel bando 10 punti; diploma di laurea richiesto 

nel bando punti 5; master post universitario 3 punti per ogni master specifico 

per la prestazione richiesta (max.9 punti); corsi di perfezionamento 1 punto 

per ciascun corso specifico per la prestazione richiesta (max.3 punti); al 

diploma di scuola secondaria superiore richiesto verranno attribuiti 5 punti 

solo nel caso di stipulazione di contratti d’opera per attività che debbano 

essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che 

operino nel campo dell’arte, dello spettacolo , dello sport o dei mestieri 

artigiani, per i quali ferma restando la necessità di accertare la maturata 

esperienza nel settore, si potrà prescindere dal requisito della comprovata 

specializzazione universitaria.)  
FINO A UN MASSIMO DI 
 

                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25 

2 Attestati di formazione/aggiornamento inerenti alla prestazione richiesta  

1 punto per ogni attestato  

FINO A UN MASSIMO DI  

 

 
 

 

 

5 

 

3 

Precedenti esperienze professionali nell’Istituto valutate positivamente e 

riconducibili alla prestazione richiesta  

(5 punti per anno scolastico)  

FINO A UN MASSIMO DI  

 

In caso di coincidenza di anno scolastico i punteggi relativi agli indicatori 3 e 

4 non saranno sommati, ma verrà attribuito quello più favorevole  
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4 Documentate esperienze professionali valutate positivamente all’interno di 

altre Istituzioni scolastiche e riconducibili alla prestazione richiesta  

(5 punti per ogni anno scolastico) 

FINO A UN MASSIMO DI  

 

In caso di coincidenza di anno scolastico i punteggi relativi agli indicatori 3 e 

4 non saranno sommati, ma verrà attribuito quello più favorevole.  

 

 

 

 

20 

 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata da una Commissione 

appositamente nominata dal Dirigente scolastico che esaminerà le stesse sulla base della 

griglia di valutazione dei titoli con relativo punteggio. 

I componenti della Commissione saranno nominati dopo la scadenza del termine per la 

presentazione delle istanze di partecipazione, tra coloro che non avranno presentato 

domanda di candidatura. 

Per le figure degli esperti formatori è requisito di accesso il possesso di comprovati titoli di 

studio o/e certificazioni che abbiano stretta pertinenza con la tematica dell’intervento 

formativo. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza- pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni oppure in caso di parità tra candidati 

esterni, verrà selezionato il candidato con più anni di servizio nell’insegnamento della lingua 

inglese. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sull’Albo on-line della Scuola. 

L’incarico può essere conferito anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida per 

ciascuna figura professionale / ruolo previsto nel presente avviso. 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in 

qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di 

valutazione, il D.S. potrà procedere in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione In caso di 

reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo 

 

Articolo 4 

 

Compiti e compenso   

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

· adeguare l’orario alle esigenze effettive della scuola; 

· partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

· espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

· collaborare nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze anche ai 

fini della loro certificazione 
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· predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 

acquisite per ciascun allievo. 

· effettuazione di uno spettacolo finale per presentazione dei risultati conseguiti con gli 

alunni. 

Il calendario specifico dello svolgimento delle attività dovrà essere concordato con la dirigenza, 

fermo restando che, in caso di indisponibilità, prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative 

dell’Istituto. 

Il compenso indicato sopra per ogni laboratorio infanzia (Laboratori di Musica e Teatro, 20 ORE 

ogni plesso, complessive 80 ore da attivare nelle scuole dell’Infanzia dell’Istituto (compenso 

omnicomprensivo € 3300,00) (PROGETTO MANGIA CON GUSTO E CON AMORE, 30 

ORE COMPLESSIVE (compenso omnicomprensivo di € 900,00) è da considerare 

omnicomprensivo di ogni onere, ritenute fiscale e previdenziali nonché di marca da bollo. 

 

 

Articolo 5 

 

 Durata dell'incarico 

L'attività oggetto dell'incarico avrà la durata massima del 30 GIUGNO 2026, a decorrere dalla 

data dell'incarico. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili agli incaricati, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il 

rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

Gli incarichi verranno assegnati dal Dirigente Scolastico sulla base dell’esito della procedura di 

selezione. 

Nel Provvedimento di attribuzione di incarico saranno definiti: la sede, gli orari, le scadenze 

relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso. 

 

Articolo 6 

 

Revoca incarico 

In caso di non assolvimento degli obblighi connessi all’incarico, il Dirigente Scolastico può 

revocare l’incarico in qualsiasi momento. Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del 

rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: 

• La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando 

• La violazione degli obblighi contrattuali 

• La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali 

• Il giudizio negativo a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo al rendimento 

formativo riguardante le capacità di gestione del gruppo classe, l’efficacia della comunicazione, 

l’applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di 

programmazione e di verifiche, puntuale rispetto dell’orario di lavoro 

• La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale 

comunicazione al destinatario. La risoluzione del contratto dà diritto all’amministrazione di 

affidare a terzi, previo scorrimento della graduatoria, la prosecuzione delle attività. 
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Articolo 7 

 

Controlli 

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/2000, sulla veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura 

anche con richiesta all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. 

Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l'accertata 

non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l'immediata interruzione del rapporto 

con l'Istituto. 

 

Articolo 8  

 

Responsabile del procedimento 

II Responsabile del procedimento ex L. 241/1990 è il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Nadia 

Graziani.  

 

Articolo 9  

        

         Informativa trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 come 

novellato dal D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 

trattamento finalizzato esclusivamente ad adempimenti connessi con l’espletamento della 

procedura selettiva connessa al presente avviso. 

I dati richiesti sono necessari per poter procedere alla valutazione della candidatura. 

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

I dati forniti potranno essere trattati sia per mezzo di supporti cartacei, sia con l’ausilio di mezzi 

informatici e telematici. 

I dati forniti saranno conservati presso gli archivi informatici o cartacei dell’Istituto 

Comprensivo Atri (TE) per il tempo necessario all’espletamento delle attività istituzionali e 

amministrative riferibili alle predette finalità; nel caso di dati su supporto digitale essi verranno 

trattati e conservati secondo le regole tecniche di conservazione indicate dall’AGID. I dati 

supporto cartaceo saranno invece conservati secondo quanto previsto dai piani di conservazione 

e scarto indicati dalla Direzione generale degli archivi presso il MIBAC. 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo Atri (Teramo) ; gli interessati potranno 

esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dagli 

artt. da 15 a 18 del Regolamento Europeo 2016/679 (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non 

esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e 

le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, 

modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Responsabile della Protezione dei Dati personali è Il responsabile protezione dei dati (DPO) è 

la ditta Vargiu Scuola s.r.l. nella persona del legale rappresentante Ing. Antonio Vargiu, con i 

seguenti recapiti: tel. 070271526 email: commerciale@vargiuscuola.it - R.P.D. esterno 

appositamente designato (ex artt. 37-39 GDPR 2016/679). 
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Articolo 10 

 

Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito della scuola www.icatri.edu.it e all' albo on line in 

ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità. 

 

 

Articolo 11 

 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 

all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 

 

Articolo 12 

 

NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 

codice civile e alle altre norme vigenti. 

 

All. A. - Domanda di partecipazione;     

All. B. - Griglia di autovalutazione; 

All. C. - Dichiarazione incarichi; 

All. E. - Modello DURC; 

All. F. - Informativa privacy; 

All. G. - Assenza conflitto d’interessi; 

All. H. - Scheda fiscale esperto esterno. 

 

 

 

                                                            

Il Dirigente Scolastico  

(Dott.ssa Nadia Graziani) 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 
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