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Prot.  e data: vedi segnatura 
All’ALBO on line dell’Istituto 
Al SITO WEB dell’Istituto – Amm.ne trasparente 
Agli ATTI 
Al Personale della scuola 

 
 

AVVISO RECLUTAMENTO DOCENTI INTERNI DI LINGUA 
  INGLESE- FRANCESE-SPAGNOLA 

  
Il Dirigente scolastico 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, contenente il Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

 VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
 VISTI i progetti di ampliamento dell’offerta formativa inseriti nel P.T.O.F. di questo Istituto per 

l’anno scolastico 2025/2026 (delibera del Collegio Docenti n. 775 del 17/12/2025 e delibera del 
Consiglio d’Istituto n. 159 del 19/12/2025); 

 VISTA l’approvazione dei criteri per la selezione dei docenti interni per i Progetti di ampliamento 
dell’offerta formativa relativi alle Lingue Straniere inseriti nel P.T.O.F., (delibera del Consiglio 
d’Istituto n. 167 del 22/01/2026); 

 ATTESO che lo scrivente Istituto intende avviare i  progetti di potenziamento di Inglese, Francese e 
Spagnolo; 

 RILEVATA la necessità di individuare, tra il personale interno, figure cui affidare l’attività di docenza 
in n. corsi 4 per la realizzazione del summenzionati progetti; 
 

DISPONE 
l’avvio della procedura per la selezione, tra il personale interno, di docenti di lingua inglese, francese, 
spagnolo per la realizzazione dei seguenti corsi: 
 

- n.1 corso di preparazione alla certificazione Trinity GESE per la scuola primaria sede di Atri (ore 10 - 
Grade 1-2); 

-  
- n.1corso di preparazione alla certificazione Trinity GESE per la scuola primaria sede di Atri  (ore 10 - 

Grade 1-2); 
-  
- n.1 corso di simulazione degli esami di certificazione Trinity GESE presso la scuola primaria sedi di 

Casoli (ore 3 – Grade 1-2); 
-  
- n. 1 corso di Francese per la scuola Secondaria di Primo Grado sede di Atri (ore 10), l’avvio del corso 

è subordinato al raggiungimento di almeno 10 iscritti; 
-  
- n.1 corso di Spagnolo per la scuola Secondaria di Primo Grado sede di Atri (ore 10); l’avvio del corso 

è subordinato al raggiungimento di almeno 10 iscritti 
 

T
E

IC
83

40
02

 -
 A

8C
E

F
D

E
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
23

76
 -

 0
2/

03
/2

02
6 

- 
IV

.5
 -

 U

mailto:teic834002@istruzione.it
mailto:teic834002@pec.istruzione.it


ISTITUTO COMPRENSIVO  ATRI 

Ad Indirizzo Musicale 

           Viale Umberto I n.3  -  64032 Atri (TE) 
Tel.085-87265 – C.F. 90015850671 – C.U. UFDD0C 

www.icatri.edu.it -  teic834002@istruzione.it –  teic834002@pec.istruzione.it 
 

 

2 

 

Per l’attività di docenza sono ammessi alla selezione docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo di Atri 
a tempo indeterminato e determinato in possesso di:  
 

• Docenti interni con idoneità d’insegnamento per la lingua inglese alla scuola primaria o Laurea in 
Lingue e Letterature Straniere LM37 oppure Vecchio Ordinamento per i corsi della Scuola Primaria. 
 

• Docenti interni con Laurea in Lingue e Letterature Straniere LM37 oppure Vecchio Ordinamento per 
i corsi della Scuola Secondaria di Primo Grado. 
 

Ai docenti selezionati sarà affidata la realizzazione dei seguenti Progetti così come declinati nel 
PTOF(delibera del Collegio Docenti n. 775 del 17/12/2025 e delibera del Consiglio d’Istituto n. 159 del 
19/12/2025): 
  
Achieving English Certification Preparation Course  
Destinatari: Alunni delle classi quinte dei plessi di Atri, Casoli; alunni delle classi prime della Scuola 
Secondaria di Primo Grado di Atri e Casoli. 
I corsi di potenziamento di lingua inglese proposti sono finalizzati al conseguimento delle Certificazioni 
Trinity GESE Grade 1-2 (scuola primaria) e Trinity GESE Grade 3 (scuola secondaria di primo grado) con 
contenuti specifici del Syllabus, livelli pre-A1, A1, A2.1.. 
 
Progetto “J'adore le francais” 
Destinatari: Alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado di Atri e Casoli. 
 
Corso di avviamento alla lingua spagnola 
Destinatari: Alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado di Atri e Casoli. 

Per tutti i corsi si prevede il  potenziamento delle conoscenze e delle abilità degli alunni coinvolti con 
incremento dell’interesse nei confronti delle lingue/civiltà inglese, francese e spagnola; maturazione di 
strumenti critici e dell’autonomia nello studio; sviluppo dell’interesse verso la comunicazione 
internazionale per favorire la creazione di nuovi cittadini europei; miglioramento delle capacità di 
produzione/interazione della lingua orale: pronuncia, intonazione, fluenza; ricchezza espressiva. 

Durata dei progetti: Marzo-Giugno 2026, in orario extracurricolare.  
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, secondo gli allegati A,B,C debitamente firmata, entro le ore 
10.00 del giorno 09/03/2026 per posta elettronica al seguente indirizzo ministeriale: 
teic834002@istruzione.it o a mano presso la segreteria dell’Istituto. Non si terrà conto delle istanze 
pervenute oltre il termine fissato. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 
 

CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI CORSI SCUOLA PRIMARIA 
 

Laurea in lingue e letterature Straniere LM37 
 

Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento  

fino a 89 6 punti  

da 90 a 99 7 punti  

da 100 a 104 8 punti  
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da 105 a 110 9 punti  

110 e lode 10 punti  

 
 
 
Idoneità all’insegnamento della Lingua Inglese nella Scuola 
Primaria 
 

 
 
 
 

8 punti 
 

 

 

 

 

 

 
Corsi di formazione specifici per Certificazione Trinity GESE 
 

Per ogni corso: 0,2 punti fino ad un 
massimo di 2 

 

 

 

 

 

 
Certificazioni linguistiche relative alla lingua Inglese livello B2 
(5 punti), C1(7 punti), C2(10 punti) 

 (si valuta una sola certificazione) 
 

Docenza in corsi di formazione su tematiche attinenti, di durata 
non inferiore a 10 ore (documentata) 

Per ogni corso: 1 punto fino a un 
massimo di 10 

 

 

Anzianità di servizio  
nell’Istituto 

Per ogni anno di servizio: 0,5 punti fino 
ad un massimo di 10 

  

 
CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI CORSI SCUOLA  

SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
 

Laurea in lingue e letterature Straniere 
LM37 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento: 

fino a 89 6 punti 

da 90 a 99 7 punti 

da 100 a 104 8 punti 

da 105 a 110 9 punti 

110 e lode 10 punti 

Abilitazioni all’insegnamento per classe di 
concorso sulla materia del corso 

Per concorso pubblico, SISS, PASS, TFA,PFA E TITOLI 
EQUIVALENTI: 4 punti per ogni titolo fino ad un massimo 
di 8 

Corsi di formazione specifici per preparazione 
studenti a corsi di lingue per cui si fa 
domanda 

Per ogni corso: 0,2 punti fino ad un massimo di 2 

Docenza in corsi di formazione su 
tematiche attinenti, di durata non 
inferiore a 10 ore (documentata) 

Per ogni corso: 1 punto fino a un massimo di 10 

Certificazioni linguistiche relative alla 
lingua Inglese livello B2 (5 punti), C1(7 
punti), C2(10 punti) 

 (si valuta una sola certificazione) 

Anzianità di servizio  
nell’Istituto  
 

Per ogni anno di servizio: 0,5 punti fino ad un massimo di 
10 
 

 
Art. 1 Compenso 
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 È previsto un compenso orario lordo dipendente di € 38,50 e sarà commisurato all’attività effettivamente 
svolta e documentata. 
L’incarico avrà durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e la liquidazione 
del compenso previsto avverrà alla conclusione del Progetto. 
 
Art. 2 Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 
debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire presso la 
segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 10:00 del giorno 09 MARZO 
2026. 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 
autovalutazione allegato B/ allegato C. 
 
Art. 3 partecipazione 
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il 
documento di identità.  
Il candidato indicherà in corrispondenza del modulo per cui si presenta candidatura, la relativa preferenza. 
In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente 
Scolastico e sarà immodificabile. 
La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 
valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di 
identità. 
 
Art. 4 Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate. Gli 
incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse. A parità di punteggio, verrà data 
precedenza al candidato con una maggiore anzianità di servizio, senza soluzione di continuità, presso 
l’Istituto. L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della scuola. 
 
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. 

• Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 
candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico 
inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire più incarichi alle stesse persone sempre 
seguendo prioritariamente l’ordine di graduatoria e successivamente le preferenze espresse. 

• Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione 
al numero di istanze pervenute. 

• Il dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in 
accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un 
nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma 
di nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse. 
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• Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare 
sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

 
Art. 5 Casi particolari 
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro 
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà 
in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 
 
Art. 6 Compiti delle figure professionali ESPERTO 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati  
• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 
• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso 
• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento 

degli stessi. 
• Redigere un timesheet. 
• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno  
 
Art.7 Pubblicità 
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.icatri.edu.it ) in 
Amministrazione Trasparente ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che 
entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 
196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni e saranno raccolti presso l’Istituto 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. I candidati 
dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle 
domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni  
In allegato: 
Allegato A - istanza di Partecipazione e consenso al trattamento dei propri dati personali  
Allegato B/C- Griglie di autovalutazione 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Nadia GRAZIANI 
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ALLEGATO A 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI ATRI 

V.le Umberto I, n. 3 
64032 ATRI (TE) 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

ALLA SELEZIONE DI DOCENTE INTERNO DI LINGUA INGLESE-FRANCESE-SPAGNOLO 
 

Il/La sottoscritto/a__________________________________            nato/a _________________ 

prov. _____________________ il ________________ C.F. ______________________________________ 

residente in ________________________________________ prov. _______________________________ 

via/Piazza___________________________________________________________ n. civ. _____________ 

telefono____________________cell. ________________E MAIL- _________________________________ 

TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO__________________________________________________conseguito 

il __________________ presso_________________________________________ con voti _____________ 

C H I E D E 

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di  

-  DOCENTE INTERNO DI LINGUA INGLESE SCUOLA PRIMARIA SEDE DI  

-  ATRI    n.1 Corso TRINITY GESE Grade 1/ TRINITY GESE Grade 2    n.2 Corsi TRINITY GESE 

Grade 1/ TRINITY GESE Grade 2    

- CASOLI   n.1 corso di simulazione degli esami TRINITY GESE Grade 1/ TRINITY GESE Grade 2    

- DOCENTE INTERNO DI LINGUA FRANCESE SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO  SEDE DI  

 ATRI   n. 1 corso  

- DOCENTE INTERNO DI LINGUA SPAGNOLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO  SEDE DI  

 ATRI   n. 1 corso  

per i Progetti di cui all’avviso. 
 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
stabilite per le false attestazioni e le mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali 
in materia, sotto la personale responsabilità,  

DICHIARA 
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□ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando e di accettarne integralmente il 
contenuto 
□ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 
□ di godere dei diritti civili e politici; 
□ di non essere stato escluso/a dall'elettorato politico attivo; 
□ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
□ di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 
□ di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
□ di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del D.Lgs165/2001; 
□ ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 
□ di non si trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 
comma 14, del D.Lgs 165/2001, che possano interferire con l'esercizio dell'incarico; 
□ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
□ di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attività del gruppo di lavoro 
□ di avere la competenza informatica necessaria per l’uso della piattaforma on line “Gestione 
progetti PNRR” 
□ di essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente 
 
 
Data ________                                                                                      FIRMA ___________________ 

 

 

 

 Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel 
rispetto del Regolamento Europeo 2016 n. 679, per gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 

Data ________                                                                                      FIRMA ___________________ 
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ALLEGATO B 
CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI CORSI SCUOLA PRIMARIA 

 

Laurea in lingue e letterature Straniere LM37 
 

Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento 

autovalu- 
tazione 

n. C.V. Valutazione 
Commissione 

fino a 89 6 punti    

da 90 a 99 7 punti    

da 100 a 104 8 punti    

da 105 a 110 9 punti    

110 e lode 10 punti    

Idoneità all’insegnamento della Lingua Inglese nella 
Scuola Primaria 
 

 
8 punti  

   

 
Corsi di formazione specifici per Certificazione 
Trinity GESE 
 

Per ogni corso: 0,2 punti fino ad un 
massimo di 2 

   

Certificazioni linguistiche relative alla lingua Inglese 
livello B2 (5 punti), C1(7 punti), C2(10 punti) 

 (si valuta una sola certificazione)    

Docenza in corsi di formazione su tematiche attinenti, 
di durata non inferiore a 10 ore (documentata) 

Per ogni corso: 1 punto fino a un 
massimo di 10 

   

Anzianità di servizio  
nell’Istituto 

Per ogni anno di servizio: 0,5 punti 
fino ad un massimo di 10 

 

   

TOTALE 
   

 

Data___________________________                          Firma_____________________________ 
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ALLEGATO C 
CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI CORSI SCUOLA  

SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
 

Laurea in lingue e letterature 
Straniere LM37 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento: 

autovalu
- 
tazione 

n. C.V. Valutazione 
Commissione 

fino a 89 6 punti    

da 90 a 99 7 punti    

da 100 a 104 8 punti    

da 105 a 110 9 punti    

110 e lode 
10 

punti 
   

Abilitazioni all’insegnamento 
per classe di concorso sulla 
materia del corso 

Per concorso pubblico, SISS, PASS, TFA,PFA E 
TITOLI EQUIVALENTI: 4 punti per ogni titolo fino 
ad un massimo di 8 

   

Corsi di formazione specifici per 
preparazione studenti a corsi di 
lingue per cui si fa domanda 

Per ogni corso: 0,2 punti fino ad un massimo di 2 

   

Docenza in corsi di 
formazione su tematiche 
attinenti, di durata non 
inferiore a 10 ore 
(documentata) 

Per ogni corso: 1 punto fino a un massimo di 10 

   

Certificazioni linguistiche 
relative alla lingua Inglese 
livello B2 (5 punti), C1(7 
punti), C2(10 punti) 

 (si valuta una sola certificazione)    

Anzianità di servizio  
nell’Istituto  
 

Per ogni anno di servizio: 0,5 punti fino ad un 
massimo di 10 
 

   

TOTALE    

 
Data___________________________                          Firma______________________________ 
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