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OGGETTO: SELEZIONE DOCENTI PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO ERASMUS PLUS
KA120-SCH - ACCREDITATION IN SCHOOL EDUCATION FOR MOBILITY OF LEARNERS AND
STAFF 2024-1-1T02-KA121-SCH-000218508; ACCREDITAMENTO: 2022-1T02-KA120-SCH-
000108785 -Mobilita per I'apprendimento- scadenza agosto 2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTA la comunicazione PEC del 03/03/2023 ricevuta da INDIRE in qualita di Agenzia Nazionale
Erasmus+ settore Scuola con la quale ha comunicato a questo Istituto 1’approvazione del PROGETTO
ERASMUS PLUS KA120-SCH - ACCREDITATION IN SCHOOL EDUCATION FOR MOBILITY OF
LEARNERS AND STAFF-ACCREDITAMENTO: 2022-1T02-KA120-SCH-000108785 ;

e VISTA la comunicazione PEC del 09/05/2024 ricevuta da INDIRE in qualita di Agenzia Nazionale
Erasmus+ settore Scuola con la quale ha comunicato a questo Istituto il contributo del progetto
PROGETTO ERASMUS PLUS KA120-SCH - ACCREDITATION IN SCHOOL EDUCATION FOR
MOBILITY OF LEARNERS AND STAFF2024-1-1T02-KA121-SCH-000218508 -per un importo pari
a€22.634,00;

e VISTO il Piano di formazione inserito nel P.T.O.F. di questo Istituto per I’anno scolastico 2024/25;

e VISTO il P.T.O.F. dell'lstituto, predisposto dal Collegio dei docenti per gli anni scolastici 2025-28 e
adottato dal Consiglio di Istituto con delibera n.87 del 19.12.2024 ;

e VISTO che ¢ necessario procedere all’individuazione di n.6 docenti/ personale ATA partecipanti al
corso di formazione “Time to act-Non formal education through in and outdoor methods to empower
students active participation”dal 26 al 30 maggio 2025 ( piu n.2 giorni di viaggio), con riserva di un
posto come da verbale del 01 febbraio 2024 prot.n.970;

e RITENUTA necessaria una compartecipazione alle spese del vitto secondo le modalita e gli importi
che verranno comunicati successivamente

TEIC834002 - ABCEFDE - REGISTRO PROTOCOLLO

INVITA
il personale interessato a presentare domanda in qualita di partecipante:

e al corso di formazione organizzato da New Horizon Malta, che si svolgera presso la sede di Sainte-
Maxime (Francia);
Le attivita saranno realizzate secondo le indicazioni dell’Agenzia Nazionale INDIRE.
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Su raccomandazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus + Indire potra partecipare alla selezione solo il
personale in servizio a tempo indeterminato nell’Istituto, in quanto il progetto si propone la realizzazione di
obiettivi a lungo termine.

In caso di numero di adesioni superiore a quello previsto, il personale sara individuato secondo i seguenti
criteri di priorita:

e Docenti Referenti del Progetto;

Laurea e titoli specifici di conoscenza della lingua inglese;

partecipazione attiva ad esperienze progettuali similari a quelle previste dall’avviso;

anzianita di servizio nell’istituto;

esperienze pregresse nella partecipazione attiva a gruppi di lavoro;

Per la valutazione delle istanze pervenute sard istituita dal Dirigente Scolastico un’apposita Commissione.

La valutazione delle istanze pervenute avverra attraverso I’attribuzione dei seguenti punteggi:

. Laurea e titoli specifici di conoscenza della lingua inglese (punti 44/120) ;

. partecipazione attiva ad esperienze progettuali similari a quelle previste dall’avviso (punti 36/120);
. anzianita di servizio nell’istituto (punti 20/120);

. esperienze pregresse nella partecipazione attiva a gruppi di lavoro (20/120);

In seguito all’istruttoria, il Dirigente Scolastico, con proprio decreto provvedera alla pubblicazione della graduatoria, in
cui, in caso di rinunce, si procedera con lo scorrimento.

Effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 1’Istituto abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (es.: acquisto biglietto aereo,
prenotazione alloggio, ecc.) questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali

sostenute dall’Istituto.

- In caso di interruzione del soggiorno e rientro anticipato prima della data prevista di conclusione
del progetto, I’Istituto potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il
periodo di mobilita effettuato.

- Eventuali allergie/intolleranze alimentari ed eventuali patologie dovranno essere segnalate
preventivamente.

Al termine dell’esperienza di formazione, presso I’IC Atri, verranno organizzati incontri di disseminazione, in un’ottica
di replicabilita dei percorsi intrapresi nelle strutture europee partner. Il processo di disseminazione prevede la
condivisione di materiali, strumenti, mezzi, metodologie e pratiche pedagogiche attive, in modalita peer to peer.

Sara favorita la sperimentazione diretta di metodi appresi attraverso la pianificazione di unita di apprendimento, alla cui
realizzazione parteciperanno docenti coinvolti nell’azione KA1, con la funzione di tutor, e altri docenti dell’Istituto.
La disseminazione avverra nell’ambito dei Dipartimenti Disciplinari e del Collegio dei Docenti. I Dipartimenti avranno
I’importante funzione di implementazione della progettualita unitaria e verticale del curricolo e favoriranno un maggiore
raccordo tra gli ambiti disciplinari e i diversi ordini di scuola. I docenti curricolari della scuola dell’infanzia, della scuola
primaria e della scuola secondaria di primo grado promuoveranno 1’applicazione delle nuove metodologie attive
rendendo lo studente protagonista e co-costruttore del suo sapere attraverso il procedere per compiti di realta, problemi
da risolvere, strategie da trovare e scelte da motivare. In orario curricolare ed extracurricolare saranno incoraggiate:
didattiche collaborative e costruttive; compiti di realta; il project-based learning: il cooperative learning, I'apprendimento
operativo; la didattica attiva e laboratoriale.

Le domande in carta libera, da redigere secondo I’allegato modello dovranno essere fatte pervenire all’indirizzo
di posta elettronica teic834002@istruzione.it entro le ore 24:00 del 01/04/2025

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Nadia Graziani
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