
Allegato n. 1 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
PER RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Oggetto:  domanda di partecipazione al  bando  di  gara  a  procedura  aperta  per  il
conferimento di incarico di R.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. 81/2008.

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________

codice fiscale __________________________ P. IVA (eventuale) ___________________________

nato/a a ______________________________________________________ il ________________ 

e residente in ____________________________________________________ prov. ___________

via ______________________________________________ cap ___________________________

tel./cell. _______________________ E-mail ___________________________________________ 

chiede di partecipare alla selezione in oggetto.

Il/La   Sottoscritto/a,   consapevole   della   responsabilità   penale   e   della   decadenza   da
eventuali  benefici,  dichiara (barrare):

□ di essere in possesso di Laurea specificatamente indicata al c.5 dell’art.32 del D.Lgs 81/2008 o di
Diploma  di  istruzione  Secondaria,  integrati  da  attestati  di  frequenza,  con  verifica
dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al c.2 del già citato art.32 del D.Lgs
81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al c.4 dello stesso articolo; 

□ di essere in possesso degli attestati di frequenza dei moduli A,B,C, e dei crediti professionali e
formativi pregressi a titolo di R.S.P.P.; 

□ di essere in possesso dell'abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi
albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali per l’oggetto dell’incarico;

□ di avere esperienza comprovata di attività in qualità di  quale RSPP in Scuole o Enti Pubblici; 
□ di essere cittadino/a italiano/a;
□ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): _________________________________;
□ di godere dei diritti civili e politici;
□ di non aver riportato condanne penali  che  escludano  dall’elettorato  attivo  e  che  comportino

l’interdizione dai pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;
□ di  non  essere  destinatario/a  di  provvedimenti  che  riguardano  l’applicazione  di  misure  di

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
□ di  essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le

funzioni previste dall’avviso di selezione;
□ di non avere carichi penali pendenti;
□ di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto;
□ di  voler  partecipare  in  qualità  di  _______________________________________________

(specificare se interno, esterno in collaborazione plurima, esterno alle dipendenze di altra P.A.,
libero professionista)

□ di poter essere ammesso alla selezione in quanto in possesso di tutti i requisiti richiesti.

Allega:

• fotocopia di documento di identità in corso di validità;
• dettagliato curriculum vitae in formato europeo (Europass);
• Informativa sulla privacy (all.4);
• Busta sigillata e siglata “A” contenente l'Offerta Tecnica (all. 2) sottoscritta;
• Busta sigillata e siglata “B” contenente l'Offerta Economica (all. 3) sottoscritta;

Luogo e data                                                           
   FIRMA

_________________________________


	Luogo e data

