
ISTITUTO COMPRENSIVO NOTARESCO
Via Dante Alighieri, 26 - 64024 NOTARESCO (TE)

C.F.  81001970672     Cod. Mecc. TEIC83500T  Tel.   0858950260-261 -262 
EMAIL: teic83500t@istruzione.it – PEC: teic83500t@pec.istruzione.it

Sito WEB: www.icnotaresco.edu.it

Prot. e data: vedi segnatura

OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI PARTECIPANTI ALL’AVVISO 

PROT. N. 1123  del 02/02/2026 - ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
“MUSICALMENTE  CONSAPEVOLI” DESTINATO  AGLI  ALUNNI  DELLA  SCUOLA 
DELL’INFANZIA, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL (ORE 
AGGIUNTIVE), DELL’EX ART. 35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO AI 
SENSI  DELL’ART.2222  DEL  C.C.  (LAVORO  AUTONOMO  O  PRESTAZIONE 
OCCASIONALE)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 
di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 
di sperimentazione;
VISTA  la  circolare  n°  2  del  2  febbraio  2009  del  Ministero  del  Lavoro  che  regolamenta  i  
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 51 del 16/12/2024 con la quale è stato approvato 
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 119 del 13 febbraio 2026 di approvazione del 
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;
VISTO il Regolamento per la selezione di esperti interni/esterni ai sensi dell'art. 45, comma 2, 
lett. h) del D.I. 129/2018 approvato dal Consiglio d'Istituto in data 25 maggio 2021 con 
delibera n.32 e successivamente modificato con delibere n.13 del 15 febbraio 2024 e n.45 del 
23/09/2024;
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 
siano espressamente autorizzati;
CONSIDERATO che per  la  realizzazione del  progetto  “Musicalmente consapevoli”  si  rende 
necessario  procedere  all’individuazione  di  n.  1  esperto  interno/esterno  in  possesso  della 
necessaria esperienza e delle dovute competenze;
RITENUTO che  per  la  presente  procedura  selettiva  è  individuato,  quale  responsabile  del 
procedimento il Dott. Andrea D’Aprile in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente 
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico 
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione 
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
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CONSIDERATO che il Dott. Andrea D’Aprile ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
VISTO l’avviso di selezione prot. n. 1123  del 02/02/2026;
VISTO il verbale di valutazione candidature da parte del DS prot. n. 1863 del 19/02/2026; 
VISTE le graduatorie pubblicate con prot. n. 1863  del 19/02/2026; 
DATO ATTO che non è  prevedibile alcun ricorso avverso la graduatoria, in considerazione 
dell’unica istanza pervenuta, e che, pertanto, la graduatoria è da considerarsi immediatamente 
definitiva ed esecutiva,

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente 
decreto

DECRETA

Art.1 - Affidamento incarico 
Viene affidato il seguente incarico a personale esterno da contrattualizzare ai sensi dell’articolo 
2222 del C.C. per lavoro autonomo:

Ruolo Incaricato
N. ore di impegno 

complessive
ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
“MUSICALMENTE CONSAPEVOLI” 

Ginestre Michele 52

Art. 2 - Orario di servizio
I  destinatari  delle  attività  sono gli  alunni  di  quattro  anni  delle  sedi  di  scuola  dell’Infanzia 
dell’Istituto Comprensivo di Notaresco (TE). Il progetto verrà svolto in circa tre mesi, da marzo 
a giugno 2025, in orario curricolare secondo un calendario concordato con le docenti referenti 
del progetto.
I bambini saranno suddivisi in 8 gruppi di cui 3 nella Scuola dell’Infanzia di Notaresco, 2 gruppi  
nella Scuola dell’Infanzia di Pagliare, 1 gruppo nella Scuola dell’Infanzia di Morro D’Oro e 2 
gruppi nella Scuola dell’Infanzia di Guardia Vomano. Il progetto prevede 6 ore di attività per 
ciascun gruppo alle quali si aggiungono complessive 4 ore dedicate alle manifestazioni finali, in 
orario extrascolastico e alla presenza dei genitori.

Art. 3 - Revoca e/o decadenza dall’incarico
La  non  accettazione  dell’orario  o  delle  modalità  di  espletamento  comporterà  la  revoca 
automatica dall’incarico.

Art. 4 - Compiti 
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 1 in relazione al ruolo per cui è 
attribuito l’incarico.

Art. 5 - Compenso
L’incarico prevede un corrispettivo lordo stato orario pari ad € 35,00 (euro trentacinque/00), 
inteso quale importo comprensivo di eventuale IVA e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione 
Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate. 
Il compenso spettante verrà corrisposto al termine della prestazione, fatte salve cause di forza 
maggiore non direttamente imputabili all’Istituto, previa consegna della relazione finale e del 
timesheet, e verrà erogato secondo le modalità e le tempistiche di erogazione e liquidazione, 
come specificato nel contratto di lavoro autonomo/prestazione occasionale.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative 
per infortuni e responsabilità civile.
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La remunerazione sarà correlata alle ore di attività effettivamente svolte. 
Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 

Art. 6 - Contratto
Gli uffici di segreteria provvederanno ad informare il professionista individuato per predisporre 
la firma del contratto. 

Il Dirigente Scolastico
Dott. Andrea D'Aprile

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

T
E

IC
83500T

 - A
Y

8M
U

O
J - R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LLO

 - 0001864 - 19/02/2026 - V
II.8 - U

Firmato digitalmente da D'APRILE ANDREA


	IL DIRIGENTE SCOLASTICO

		2026-02-19T16:52:57+0000
	ANDREA D'APRILE




