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OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE ALLE LE ATTIVITÀ PREVISTE 

DAL PROGETTO ERASMUS+ KA120 - AZIONE KA 121 - ANNUALITÀ 2025/2026 – (RIF. BANDO 

PROT.5658/ IV.5 DEL 16/04/2026) 

 

Il giorno 27/04/2026, alle ore 13.30, presso i locali dell’Istituto Comprensivo “Giulianova 2”, la Dirigente 

Scolastica, dott.ssa Angela Pallini, in qualità di responsabile del procedimento, procede all’esame delle candidature 

pervenute in risposta al bando di selezione prot. n. 5658/IV.5 pubblicato in data 16/04/2026, relativo alla partecipazione 

del personale docente alle mobilità previste dal progetto Erasmus+ KA121 – annualità 2025/2026. 

 

La valutazione delle domande regolarmente presentate è avvenuta sulla base della griglia di valutazione allegata 

al bando, tenendo conto del punteggio attribuito e delle preferenze espresse per le destinazioni. 

Si dà atto che entro i termini previsti dal bando sono pervenute n. 17 candidature, di cui n. 13 presentate da 

docenti a tempo indeterminato e n. 4 da docenti a tempo determinato. 

Si rileva che le candidature presentate dai docenti a tempo determinato non possono essere ammesse per le 

seguenti motivazioni: 

● n. 1 candidatura è priva del requisito di servizio richiesto dall’art. 4 del bando, che prevede almeno due 

annualità consecutive presso questa Istituzione scolastica;  

● n. 3 candidature risultano riferite a mobilità previste nel mese di luglio 2026; considerato che, alla data di 

svolgimento delle suddette mobilità, i candidati non risulterebbero in servizio presso questa Istituzione 

scolastica, le relative istanze non possono essere accolte. 

 

Le restanti candidature, ritenute ammissibili, costituiscono la graduatoria generale degli aspiranti, formulata 

sulla base dei punteggi attribuiti secondo i criteri stabiliti dal bando, come di seguito riportato: 

N. COGNOME NOME PUNTEGGIO 

1 ANDRENACCI DANIELA 60 

2 PEPE DIMITRI 53 

3 IAMPIERI PAOLA 51 

4 CELII SIMONA 38 

5 POMANTE ALESSANDRA 37 

6 CROCETTI ADA 35 

7 TESTONI LAURA 33 

8 DI TEODORO ANNA 30 

9 DI GIACOMO FRANCESCA 28 

10 DOLENTE LORENA 24 
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11 PISTILLI FRANCESCA 17 

12 ORFEI MARIA 14 

13 ALCARO LUCREZIA 13 

 

Alla luce di quanto sopra e sulla base delle preferenze espresse in fase di candidatura, si definisce la seguente 

assegnazione delle mobilità: 

⮚ Corso di formazione sulle metodologie “Innovative Approaches to Language Teaching” - Malta 

1. Andrenacci Daniela 

2. Pepe Dimitri 

3. Iampieri Paola 

 

⮚ Corso di formazione linguistica “General English” - Malta 

1. Celii Simona 

2. Crocetti Ada 

3. Di Giacomo Francesca 

 

⮚ Corso di formazione sulle metodologie “Digital Education & Innovation-ICT in All Subjects” - Praga 

1. Pomante Alessandra 

2. Testoni Laura 

3. Di Teodoro Anna 

 

➢ Job Shadowing – Jena Germania 

- Non sono pervenute candidature valide. 

 

La graduatoria finale e il presente verbale saranno pubblicati all’albo dell’Istituto e sul registro elettronico.  

 

Eventuali reclami potranno essere presentati entro cinque giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, 

la graduatoria sarà da ritenersi definitiva. 

 

Eventuali rinunce dovranno essere comunicate entro lo stesso termine di cinque giorni, prima che la 

graduatoria diventi definitiva.  

 

I docenti che, in esito alla presente selezione, non sono risultati assegnatari di alcuna attività potranno essere 

contattati successivamente per valutare l’eventuale possibilità di scorrimento della graduatoria, in caso di rinunce da 

parte dei candidati selezionati. 

 

La seduta termina alle ore 15,30. 

        

F.to LA DIRIGENTE SCOLASTICA1 

                                                                                           Dott.ssa Angela Pallini        

 
1 Firma autografa omessa ai sensi del D. Lgs. 39/1993, art. 3. 


