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Prot. n. 6900

Giulianova, 9 maggio 2025

DECISIONE A CONTRARRE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

PROGETTO AFFETTIVITA'

Art. 17, comma 1, D.Lgs n. 36 del 31 marzo 2023
art. 43, comma 3, D.I. 129/2018

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni
sullamministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti localj per la riforma defla Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativeps;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dellart. 21 della L. 15/03/1997;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generafi
sufla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dellarticolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

II D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e
integrazioni, in particolare l'art. 7, comma 6 che sancisce: Per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza, determinando
preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione.,;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del
succitato D.I. 129/2018;

il Regolamento d'Istituto per il conferimento di incarichi individuali per le attivita
amministrative o progettuali, redatto ai sensi dellart. 45 del D.I. n. 129/2018,
approvato con Delibera n. 19 del 07/03/2022;

Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) 2024-2027, nella sua revisione
annuale 2024-2025 approvata dal Consiglio d'Istituto con Delibera n. 205 del
16/10/2024;
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VISTO Il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 21 del 13 febbraio 2025,
specificatamente la Scheda Finanziaria P2.9 INCLUSIONE E DISPERSIONE, ove
sussiste la necessaria e sufficiente capienza finanziaria;

VISTA La L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativo»;
VISTO I'art. 45, comma 2, del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Af Consiglio dTstituto

spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla
normativa vigente in materia, def criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del
dirigente scolastico, delle seguenti attivita negoziali: h)contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO il D.L. 24 aprile 2017 n. 50, convertito con modificazioni nella Legge 21 giugno
2017 n. 96;
VISTO Iart. 43, comma 3, del D.I. 129/2018, che sancisce: E fatto divieto alle istituzioni

scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano nelfe
ordinarfe funzioni o mansfoni proprie del personale in servizio nefla scuola, fatti
salvi i contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire arricchimento dell'offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione”;

DATO ATTO della necessita di reperire una risorsa umana per la realizzazione del progetto
affettivita, inserito nel PTOF;

DATO ATTO della non esistenza all'interno dell'Istituzione Scolastica di personale competente a
tenere lezioni in materia di affettivita-sessuologia;

CONSIDERATO Vista la proposta progettuale presentata dal dott. Casaccia Piergiorgio,
favorevolmente accolta dagli organi collegiali delle classi quinte di scuola primaria
e delle classi terze di scuola secondaria di primo grado;

CONSIDERATO che il dott. Casaccia Piergiorgio, nato a Giulianova il 22/12/1964 e residente in via
Matteotti n. 24 a Giulianova, € in possesso delle competenze e requisiti
professionali per poter svolgere lezioni in ambito affettivo, come da curriculum agli
atti;

CONSIDERATO che & prevista una spesa complessiva di € 600,00 lordo dipendente, come da
proposta economica;
nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per /a

prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica Amministrazione»,

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
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DECIDE

» di procedere con |'acquisizione della professionalita necessaria per la realizzazione del progetto
affettivita, inserito nella macro-area 14. INCLUSIONE E DISPERSIONE, consistente in lezioni da
tenersi con le classi terze di scuola secondaria inferiore e classi quinte di scuola primaria,
mediante ricorso ad una risorsa esterna all'Istituzione scolastica;

» di stipulare un contratto di prestazione d'opera occasionale con il dott. Piergiorgio Casaccia,
nato a Giulianova il 22/12/1964, in qualita di esperto sessuologo, ai sensi degli artt. 2222 e
seguenti del Codice Civile, nonche dell‘art. 54-bis Legge 21 giugno 2017 n. 96;

» di autorizzare la spesa a carico del Programma Annuale 2025 — Scheda Finanziaria P2-9, pari ad
€ 600,00 lordo dipendente per il collaboratore esterno ed € 51,00 per IRAP.

La presente Determinazione e resa nota con le seguenti forme di pubblicita: pubblicazione sul sito
scolastico http://www.2comprensivogiulianova.gov.it  in Albo pretorio e Amministrazione
trasparente.

La sottoscritta assume il ruolo di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n.
36/2023.

Ai sensi del Regolamento UE2016/679 recepito con D.Lgs n. 101/2018, I'Istituto s'impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica della presente procedura di acquisto.




