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Prot. n. 16904/VIL.6 Giulianova, 02/12/2025

OGGETTO:DECRETO DI VALUTAZIONE IN AUTONOMIA DA PARTE DEL DS PER AVVISO
INTERNO RIVOLTO A ATA E A FIGURE PROFESSIONALI DOCENTI DA RECLUTARE NEL
RUOLO DI SUPPORTO DIDATTICO/GESTIONALE AL DS E DSGA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO RICADENTE NEI FONDI

Fondi Strutturali FEuropei — Programma Nagionale “Senola e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Enropeo Plus
(FSE+) — Obiettiva Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi ai eni af decrefo del Ministro dell'istrnzione ¢ del
werito 1.233 del 19/ 11/ 2024, Avviso Proz. 57173, 14704/ 2025, “Percorsi di orientamento nelle scunle di primo grads”.

CUP: D64D25001320007 CNP: ESO4.6.A4.d-FSEPN-AB-2025-67

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislatvo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire larricchimento dell’offerta formativa, nonché la

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’'Istituto n. 205 del 16/10/2024 e successive modificazioni e iintegrazioni con la quale ¢
stato approvato il PT.O.F per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la Delibera n.20 del 13/02/2025, vetbale n.4 del Consiglio d'Istituto n. 20 DEL 13/02/2025 di approvazione
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO.1 Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO.Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+



KN . Asistorn oottt Ftrencone n UNIONE EUROPEA

! Fondo saciale eurapeo
o il Horito Fondo suropsa di sviluppo regionale

NON PERDERE LA BUSSOLA
DM 233 del 19/11/2024
Codice Identificativo Progetto: ESO 4.6 A4 D-TSEPN-AB-2025-67
CUP: D64D25001320007

VISTO.In particolare, la “Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, punta a migliorare Iinclusivita e I'efficacia dei

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente.

VISTO L' ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n® CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO.La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021TTO5FFPR0O01

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinagione di isorse per percorsi di
orientamento nelle scwole secondarie di primo grade, al fine di garantive un'efficace valorigzagione delle potenzialita e dei talents degli
studenti ¢ una riduzione della dispersione e dell'abbandono scolastico, nell'ambito del Programma Nazgionale “PIN Scuola ¢ competenze
2021-2027", in attuazgione del regolaments (UE) n. 2021/ 1060

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO P'Allegato 1 al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per gli
anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

VISTO I'avviso Prot. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 19 novembre
2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scnole secondarie di primo grade, al fine di garantire
un'efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti ¢ nna ridugione della dispersione e dell’abbandono scolastico,
nell'ambito  del Programma Nagionale "PN Sewola e competenze 2021-20277, in attwazione del regolamento (UE) n.
202171060,

VISTA Ia nota Prot. n° AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cul in oggetto percorsi
di orientamento nelle scuole secondarie di privo grado, af fine di garantire un'efficace valorizzasione delle potenzialita e dei talenti degli studenti
¢ una riduzione della dispersione ¢ dell’abbandono scolastico, nell ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenzge 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/ 1060”.

VISTA la necessita di reclutare personale per il supporto alla gestione del progetto, sia in relazione alla gestione
amministrativo/contabile, sia in relazione alla gestione tecnico/logistica che didattica dello stesso;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n°162 del 14/03/2024 di approvazione delle Revisioni al Regolamento per
Pattribuzione degli incarichi individuali

VISTO larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati,

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con l'individuazione di professionaliti INTERNE per il supporto al
progetto di cui in oggetto

VISTI gli avvisi prot. n. 16253/VIL6 e prot. n°® 16257/VILG del 21/11/2025
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PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande
DICHIARA
1. Diavere le competenze necessarie per poter valutare in autonomia le candidatute pervenute

2. Di non essete in situazione di conflitto di interesse cosi come da apposita dichiarazione di assenza
di conflitto di interessi allegata

Per quanto sopra
DETERMINA

a) di voler provvedere in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute senza servirsi di
apposita commissione

b) di provvedere quindi in autonomia alla costituzione delle graduatorie provvisorie, alla
pubblicazione, all’'esame di eventuali ricorsi e alla stesura delle graduatorie definitive
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Eito LA DIRIGENTE SCOLASTICA®

" Firma antografa omessa ai sensi del D. Lgs. 39/ 1993, art. 3.






