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ALLEGATO 2 - SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DOCENTI PER I PROGETTI PON FSE :

Al Dirigente Scolastico
dell'Tstituto Comprensivo Castellamonte
Il/1La sottoscritto/a nato/a a il
ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole delle responsabilita civili e penali cui va incontro in
caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria responsabilita di aver diritto al seguente punteggio:

A) Macro criterio: Titoli di Studio - max 20 punti . Riservato
Punti Bres]
Commissione

Diploma di laurea inerente alla tipologia dell’incarico e coerente con la figura richiesta

Abilitazione professionale all'insegnamento inerente alla tipologia dell’incarico e coerente
con la figura richiesta (max 2 titoli valutabili)

Corso di petfezionamento/Master (120 CFU) biennale riguardante la disciplina del
profilo per cui si candida (max 2 titoli valutabili)

Esperienza come docenza universitaria inerente alla tipologia dell’incarico e coerenti con
la figura richiesta (max 2 titoli valutabili)

Corso di petfezionamento/Master (60 CFU) annuale riguardante la disciplina del profilo
per cui si candida (wax 2 titoli valutabili)

Pubblicazioni attinenti alla tematica inerente al bando (wax 2 titoli valutabili)

Dottorato di ricerca inerente alla tipologia dell’incarico e coerente con la figura richiesta

B) Macro criterio: Titoli Culturali Specifici — max 30 punti

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, inerente alla tipologia
dell’incarico e coerenti con la figura richiesta (1 punto per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)

Certificazioni linguistiche (2 punti per Certificazione)

C) Macro criterio: Titoli di servizio o Lavoro - 50 punti

Attivita di docenza/formazione nelle istituzioni scolastiche (espetienze annuali min. 180
gg. anche non consecutivi, ma svolti nello stesso anno -1 punto per ogni anno di attivita)

Altre esperienze professionali in ambiti inerenti alla tipologia dell'incarico e coerenti con
la figura richiesta (punti 2 per ogni esperienza professionale)




Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in petcotsi FSE / FAS / POR (2 punti per
anno)

Espetienze di progettazione e/o gestione progetti PON (2 punti per ogni attivita)

Espetienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o
USP/USR (1 punto per anno di attivita)

Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Referente alla valutazione e/o
Facilitatote in percotsi FSE / FAS/ POR (7 punti per anno)

a+b+c = punteggio max 100



