Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELLAMONTE

VIA TRABUCCO 15 - 10081 CASTELLAMONTE (TO)
Codice Fiscale 92522690012 - Telefono 0124 515498

Agli Atti
Al Sito Web

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI, INTERNE ED
ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI
NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE Al
SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE
PLURIMA) OVVERO AI SENSI DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE)

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI N°2 ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEI
PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4 — Istruzione e Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scnola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU-D.M.19 /2024
CUP: C24D21000670006
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-47483
TITOLO PROGETTO: “ALLA RICERCA DELLA MOTIVAZIONE PERDUTA”
IL DIRIGENTE
VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle PA;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
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VIA TRABUCCO 15 - 10081 CASTELLAMONTE (TO)
Codice Fiscale 92522690012 - Telefono 0124 515498

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il decteto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per lattuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),

nonché per lattuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Patlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e

della resilienza»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni

esterney,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito del 2 febbraio 2024 , n. 19, con il quale ¢ stata adottata
la linee di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole

secondarie di primo e secondo grado e alla lotta della dispersione scolastica”;
VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il
personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso
delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso
procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso
delle necessarie competenze per I'espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che Le attivita retribuite al
personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate
unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELLAMONTE

VIA TRABUCCO 15 - 10081 CASTELLAMONTE (TO)
Codice Fiscale 92522690012 - Telefono 0124 515498

VISTO I’Accordo di concessione siglato con I’Autorita di gestione con cui € stata assegnato a questa scuola
I'importo di € 78,561,19;

VISTA la delibera di adesione al progetto in oggetto del collegio docenti n. 7 del 05/09/2024;
VISTA la delibera di adesione al progetto in oggetto del Consiglio di Istituto n. 75-23/24 del 23/05/2024;
VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot. 8862 del 08/11/2024;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto M4C1I3.1-2023-1143 Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) “ALLA RICERCA DELLA
MOTIVAZIONE PERDUTA” di avvalersi della collaborazione di: n® 2 esperti in possesso di idonei
requisiti per P'affidamento dell’incarico relativo allo svolgimento di “Percorsi di orientamento con il

coinvolgimento delle famiglie”

VISTO il decreto N° Prot. 4531 del 08/05/2025 di avvio di procedure di selezione di n® 2 esperti per la

realizzazione di “Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie”

RITENUTO

che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno allIstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.

collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decteto legislativo n. 165/2001, al personale di

altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target ¢ milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

PRESO ATTO della necessita di nominatre n° 2 esperti per la realizzazione dei “percorsi di otrientamento con il

coinvolgimento delle famiglie”
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELLAMONTE

VIA TRABUCCO 15 - 10081 CASTELLAMONTE (TO)
Codice Fiscale 92522690012 - Telefono 0124 515498
EMANA

il presente AVVISO rivolto al personale interno ed esterno all’IC Castellamonte per I'individuazione ed il
reclutamento di:
n° 2 esperti per la realizzazione dei “percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie”
Gli esperti dovranno svolgere n° 12 ore totali.
Lattivita dovra essere svolta nelle due sedi della scuola secondaria di primo grado dell’IC Castellamonte, la scuola
G. Cresto di Castellamonte e la scuola C. Olivetti di Aglie.

L’attivita avra inizio all’ottenimento dell’incarico e dovra concludersi entro il mese di giugno 2025.

Art. 1 — Compiti dell’esperto:

a.  Sviluppare percorsi di educazione alla scelta del percorso formativo degli studenti:

b. Ilustrare i diversi istituti delle scuole secondarie di II grado presenti sul territorio, favorendo la
comprensione del sistema scolastico italiano per le famiglie di nazionalita straniera;

c.  Sviluppare percorsi di orientamento alle professionalita;

d. Sviluppare percorsi di prevenzione alla dispersione scolastica e di supporto al contrasto dell’abbandono
scolastico;

e. Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze dei partecipanti e la propria,
Porario d’inizio e fine della lezione;

f.  Relazionare circa le proprie attivitd sul timesheet fornito dall’istituzione scolastica;

g. Segnalare e in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo di 3

partecipanti o lo standard previsto.

Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione docenti interni all’IC Castellamonte con specifica formazione in merito alla
azioni del PNRR. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membtri dell’'Unione europea;

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- possiedano lidoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
Pesercizio dell’incarico.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un

eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate.

Griglia di valutazione:

Tabella titoli per la selezione del’Esperto

A - Titoli culturali e professionali (titolo di Fino a un max di 5 punti

accesso) viene valutato un solo titolo
Laurea magistrale o a ciclo unico 5
Laurea triennale 3

B- Esperienze lavorative Fino a un max di 15 punti
Incarichi della stessa natura rispetto a 2 punto cad. fino a un max di 6 punti
quello per cui si presenta la candidatura
Incarichi in qualitd di psicologo e/o 3 pt x ogni incarico max 9 punti
orientatore presso scuole secondarie di
grado

C- Altri titoli Fino a un max di 5 punti
Certificazioni informatiche documentate 1 punto per certificazione (max 5 punti)

Tot: 25 punti max
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Art. 3: Domanda di partecipazione
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 24/05/2025, a

pena di esclusione, al seguente indirizzo mail TOIC8BS008@jstruzione.it, allegando:

e Modello A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE, debitamente firmata in calce e corredata da:
e Modello B - TABELLA VALUTAZIONE TITOLI,
e Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo (anche esso debitamente firmato);

e Documento Di Identita in corso di validita.

Nel Curriculum Vitae deve essere specificato  ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede

Pattribuzione di punteggio.

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figure da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione di valutazione, appositamente costituita e presieduta dal
Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla
tabella all’art. 2.

L’esito della selezione sara reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo on line.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.

L attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Verranno costituite tre graduatorie diverse
1) Docenti partecipanti in qualita di INTERNI

2) docenti partecipanti come COLLABORAZIONE PLURIMA previa presentazione di autorizzazione del
dirigente della scuola di appartenenza
3) docenti partecipanti come LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE

Verra data priorita assoluta ai partecipanti interni.

Successivamente verra data precedenza alle candidature in collaborazione plurima che verranno quindi
contrattualizzate ai sensi dell’ex articolo 35 del CCNIL..

Solo in caso di assenza o di insufficienti candidature INTERNE o in COLLABORAZIONE PLURIMA,
ritenute valide e ammesse, sara escussa la graduatoria per esperti aventi presentato istanza di partecipazione come
lavoro autonomo/ prestazione occasionale

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del DS,
coprire le figure mancanti assegnando piu incarichi ai partecipanti purché aventi presentato istanza di
partecipazione al modulo carente di richieste, ovvero, indire nuovo avviso oppure esperire diversa metodologia di
seezione.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato
un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. In caso di pattecipazione ad
entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile per entrambi 1 ruoli, verra
assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.
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1l Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il
candidato in caso non fosse possibile per il candidato rispettare gli orari e/o la modalita dei corsi
definiti dalla istituzione scolastica

. 11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incatico inerente allo specifico ruolo
richiesto ovvero attribuire piu incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente 'ordine di

graduatoria e successivamente le preferenze espresse

. 11 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al

numero di istanze pervenute.

. 11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo
con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo,
ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo l'ordine di

graduatoria e in subordine le preferenze espresse

. 11 Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni,

di aumentare le ore del singolo incarico

. 11 Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare 'avviso interno ovvero di adottare sistemi di

reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 5: Incarico e compenso

Il monte ore retribuito sara di 12 ore totali, da suddividere tra gli esperti nominati I'inizio delle attivita sara a
far data dall’attribuzione dell’incarico fino alla conclusione delle attivita del progetto, prevista per il mese di
giugno 2025.

La retribuzione oraria, lordo Stato, prevista per I'incarico ¢ di € 79,00.

Articolo 6: Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 7: Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le

seguenti informazioni:
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Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I'Istituzione scolastica IC Castellamonte, con sede in Via Trabucco 15, alla
quale ci si potra rivolgere per esercitare 1 diritti degli interessati, scrivendo allindirizzo PEC:
TOIC8BS008@pec.istruzione.it;

Responsabile della protezione dei dati

11 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC Castellamonte ¢ stato individuato in
KARON s.r.l;

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il

titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all’Avviso

stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena 'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

11 trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,

comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessatio per il conseguimento delle finalita per le quali sono

raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I’accesso ai propri dati

personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
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opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza allIstituzione

scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporte reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi

giudiziarie, ai sensi dell’art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 8: Responsabile del procedimento

Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la Dott.
Marco LUPO, in qualita di DS dell’IC Castellamonte, e-mail istituzionale: dirigente@jiccastellamonte.edu.it.

Art. 9: Pubblicizzazione
Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione:
Pubblicazione all’albo dell’IC Castellamonte;

Pubblicazione sul sito web istituzionale dell’IC Castellamonte

Art. 10 : Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003. La presentazione della domanda da
parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio, preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle

stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

11 Dirigente Scolastico

F.to Dott. Marco LUPO
11 presente atto ¢ firmato digitalmente
e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazgione legale,

secondo la normativa vigente
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