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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELLAMONTE 
VIA TRABUCCO 15 - 10081 CASTELLAMONTE (TO) 
Codice Fiscale 92522690012 - Telefono 0124 515498 

 
  

Al Sito (e Amm. Trasp/Bandi di gare e contratti) 
Albo 

      Atti  

 

C.I.G.: Z20366B48C 
 

OGGETTO:  DETERMINA A CONTRARRE tramite affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, 
comma 2, lettera a) del d.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., per il reperimento di: 

 ESPERTO - MUOVIAMOCI INSIEME (primaria) 
 

Avviso pubblico prot. 9707 del 27 Aprile 2021 – “Interventi per il successo scolastico degli studenti” 
Asse I – Istruzione – FSE “Apprendimento e socialità”.  
Azione 10.1 “Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità” - Sottoazione 10.1.1A “Interventi per il successo 
scolastico degli studenti”. 
Azione 10.2.2 “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base” - Sottoazione 10.2.2A - “Competenze di base”. 
PROGETTI AUTORIZZATI:  
Codice Progetto 10.1.1A-FSE PON-PI-2021-107 - CUP C29J21044690006  –  METTIAMOCI IN AZIONE! 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 
 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  fiscali E 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in 
merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria e successiva revisione di 
ottobre 2020; 
 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – competenze e ambienti per  
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

 
VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 21/21-22 del 22 /12 /2021  e successive modificazioni e integrazioni con la 
quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n° 24/21-22 del 19/01/2022 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2022; 
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VISTO  la Delibera del Consiglio d’Istituto n°  31/20-21 del 23/04/2021 con la quale è stato deliberata l’approvazione dei  
criteri  di selezione degli esperti interni ed esterni  all’interno del” Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti 
di prestazione d’opera con esperti “ ; 
 
VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del  
21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 

 
VISTO   l’Avviso  pubblico AOODGEFID\ prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza 
Covid -19 (Apprendimento e socialità), per la presentazione piani di intervento; 
 
VISTA  la nota Prot. n. AOODGEFID - 17664 del 07/06/2021 autorizzazione progetto; 
 
VISTO  il decreto di assenza professionalità interne prot 3638 del 09/05/2022.; 
 
VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n.241; 
 
VISTO   il D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50, così come novellato dal D.Lgs.19 aprile 2017, n.56 ; 
 
VISTO il D.I. del 28 agosto 2018, n.129;  
 
RICHIAMATE  le linee guida ANAC n. 4/2016, aggiornate con delibera del Consiglio n.206 del 1 marzo 2018 ed aggiornate 

con delibera del Consiglio n.636 del 10 luglio 2019; 
 
RILEVATA L’esigenza di individuare un soggetto giuridico (Enti ,Associazioni, Agenzie  formative,) per 
l’acquisizione di un Servizio di formazione prestato mediante la  figura di Esperti laureati e specializzati con 
esperienza nel campo dell’educazione sportiva per la realizzazione del modulo di cui sopra  
 
VISTO   Il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e 

forniture approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 4/19 del 21/02/2019,  
 

 
DETERMINA DI PROCEDERE ALL’ACQUISTO DI: 

 
1. OGGETTO DELLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE 
 

Figura di ESPERTO  da utilizzare per il seguente modulo:  

Azione Tipologia Modulo Titolo del Modulo n° ore 

10.1.1A Educazione motoria; sport, 
gioco didattico 

MUOVIAMOCI INSIEME (primaria) 30 

 
2. CONDIZIONI CONTRATTUALI: 

Il contratto verrà stipulato nella forma di scrittura privata e le clausole negoziali essenziali contenute nell’offerta 
prodotta dal fornitore. 

 
3. TIPO PROCEDURA: 

Affidamento diretto 
 

4. SCELTA DEL CONTRAENTE PRIORITÀ: 
Effettuata una indagine conoscitiva di mercato svolta attraverso comparazione siti WEB, consultazione listini, 
consultazione albi fornitori, 
Visto il perdurare del malfunzionamento di MEPA dal 25 maggio 2222  
Vista la necessità di iniziare il modulo in data 13 giungo 2022 si determina di affidare l’incarico a FEBEA 
SPORT SNC DI BRUN MARCO  & C. 
 

5. RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, viene nominata la Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo 
Dott.ssa Antonietta Mastrocinque. 
 
 
 

http://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-05-05&atto.codiceRedazionale=17G00078&atto.articolo.numero=129&atto.articolo.tipoArticolo=0
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6. VALORE DEL CONTRATTO:   

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso è di € 2.100,00 onnicomprensivi di 
ogni onere contributo e IVA se dovuta (€ 70,00 x 30 ore). 
 

 
 
 
Note - Il costo dell’incarico graverà sul conto P2.3 -  E.F. 2022. 
 

Il presente provvedimento verrà pubblicato nella apposita sezione della Amministrazione trasparente "bandi di gare e 

contratti/delibera a contrarre”. 
 
A seguito delle positive verifiche relative "Controlli sulle imprese” il pagamento verrà effettuato dietro presentazione di 
regolare documento fiscale debitamente controllato e vistato in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale. 
 
 
 
Rif /dsga 
 
 

 La Dirigente 
Antonietta Mastrocinque 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 
3, co2, d.lgs. 39/93 


