
A Tutto il personale interno delln IC Castellaoonte
sito web dellnIsttuuione scolastca

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE  PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO PSICOLOGO 
Prograooa Operatio Nauionale “Per la scuola, competenze e ambient per llapprendimento” 2014-2020.
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettiio Specicco 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto
delle capacità di docent,  ormatori e staf.
Auione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (matematca).
Aiiiso AOODGEFID/1953 DEL 21/02/2017.
Progetto autoriuuato il 10/01/2018, e comunicato con nota MIUR prot. AOODGEFID/203,
Titolo “oaTHUBE”
CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-110
CUP 27I17000430007

                IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO llAvviso pubblico “prot. N.1953 del 21/02/2017” relatvo a quanto in oggetoo

VISTE le delibere degli OO.CC. competent, relatve alla presentazione della candidatura e
alla realizzazione del progeto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al fnanziamento
(Collegio dei docent – delibera n° 18 del 04/05/17 e Consiglio di Isttuto (Commissario Straordinario)
– delibera n° 81 del 04/05/2017o

VISTA la candidatura N. 44399o

VISTA la nota MIUR prot.  AOODGEFID/203  del 10/01/2018 con la   quale la Direzione
Generale  per  intervent in  materia  di  edilizia  scolastca,  per  la  gestone dei   ondi  struturali  per
llistruzione e per llinnovazione digitale – Uf. IV ha comunicato che è stato autorizzato il progeto
PROGETTO  10.2.2A-FSEPON-PI-2017-110,  dal  ttolo  oaThUBE,  presentato  dalllIsttuto  scolastco
CASTELLAMONTE  CRESTO-exTOMM292009  ( acente  parte  dal  01/09/2018  di  questa  Isttuzione
Scolastca), per un importo pari a € 17.046,00o

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente  l’Aggiornamento
delle linee guida dell’Autorità di Gestone per l’afdamento dei contrat pubblici di servizi e forniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 (e la successiva nota Miur di
Errata  Corrige  Prot.  35926  del  21.09.2017),  contenente  chiariment in  merito  alle  Atvità  di
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formazione  –  Iter  di  reclutamento  del  personale  “esperto”  e  relatvi  aspet di  natura  fscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolament UE e tuta la normatva di ri erimento per la realizzazione del suddeto progetoo

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli intervento

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastco prot 2253 C24/C del 22/10/2018 con cui 
si dispone llassunzione al P.A.E.F. setembre dicembre 2018  del fnanziamentoo

VISTA la delibera n.2 del 26/10/2018  del Consiglio di Isttuto (Commissario 
straordinario) relatva alllassunzione nel programma annuale setembre dicembre 2018 del 
fnanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite 
fssato dai relatvi piani fnanziari, per llimporto di € 17.046,00o

VISTE le schede dei cost per singolo moduloo

VISTO il D.I. n. 129/2018, del 28 agosto 2018 "Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestone amministratvo-contabile delle isttuzioni scolastche, 
ai sensi delllartcolo 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107”o

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento delllautonomiao

VISTA la delibera del Collegio Docent N. 20 del  30/10/2018 con la quale è 
stata approvata la Tabella di valutazione ttoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da 
coinvolgere nel PONo

VISTO la delibera del Consiglio dlisttuto (Commissario straordinario) N 7  del 
09/11/2018 con cui viene approvato llallegato al Regolamento di Isttuto che fssa e 
disciplina i criteri e le modalità per la selezione delle fgure pro essionali da utlizzarsi 
per gli incarichi al personale interno ed esterno nei proget fnanziat con FSEo

PRESO  ATTO che  per  la  realizzazione  del  percorso   ormatvo  occorre  selezionare  la  fgura
pro essionale aggiuntva di psicologo  indicata in oggetoo

VISTO llavviso interno di selezione  per il reclutamento di esperto psicologo 
(fgura aggiuntva) per la realizzazione del progeto di cui in oggetto prot 3273 c24c 
DEL 29/11/2018

VISTO la dichiarazione del D.S. prot 3615 del 13/12/2018 che dichiara che,
 entro la scadenza del precedente avviso interno, non sono pervenute candidature 

deteroina

la selezione, mediante aiiiso pubblico sul sito delllisttuzione scolastca, di n° 1 PSICOLOGO.

1. OGGETTO DELLn INCARICO: 

Selezione di n° 1 psicologo per llatuazione dei moduli progetuali oaThUBE 1, oaThUBE 2 e oaThUBE 3, i
moduli progetuali consistono in tre corsi, rivolt a gruppi di 20 - 25 student delle classi prime e seconde e
terze della Scuola Secondaria di I grado "Cresto" di Castellamonte. 

Obiettiio del progetto oaThUBE



Il  progeto intende perseguire llobietvo generale di    abbassare la percentuale di insufcienue rileiate  
nella ialutauione delle abilità di probleo-soliing e delle conoscenue in aobito oateoatco   degli allievi  
della scuola secondaria di primo grado Cresto. 

Obietvi specifcii

1. Aumentare il livello di competenza degli allievi in nelllambito logico-matematco e tecnologico.  

2. Costruire  un nuovo e diverso metodo di  studio della  matematca, anche atraverso l'uso delle  
tecnologie in ormatche, della rete internet e della condivisione su piata orme web (strument
'user  riendly' utlizzat dagli allievi nel quotdiano).

3. Raforzare  e  consolidare  le  tecniche  di  calcolo  e  le  tecniche  di  problem-solving,  applicando  i  
concet appresi a situazioni problematche, reali e a contest quotdiani.

Risultat attesi del progetto oaThUBE

● Consolidamento e recupero delle competenze di base nelllambito logico-matematco- tecnologicoo  
● Potenziamento della capacità di utlizzare la matematca nel quotdianoo  
● Aumento  della  motvazione  al  recupero  degli  student (atraverso  llacquisizione  di  strategie  di  

apprendimento innovatve e avvalendosi della rete e di strument digitali). 

Lninteriento della cgura aggiuntia di psicologo allninterno del progetto cooplessiio è così declinato:

Corso Ore Destnatari Modalità

oaThUBE 1 20 Student della
classe prima

1 ora aggiuntia e per allieio partecipante (cno a 20 ore) da
svolgersi  in orario extra scolastco e non nelllorario del corso.

oaThUBE 2 20 Student della
classe seconda

1 ora aggiuntia e per allieio partecipante (cno a 20 ore) da
svolgersi  in orario extra scolastco e non nelllorario del corso.

oaThUBE 3 20 Student della
classe terza

1 ora aggiuntia e per allieio partecipante (cno a 20 ore) da
svolgersi  in orario extra scolastco e non nelllorario del corso.

Llazione dello psicologo è rivolta agli  allieii delle classi prime, seconde e terze  che dioostrano difcoltà
nellnapprendioento e nellnapplicauione di contenut e conoscenue logico-oateoatche o essa si esplicherà
nelllatuazione delle seguent azionii

● Seguire gli allievi partecipant al corso per 1 ora in modo individuale, in relazione ai bisogni didatci
individuat e rispetando llin ormatva sulla privacy acclusa alla nomina, ponendo in ato atvità
specifche per il recupero della motvazione e del profto degli alunni con diffcoltào  

● Partecipare agli incontri per llorganizzazione dei proget  ormatvi presso llisttuto e collabora, per
quanto di competenza, con llESPERTO e il TUTOR nella gestone delle atvità previste dal Piano di
lavoroo

● Concordare con il tutor selezionato il calendario degli appuntament  con gli allievi e svolgere gli
incontri oggeto delllincarico ricevuto, secondo la durata ed il calendario concordatoo 

● Compilare e frmare puntualmente il  registro delle atvità e la piata orma PON 2014-2020, per
quanto di competenza alla propria nomina e fgura pro essionale.



2. TITOLO DI ACCESSO, ULTERIORI CONOSCENZE E COMPETENZE RICHIESTE PER LnASSOLVIMENTO
DELLnINCARICO E RELATIVI PUNTEGGI ATTRIBUITI

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  max 20 punt Punt

Diploma di laurea inerente alla tpologia delllincarico e coerente con la fgura 
richiesta

3 punt 

Accesso al bando

Abilitazione pro essionale inerente alla tpologia delllincarico e coerent con la
fgura richiesta (max 2 ttoli valutabili)

2 punt -Max 4 pt

Corso di per ezionamento/Master (120 CFU) biennale riguardante la disciplina
del proflo per cui si candida (max 2 ttoli valutabili)

2 punt -Max 4 pt

Esperienza come docenza universitaria inerente alla tpologia delllincarico e 
coerent con la fgura richiesta (max 2 ttoli valutabili)

2 punt -Max 4 pt

Corso di per ezionamento/Master (60 CFU) annuale riguardante la disciplina 
del proflo per cui si candida (max 2 ttoli valutabili)

1 punto -Max 2 pt

Pubblicazioni atnent alla tematca inerente al bando (max 2 ttoli valutabili) 1 punto -Max 2 pt

Dotorato di ricerca inerente alla tpologia delllincarico e coerente con la 
fgura richiesta

1 punto

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specicci – oax 40 punt

Partecipazione a corsi di  ormazione, in qualità di discente, inerente alla 
tpologia delllincarico e coerent con la fgura richiesta (1 punto per ciascun 
corso) 

punt 1-Max punt 10

Certfcazioni In ormatche (2 punt per Certfcazione) punt 2 -Max punt 8

Certfcazioni linguistche (2 punt per Certfcazione) punt 2 -Max punt 8

Atvità di docenza/ ormazione nelle isttuzioni scolastche (esperienze annuali
min. 180 gg. anche non consecutvi, ma svolt nello stesso anno -1 punto per 
ogni anno di atvità)

punt 1 -Max punt 10

Incarico  unzione strumentale / collaborazione Dirigenza /Animatore Digitale punt 1 -Max punt 4

3° Macrocriterio: Titoli di seriiuio o Laioro - 40 punt

Altre esperienze pro essionali in ambit inerent alla tpologia delllincarico e 
coerent con la fgura richiesta (punt 2 per ogni esperienza professionale)

punt 2 -Max punt 10

Esperienza lavoratva come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punt 
per anno)

punt 2 -Max 10 punt

Esperienze di progetazione e/o gestone proget PON (2 punt per ogni 
atvità)

punt 2 -Max 10 punt

Esperienza come Esperto/Tutor in proget  ormatvi di Ambito e/o Indire e/o 
USP/USR (1 punto per anno di atvità)

punt 1 -Max 5 punt

Esperienza lavoratva come Coordinamento e/o Re erente alla valutazione e/o
Facilitatore in percorsi FSE / FAS/ POR (1 punt per anno)

punt 1 - Max 5 punt

A+B+C = PUNTEGGIO MAX 100



A parità di  punteggio tra due o più candidat, llincarico sarà affdato con precedenza al candidato  con
oaggiore esperienua professionale nel settore specicco oaturata nellnaobito delle Isttuuioni scolastche.

3. COMPENSO 

Il compenso massimo è di € 1.800,00 oonicooprensiii (60 ore di attiiitan).

Tale coopenso è  da retribuirsi  in caso di completa adesione di tut gli  allievi alla atvità  di supporto
psicologico, stante llautorizzazione di entrambi i genitori di ogni singolo allievo, e verrà decurtato in caso di
eventuali  mancate  adesioni .

Si  precisa  che  nulla  è  dovuto  al  pro essionista per  lleventuale  partecipazione  a  riunioni  programmate
dalllIsttuzione scolastca in merito alla realizzazione del progeto in quanto tale atvità rientra nel  suo
incarico. Il tratamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione
del progeto, previo espletamento da parte delllincaricato di tut gli obblighi specifcat dal contrato e,
comunque, solo a seguito delllefetva erogazione dei Fondi Comunitari, cui  a ri erimento llincarico, da
parte del MIUR.
4. DURATA DELLnINCARICO
Llincarico della cgura aggiuntia psicologo avrà la durata massima di 60 ore. Gli incontri individuali con gli
allievi dovranno  svolgersi  in  orario  pomeridiano  ed  extrascolastco,  e  avverranno  a  Castellamonte  da
Febbraio 2019 a Giugno 2019.  Qualora i  corsi  venissero interrot,  per motvazioni  legate alla  mancata
 requenza del  gruppo classe,  verranno riconosciute allo psicologo  esclusivamente le  ore efetvamente
rese, inoltre,  gli  incontri  individuali  dovranno essere preliminarmente approvati dai genitori/tutori  degli
allievi partecipant.

5. AFFIDAMENTO INCARICO 
Verifcato il possesso dei requisit e acquisita la disponibilità, si affderà llincarico mediante un contrato di 
prestazione dlopera ex  art. 2222 e ss. del codice civile

                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO
MORGANDO FEDERICO

Firma autografa sosttuita a mezzo stampa,
         ex art. 3, co2, d.lgs. 39/93


