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All’Albo 
Al Sito istituzionale 

 
OGGETTO: AVVISO UNICO DI SELEZIONE  
RECLUTAMENTO N. 1 INCARICHI DI FORMATORE PER L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITÀ DI 
“Laboratorio di potenziamento delle competenze base di italiano con il Ciclo di Apprendimento Esperienziale”. -  
PROGETTO “LETTERA 22” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/18 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022 
VISTO il Programma Annuale 2022;  
CONSIDERATA l'esigenza nell’ambito del progetto “Lettera22”, di disporre di interventi pedagogici e educativi che prevedano laboratori 
di potenziamento delle competenze di base di italiano con l’utilizzo della metodologia del CICLO di APPRENDIMENTO 
ESPERIENZIALE” 

COMUNICA 
 

È aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperti per l’affidamento di: Laboratorio di potenziamento delle 
competenze base di italiano con il Ciclo di Apprendimento Esperienziale 

 
1 MODULO  formativo di 20 ore di cui  

  12 ore in aula  

  4 ore di progettazione  e produzione materiali a carico dell’esperto. 

  4 ore di coordinamento attività progettuali per laboratori CAE 
 
PRESTAZIONI RICHIESTE 
L’incaricato dovrà: 

 - eseguire attività di progettazione relativa al percorso  da svolgere  

 - predisporre un percorso  formativo per laboratori di potenziamento delle competenze base in italiano con il Ciclo di Apprendimento 
Esperienziale  

 - Il modulo di 20 ore sarà suddiviso in  

 - 3 incontri di quattro ore ciascuno. 

 - 4 ore previste per la programmazione e la produzione materiali 

 - 4 ore previste di coordinamento attività progettuali per laboratori CAE 
 
Si precisa che le mansioni sopra descritte saranno esercitate presso  le sedi di Agliè  e potranno svolgersi anche nelle altre sedi di 
competenza dell’Istituto Comprensivo di Castellamonte. 
REQUISITI DI AMMISSIONE 
Possono presentare la propria candidatura i cittadini italiani e stranieri (Ue ed extra-UE) che, alla data di pubblicazione del presente avviso, 
siano in possesso dei seguenti requisiti:   

 1. Età non inferiore ai 18 anni; 
 2. Possesso dei diritti civili e politici in Italia o nel paese di residenza; 
 3. Posizione regolare con il permesso di soggiorno di lavoro, se cittadino straniero; 
 4. Possesso di laurea (triennale, magistrale, vecchio ordinamento) in Scienze dell’educazione; 
 5. Esperienza pregressa di utilizzo della metodologia del ciclo di Apprendimento Esperienziale  

 
PRESENTAZIONE CANDIDATURE 
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, entro e non oltre le ore 9.00 del giorno 28 gennaio 2022, a pena di esclusione, al 
seguente indirizzo mail TOIC8BS008@pec.istruzione.it 
 
La domanda dovrà essere corredata da: 

 − Allegato 1 - modulo di candidatura; 

 − curriculum vitae in formato europeo; 

 − fotocopia della carta d’identità e codice fiscale; 
Le domande incomplete non verranno prese in considerazione. 
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SELEZIONE DEI CANDIDATI 
La graduatoria sarà stilata dal Dirigente Scolastico, in base al criterio della comparazione dei curricula, che presiederà una Commissione 
costituita da DS, DSGA  e da un  docente membro della commissione NIV. 
la selezione avvedrà seguendo questo ordine: 

 1. ricognizione del personale interno all’Istituzione;  
 2. in subordine, affidamento a risorsa di altra Istituzione mediante ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni plurime”, previsto, per i 

docenti, dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e, per il personale A.T.A., dall’art. 57 del suddetto CCNL;  
 3. in via ulteriormente subordinata, ricorso a personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 

D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 1656;  
 4. in via residuale, ricorso a soggetti esterni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165.  

 
VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE  
La commissione procederà alla valutazione dei titoli e delle esperienze secondo i criteri di ripartizione del punteggio sotto riportati: 

 A) Macrocriterio: Titoli di Studio  max 20 punti Punti 
 

Diploma di laurea in Scienze dell’educazione (diploma di scuola superiore equipollente) inerente alla 
tipologia dell’incarico e coerente con la figura richiesta 

Titolo di accesso al bando 
4 punti 

Abilitazione professionale inerente alla tipologia dell’incarico e coerenti con la figura richiesta 2 punti 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale riguardante la disciplina del profilo per cui si 
candida (max 3 titoli valutabili) 

2 punti Max 6 pt 

Pubblicazioni attinenti alla tematica inerente al bando (max 3 titoli valutabili) 2 punti Max 6 pt 
 

Dottorato di ricerca inerente alla tipologia dell’incarico e coerente con la figura richiesta 2 punti 

    B) Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici – max 30 punti 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, inerente alla tipologia dell’incarico e coerenti 
con la figura richiesta (1 punto per ciascun corso)  punti 1 Max punti 10 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) punti 2 Max punti 8 

Certificazioni linguistiche (2 punti per Certificazione) punti 2 Max punti 8 

Esperienza come docenza universitaria inerente alla tipologia dell’incarico e coerenti con la figura 
richiesta (max 4 titoli valutabili) punti 1 Max punti 4 

C) Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro - 30 punti 

Altre esperienze professionali in ambiti inerenti alla tipologia dell’incarico e coerenti con la figura 
richiesta (punti 2 per ogni esperienza professionale) punti 2 Max punti 10 

Attività di docenza nelle istituzioni scolastiche -1 punto per ogni anno di docenza in materie inerenti al bando 
punti 1 Max 10 punti 

Attività di formazione per docenti nelle istituzioni scolastiche -1 punto per ogni attività di formazione inerenti al 
bando punti 1 Max 10 punti 

( A+B+C = max 80 punti)  
 
A parità di punteggio il corso verrà assegnato a coloro che non risultino già assegnatari, nello stesso anno scolastico, di ruolo equivalente, 
ossia avente come oggetto la stessa figura professionale e la stessa fonte di finanziamento. 
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PUBBLICAZIONE RISULTATI 
I risultati della selezione saranno pubblicati sul Sito web dell’Istituto. 
 
 
COMPENSO 

  Personale interno e collaborazione plurime 
L’attività verrà retribuita secondo le tabelle 6,7,e 8 del CCNL 2006/09 

  Personale esterno  

L’attività̀ verrà̀ retribuita ai sensi del D.I. 326/95 previo presentazione di preventivo di spesa 
 
TRATTAMENTO DATI 
I dati forniti ai fini del presente bando saranno trattati dalla stazione appaltante nel rispetto di quanto previsto Regolamento generale per 
la protezione dei dati personali n. 2016/679 per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 
potranno essere comunicati alle amministrazioni pubbliche e agli esperti incaricati di verificare il corretto svolgimento della gara. 
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’articolo 5 della L.n.241/1990 il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso è il Dirigente Scolastico 
 
DIFFUSIONE BANDO 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione nell’albo online del  sito web dell’Istituto www.iccastellamonte.edu.it  
 
 
 
 
 
 
ALLEGATI :  

  MODULO DI PARTECIPAZIONE 
 
 
 
Rif/dsga 

 
 
 
 
 

LA DIRIGENTE  
Dott.ssa Antonietta MASTROCINQUE 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ex art. 3, co2, d.lgs. 39/93 
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