toic8bs008 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007896 - 17/11/2021 - C24 - Progettazione scola - |

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELLAMONTE

VIA TRABUCCO 15 - 10081 CASTELLAMONTE (TO)
Codice Fiscale 92522690012 - Telefono 0124 515498

All’Albo on line
Al sito Web dell’Istituto

Agli atti della scuola
Al DSGA

AVVISO DI SELEZIONE
finalizzato all’individuazione di uno PSICOLOGO scolastico per la realizzazione di
uno sportello di supporto psicologico

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il DPR n. 275/1999;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;

VISTA la disponibilita in bilancio pari a € 3.064,00 per la stipula del contratto di uno psicologo;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022;

VISTO il “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI E DEI CONTRATTI DI
PRESTAZIONE D’OPERA CON ESPERTI INTERNI ED ESTERNI dell’'IC Castellamonte” (Deliberato dal
Consiglio d’Istituto del 23 aprile 2021);

VISTO il Protocollo d’Intesa del 18/11/2018 tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine
Psicologi, pet la promozione della cultura della salute e del benessere nell'ambiente scolastico;

VISTO il D. Lgs. 81 del 9 aprile 2008 “Attuazione dell’articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123 in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VALUTATA Tefficacia del servizio dello Sportello Psicologico rivolto a studenti, famiglie e tutto il personale
scolastico attivato nell’a.s. 2020/21;

TENUTO CONTO che per la realizzazione del progetto si rende necessario procedere all’individuazione di
un esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalita;

RILEVATA lincompatibilita di eventuale personale interno con lo svolgimento del servizio che si intende
offrire alla comunita scolastica;

CONSIDERATA l’esigenza di attivare il servizio di Sportello Psicologico ¢ finalizzato ad agevolare la frequenza
e la permanenza degli alunni nell’ambito scolastico, a garantire il diritto allo studio, facilitare I'inserimento e la
partecipazione attiva degli alunni alle attivita didattiche, supportandoli al raggiungimento degli obiettivi di
inclusione e autonomia personale;

RITENUTO di doversi avvalere per I'erogazione del servizio dell’apporto di personale specializzato da
reclutare all’esterno,

CONSIDERATA la necessita di reclutare con urgenza un professionista per il supporto psicologico, a causa
dell’aumento significativo dei casi di fragilita emotiva tra gli alunni ed il personale, esacerbata dalle conseguenze

della pandemia,”
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EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER:

Art. 1 Oggetto dell’incarico

Reclutamento esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA (laurea magistrale) per la realizzazione di uno
sportello di supporto psicologico alle Istituzioni scolastiche rivolto a studenti, al personale, ai genitori della
scuola per fornire supporto nei casi di stress, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire 'insorgere
di forme di disagio ¢/o malessere psico-fisico.

PROGETTO PERIODO IMPORTO LORDO

Sportello psicologico a.s. 2021/2022 € 3.064,00 (per n. 77 ore di attivita)

Art. 2 Requisiti di accesso
I candidati oltre ad essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissibilita:

1. Laurea magistrale in psicologia, abilitazione all’esercizio della professione e isctizione all’albo degli
psicologi.

2. Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche
o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.

Non saranno considerate in nessun caso lauree non magistrali e non specialistiche.

Art. 3 Modalita di svolgimento dell’incarico
Per lo svolgimento dellincarico sono previste 77 otre da svolgere nell’arco dell’anno scolastico 2021/2022, al fine

Creare una rete di lavoro con gli insegnanti della scuola per agevolare la cogestione delle situazioni
problematiche;

Accogliere la domanda d'aiuto degli alunni, definire e ridefinire i significati contenuti nelle richieste spesso
confuse;

Sviluppare la conoscenza e l'accettazione di sé al fine di un miglior rapporto con coetanei, genitori ed adult;

Migliorate le capacita comunicative e relazionali nell'espressione di bisogni ed emozioni nel gruppo dei pati e
con gli adulti;

D N N N

Favorire l'emergere delle risorse individuali, facilitando cosi il conseguimento dei compiti evolutivi ed

incrementando l'autostima del ragazzo;

V' Sostenere e favorire i genitori nelle responsabilita che il compito educativo comporta agevolando un dialogo
costruttivo con i figli fornendo loro possibilita di incontro e approfondimenti durante tutto ’arco scolastico.

11 servizio sara erogato in presenza o in modalita on line, in relazione all’evoluzione della situazione sanitaria e in

accordo con 1 docenti referenti del progetto.

Laffidamento dell’incarico comportera I'impossibilita, per tutta la durata di esso, da parte degli psicologi

selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente avviso con il

personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il

supporto psicologico.
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Art. 4 Modalita di reclutamento
La procedura di reclutamento prevede il seguente ordine di precedenza:

1. prioritariamente personale docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche, con iscrizione all’albo
ed esercitante la professione. Individuata una figura idonea, verra instaurato un rapporto di
collaborazione plurima, mediante apposita lettera di incarico, previa autorizzazione del Dirigente
Scolastico della scuola di appartenenza del dipendente, resa a condizione che la collaborazione non
interferisca con gli obblighi ordinari di servizio;

2. in alternativa al caso sub 1), tramite stipula di contratto di lavoro autonomo/prestazione d’opera con
p

esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7 c. 6 del D.Lgs. 165/2001, aperto a

professionisti autonomi esterni all’amministrazione scolastica. In tal caso, all’esito dell’espletamento della

procedura, I'.C. Castellamonte stipulera con I'esperto individuato un contratto di prestazione d’opera ex
art. 2222 e ss. del c.c.

Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse presentando:

1 MODELLO DI PARTECIPAZIONE (allegato A) ,

2 CURRICULUM IN FORMATO EUROPEOQO dal quale si deve evincere il possesso di requisiti adeguati
alla realizzazione degli obiettivi del progetto.

3 DICHIARAZIONE PERSONALE, (_allegato b)
La domanda, redatta sull’apposita modulistica, va inviata entro le ore 09.00 del giorno 23 novembre 21:
e via PEC all'indirizzo: TOIC8BS008@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto “AVVISO PER LO
SPORTELLO PSICOLOGICO”

® oppure consegnata brevi manu presso la segreteria didattica_previo appuntamento telefonico, in
busta chiusa con la dicitura “AVVISO PER LO SPORTELLO PSICOLOGICO”.

Art. 5 Valutazione delle candidature

Accertato il possesso dei requisiti di accesso, la valutazione effettuata esaminera i seguenti descrittori:
e titolo di studio: laurea specialistica in Psicologia;
e esperienza/docenza in percorsi/progetti analoghi nella scuola statale in particolare negli istituti
comprensivi;
e esperienza positiva presso I'IC Castellamonte;
e altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica richiesta;
e abilitazione aggiuntiva all’esercizio della professione di psicoterapeuta;

e attestati di partecipazione a corsi di formazione/eventi/momenti formativi in qualita di esperto/relatore
coerenti con la tematica richieste;

e esperienze lavorative maturate in ambito scolastico statale e universitario coerenti con le attivita
descritte;

e qualita, pertinenza e puntualita del progetto.

Le candidature saranno valutate da una Commissione tecnica nominata dal Dirigente scolastico, avente un
numero dispari di membri e presieduta dal Dirigente Scolastico stesso o da un suo delegato.

Al termine della valutazione delle domande pervenute, la commissione redigera una graduatoria.

La graduatoria formata secondo l'ordine della votazione complessiva sara pubblicata sul sito web sezione Albo
on line con valore di notifica agli interessati.
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INDICATORI ADOTTATI PER LA COMPARAZIONE:

TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE

PUNTEGGIO

Diploma di laurea specialistica di 2° livello o Laurea
magistrale in Psicologia

Per un voto di Laurea fino a 94, punti 4;
per ogni voto superiore a 94, punti 0,25; per la lode,
punti 2

(max 10 punti)

Abilitazione aggiuntiva all’esercizio della professione di

psicoterapeuta

Punti 6

Corso post laurea afferente la tipologia d’intervento
(dottorato di ricerca, master universitario di I e II livello 60
cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)

Punti 5 per ogni titolo
(max 15)

Altri titoli culturali di specializzazione specifici afferenti la
tipologia dell'intervento/dottorato

Punti 1per ogni titolo
(fino a pt 3)

Corso di formazione/aggiornamento
coerenti con le attivita previste (della durata di almeno 30
ore)

Punti 2 per ogni titolo
(fino a pt 10)

Pregresse esperienze professionali nello stesso ambito

Punti 2 per ogni anno di attivita
(max 14)

Precedente esperienza presso I'IC Castellamonte

Punti 3 per ogni anno
(max 6)

Punteggio massimo

64

A parita di punteggio si terra conto dei seguenti criteri:

e Esperienze precedenti maturate presso 'lC Castellamonte;

e maggiore punteggio nei titoli professionali;
e candidato piu giovane.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di un unico curriculum
pervenuto al protocollo via PEC entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, di non
procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per affidamento diretto in ragione di provate
competenze gia dimostrate rispetto al prodotto da realizzare, a suo insindacabile giudizio.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione. L.” incarico non costituisce rapporto d’impiego e
I'incaricato prestera I’attivita in forma di collaborazione senza alcun vincolo di subordinazione, secondo le

modalita e nei limiti definiti dal contratto.
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Nulla sara dovuto dall’ Amministrazione agli Esperti nel caso di mancata esecuzione della prestazione per ragioni
non imputabili all’ Amministrazione medesima.

Art. 6 Compenso

L’importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio ¢ pari a € 3.064,00 onnicomprensivi ¢ sara
corrisposto al termine dell'incarico dopo lesibizione del Registro delle attivita svolte, Relazione finale
relativa agli interventi.

Art. 7 Protezione dei dati

I dati personali forniti con le domande di partecipazione al bando saranno trattati nel rispetto della vigente
normativa in materia di protezione dei dati personali (Regolamento UE 2016/679 e successivi provvedimenti
attuativi). I dati saranno trattati esclusivamente per gli adempimenti connessi all’esecuzione del presente bando.
Titolare autonomo del trattamento dei dati personali ¢ I'Istituto Comprensivo IC CASTELLAMONTE, in
persona del suo legale rappresentante, D. S. Antonietta Mastrocinque.

L’informativa ¢ consultabile sul sito dell’IC Castellamonte, all’indirizzo:
ivacylab.it/archive.phprid=1920858&idDoc=51&id Target=401869&output=html

Art. 8 Pubblicita

11 presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet della scuola https:/ /iccastellamonte.edu.it nelle sezioni Ao

on line e Amministrazione Trasparente/ bandj di gara e contratti [ avvisi di preinformazione.

Dell’esito della procedura comparativa sara data analoga pubblicita.

LA DIRIGENTE

Antonietta Mastrocingue
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3, co2, d.lgs. 39/93
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