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OGGETTO: RICERCA ESPERTO PER
“ESPERTO DI MUSICA IN CANTO POPOLARE”

L’l.C. di Castellamonte, per la realizzazione dell’attivita di cui in oggetto, deve procedere alla ricerca di una figura
esperta.

DESCRIZIONE DELL’OGGETTO DELL’INCARICO;
1. descrizione del profilo professionale oggetto della procedura selettiva,
e esperto di musica in canto popolare

2. specificazione delle competenze e conoscenze richieste;
*  Preparazione in etnomusicologia del territorio locale/popolare
e Diploma in teoria e solfeggio
e  Esperienza come maestro di corali

3. il compenso previsto per un totale di ore verra cosi retribuito:
a. personale Istituzione scolastica  secondo gli importi previsti dal CCNL ;
b. personale altra p.a. secondo gli importi previsti dal CCNL
c. esperto esterno da concordare -

4. Durata dell’incarico :
e Daindividuare dal 26/11/2019 al 18/02 /2020
o Tempi: 1 ora alla settimana ogni martedi’ pomeriggio per un totale di 9 lezioni

5. le candidature dovranno pervenire entro e non oltre il 06/12/2019 all’'indirizzo e.mail
toic8bs008@istruzione.it compilando :

e allegato 1- Richiesta

e allegato 2- Scheda di valutazione titoli

e curriculum ( per esterni)

6. laselezione avvedra seguendo questo ordine:

1. ricognizione del personale interno all’lstituzione;

2. insubordine, affidamento a risorsa di altra Istituzione mediante ricorso all’istituto delle cc.dd.
“collaborazioni plurime”, previsto, per i docenti, dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29
novembre 2007 e, per il personale A.T.A., dall’art. 57 del suddetto CCNL;

3. invia ulteriormente subordinata, ricorso a personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni,
ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 1656;

4. invia residuale, ricorso a soggetti esterni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165.

7. richiesta di presentazione del consenso al trattamento dei dati personali, nei casi e nei modi previsti dalla
normativa in materia di tutela dei dati personali.

Il presente documento viene pubblicato all’albo on line d della scuola e nella sezione “amministrazione trasparente/ Bandi di gara e
contratti/Awvisi di preinformazione”
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
MORGANDO FEDERICO
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
, ex art. 3, c.2 DLgs 39/93

E-mail: TOIC8BSoo8@istruzione.it - TOIC8BSoo8@pec.istruzione.it - Sito internet: www.iccastellamonte.edu.'it



Al Dirigente scolastico
dell’Istituto Comprensivo Castellamonte

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a

Residente a in Via /piazza n°
Tel cell

e-mail

docente di

CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione di:

DICHIARA

1. Di non avere riportato condanne penali e di non. avere proced+ment| penali pendenti a
" proprio carico o di non averne conoscenza;

2. Di non essere stato destituito da pubblici |mp|egh|

3. Di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

4. Di essere / non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;

5. Di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal D.S.;

6. Di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata
nel settore richiesto, come indicate nel CV allegato;

7. Di essere / non essere dipendente intero all'amministrazione scolastica

(relativamente alle parti in grassetto, cancellare il caso che non ricorre)
SI IMPEGNA

A partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita, ed a concorrere
alla definizione della programmazione del percorso formativo e/o delle attivita da effettuare in
accordo con il D.S., al fine del conseguimento degli obiettivi indicati nel progetto approvato e
secondo le metodologie didattiche ivi descritte; si impegna, altresi, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma
ministeriale per la gestione dei progetti ed alla valutazione del percorso degli allievi in ingresso,

in itinere e al termine, al fine della verifica dei risultati attesi.

"Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a
verita. Ai sensi del D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) dichiaro,
altresi, di essere informato che i dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e

che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 7 della medesima legge”.

Si allegano:
1. Curriculum vitae in formato europeo
2. Scheda valutazione titoli
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SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

Il/La  sottoscritto/a nato/a a
il , ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa),consapevole delle responsabilita

civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria
responsabilita di aver diritto al seguente punteggio:

A) Macrocriterio: Titoli di Studio - Punti RISERVATO
COMMISSIONE

B) Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici —

C) Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro -




