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Codice fiscale: 80091390015 Codice Istituto: TOIC80500E
E-mail toic80500e@istruzione. it

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi”

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
individuali aventi a oggetto la costituzione del gruppo di progettazione con progettista e collaudatore
relativi al progetto “Sharing Smart Education”, PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1
— Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi
Codice M4XC113.2-2022-961-P_11212; CUP: B14D22003040006

Il giorno 12/05/2023, alle ore 17:00 nell’ ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica I. C. Cena di
Torino, si & riunita la Commissione per la selezione di:

N. 8 docenti in qualita di gruppo per la progettazione degli spazi innovativi
N. 1 docente in qualita di progettista tecnico degli ambienti e degli spazi innovativi

N 1 docente in qualita di collaudatore degli ambienti e degli spazi innovativi

in relazione al progetto Sharing Smart Education , identificato da Codice CUP B14D22003040006, nelle
persone:

Presidente: Maria Antonietta Campanella (Ds);
Componente: Anna Maria Gamba (Dsga);
Componente: Enza Teresa Moschetti (AA).

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 2163/IV.5 del 02/05/2023, I'Istituzione scolastica ha autorizzato lI'avvio di una
selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi individuali n. 8 docenti in qualita di gruppo per
la progettazione degli spazi innovativi, n. 1 docente in qualita di progettista tecnico degli ambienti e
degli spazi innovativi, n 1 docente in qualita di collaudatore degli ambienti e degli spazi innovativi per
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la progettazione e la realizzazione del progetto “Sharing Smart Education” nell’ambito della Missione
— Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universitd” — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU, per una durata da maggio 2023 presumibilmente al 30/06/2023;
= indata 02/05/2023 I'lstituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 2164;
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= |art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= |'art. 3, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 10/05/2023»;

con Decreto n. 2356, del 12/05/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione din. 1 Progettista, n. 8 membri del Gruppo di progettazione, n. 1 Collaudatrore in relazione
al progetto “Sharing Smart Education”, identificato da Codice CUP : B14D22003040006.

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Enza Teresa Moschetti.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Campanella, da atto che sono
pervenute n. 5 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

- Caserta Sabrina, Todaro Maria Grazia per Gruppo di progetto
- Blasi Ruggero e Femia Salvatore per Gruppo di progetto e Progettista
- Costanzo Sabrina per Gruppo di progetto, Progettista e Collaudatore

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione n. 2164/IV.5, del 02/05/2023 e i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO: Blasi Ruggero

Titoli culturali Punti
7 cad. Sivalutasolo| 7 7
Al. Dottorato di ricerca in materie attinenti I'oggetto dell'incarico scelto/non attinenti (attinente) un titolo
3 cad. (non
attinente)
A2. LAUREA (magistrale/vecchio ordinamento) 6 Sivaluta se 6* 6
attinente
A3. LAUREA (triennale e in alternativa al punto A2) 4 Sivaluta se 4%
attinente
A4. Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) 4 Max 1 4
coerente con la professionalita richiesta
ABS. Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata annuale/biennale con| 2 ANNUALE Max 1 2/3
esame finale coerente con la professionalita richiesta 3 BIENNALE
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A6 Corsi di formazione 1,5 cad. Max. 2 3 1,5
Attinente/i 'oggetto dell’'incarico scelto
A7. DIPLOMA TECNICO 3 3
(solo se in alternativa a A1, A2 e A3)
Competenze professionali specifiche certificate riconosciute dal MIM/enti accreditati Punti
B1. Competenze specifiche certificate come docente in corsi per ambienti digitali o tecnici| 1 per ax
certificazione| certificazioni
B2. Conoscenze mondo EMC o Sicurezza di rete (attestato / certificazione) 1 per Max 2 2
certificazione| certificazioni
B3. Certificazioni professionali per corsi specialistici relativi all’lambito di interesse 1 per corso Max 2 2
certificazioni
B4. Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) 1 punto (sivalutaun | 1
solo titolo)
BS. Attestazione / Certificazioni specifiche di rete o amministratori di Sistema 2 punti Max 2 4
certificazioni
Esperienze professionali e di servizio Punti e
C1. Incarichi della stessa natura come docente formatore in progetti finanziati dal fondo | 1 cad. Max 5 5
sociale europeo (FESR)
C2. Incarichi della stessa natura come tutor in progetti finanziati dal fondo sociale 0,5 cad Max 5 2,5
europeo (FESR)
C3. Attivita nella disciplina di riferimento di Esperto (progettista/collaudatore) svolta in 1 punto per Max 5 anni 5 2
Azienda Pubblica o Privata ognianno
servizio
C4. Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, Uffici centrali o periferici 0,5 cad. Max 5 2,5
del MIM (USR), Enti o Regioni, Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione
e associazioni accreditati
C5. Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni) 1 cad. Max 3 3
C6. Incarico di animatore Digitale 1 punto per | Max4 4
a.s.
C7. Incarico di compaonente Team dell'Innovazione 0,5 pera.s. Max 4 2 0,5
C8. Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 3 cad Max 2 6
C9. Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD 3 cad Max 2 6
C10. Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 2,5 cad Max 2 5
C11. Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD 2,5 cad Max 2 5
C12. Partecipazione alla | fase di progettazione dello stesso progetto 10 Max 10 10 10
TOTALE 27
CANDIDATO: Caserta Sabrina
Titoli culturali Punti
:
7 cad. Sivalutasolo| 7
A1. Dottorato di ricerca in materie attinenti 'oggetto dell'incarico scelto/non attinenti (attinente) un titolo
3 cad. (non
attinente)
A2. LAUREA (magistrale/vecchio ordinamento) 6 Sivaluta se G 6
attinente
A3. LAUREA (triennale e in alternativa al punto A2) = 4 Sivaluta se 4%
attinente
A4. Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) 4 Max 1 4 4
coerente con la professionalita richiesta
AS5. Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata annuale/biennale con| 2 ANNUALE Max 1 2/3
esame finale coerente con la professionalita richiesta 4 BIENNALE
A6 Corsi di formazione 1,5 cad. Max. 2 3 2
Attinente/i 'oggetto dell’incarico scelto
A7. DIPLOMA TECNICO 3 3
(solo se in alternativa a A1, A2 e A3)
Competenze professionali specifiche certificate riconosciute dal MIM/enti accreditati Punti
3
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B1. Competenze specifiche certificate come docente in corsi per ambienti digitali o tecnici| 1 per Max 2 2
certificazione| certificazioni
B2. Conoscenze mondo EMC o Sicurezza di rete (attestato / certificazione) 1 per Max 2 2
certificazione| certificazioni
B3. Certificazioni professionali per corsi specialistici relativi all'ambito di interesse 1 per corso Max 2 2
certificazioni
B4. Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) 1 punto (sivalutaun | 1 1
solo titolo)
BS, Attestazione / Certificazioni specifiche di rete o amministratori di Sistema 2 punti Max 2 4
ertificazioni
Esperienze professionali e di servizio Punti L
C1. Incarichi della stessa natura come docente formatore in progetti finanziati dal fondo 1 cad. Max 5 5
sociale europeo (FESR)
C2. Incarichi della stessa natura come tutor in progetti finanziati dal fondo sociale 0,5 cad Max 5 2,5
europeo (FESR)
C3. Attivita nella disciplina di riferimento di Esperto (progettista/collaudatore) svolta in 1 punto per Max 5 anni 5
Azienda Pubblica o Privata ognianno
servizio
C4. Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, Uffici centrali o periferici 0,5 cad. Max 5 2,5
del MIM (USR), Enti o Regioni, Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione
e associazioni accreditati
C5. Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni) 1 cad. Max 3 3
C6. Incarico di animatore Digitale 1 punto per | Max4 4
a.s.
C7. Incarico di componente Team dell’Innovazione 0,5 per a.s. Max 4 2 2
C8. Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 3cad Max 2 6
C9. Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD 3 cad Max 2 6
C10. Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 2,5 cad Max 2 5
C11. Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD 2,5 cad Max 2 5
C12. Partecipazione alla | fase di progettazione dello stesso progetto 10 Max 10 10 10
TOTALE 25
Candidato: Costanzo Sabrina
Titoli culturali Punti
7 cad. Sivalutasolo| 7
Al. Dottorato di ricerca in materie attinenti I'oggetto dell'incarico scelto/non attinenti (attinente) un titolo
3 cad. (non
attinente)
A2. LAUREA (magistrale/vecchio ordinamento) 6 Sivaluta se 6 * 6
attinente
A3. LAUREA (triennale e in alternativa al punto A2) 4 Sivaluta se 4%
attinente
Ad4. Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) 4 Max 1 4
coerente con la professionalita richiesta
AS5. Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata annuale/biennale con| 2 ANNUALE Max 1 2/3
esame finale coerente con la professionalita richiesta : 5 BIENNALE
A6 Corsi di formazione 1,5 cad. Max. 2 3
Attinente/i I'oggetto dell'incarico scelto
A7. DIPLOMA TECNICO 3 3
(solo se in alternativa a Al, A2 e A3)
Competenze professionali specifiche certificate riconosciute dal MIM/enti accreditati Punti
B1. Competenze specifiche certificate come docente in corsi per ambienti digitali o tecnici| 1 per Max 2
certificazione| certificazioni
B2. Conoscenze mondo EMC o Sicurezza di rete (attestato / certificazione) 1 per Max 2 2
certificazione| certificazioni
B3. Certificazioni professionali per corsi specialistici relativi al'ambito di interesse 1 per corso Max 2 2
certificazioni
4
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B4. Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) 1 punto (sivalutaun | 1
solo titolo)
BS. Attestazione / Certificazioni specifiche di rete o amministratori di Sistema 2 punti Max 2 4
ertific
Esperienze professionali e di servizio Punti e
C1. Incarichi della stessa natura come docente formatore in progetti finanziati dal fondo | 1 cad. Max 5 5
sociale europeo (FESR)
C2. Incarichi della stessa natura come tutor in progetti finanziati dal fondo sociale 0,5 cad Max 5 2,5
europeo (FESR)
C3. Attivita nella disciplina di riferimento di Esperto (progettista/collaudatore) svolta in 1 punto per Max 5 anni [
Azienda Pubblica o Privata ognianno
servizio
C4. Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, Uffici centrali o periferici 0,5 cad. Max 5 2,5
del MIM (USR), Enti o Regioni, Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione
e associazioni accreditati
C5. Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni) 1 cad. Max 3 3
C6. Incarico di animatore Digitale 1 punto per Max 4 4
a.s.
C7. Incarico di componente Team dell'Innovazione 0,5 pera.s. Max 4 2
C8. Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 3 cad Max 2 6
C9. Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD 3 cad Max 2 6
C10. Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 2,5 cad Max 2 5
C11. Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD 2,5 cad Max 2 5
C12. Partecipazione alla | fase di progettazione dello stesso progetto 10 Max 10 10 10
TOTALE 16
Candidato: Femia Salvatore
Titoli culturali Punti
7 cad. Sivaluta solo| 7
A1l. Dottorato di ricerca in materie attinenti I'oggetto dell'incarico scelto/non attinenti (attinente) un titolo
3 cad. (non
attinente)
A2. LAUREA (magistrale/vecchio ordinamento) 6 Sivaluta se 6 * 6
attinente
A3. LAUREA (triennale e in alternativa al punto A2) 4 Sivaluta se 4*
attinente
A4. Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) 4 Max 1 4
coerente con la professionalita richiesta
AS. Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata annuale/biennale con| 2 ANNUALE Max 1 2/3 3
esame finale coerente con la professionalita richiesta 6 BIENNALE
A6 Corsi di formazione 1,5 cad. Max. 2 3
Attinente/i 'oggetto dell'incarico scelto
A7. DIPLOMA TECNICO 3
(solo se in alternativa a A1, A2 e A3)
Competenze professionali specifiche certificate riconosciute dal MIM/enti accreditati Punti
B1. Competenze specifiche certificate come docente in corsi per ambienti digitali o tecnici| 1 per Max 2 2
certificazione| certificazioni
B2. Conoscenze mondo EMC o Sicurezza direte (attestato / certificazione) 1 per Max 2 2
certificazione| certificazioni
B3. Certificazioni professionali per corsi specialistici relativi all'ambito di interesse 1 per corso Max 2 2
certificazioni
B4. Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) 1 punto (sivalutaun | 1
solo titolo)
BS. Attestazione / Certificazioni specifiche di rete o amministratori di Sistema 2 punti Max 2 4
certificazioni
Esperienze professionali e di servizio Punti
5
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C1. Incarichi della stessa natura come docente formatore in progetti finanziati dal fondo 1 cad, Max 5 5
sociale europeo (FESR)
C2. Incarichi della stessa natura come tutor in progetti finanziati dal fondo sociale 0,5 cad Max 5 2,5
europeo (FESR)
C3. Attivita nella disciplina di riferimento di Esperto (progettista/collaudatore) svolta in 1 punto per Max 5 anni 5 1
Azienda Pubblica o Privata ognianno
servizio
C4. Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, Uffici centrali o periferici 0,5 cad. Max 5 2,5
del MIM (USR), Enti o Regioni, Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione
e associazioni accreditati
C5. Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni) 1 cad. Max 3 3
C6. Incarico di animatore Digitale 1 punto per | Max4 4
a.s.
C7. Incarico di componente Team dell’Innovazione 0,5 per a.s. Max 4 2
C8. Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 3 cad Max 2 6
C9. Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD 3 cad Max 2 6
C10. Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 2,5 cad Max 2 5
C11. Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD 2,5 cad Max 2 5
C12. Partecipazione alla | fase di progettazione dello stesso progetto 10 Max 10 10
TOTALE 10
Candidato: Todaro Maria Grazia
Titoli culturali Punti
7 cad. Sivalutasolo| 7
Al. Dottorato di ricerca in materie attinenti I'oggetto dell’incarico scelto/non attinenti (attinente) un titolo
3 cad. (non
attinente)
A2. LAUREA (magistrale/vecchio ordinamento) 6 Sivaluta se 6* 6
attinente
A3. LAUREA (triennale e in alternativa al punto A2) 4 Sivaluta se 4%
attinente
A4. Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) 4 Max 1 4 4
coerente con la professionalita richiesta
A5, Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata annuale/biennale con| 2 ANNUALE Max 1 2/3
esame finale coerente con la professionalita richiesta 7 BIENNALE
A6 Corsi di formazione 1,5 cad. Max. 2 3
Attinente/i I'oggetto dell'incarico scelto
A7.DIPLOMA TECNICO 3
(solo se in alternativa a A1, A2 e A3)
Competenze professionali specifiche certificate riconosciute dal MIM/enti accreditati Punti
B1. Competenze specifiche certificate come docente in corsi per ambienti digitali o tecnici| 1 per Max 2
certificazione| certificazioni
B2. Conoscenze mondo EMC o Sicurezza di rete (attestato / certificazione) 1 per Max 2 2
certificazione| certificazioni
B3. Certificazioni professionali per corsi specialistici relativi all'ambito di interesse 1 per corso Max 2 2
certificazioni
B4. Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) 1 punto (sivalutaun | 1
solo titolo)
B5. Attestazione / Certificazioni specifiche di rete o amministratori di Sistema 2 punti Max 2 4 2
Esperienze professionali e di servizio Punti
C1. Incarichi della stessa natura come docente formatore in progetti finanziati dal fondo 1 cad.
sociale europeo (FESR)
C2. Incarichi della stessa natura come tutor in progetti finanziati dal fondo sociale 0,5 cad Max 5 2,5
europeo (FESR)
C3. Attivita nella disciplina di riferimento di Esperto (progettista/collaudatore) svolta in 1 punto per Max 5 anni 5
Azienda Pubblica o Privata ognianno
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servizio
C4, Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, Uffici centrali o periferici 0,5 cad. Max 5 2,5
del MIM (USR), Enti o Regioni, Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione
e associazioni accreditati
C5. Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni) 1 cad. Max 3 3
C6. Incarico di animatore Digitale 1punto per | Max4 4

d.S.
C7. Incarico di componente Team dell’'Innovazione 0,5 per a.s. Max 4 2 2
C8. Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 3 cad Max 2 6
C9. Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD 3 cad Max 2 6
C10. Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 2,5 cad Max 2 5
C11, Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD 2,5 cad Max 2 5
C12. Partecipazione alla | fase di progettazione dello stesso progetto 10 Max 10 10 10
TOTALE 24

Tenendo conto delle figure richieste dai Docenti, dei loro titoli culturali e delle loro esperienze specifiche si
stila la seguente graduatoria:

GRUPPO DI PROGETTAZIONE:

- Blasi Ruggero punti 27

- Caserta Sabrina punti 25

- Todaro Maria Grazia punti 24
PROGETTISTA:

- Femia Salvatore punti 10
COLLAUDATORE

- Costanzo Sabrina punti 16

Visto che le domande presentate sono in numero inferiore alle figure richieste nell’Awviso, tenuto conto del
possesso dei requisiti da parte dei Docenti candidati, a tutti i Docenti & stata attribuita una funzione richiesta.

Alle ore 18:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta,
conservato agli atti della scuola e pubblicato all’Albo online nel sito dell’Istituto www.cenatorino.edu.it

Torino, I 12/05/2023
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