
  Pagina 
1 

 
  

       

 
                Istituto Comprensivo Statale “Maria MONTESSORI”      

SAN MAURIZIO CANAVESE (TO) - Via General Cabrera, 12 - Cap. 10077- Tel. 0119279546   Fax 0119276207    
C.F.92028680012 – C.M. TOIC831003        

  http://www.icsanmaurizio.edu.it    TOIC831003@istruzione.it      TOIC831003@PEC.ISTRUZIONE.IT 

Codice IPA istsc_toic831003          Codice univoco UF2045 

 
 

Predisposta da 

• Dirigente Scolastico: Prof.ssa Cristina GHIONE  

• Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: Dott. Biagio FIORILLO 
 
Il Programma Annuale deve essere strettamente collegato con le attività di istruzione, formazione e di orientamento 
stabilite dal PTOF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri di efficacia, efficienza, 
economicità, trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, 
confrontabilità e monitoraggio. 
La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l’Esercizio Finanziario 2024 viene 
formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni: 
1) Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, pubblicato in G.U. Serie Generale n.267 del 16 novembre 

2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” (a seguire “nuovo 
Regolamento. Il nuovo Regolamento entrato in vigore il 17 novembre 2018, ovvero il giorno successivo a quello 
della pubblicazione in G.U.; 

2) La nota MIUR Prot. 0032361 del 21/11/2023 avente per oggetto:“ Predisposizione e approvazione del programma 
annuale 2024 ai sensi dell’art. 5 del D.I. 28/08/2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107” (di seguito, anche “DI n. 129/2018”).”.Con tale nota il MIUR, tenuto conto delle numerose 

segnalazioni pervenute sulla gestione delle risorse finanziate con il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (cd. 
PNRR), e del conseguente impatto sul carico di lavoro delle segreterie amministrative, con la presente, in via del 
tutto eccezionale e d’intesa con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, l’Amministrazione comunica alle 
istituzioni scolastiche la possibilità di usufruire di una proroga di tutti i termini previsti dall’art. 5, commi 8 e 9, del 
D.I. n. 129/2018, di 45 giorni. Puntualizza che tale proroga rappresenta una disposizione di carattere transitorio 
riferita esclusivamente al P.A. 2024. Pertanto questa Istituzione Scolastica si avvale di usufruire la proroga 
indicata; 

3) Dell’Avanzo di amministrazione effettivo al 31/12/2023  E.F. 2023; 
4) La comunicazione preventiva del Programma Annuale 2024 - periodo gennaio-agosto 2024 emessa con 

NOREPLAY Nota prot. n. 25954 del 29  settembre 2023; 
 

Il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle Istituzioni 

scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. 

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.: 

1. “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro 

vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di 

orientamento proprie dell’istituzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta 

formativa (P.T.O.F.)" (art. 2 c.3) 

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed è improntata a 

criteri di efficacia, efficienza ed economicità e si conforma ai principi della trasparenza, annualità universalità, 

integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio.” (art. 2 c. 1)  

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, formazione e di 

orientamento stabilite dal PTOF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri di efficacia, 

efficienza ed economicità. 

Sulla base di quanto sopra, il Ministero ha stabilito che il programma annuale sia strutturato e costituito dai seguenti 

modelli: 
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“modello A” – Programma annuale - che rappresenta lo stampato principale del programma perché riporta in sintesi 

tutte le voci di entrata e di spesa; 

“modello B” – Scheda illustrativa finanziaria - compilata per ciascuna attività e per ogni progetto incluso nel 

programma; 

“modello C” – situazione finanziaria al 31/12/2023 che riporta tutta la situazione finanziaria a fine esercizio; 

“modello D” – Prospetto di utilizzo dell’avanzo di amministrazione - ove è indicato l’avanzo utilizzato distinto tra 

importo vincolato e non vincolato, così come ripartito tra attività e progetti; 

“modello E” – Riepilogo per tipologia di spesa - consistente nel quadro riepilogativo delle spese programmate per tutti 

i progetti ed attività; 

La presente relazione è predisposta per essere presentata alla Giunta Esecutiva che, in caso di approvazione, la 
invierà al Consiglio di Istituto in allegato allo schema di bilancio effettivo del 2024, per la prescritta approvazione. 
Il Programma Annuale sarà sottoposto ai Revisori dei Conti per il parere di regolarità contabile che dovrà essere reso 
entro il termine utile per la delibera del Consiglio d’Istituto. 
Il programma, così come è stato articolato, mira alla realizzazione dell’offerta formativa della Scuola e 
all’innalzamento della qualità del servizio scolastico, mediante il finanziamento dei progetti e l’incentivazione della 
partecipazione del Personale alla responsabilità e alla gestione della Vita dell’Istituzione.  
 

A) La situazione edilizia ed il contesto sociale: 

l’Istituto è dislocato su 8 plessi così ubicati: 

1. Scuola dell’infanzia “Albero delle Fate” San Maurizio Canavese 
2. Scuola dell’infanzia “Giardino Fiorito” di Ceretta  San Maurizio Canavese 
3. Scuola dell’infanzia “Tana dei Cuccioli” di Via Bo San Maurizio Canavese 
4. Scuola primaria “Pagliero” San Maurizio Canavese 
5. Scuola primaria “Calvino” San Francesco al Campo 
6. Scuola primaria “Carlo Angela” Ceretta  San Maurizio Canavese 
7. Scuola secondaria di primo grado “Remmert” San Maurizio Canavese 
8. Scuola secondaria di primo grado “Costa” San Francesco al Campo 

A cui si aggiunge la “torretta” degli uffici, con ingresso a se stante, sita in San Maurizio Canavese. 
La situazione edilizia è tale da consentire ad oggi una normale agibilità e fruizione, per quanto riguarda le lezioni 
quotidiane.  
Da rilevare: 

• per l’Albero delle Fate: è stato realizzato dal Comune di San Maurizio C.se un locale mensa che va a migliorare 
lo spazio adibito per finalità di ristoro.     
 
L’Istituto è stato autorizzato allo svolgimento dei seguenti PNRR: 

• Animatori digitali 2022-2024 - M4C1I2.1-2022-941. 
L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, prevede il finanziamento di azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del 
PNRR. A ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per l'attuazione di azioni finalizzate alla 
formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica. I 
fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del personale scolastico, svolte con la collaborazione 
degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. 

• Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi - M4C1I3.2-
2022-961. 
L'Azione 1 "Next Generation Classrooms" ha l'obiettivo di trasformare almeno 100.000 aule delle scuole 
primarie, secondarie di primo grado e secondarie di secondo grado, in ambienti innovativi di apprendimento. 
Ciascuna istituzione scolastica ha la possibilità di trasformare la metà delle attuali classi/aule grazie ai 
finanziamenti del PNRR. L'istituzione scolastica potrà curare la trasformazione di tali aule sulla base del 
proprio curricolo, secondo una comune matrice metodologica che segue principi e orientamenti omogenei a 
livello nazionale, in coerenza con gli obiettivi e i modelli promossi dalle istituzioni e dalla ricerca europea e 
internazionale. 

• Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - M4C1I3.1-2023-1143. 
Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze 
multilinguistiche di studenti e insegnanti. Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023. 

• Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) - 
M4C1I2.1-2023-1222. 
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Realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e 
amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali 
DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-13 (formazione di almeno 650.000 dirigenti 
scolastici, insegnanti e personale ATA entro il 31 dicembre 2024). 
 
 

B) La popolazione scolastica: 
nel corrente anno scolastico all’Istituto sono iscritti n. 1278 alunni, organizzati in:  

• n.  2 sezioni Scuola dell’infanzia “Giardino Fiorito” di Ceretta  

• n.  1 sezione Scuola dell’Infanzia “Tana dei Cuccioli” di Via Bo 

• n. 18 classi Scuola primaria Pagliero 

• n. 9 classi Scuola primaria Calvino 

• n.   5 classi Scuola primaria di Ceretta  

• n. 15 classi Scuola secondaria di primo grado Remmert 

• n.   7 classi Scuola secondaria di primo grado Costa 

 

 

Dati Generali Scuola Infanzia   
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2023/2024 è la seguente: 
 

       

Numero sezioni 

con orario 

ridotto (a)

Numero 

sezioni con 

orario 

normale (b)

Totale 

sezioni 

(c=a+b)

Bambini 

iscritti al 1° 

settembre

Bambini 

frequentanti 

sezioni con 

orario ridotto 

(d)

Bambini 

frequentanti 

sezioni con 

orario 

normale (e)

Totale 

bambini 

frequentanti 

(f=d+e) (e)

Di cui 

diversament

e abili

Media 

bambini per 

sezione (f/c)

0 10 10 203 0 202 202 6 20,20  
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Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado  - 
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2023/2024 è la seguente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Numero 

classi 

funzionanti 

con 24 ore 

(a)

Numero 

classi 

funzionanti 

a tempo 

normale (da 

27  a 30/34 

ore)  (b)

Numero 

classi 

funzionanti 

a tempo 

pieno/prolu

ngato 

(40/36 ore) 

(c)

Totale 

classi 

(d=a+b+c)

Alunni 

iscritti al 

1°settembre 

(e)

Alunni 

frequentanti 

classi  

funzionanti 

con 24 ore 

(f ) 

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti 

a tempo 

normale (da 

27  a 30/34 

ore) (g) 

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti

a tempo 

pieno/prolu

ngato 

(40/36 ore) 

(h) 

Totale 

alunni 

frequentanti 

(i=f+g+h)

Di cui 

diversamen

te abili

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

(l=e-i)

Media 

alunni per 

classe (i/d)

Prime 0 3 3 6 96 0 49 47 96 4 0 16,00

Seconde 0 2 3 5 113 0 37 76 113 5 0 22,60

Terze 0 4 3 7 123 0 62 61 123 2 0 17,57

Quarte 0 4 3 7 136 0 71 63 134 2 2 19,14

Quinte 0 4 3 7 125 0 70 55 125 7 0 17,86

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 17 15 32 593 0 289 302 591 20 2 18,47

Prime 0 5 2 7 151 0 123 28 151 7 0 21,57

Seconde 0 5 2 7 140 0 105 35 140 3 0 20,00

Terze 0 6 2 8 147 0 105 43 148 9 -1 18,50

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!

Totale 0 16 6 22 438 0 333 106 439 19 -1 19,95
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Dati Personale.    La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi:  

 
DIRIGENTE SCOLASTICO

Inf. Prim. Sec. TOTALI

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 

titolarità del posto

20 57 37

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 3 3

4

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0

1 4

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 5 2 7

1 4

5 10 10

1 2 0

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 1 1

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 1 1 3

2 2

2 3

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il 

docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante 

scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time  
TOTALE PERSONALE ATA 48

23

10

6

1

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 4

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 5

179

NUMERO

1

7

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 25

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 3

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale   5

1

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 114

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 4
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A) Le finalità  

• organizzare l’erogazione dei servizi di istruzione formazione ed orientamento propri dell’istituzione scolastica; 

• qualificare la proposta formativo-culturale della scuola in relazione ai bisogni dell’utenza ed alle possibili risposte 
in termini progettuali derivanti dall’utilizzo strategico ed ottimale delle risorse interne ed esterne; 

• tenere sotto controllo il processo formativo degli alunni nel suo svolgersi sia sul versante educativo sia sul 
versante didattico, per ridurre lo scarto tra i risultati attesi e quelli ottenuti; 

• rendere diffuso e condiviso il contenuto delle proposte formative, in modo che ogni genitore ed ogni stakeholder 
sappia quale offerta sia predisposta dalla scuola e possa apportare il proprio contributo costruttivo in termini critici 
e/o apprezzativi; 

• realizzare le condizioni per la costruzione graduale di un sistema formativo integrato nel quale, a partire dalla  
leadership formativa della scuola, si possano utilizzare, al meglio tutte le risorse formative del territorio a 
vantaggio degli alunni e delle loro famiglie, nell’ottica di una maggiore qualità dell’offerta curricolare ed 
extracurricolare. 

 
B) l’organizzazione 

Consapevole che il modo in cui una scuola è gestita ed organizzata crea un ambiente più o meno favorevole allo 
sviluppo del capitale umano di insegnanti e studenti, l’istituto ha scelto di caratterizzarsi come : 

• una comunità educante, basata sullo sviluppo professionale dei docenti e su un clima organizzativo produttivo 
incentrato sui bisogni degli studenti e rivolto alla costruzione di consenso intorno ai progetti didattici ed agli 
obiettivi della scuola; 

• una learning organization, cioè un’organizzazione volta al miglioramento continuo della gestione e della 
didattica, grazie all’attenzione ai risultati ed alla valutazione delle attività. Lo scopo comune è raggiunto attraverso 
il lavoro dei singoli e la responsabilità personale, ma tutti i membri devono impegnarsi perché ognuno svolga al 
meglio il proprio lavoro e sia partecipe in questo modo del risultato finale;  

• una realtà imprenditoriale, nel senso che la scuola non solo intrattiene relazioni con altri enti presenti sul 
territorio con cui coopera sistematicamente, ma assume anche un atteggiamento proattivo nei confronti del 
proprio ambiente, allo scopo di leggerne le attese per una più efficace soddisfazione dei bisogni;  

• un nodo di rete al centro di una rete più vasta in cui l’istituto si inserisce, grazie ai legami con i propri utenti e con 
gli enti con cui coopera, in base all’individuazione di una serie di alleanze strategiche all’interno della comunità in 
cui opera, basate su accordi e convenzioni, per il raggiungimento degli obiettivi istituzionali della scuola e per lo 
sviluppo sociale e culturale del territorio.  

 
C) i principi della pratica educativa 

Alla base della pratica educativa vengono posti una serie di principi che qui si elencano, non in ordine d’importanza: 

• educazione alla cura dell’ambiente in cui si vive, sulla base dei seguenti quattro elementi fondamentali: 
responsabilità, competenza, integrità personale e capacità di risposta ai bisogni dell’altro; 

• educazione alle life skill, intesa come sviluppo negli allievi delle abilità di comunicazione e di relazione 
interpersonale, dei processi di autoconsapevolezza, della necessità di sicurezza emotiva, dello sviluppo di una 
creatività propositiva e di capacità critiche e decisionali; 

• educazione alla convivenza civile ed alla cittadinanza attiva, che si esplicita nella costruzione di un ambiente 
d’aula democratico, che coinvolga il più possibile gli allievi nelle decisioni e che valorizzi metodi 
d’insegnamento/apprendimento cooperativi per sviluppare l’abilità di lavorare con altri in vista di obiettivi comuni. 

• la costruzione dei saperi a partire da concreti bisogni formativi, con l’intento di promuovere negli studenti la 
capacità di elaborare metodi e categorie che siano in grado di orientare consapevolmente in itinerari personali di 
ricerca; 

• la condivisione della metodologia nel lavoro didattico, grazie ad una didattica prevalentemente centrata sul 
learning by doing (imparare facendo), finalizzata alla valorizzazione dell’esperienza e alla realizzazione in piccoli 
gruppi di attività collaborative e laboratoriali;  

• la collaborazione con la famiglia, basata su una reciproca fiducia, sull’incontro tra insegnante e genitore, che 
diviene colonna portante dello sforzo pedagogico comune, mediante la costante promozione di opportunità di 
dialogo e di relazione, lo sviluppo di significati condivisi, la condivisione di regole di comportamento, nel rispetto 
delle diverse responsabilità educative di ciascun interlocutore; 

• la disciplina come elemento del processo educativo, nel senso che lo sforzo educativo per portare i ragazzi a 
interiorizzare le norme e a comportarsi in modo coerente non implica la rinuncia al controllo e alla sanzione, 
integrando quest’ultima nel processo educativo, attraverso il patto di corresponsabilità educativa con alunni e 
famiglie; 

• la formazione dei docenti, intesa come garanzia di crescita complessiva delle competenze e valido sostegno 
all'attuazione del PTOF; e in tali prospettive, il Collegio dei docenti delibera il piano delle attività di aggiornamento, 
in coerenza con gli obiettivi prioritari del Piano Nazionale e con gli obiettivi determinati nel Piano di Miglioramento 
d’istituto; 

• l'innovazione e la sperimentazione, finalizzata all’utilizzo costante delle TIC e alla loro integrazione nella 
programmazione didattica. L’introduzione al coding; 
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• l’attivazione di pratiche didattiche e relazionali inclusive per la piena realizzazione delle pari opportunità e per 
la completa e sistematica attuazione del dettato costituzionale in ordine agli obblighi di istruzione e al principio di 
uguaglianza.   

                
D) i punti di attenzione nella pratica didattica  

Il PTOF definisce anche i punti di attenzione che il Collegio docenti individua come prioritari nella pratica didattica 
quali:  

• Valorizzare le differenze e favorire l’integrazione degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso la 
flessibilità, l'individualizzazione e la personalizzazione dei percorsi formativi, come la stesura dei PEI per gli allievi 
con disabilità e dei PDP (piano didattico personalizzato) per alunni con DSA o con disturbi di apprendimento di 
altra natura, per alunni di origine straniera, con problemi di salute o in condizioni di svantaggio socio-economico 
oppure mediante la realizzazione di progetti di solidarietà atti a conoscere e comprendere i bisogni dell’“altro”, sia 
questo vicino, sia questo lontano nel mondo. 

• Prevenire il disagio grazie all’attenzione alle dinamiche comunicative, alla pedagogia della mediazione, alla rete 
dei rapporti interpersonali, anche attraverso specifici percorsi formativi atti a promuovere lo “star bene” e la 
realizzazione di laboratori volti all’accrescimento della motivazione “a stare a scuola”.    

• Favorire la continuità del percorso educativo attraverso progetti che si riconfermano, con le opportune 
differenziazioni nei tre gradi di scuola.  

• Organizzare interventi specifici di sostegno finalizzati a migliorare il livello degli apprendimenti, con l’istituzione di 
momenti di lavoro in sottogruppi di livello e/o individualizzati, grazie a progetti di recupero pagati con il FIS e/o 
fondi assegnati da altri Enti. 

• Favorire la realizzazione della creatività artistico-espressiva come utile mediazione cognitiva per capire, 
interpretare, trasformare e progettare la realtà, attraverso linguaggi “altri” che non coinvolgono solo la parola.  

• Supportare la promozione di stili di vita salutari, mediante la predisposizione di percorsi educativi che inducano 
comportamenti coerenti con un modello di vita improntato al benessere globale della persona, in particolare 
promuovendo approcci differenziati agli sport e ad una sana alimentazione.  

• Educare ad un uso consapevole delle tecnologie informatiche ed audiovisive, favorendo percorsi di 
familiarizzazione con le tecnologie ed integrando in maniera ‘distribuita’ lo studio dei nuovi media all’interno del 
curricolo didattico esistente.  

• Favorire l’approfondimento dei contenuti pianificando percorsi di potenziamento per progetti, attraverso strumenti 
di flessibilità interna ed esterna, laboratori ed uscite didattiche.  

• Orientare alla scelta degli studi superiori, pianificando percorsi di orientamento in accordo con il grado di scuola 
successivo ed altre strutture formative del territorio, per permettere agli allievi di terza media di individuare la 
strada per loro più confacente alla prosecuzione degli studi (mediante Incontri con docenti di scuole superiori e 
Visite a scuole superiori), integrando il carattere orientativo di tutte le attività didattiche, volte costantemente alla 
conoscenza di sé e del mondo, all’autonomia di scelta e all’autovalutazione.  

 
E) il Curriculo 

Il curriculo predisposto dall’Istituto individua le seguenti finalità formative comuni ai tre cicli, senza prescindere dalle 
diversità oggettive e dalle varie difficoltà operative legate alle differenti età degli alunni della scuola dell’obbligo: 
- formare: guidare all’assunzione di comportamenti (il saper essere); 
- istruire: guidare alla graduale acquisizione di conoscenze (i saperi);  
- educare: guidare all’acquisizione di competenze (il saper fare);  
- orientare : guidare all’acquisizione della capacità di inserirsi in modo consapevole nella società.  
Partendo da tale presupposto vengono individuati i seguenti obiettivi formativi: 
1. identità: educare alla conoscenza e alla consapevolezza della propria identità fisica, emotiva, intellettiva; 
2. relazione: educare alla relazione con gli altri, al rispetto dell’alterità e al confronto con i membri della comunità; 
3. socialità : educare alla socialità, coniugata con il senso di appartenenza, di responsabilità e di consapevolezza 
etica; 
4. autonomia: educare all’autonomia, a prendere iniziative, ad essere in grado di decidere in base all’età e alle 
diverse situazioni contingenti; 
5. sapere: educare a conoscere, a comprendere, a rielaborare e a comunicare.  
Gli obiettivi cognitivi vengono declinati nel PTOF per ogni ordine di scuola secondo le categorie del Comprendere, 
Classificare, Individuare, Produrre, Formulare ipotesi, Valutare, Sapere, Saper fare. 
Ogni plesso dell’Istituto, in considerazione dei principi ispiratori, dei punti di attenzione della pratica didattica e degli 

obiettivi del curricolo condivisi nel PTOF, elabora, quindi, i propri percorsi educativi e didattici, in un’ottica di continuità 

ed in relazione ai bisogni formativi dei bambini dai tre ai quattordici anni. 

Firmato digitalmente dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa Cristina Ghione
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La determinazione delle Entrate avviene sulla base degli accertamenti di volta in volta richiamati.  

L’avanzo di amministrazione definitivo al 31 dicembre 2023 risulta essere di €. 465.820,23 
 

Agg. 01 Avanzo di amministrazione utilizzato 
 
Avanzo vincolato              €.   389.424,71 
Avanzo non vincolato  €.     76.395,52 
 
L’Avanzo di Amministrazione definitivo al 31 dicembre 2023 è stato coerentemente distribuito sulle Attività e sui Progetti anno 
2024 secondo il vincolo di destinazione ed impegnato per le stesse finalità (vedi mod. D).   

L’Avanzo vincolato di €.   389.424,71  è stato determinato dalle seguenti economie: 

 

A01 -FUNZIONAMENTO GENERALE E 

DECORO DELLA SCUOLA 
 €                9.271,81 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        9.271,81 

01_02_01
 €                        640,40  €                   640,40 01_02_01

02-03-10
 €                                -    €                          -   02-03-10

02-03-10

 €                        415,18  €                   415,18 02-03-10

02-03-11  €                     4.246,23  €                4.246,23 02-03-11

03-02-05  €                                -    €                          -   03-02-05

3-11-03  €                     1.830,00  €                1.830,00 3-11-03

3-11-04  €                     2.140,00  €                2.140,00 3-11-04

04-03-09

 €                                -    €                          -   04-03-09

04-03-17  €                                -    €                          -   04-03-17

06-01-04  €                                -    €                          -   06-01-04

Sottoattività  A01 – 06  “da MIUR  

RISORSA FINANZIARIA EX ART. 58, 

COMMA 4, DEL D.L. 25 MAGGIO 2021, N. 

73 "

 €                         -   VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €                  -   

2-3-10

 medicinali e materiale 

sanitario  €                                -    €                          -   

A02 - FUNZIONAMENTO 

AMMINISTRATIVO 
 €                3.980,19 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        3.980,19 

02-01-01  €                        411,44  €                   411,44 03-07-06

03-07-06  €                        287,12  €                   287,12 03-07-06

03-07-06

 €                                -    €                          -   03-07-06

03-08-08  €                     3.229,65  €                3.229,65 03-08-08

03-08-08

 €                          51,98  €                     51,98 03-08-08

A03 - DIDATTICA  €                3.225,98 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        3.225,98 

02-01-02

 €                                -    €                          -   

02-01-02

02-01-03  €                        258,00  €                   258,00 02-01-03

02-02-02  €                        180,00  €                   180,00 02-02-02

03-08-08  €                     2.787,98  €                2.787,98 03-08-08

comp.acc non a carico f is ATA  FRUTTA 

NELLA SCUOLA

Hardw are  SCUOLE

utenze e canoni per altri servizi n a.c.

altri materiali accessori n a.c. DISTRIBUTORI

assicurazione alunni 

assicurazione personale scolastico

carta

licenze d'uso per software    LICENZE 

D'USO E ANTIVIRUS

2-3-10  Medicinali e altri beni di consumo 

sanitari Da MIUR  - Risorse ex art. 39-bis DL 

Medicinali e altri beni di consumo sanitari da 

COMUNE SAN MAURIZIO CANAVESE 

PROTOCOLLO D’INTESA DEL 9/11/2022

 licenze d'uso per softw are    da COMUNE 

SAN MAURIZIO CANAVESE PROTOCOLLO 

D’INTESA DEL 09/11/2022 - 

POTENZIAMENTO SEGRETERIA DIGITALE E 

SOFTWARE DI GESTIONE DELLA 

SEGRETERIA EX ARGO AS 22/23

asistenza tecnico informatica  SEGRETERIA

mobili e arredi per locali ad uso specif ico 

E.F. 2021 Risorse f inanziarie per l’acquisto 

di banchi monoposto e sedute standard in 

IVA

cancelleria COMUNE SAN MAURIZIO 

CANAVESE PROTOCOLLO D’INTESA DEL 

09/11/2022

utenze e canoni per altri servizi n a.c. da 

COMUNE SAN MAURIZIO CANAVESE 

PROTOCOLLO D’INTESA DEL 09/11/2022 - 

NOLEGGIO FOTOCOPIATRICE PER 

TRASFORMAZIONE DOCUMENTI 

ANALOGICI/DIGITALI AS 22/23

stampati  DIARIO

pubblicazioni per libri prestito uso

utenze e canoni per altri servizi n a.c.  

INFANZIA
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A03 - DIDATTICA    01  “13.1.1A-FESRPON-PI-

2022-26 aut.Prot.AOODGEFID–19 del 

3/1/2022 Reti cablate”  

 €                   919,56 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €           919,56 

01.01.01  €                        917,61  €                   917,61 01.01.01

01.02.01  €                                -    €                          -   01.02.01

03.04.01  €                            1,95  €                       1,95 03.04.01

A03 - DIDATTICA    02 da UNIONE 

EUROPEA  - FONDI EUROPEI DI SVILUPPO 

REGIONALE (FESR) Codice Progetto 

13.1.3A-FESRPON-PI-2022-3  Titolo 

Progetto “Edugreen: laboratori di 

sostenibilità per il primo ciclo” – CUP 

D49J22000020006  

 €                      0,02 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €              0,02 

01.01.01  €                                -    €                          -   01.01.01

01.02.01
 €                            0,01  €                       0,01 

01.02.01

02.03.11  €                                -    €                          -   02.03.11

 03.02.09
 €                                -    €                          -   

 03.02.09

 03.02.09
 €                                -    €                          -   

 03.02.09

03.04.01  €                            0,01  €                       0,01 03.04.01

03.05.03  €                                -    €                          -   03.05.03

04.03.22  €                                -    €                          -   04.03.22

A03 - DIDATTICA    03 da UNIONE 

EUROPEA  - Ambienti didattici innovativi 

per scuole dell'infanzia Avviso 38007/21-

13.1.5A-FESRPON-PI-2022-239

 €                    17,30 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €             17,30 

01.01.01   €                                -    €                          -   01.01.01

01.02.01  
 €                          16,52  €                     16,52 

01.01.01

03.04.01  €                            0,78  €                       0,78 01.01.01

04.01.01  €                                -    €                          -   01.01.01

04.03.09  €                            0,00  €                       0,00 01.01.01

A03 - DIDATTICA    04 da UNIONE 

EUROPEA  - PNRR Piano “Scuola 4.0” e 

della linea di investimento 3.2 Next 

generation EU - Azione 1

 €            208.645,65  €     208.645,65 

04.03.09  €                 208.645,65  €            208.645,65 04.03.09

A03 - DIDATTICA    08    “da MIUR 

RISORSA FINANZIARIA EX ART. 58, 

COMMA 4, DEL D.L. 25 MAGGIO 2021, N. 

73"

 €                         -   VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €                  -   

04-03-17  €                                -    €                          -   04-03-17

A03 - DIDATTICA    09     “Digital Board: 

trasformazione digitale nella didattica e 

nell'organizzazione - Avviso 28966/2021”

 €                      0,01 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €              0,01 

01.02.01  €                            0,01  €                       0,01 01.02.01 

PUBBLICITA'

COLLAUDO/REGOLARE ESECUZIONE

SPESE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

FORNITURE E SERVIZI

MOBILI E ARREDI PER LOCALI AD USO 

SOFTWARE

PUBBLICITA'

Compensi accessori non a carico FIS 

Compensi accessori non a carico FIS ATA -  

Spese organizzative e gestionali 

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  PICCOLI LAVORI DI 

SISTEMAZIONE EDILIZIA/TERRENO

Hardw are  

SPESE ORGANIZZATIVE

MOBILI E ARREDI PER LOCALI AD USO 

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  PROGETTAZIONE

 PUBBLICITA’ 

   ALTRE SPESE DI FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTO N.A.C.  ACQUISTO ALTRI BENI MOBILI

 SPESE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

COLLAUDO

 
 
A 05  - VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI 

STUDIO ALL'ESTERO 
 €              33.889,67 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €      33.889,67 

03-12-01

 €                     6.000,00  €                6.000,00 

03-12-01

03-12-01

 €                     2.000,00  €                2.000,00 

03-12-01

03-12-01  €                     4.949,33  €                4.949,33 03-12-01

03-12-01  €                     1.365,49  €                1.365,49 03-12-01

03-12-01
 €                        883,99  €                   883,99 

03-12-01

03-12-01  €                     2.959,89  €                2.959,89 03-12-01

03-12-01
 €                     1.685,80  €                1.685,80 

03-12-01

03-12-01  €                     4.014,45  €                4.014,45 03-12-01

03-12-01
 €                     2.908,06  €                2.908,06 

03-12-01

03-12-01  €                        543,33  €                   543,33 03-12-01

03-12-01
 €                        873,48  €                   873,48 

03-12-01

03-12-01
 €                        186,00  €                   186,00 

03-12-01

03-12-01  €                        108,88  €                   108,88 03-12-01

03-12-01
 €                     1.703,92  €                1.703,92 

03-12-01

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  PAGLIERO  PORTAFOGLIO

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  CARLO ANGELA  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  CARLO ANGELA  

PORTAFOGLIO  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  CARLO ANGELA 

PALAZZO LASCARIS

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  REMMERT

 Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero VISITE E VIAGGI 

ISTRUZIONE   da COMUNE SAN MAURIZIO 

CANAVESE PROTOCOLLO D’INTESA DEL Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero DIRITTO ALLO STUDIO   da 

COMUNE SAN MAURIZIO CANAVESE 

PROTOCOLLO D’INTESA DEL 17/11/2021 

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  COSTA

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero PORTAFOGLIO

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  COSTA  PORTAFOGLIO

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  CALVINO  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  CALVINO  PORTAFOGLIO

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  REMMERT  PORTAFOGLIO

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  PAGLIERO
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03-12-01  €                     2.080,40  €                2.080,40 03-12-01

03-12-01
 €                     1.426,65  €                1.426,65 

03-12-01

03-12-01
 €                          85,00  €                     85,00 

03-12-01

03-12-01
 €                          50,00  €                     50,00 

03-12-01

03-12-01
 €                          65,00  €                     65,00 

03-12-01

A 05_01    INFANZIA ALBERO FATE -  

ATTIVITA'  €                7.495,50 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        7.495,50 

03-12-01  €                     7.495,50  €                7.495,50 03-12-01

A 05_02   INFANZIA GIARDINO FIORITO -  

ATTIVITA'  €                2.198,86 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        2.198,86 

03-12-01  €                     2.198,86  €                2.198,86 03-12-01

A 05_03   INFANZIA TANA DEI CUCCIOLI -  

ATTIVITA'  €                1.180,00 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        1.180,00 

03-12-01  €                     1.180,00  €                1.180,00 03-12-01

A 05_04   SC PRIM PAGLIERO-  ATTIVITA'  €              16.714,11 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €      16.714,11 

03-12-01  €                   16.714,11  €              16.714,11 03-12-01

A 05_05   SC PRIM CALVINO-  ATTIVITA'  €                5.944,85 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        5.944,85 

03-12-01  €                     5.944,85  €                5.944,85 03-12-01

A 05_06   SC PRIM CARLO ANGELA-  

ATTIVITA'  €                4.890,60 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        4.890,60 

03-12-01  €                     4.890,60  €                4.890,60 03-12-01

A 05_07   SC SEC REMMERT-  ATTIVITA'  €              16.485,18 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €      16.485,18 

03-12-01  €                   16.485,18  €              16.485,18 03-12-01

03-12-01  €                                -    €                          -   03-12-01

A 05_08   SC SEC COSTA-  ATTIVITA'  €                6.123,39 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        6.123,39 

03-12-01  €                     6.123,39  €                6.123,39 03-12-01

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero - TRINITY 

  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  INFANZIE  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  INFANZIE  PORTAFOGLIO

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  

INFANZIA ALBERO FATESpese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  

INFANZIA TANA CUCCIOLISpese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  

INFANZIA GIARDINO FIORITO

 

A 06   ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO
 €                1.367,32 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        1.367,32 

01-01-01  €                     1.367,32  €                1.367,32 01-01-01

P 01_01  GRUPPO SPORTIVO COSTA
 €                         -   VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €                  -   

01-01-01  €                                -    €                          -   01-01-01

P 01_02  GRUPPO SPORTIVO REMMERT
 €                         -   VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €                  -   

01-01-01  €                                -    €                          -   01-01-01

P 01_03   PROGETTO STEM 2018-2019 "CREO 

IL MIO UNIVERSO" 
 €                   139,13 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €           139,13 

04-03-17  €                        139,13  €                   139,13 04-03-17

P 01_04  Da Unione Europea 

NextGenerationEU -PNRR - “ESPERIENZA 

DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI“

 €                3.641,00 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        3.641,00 

03-02-05  €                     3.641,00  €                3.641,00 03-02-05

HARDWARE

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Assistenza tecnico informatica

 
P 01_05   CONTRIBUTO COMUNE SAN 

FRANCESCO
 €                6.341,65 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        6.341,65 

03-02-09

 €                     2.000,00  €                2.000,00 
03-02-09

03-02-09

 €                            0,76  €                       0,76 

03-02-09

03-02-09

 €                     1.887,00  €                1.887,00 

03-02-09

03-02-09
 €                     1.027,39  €                1.027,39 

03-02-09

03-02-09

 €                                -    €                          -   

03-02-09

03-02-09

 €                                -    €                          -   

03-02-09

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo  DET. 587 DEL 

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo determinazione n. 
Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo determinazione n. 

622 del 20/12/2021 - SOS COMPITI

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo  DET. 703 DEL 

05/12/2022 PTOF AS 22/23

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo  DET. 703 DEL 

05/12/2022 SOS COMPITI  AS 22/23

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo  DET. 606 DEL 

26/11/2020  PTOF AS 20/21
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03-02-09

 €                        278,50  €                   278,50 

03-02-09

03-02-09

 €                        636,00  €                   636,00 

03-02-09

04-03-20

 €                        512,00  €                   512,00 

04-03-20

P 01_06 CONTRIBUTO MIUR PER PNSD
 €                         -   VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €                  -   

01-01-01
 €                                -    €                          -   

01-01-01

P 01_07 a MIUR con nota prot. 11658 del 

14/05/2021 per assegnazione della risorsa 

finanziaria ex art.31, comma 6 del DL 

22/03/2021, n. 41

 €                         -   VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €                  -   

01-01-01
 €                                -    €                          -   

01-01-01

P01- 08 da MIUR PIANO TRIENNALE DELLE 

ARTI DPCM 12/05/2021 

 €                   981,07 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €           981,07 

01-01-01
 €                            0,48  €                       0,48 

01-01-01

01-01-01

 €                            3,77  €                       3,77 01-01-01

01-01-01

 €                            0,42  €                       0,42 01-01-01

01-02-01
 €                            0,06  €                       0,06 01-02-01

02-01-02
 €                        976,34  €                   976,34 02-01-02

03-04-01
 €                                -    €                          -   03-04-01

03-12-01

 €                                -    €                          -   03-12-01

P01- 09 da UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 

TORINO per tirocinanti A.S. 2022/2023 

 €                   600,00 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €           600,00 

01-01-01

 €                        600,00  €                   600,00 

01-01-01

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo determinazione n. 

622 del 20/12/2021 - PROGETTO SPORTIVO

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI - 

ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO 

PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE Compensi netti non a carico FIS DOCENTI - 

ORGANIZZAZIONE DI EVENTI, 

PERFORMANCE, SEMINARI  

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI - 

ATTIVITA’ REALIZZATE DAL PERSONALE  

Compensi netti non a carico FIS ATA - 

GESTIONE AMMINISTRATIVA  

Pubblicità  - INIZIATIVE DI DIFFUSIONE DEL 

PROGETTO  

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero  - SPOSTEMENTI LEGATI 

ALL’ORGANIZZAZIONE E ALLA 

PARTECIPAZIONE DEGLI STUDENTI AGLI 

EVENTI 

Cancelleria  - ACQUISTO O NOLEGGIO DI   

ATTREZZATURE, MATERIALI, FORNITURE E 

BENI DI CONSUMO 

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune 

SanFrancesco al Campo  DET. 703 DEL 

05/12/2022 PROGETTO SPORTIVO  AS 

22/23

 Strumenti musicali  Comune SanFrancesco 

al Campo  DET. 703 DEL 05/12/2022 

ORCHESTRA APERTA  AS 22/23

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI 

 
 

P 02_01   ISTRUZIONE DOMICILIARE
 €                1.246,75 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        1.246,75 

01-01-01
 €                     1.246,75  €                1.246,75 

01-01-01

P 02_02   PON INFANZIA CODICE 10.2.1A-

FSEPON-P-2017-30 
 €                   160,40 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €           160,40 

01-01-01
 €                        160,40  €                   160,40 01-01-01

P 02_03   PON PRIMARIA E SECONDARIA 

CODICE 10.2.2A-FSEPON-P-2017-57 

 €                8.168,81 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        8.168,81 

01-01-01
 €                     8.168,81  €                8.168,81 01-01-01

P 02_04   PON ARMONICAMENTE AVVISO 

10862 DEL 16/09/2016

 €                4.975,86 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        4.975,86 

01-01-01
 €                     4.975,86  €                4.975,86 01-01-01

P 02_05   LEGALITA'

 €                   526,79 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €           526,79 

02-01-02
 €                          26,79  €                     26,79 02-01-02

02-01-02  €                        100,00  €                   100,00 02-01-02

04-01-03  €                        400,00  €                   400,00 02-01-02

cancelleria  COOPERATIVA BORGARO  -  

COSTA

 cancelleria CISA   -  COSTA

opere d'ingegno e diritti d'autore

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI
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P 02_06   CISA

 €                1.299,02 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        1.299,02 

02-01-02  €                     1.150,00  €                1.150,00 02-01-02

02-01-02  €                        149,02  €                   149,02 02-01-02

P 02_07   CONTRIBUTO COMUNE SAN 

MAURIZIO

 €              22.970,77 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €      22.970,77 

01-01-01

 €                        149,76  €                   149,76 

01-01-01

03-02-09
 €                     1.500,00  €                1.500,00 

03-02-09

03-02-09

 €                     1.973,49  €                1.973,49 

03-02-09

03-02-09

 €                     5.409,58  €                5.409,58 

03-02-09

03-02-09

 €                     1.693,00  €                1.693,00 

03-02-09

03-02-09

 €                     6.544,94  €                6.544,94 

03-02-09

03-02-09

 €                     5.700,00  €                5.700,00 

03-02-09

03-02-09

 €                                -    €                          -   

03-02-09

03-12-01

 €                                -    €                          -   
03-12-01

P 02_09   CONTRIBUTO COMUNE ALUNNI 

PROGETTO TRINITY

 €                1.260,00 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        1.260,00 

01-01-01  €                     1.260,00  €                1.260,00 01-01-01

P 02_10   da Miur FONDI RISTORIEDUCATIVI 

GABMI23/85

 €                5.000,00 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        5.000,00 

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  'PTOF -COMUNE SAN 

MAURIZIO CANAVESE PROTOCOLLO 

D’INTESA DEL 17/11/2021 

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. 

Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero 

Compensi netti non a carico FIS DOCENTI 

COMUNE SAN MAURIZIO - protocollo intesa 

del 09/11/2022- EDUCAZIONE ALIMENTARE 

A.S. 2022/2023

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN 

MAURIZIO - protocollo intesa del 09/11/2022 

- LABORATORI, PROGETTI E USCITE 

DIDATTICHE a.s.2022/2023

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN 

MAURIZIO - protocollo intesa del 09/11/2022 

- DIRITTO ALLO STUDIO a.s. 2022/2023

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN 

MAURIZIO - protocollo intesa del 09/11/2022 

-PTOF a.s. 2022/2023

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN 

MAURIZIO - protocollo intesa del 09/11/2022 

- LABORATORIO SPORTIVO DI NUOTO a.s. 

2022/2023

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN 

MAURIZIO - protocollo intesa del 02/11/2023 

-PTOF a.s. 2023/2024

cancelleria CISA   -  PAGLIERO

 cancelleria CISA   -  CALVINO

 
01-02-01

 €                        400,00  €                   400,00 

01-02-01

03-02-09  €                     4.600,00  €                4.600,00 03-02-09

P 04   PROGETTI PER "FORMAZIONE / 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE" 

 €                7.763,45 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        7.763,45 

01-01-01

 €                        500,00  €                   500,00 

01-01-01

03-02-09

 €                        450,82  €                   450,82 

03-02-09

03-05-03

 €                                -    €                          -   

03-05-03

03-05-03

 €                     3.271,80  €                3.271,80 

03-05-03

03-05-03

 €                     1.623,80  €                1.623,80 

03-05-03

03-05-03

 €                     1.917,03  €                1.917,03 
03-05-03

altre spese di formazione a aggiornamento n 

a.c.   - per segreteria digitale

altre spese di formazione a aggiornamento n 

a.c.   - per sicurezza

 Compensi netti non a carico FIS DOCENTI  - 

da G. FERRARIS PER CONTO MINISTERO 

PER SEMINARI ETWINNING

altre spese di formazione a aggiornamento n 

a.c.   - professionale generica

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. 

altre spese di formazione a aggiornamento n 

a.c.   - da E. FERMI per PNFD

Compensi netti non a carico FIS ATA

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. 
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P 04 -01  “Risorse ex art. 120 DL 18/2020”  

lettera    c

 €                      0,01 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €              0,01 

03-05-03  €                            0,01  €                       0,01 03-05-03

P04 -02   “PROGETTI PER "FORMAZIONE / 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE  - Da 

PNRR M4C1I2.1 – 2022 – 941 Animatori 

digitali 2022/2024"

 €                2.000,00 VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €        2.000,00 

03-05-03
 €                     2.000,00  €                2.000,00 

P04 -03   “RISORSA FINANZIARIA EX ART. 58, 

COMMA 4, DEL D.L. 25 MAGGIO 2021, N. 73"

 €                         -   VARIAZIONI
AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €                  -   

03-05-03
 €                                -    €                          -   

TOTALE  €          389.424,71 389.424,71€        389.424,71€    

altre spese di formazione a aggiornamento n 

a.c.

Totale voci

altre spese di formazione a aggiornamento n 

a.c.

altre spese di formazione a aggiornamento n 

a.c.

 
 

L’Avanzo non vincolato di €.   76.395,52    è stato determinato dalle seguenti economie: 
A01 -FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO 

DELLA SCUOLA 
 €              36.613,61 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €      36.613,61 

03-02-05  €                     5.495,76  €                5.495,76 03-02-05

03-02-05  €                     4.918,93  €                4.918,93 03-02-05

03-02-09

 €                     1.487,13  €                1.487,13 

03-02-09

03-02-09

 €                     4.800,00  €                4.800,00 
03-02-09

03-02-09
 €                     1.484,66  €                1.484,66 

03-02-09

3-07-06

 €                     4.090,00  €                4.090,00 

3-07-06

3-07-06  €                     1.743,00  €                1.743,00 3-07-06

03-13-01
 €                        568,85  €                   568,85 

03-13-01

04-03-17  €                     3.886,15  €                3.886,15 04-03-17

04-03-17  €                     2.844,31  €                2.844,31 04-03-17

04-03-17  €                     1.071,00  €                1.071,00 04-03-17

04-03-22  €                     1.297,20  €                1.297,20 04-03-22

05-01-01  €                     1.847,18  €                1.847,18 05-01-01

05-03-03  €                     1.079,44  €                1.079,44 05-03-03

A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 
 €              19.184,35 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €      19.184,35 

02-01-01  €                     2.849,87  €                2.849,87 02-01-01

02-01-02  €                     2.442,35  €                2.442,35 02-01-02 

02-01-02  €                     2.486,30  €                2.486,30 02-01-02 

02-02-01  €                        267,04  €                   267,04 02-02-01

02-03-10  €                     1.723,15  €                1.723,15 02-03-10

03-06-03  €                     2.497,34  €                2.497,34 03-06-03

03-07-06
 €                     1.655,70  €                1.655,70 

03-07-06

03-07-06
 €                     1.812,54  €                1.812,54 

03-07-06

03-08-08  €                     2.992,37  €                2.992,37 03-08-08

05-02-03    €                        457,69  €                   457,69 5-2-3   

A03 - DIDATTICA 
 €              13.145,49 VARIAZIONI

AVANZO DOPO 

VARIAZIONI
 €      13.145,49 

02-01-02  €                        238,43  €                   238,43 02-01-02

02-01-02  €                     1.797,56  €                1.797,56 02-01-02

02-01-02  €                     1.396,88  €                1.396,88 02-01-02

02-01-03  €                     2.007,42  €                2.007,42 02-01-03

02-01-03  €                     2.000,00  €                2.000,00 02-01-04

03-08-08  €                     5.705,20  €                5.705,20 03-08-08

R - Fondo di riserva
 €                   300,00  €                      300,00  €     68.943,45 

stampati per DIARIO

 cancelleria  

cancelleria  HC

cancelleria  TONER SCUOLE

stampati

 utenze e canoni per altri servizi n a.c. 

cancelleria

 giornali e riviste

 medicinali e materiale sanitario

licenze d'uso per softw are    

DEMATERIALIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

licenze d'uso per softw are    LICENZE 

D'USO E ANTIVIRUS

utenze e canoni per altri servizi n a.c.

Hardw are  PRIM PAGLIERO

Altri beni mobili

 spese postali

partecipazione a reti di scuole e consorzi

carta

cancelleria TONER SCUOLE

manutenzione impianti e macchinari 

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. dpo

 licenze d'uso di softw are (registri 

elettronici, sitow eb e segreteria digitale)

somme da corrispondere all' Istituto 

Cassiere

Hardw are  SEGRETERIA

Hardw are  SCUOLE

asistenza tecnico informatica  SEGRETERIA

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. MEDICO COMPETENTE

Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. SICUREZZA

asistenza tecnico informatica  Scuole

 licenze d'uso di softw areSCUOLE

 rimborso spese REVISORI

 
Aggr. Z

 €                7.152,07  €                   7.152,07 

TOTALE  €            76.395,52  €         76.395,52 

 € 3383,28 da Miur per sofferenze finanziarie 2016 

€13,50  ALUNNI SOSPESI  € 812,48 da Miur per 

sofferenze finanziarie 2017  € 2.154,65   da MIUR 

contributi vari PNSD  € 0,22 versamento del 2020  € 

760,94 MIUR sofferenze funzionamento 

aministrativo didattico AF 2021

Totale voci
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Agg. 03 Finanziamento dello Stato 

Voce 01 Dotazione Ordinaria  €  18.929,33 : 
 
 

Con la nota n.25954 del 29/09/2023 sono state date le indicazioni riepilogative per il programma annuale 
ed è stato comunicato che la risorsa finanziaria su cui la Scuola può fare affidamento per redigere il 
predetto documento contabile per i primi  8 mesi del 2024 ammonta ad €. 18.929,33 
 
 

ASSGNAZIONE 

nota 25954 del 

29/09/2023

A01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

LICENZE D'USO DI 

SOFTWARE 

(REGISTRI                     2.000,00   03.07.06

A01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

l i cenze d'uso di  

software SCUOLE                     1.000,00   03.07.06

A01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

SOMME DA 

CORRISPONDERE 

ALL' ISTITUTO 

CASSIERE                     1.000,00   03.13.01

A01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA ALTRI BENI MOBILI                     2.000,00   04.03.22

A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO CARTA                     2.000,00   02.01.01

A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO CANCELLERIA                     1.000,00   02.01.02

A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

MEDICINALI E 

MATERIALE 

SANITARIO                     2.000,00   02.03.10

A03- DIDATTICA CANCELLERIA                     1.000,00   02.01.02

A03- DIDATTICA
CANCELLERIA - 

TONER SCUOLE                     1.000,00   02.01.02

A03- DIDATTICA STAMPATI                        500,00   02.01.03

A03- DIDATTICA

MANUTENZIONE 

IMPIANTI E 

MACCHINARI                     3.000,00   03.06.03

A03- DIDATTICA

UTENZE E CANONI 

PER ALTRI SERVIZI 

N.A.C.                     2.429,33   03.08.08

18.929,33€           
 

 

16.266,67€                 

1.333,33€                  

933,33€                           

340,00€                      

56,00€                        

18.929,33€                

QUOTA PER CLASSI TERMINALI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Criteri  e  i parametri dimensionali e di struttura previsti dal D.M. 834/2015, secondo le seguenti voci:

QUOTA PER ALUNNO

QUOTA FISSA

QUOTA PER SEDE AGGIUNTIVA

QUOTA PER ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI
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➢ Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni  (aggregato 05):

    u   Comune vincolati  (voce 04) 

   ⇨   San San Maurizio Canavese  (voce 01) 

A03 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO

MATERIALE FACILE 

CONSUMO ALUNNI  

a.s. 2023/2024  cancel leria                     1.000,00   02-01-02

A01 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO

MATERIALE PRIMO 

SOCCORSO E 

PULIZIA  a.s. 

2023/2024

Medicinal i  e a l tri  

beni  di  consumo 

sanitari                     5.000,00   02-03-10

P02-07 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO 

LABORATORI, 

PROGETTI E USCITE 

DIDATTICHE  a.s. 

2023/2024

  Al tre prestazioni  

profess ional i  e 

specia l i s tiche  n 

a .c.                     5.500,00   03-02-09

P02-07 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO 

DIRITTO ALLO 

STUDIO a.s. 

2023/2024

  Al tre prestazioni  

profess ional i  e 

specia l i s tiche  n 

a .c.                      1.800,00   03-02-09

A02 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO

POTENZIAMENTO 

SEGRETERIA 

DIGITALE E 

SOFTWARE DI 

GESTIONE DELLA 

SEGRETERIA EX 

ARGO  AS 

2023/2024

 l i cenze d'uso di  

software                     1.500,00   03-07-06

A02 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO

NOLEGGIO 

FOTOCOPIATRICE 

PER 

TRASFORMAZIONE 

DOCUMENTI 

ANSLOGICI/DIGITALI 

AS 2023/2024

  Al tre prestazioni  

profess ional i  e 

specia l i s tiche  n 

a .c.  PROGETTO 

SPORTIVO                     2.000,00   03-08-08

P02-07 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO PTOF  a.s. 2023/2024

  Al tre prestazioni  

profess ional i  e 

specia l i s tiche  n 

a .c.                      7.800,00   03-02-09

P02-07 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO 

EDUCAZIONE 

ALIMENTARE  a.s. 

2023/2024

Compens i  netti  

non a  carico FIS 

DOCENTI                        800,00   01-01-01

P02-07 - CONTRIBUTO COMUNE SAN MAURIZIO 

LABORATORIO 

SPORTIVO DI NUOTO  

a.s. 2023/2024

  Al tre prestazioni  

profess ional i  e 

specia l i s tiche  n 

a .c.                      1.200,00   03-02-09

26.600,00€                

Con prot- intesa tra Comune e Istituto Comprensivo del 2/11/2023

 
 

  
                                          
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Agg. 06 Contributi da privati  €  20.746,50 : 

 
Sono previste le seguenti entrate:  
 

➢ Contributi da privati vincolati 

Sono state previste le seguenti cifre:                        

A01 670,00€               

A01 1.745,00€           

A01 455,00€               

A01 750,00€               

A01 1.525,00€           

A01 1.005,00€           

A01 800,00€               

A03 40,00€                 

A03 335,00€               

A03 872,50€               

A03 227,50€               

A03 375,00€               

A03 762,50€               

A03 402,00€               

A05-08 1.680,00€           

A05-04 1.175,00€           

A05-06 517,00€               

A05-05 1.289,00€           

A05-07 2.719,00€           

P02-09 2.751,00€           

A05-01 379,00€               

A05-02 210,00€               

A05-03 62,00€                 

20.746,50€     

A 6/10/6– Altri contributi vincolati da famiglie per COPIE INFANZIA

A 6/4/5– Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF REMMERT

A 6/4/7– Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF  GIARDINO FIORITO

A 6/4/6– Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF  ALBERO FATE

A 6/4/1 – Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF COSTA

A 6/4/2 – Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF PAGLIERO

A 6/4/3– Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF CARLO ANGELA

A 6/4/4– Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF CALVINO

A 6/4/5– Altri contributi vincolati da famiglie per TRINITY REMMERT

A 6/5/2 – Contributi per copertura assicurativa  degli ALUNNI             PAGLIERO                                 

A 6/5/3 – Contributi per copertura assicurativa  degli ALUNNI             CARLO ANGELA                    

A 6/5/4 – Contributi per copertura assicurativa  degli ALUNNI             CALVINO          

A 6/5/5 – Contributi per copertura assicurativa  degli ALUNNI             REMMERT     

A 6/5/1 – Contributi per copertura assicurativa  degli ALUNNI             COSTA                                            

A 6/6 – Contributi per copertura assicurativa  del PERSONALE

A 6/1 – Contributi volontari da FAMIGLIE (DIARIO)

A 6/4/8– Altri contributi vincolati da famiglie per PTOF  TANA CUCCIOLI

A 6/5/6 – Contributi per copertura assicurativa  degli ALUNNI             INFANZIE

A 6/10/5– Altri contributi vincolati da famiglie per  DIARIO  REMMERT

A 6/10/4– Altri contributi vincolati da famiglie per  DIARIO  CALVINO

A 6/10/3– Altri contributi vincolati da famiglie per  DIARIO  CARLO ANGELA

A 6/10/2– Altri contributi vincolati da famiglie per  DIARIO  PAGLIERO

A 6/10/1– Altri contributi vincolati da famiglie per  DIARIO  COSTA

 
 
 

                                          
 

ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE 
Come è noto, dall’anno scolastico 2015-2016 si è avviato un nuovo processo di liquidazione delle competenze per le supplenze 
brevi e saltuarie del personale scolastico non di ruolo. Ai fini del corretto adempimento delle prescrizioni contenute nel D.P.C.M. 31 
agosto 2016, si invita l’istituzione scolastica a voler fare riferimento alle indicazioni tecniche ed operative fornite dalla scrivente 
Direzione Generale con la Circolare 6 - prot. n. 16294 del 28 ottobre 2016. 
Con l’obiettivo di garantire il pagamento delle spettanze al personale scolastico supplente breve e saltuario entro 30 giorni, il DSGA 
e il DS, a conclusione del rapporto di lavoro, o di ogni mensilità in caso di contratti di più lunga durata, verificano la congruità e la 
completezza dei dati trasmessi e, tramite SIDI, effettuano l’autorizzazione tempestiva al pagamento (adempimento non previsto 
per gli incarichi di religione) e la trasmettono a NoiPA mediante SIDI. Il processo si conclude con l’invio da parte di NoiPA del 
contratto, autorizzato dal DSGA e dal DS, al Sistema Spese della Ragioneria Generale dello Stato per la verifica di capienza finale 
e, in caso di esito positivo, viene prodotto il cedolino e vengono liquidate le competenze mensili. In caso di esito negativo, l’ufficio 
competente di questa Direzione Generale, sulla base del fabbisogno calcolato dalle singole rate, assegna le risorse finanziarie 
occorrenti sui singoli POS dell’istituzione scolastica, nel limite degli stanziamenti di bilancio previsti a legislazione vigente. Per le 
modalità operative e per l’uso delle funzioni informatiche si rinvia al manuale utente “Gestione Rapporti di lavoro/indennità di 
maternità in cooperazione applicativa con il Mef”, disponibile sul Portale SIDI alla voce DOCUMENTI E MANUALI -> Gestione 
rapporti di lavoro personale scuola in cooperazione applicativa con MEF. 
 
 
 

                                          
 

CEDOLINO UNICO A.S. 2023/2024 - Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti 

contrattuali che compongono il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” 

In data 29 settembre 2023 il Ministero e le OO.SS. rappresentative del comparto Istruzione e Ricerca hanno siglato il CCNI per 
l’assegnazione alle istituzioni scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al Fondo per il miglioramento dell’offerta 
formativa. 
In base a tale Contratto si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo settembre 2023 -agosto 2024, per la 
retribuzione accessoria, è pari ad euro 83.045,56 lordo dipendente, così suddivisi: 
a) euro 53.028,42 lordo dipendente per il Fondo delle istituzioni scolastiche, che in sede di contrattazione delle risorse 
dovrà rispettare i vincoli di cui all’articolo 40, comma 5 del CCNL del 19/04/2018; 
b) euro 4.933,43 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all’offerta formativa; 
c) euro 3.407,39 lordo dipendente per Incarichi Specifici del personale ATA; 
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d) euro 3.228,98 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti l’orario settimanale d’obbligo, effettuate in sostituzione di 
colleghi assenti di cui all’art.30 del CCNL 29/11/2007; 
e) euro 1.410,19 lordo dipendente per la remunerazione delle attività complementari di educazione fisica. Si informa che tali risorse 
sono destinate a tutte le istituzioni scolastiche secondarie di primo e secondo grado, in base al numero delle classi di istruzione 
secondaria in organico di diritto. Inoltre, ai sensi dell’art. 3, comma 4, del CCNI 2018, negli istituti comprensivi, potranno essere 
realizzate attività progettuali di alfabetizzazione motoria e di avviamento alla pratica sportiva che coinvolgano alunni della scuola 
primaria. Si ricorda, altresì, che le attività realizzate dalla singola istituzione scolastica sono monitorate ai soli fini conoscitivi attraverso 
un’apposita piattaforma informatica, sulla quale si richiede l'indicazione della risorsa impiegata per ciascuna di esse nell'anno scolastico 
di riferimento; 
f) euro 881,06 lordo dipendente destinate alle misure incentivanti per progetti relativi alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio 
e contro l’emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014; 
g) euro - lordo dipendente per retribuire i turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo presso i Convitti e 
gli Educandati; 
h) euro 16.156,09 lordo dipendente per retribuire la valorizzazione del personale scolastico. Tali risorse, ai sensi della 
legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 249, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa per retribuire e valorizzare le 
attività e gli impegni svolti dal personale scolastico, secondo quanto previsto dall’art. 88 CCNL 29 novembre 2007. 
 

                                          
 

 

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE    €. 532.096,06. 
Con queste risorse la scuola intende migliorare ed ampliare la qualità del servizio scolastico, perseguire le linee programmatiche e 
gli itinerari didattici-culturali. Contemporaneamente si propone l’obbiettivo di favorire iniziative di un’offerta formativa altamente 
qualificata e rispondente il più possibile agli specifici e diversificati bisogni della nostra utenza. 
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La determinazione delle Uscite è stata effettuata tenendo conto dei finanziamenti disponibili e dei costi effettivi sostenuti  nell'anno 
precedente opportunamente verificando, alla luce delle necessità prevedibili, l’effettivo fabbisogno per l'anno 2024.  
Le spese sono illustrate distinte per attività e per progetto. 
Per ciascuna attività e per ogni progetto è stata predisposta una scheda illustrativa finanziaria, allegata al programma annuale, 
dove sono elencate in maniera analitica nella sezione delle entrate le risorse finanziarie (avanzo di amm.ne e/o assegnazioni) e 
nella sezione delle uscite i vari impegni di spesa che si prevedono. 
Segue elenco delle varie voci (attività/progetti) che compongono la sezione uscite del programma annuale con illustrazione 
sintetica per ciascuna di esse delle rispettive entrate e spese. 
  
 

  A01 – Funzionamento generale e decoro della Scuola 
OBIETTIVI: ASSICURARE UN EFFICACE FUNZIONAMENTO GENERALE DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA IN MODO DA 

SOSTENERE IL DECORO DELLA SCUOLA. IN CASO DI PICCOLA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI EDIFICI 
SCOLASTICI SI PROCEDERÀ AD EFFETTUARE TALI LAVORI, AL FINE DI GARANTIRE LA SICUREZZA, PROVVEDENDO AD 
ANTICIPARE LA SOMMA NECESSARIA MEDIANTE UNA VARIAZIONE DI BILANCIO CHE CI VERRÀ RIMBORSATA DAGLI 
EE.LL.(PROPRIETARI DEGLI EDIFICI), IN QUANTO NON RISULTIAMO ESSERE DESTINATARI DI DELEGA AL RIGUARDO. 

Per una spesa totale di €. 63.855,42   l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

A 1 – Funzionamento generale e 

decoro della Scuola
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-2-1  Compensi netti non a carico FIS ATA  

FRUTTA NELLA SCUOLA
640,40€                  

2-3-10  Medicinali e altri beni di consumo sanitari 

da COMUNE SAN MAURIZIO CANAVESE 

PROTOCOLLO D’INTESA DEL 2/11/2023

-€                                 

5.000,00€            

2-3-10  Medicinali e altri beni di consumo sanitari 

da COMUNE SAN MAURIZIO CANAVESE 

PROTOCOLLO D’INTESA DEL 9/11/2022
415,18€                  

2-3-11  altri materiali accessori n a.c. 

DISTRIBUTORI
4.246,23€               

3-11-3    assicurazione alunni  €                                   -   1.830,00€               6.150,00€                

3-11-4    assicurazione personale scolastico 2.140,00€               
800,00€                   

3-2-5  Assistenza tecnico informatica  

SEGRETERIA
 €                       5.495,76 -€                         

3-2-5  Assistenza tecnico informatica  SCUOLE  €                       4.918,93 

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. MEDICO COMPETENTE
 €                       1.487,13 

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. SICUREZZA
 €                       4.800,00 

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.DPO
 €                       1.484,66 

3-7-6    licenze d'uso di softw are (registri 

elettronici, sitow eb e segreteria digitale)
 €                       4.090,00 

2.000,00€                   

3-7-6    licenze d'uso di softw are SCUOLE  €                       1.743,00 1.000,00€                   

3-13-1   somme da corrispondere all' Istituto 

Cassiere
 €                          568,85 

1.000,00€                      

04.03.09 mobili e arredi per locali ad uso 

specif ico da MIUR   Nota Prot. 25645 dell’ 

8/11/2021  E.F. 2021 Risorse f inanziarie per 

l’acquisto di banchi monoposto e sedute 

standard in sostituzione degli arredi, in uso, 

forniti dalla ditta Nautilus -€                                 

04.03.17  Hardw are  SEGRETERIA  €                       3.886,15 -€                         

04.03.17  Hardw are  SCUOLE  €                       2.844,31 

04.03.17  Hardw are PRIMARIA PAGLIERO  €              1.071,00 

04.03.22 Altri beni  €                          697,20  €                  600,00 2.000,00€                      

5-1-1    spese postali  €                       1.847,18 

5-3-3    partecipazione a reti di scuole e 

consorzi
 €                       1.079,44 

6-1-4   IVA -€                         

TOTALI 34.942,61€                     415,18€                  10.527,63€            6.000,00€                   5.000,00€         6.950,00€              -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 36.613,61€            

AVANZO VINCOLATO 9.271,81€              45.885,42€            

STATO 6.000,00€              

COMUNE 5.000,00€              

PRIVATI 6.950,00€              

TOTALE 63.835,42€             
 
 

 
 
 
 
 

Firmato digitalmente dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa Cristina Ghione



  Pagina 
19 

 
  

 
 

  AA0022  ––  FFuunnzziioonnaammeennttoo  aammmmiinniissttrraattiivvoo    
OBIETTIVI: CONSEGUIRE UN ADEGUATO FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE, FUNZIONALE AL PTOF, 

GESTENDO LE SPESE CON EFFICACIA ED EFFICIENZA. FORNIRE UN SUPPORTO ORGANIZZATIVO E AMMINISTRATIVO 
ALLE PROGETTUALITA' IN ESSERE. FORNIRE UN SUPPORTO ORGANIZZATIVO E AMMINISTRATIVO ALL'ATTIVITA' 
DELL'ISTITUTO. 

Per una spesa totale di €. 31.664,54   l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

A 2 –  Funzionamento 

amministrativo
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

2-1-1    carta  €                       2.849,87 411,44€                  2.000,00€                   

2-1-2    cancelleria   €                       2.442,35 1.000,00€                   

2-1-2    cancelleria  TONER  €                       2.486,30 

2-3-10   medicinali e materiale sanitario  €                       1.723,15 2.000,00€                   

2-3-11   altri materiali e accessori n.a.c  €                                   -   

2-2-1    giornali e riviste  €                          267,04 

3-6-3    manutenzione impianti e macchinari  €                       1.997,34  €                  500,00 

3-7-6    licenze d'uso per softw are    

DEMATERIALIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

 €                       1.655,70 

3-7-6    licenze d'uso per softw are    LICENZE 

D'USO E ANTIVIRUS

 €                       1.812,54 287,12€                  

3-7-6 licenze d'uso per softw are    da COMUNE 

SAN MAURIZIO CANAVESE PROTOCOLLO 

D’INTESA DEL 02/11/2022 - POTENZIAMENTO 

SEGRETERIA DIGITALE E SOFTWARE DI 

GESTIONE DELLA SEGRETERIA EX ARGO AS 

23/24

-€                        1.500,00€            

3-8-8   utenze e canoni per altri servizi n a.c.  €                       2.992,37 3.229,65€              

3-8-8 utenze e canoni per altri servizi n a.c. da 

COMUNE SAN MAURIZIO CANAVESE 

PROTOCOLLO D’INTESA DEL 09/11/2022 - 

NOLEGGIO FOTOCOPIATRICE PER 

TRASFORMAZIONE DOCUMENTI 

ANALOGICI/DIGITALI AS 22/23

51,98€                    

3-8-8 utenze e canoni per altri servizi n a.c. da 

COMUNE SAN MAURIZIO CANAVESE 

PROTOCOLLO D’INTESA DEL 02/11/2022 - 

NOLEGGIO FOTOCOPIATRICE PER 

TRASFORMAZIONE DOCUMENTI 

ANALOGICI/DIGITALI AS 23/24

2.000,00€            

5-2-3    rimborso spese REVISORI

 €                          457,69 

TOTALI 18.684,35€                     3.980,19€              500,00€                  5.000,00€                   3.500,00€         -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 19.184,35€            

AVANZO VINCOLATO 3.980,19€              23.164,54€         

STATO 5.000,00€              

COMUNE 3.500,00€              

PRIVATI

TOTALE 31.664,54€             
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  AA0033  ––  DDiiddaattttiiccaa  
OBIETTIVI: CONSEGUIRE GLI INDIRIZZI DEL  PTOF GESTENDO LE SPESE IN MANIERA  EFFICACE ED EFFICIENTE E 

COERENTAMENTE CON LA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI DIDATTICO-EDUCATIVI. 

Per una spesa totale di €. 28,315,30 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
 

A 3 – Didattica Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

2-1-2    cancelleria   €                          238,43  €                           -   1.000,00€                   1.000,00€            

2-1-2    cancelleria  HC  €                       1.797,56 

2-1-2    cancelleria  TONER SCUOLE  €                       1.396,88 1.000,00€                   

2-1-2  cancelleria COMUNE SAN MAURIZIO 

CANAVESE PROTOCOLLO D’INTESA DEL 

09/11/2022 -€                        

2-1-3   stampati  €                       2.007,42 500,00€                       

2-1-3    stampati   DIARIO  €                       2.000,00 258,00€                  2.612,50€                

2-2-2   pubblicazioni 180,00€                          

03.06.03 MANUTENZIONE IMPIANTI E 

MACCHINARI 3.000,00€                   

3-8-8   utenze e canoni per altri servizi n a.c.  

INFANZIA
2.787,98€               

402,00€                   

3-8-8   utenze e canoni per altri servizi n a.c.  €                       5.705,20 
2.429,33€                   

TOTALI 13.325,49€                     -€                        3.045,98€               7.929,33€                   1.000,00€         3.014,50€              -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 13.145,49€            

AVANZO VINCOLATO 3.225,98€              16.371,47€         

STATO 7.929,33€              

PRIVATI 3.014,50€              

COMUNE 1.000,00€              

TOTALE 28.315,30€             
 
 

  

  

  AA0033--0011  ––  1133..11..11AA--FFEESSRRPPOONN--PPII--22002222--2266  aauutt..PPrroott..AAOOOODDGGEEFFIIDD––1199  ddeell  33//11//22002222  RReettii  

ccaabbllaattee  
OBIETTIVI: DOTARE GLI EDIFICI SCOLASTICI DI UN’INFRASTRUTTURA DI RETE CAPACE DI COPRIRE GLI SPAZI 

DIDATTICI E AMMINISTRATIVI DELLA SCUOLA, NONCHÉ DI CONSENTIRE LA CONNESSIONE ALLA RETE DA PARTE DEL 
PERSONALE SCOLASTICO, DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI, ASSICURANDO, ALTRESÌ, IL CABLAGGIO DEGLI 
SPAZI, LA SICUREZZA INFORMATICA DEI DATI, LA GESTIONE E AUTENTICAZIONE DEGLI ACCESSI. LA MISURA 
PREVEDE IL POTENZIAMENTO E/O LA REALIZZAZIONE DI RETI NEGLI EDIFICI SCOLASTICI DI PERTINENZA CON IL 
RICORSO A TECNOLOGIE SIA WIRED (CABLAGGIO) SIA WIRELESS (WiFi), LAN e WLAN. 

Per una spesa totale di €. 919,56 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

A3 –  01   “13.1.1A-FESRPON-PI-2022-

26 aut.Prot.AOODGEFID–19 del 

3/1/2022 Reti cablate” 

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali - 

UNIONE 

EUROPEA

 01-01-01 compensi acc. non a  carico FIS - 

netti - COLLAUDO
917,61€                          

 01-01-01 compensi acc. non a  carico FIS - 

netti - SPESE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI
-€                                 

 03-04-01 PUBBLICITA' 1,95€                               

TOTALI 919,56€                          -€                        -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 919,56€                  

STATO

PRIVATI

UNIONE EUROPEA -€                        

TOTALE 919,56€                   
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  AA0033--0022  ––    ddaa  UUNNIIOONNEE  EEUURROOPPEEAA    --  FFOONNDDII  EEUURROOPPEEII  DDII  SSVVIILLUUPPPPOO  RREEGGIIOONNAALLEE  

((FFEESSRR))  CCooddiiccee  PPrrooggeettttoo  1133..11..33AA--FFEESSRRPPOONN--PPII--22002222--33    TTiittoolloo  PPrrooggeettttoo  ““EEdduuggrreeeenn::  

llaabboorraattoorrii  ddii  ssoosstteenniibbiilliittàà  ppeerr  iill  pprriimmoo  cciicclloo””  ––  CCUUPP  DD4499JJ2222000000002200000066  
OBIETTIVI: REALIZZAZIONE O LA RISISTEMAZIONE DI ORTI DIDATTICI E DI GIARDINI A FINI DIDATTICI, INNOVATIVI E 

SOSTENIBILI, ALL’INTERNO DI UNO PIÙ PLESSI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DEL PRIMO CICLO, VOLTI ANCHE A 
RIQUALIFICARE GIARDINI E CORTILI, TRASFORMANDOLI IN AMBIENTI DI E SPLORAZIONE E DI APPRENDIMENTO DELLE 
DISCIPLINE CURRICOLARI, DELLE SCIENZE,DELLE ARTI, DELL’ALIMENTAZIONE, DEGLI STILI DI VITA SALUTARI, DELLA 
SOSTENIBILITÀ, FAVORENDO NELLE STUDENTESSE E NEGLI STUDENTI UNA COMPRENSIONE ESPERIENZIALE E 
IMMERSIVA DEL MONDO NATURALE E UNA EDUCAZIONE AMBIENTALE SIGNIFICATIVA E DURATURA.  
Per una spesa totale di €. 0,02 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A3 – Didattica   02         da UNIONE 

EUROPEA  - FONDI EUROPEI DI 

SVILUPPO REGIONALE (FESR) 

Codice Progetto 13.1.3A-FESRPON-

PI-2022-3  Titolo Progetto 

“Edugreen: laboratori di 

sostenibilità per il primo ciclo” – 

CUP D49J22000020006

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali - 

UNIONE 

EUROPEA

01.01.01  COLLAUDO/REGOLARE ESECUZIONE -€                                 

01.02.01  SPESE ORGANIZZATIVE E 

GESTIONALI
0,01€                               

02.03.11  FORNITURE E SERVIZI -€                                 

 3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  PICCOLI LAVORI DI 

SISTEMAZIONE EDILIZIA/TERRENO

-€                                 

 3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  PROGETTAZIONE
-€                                 

03.04.01 PUBBLICITA’ 0,01€                               

03.05.03   ALTRE SPESE DI FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTO N.A.C.
-€                                 

04.03.22  ACQUISTO ALTRI BENI MOBILI -€                                 

TOTALI 0,02€                               -€                        -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 0,02€                      

STATO

PRIVATI

UNIONE EUROPEA -€                        

TOTALE 0,02€                       
 

  AA0033--0033  ––    ddaa  UUNNIIOONNEE  EEUURROOPPEEAA    --  AAmmbbiieennttii  ddiiddaattttiiccii  iinnnnoovvaattiivvii  ppeerr  ssccuuoollee  

ddeellll''iinnffaannzziiaa  AAvvvviissoo  3388000077//2211--1133..11..55AA--FFEESSRRPPOONN--PPII--22002222--223399  
OBIETTIVI: FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DI AMBIENTI DIDATTICI INNOVATIVI NELLE SCUOLE DELL’INFANZIA 

STATALI PER LA CREAZIONE O L’ADEGUAMENTO DI SPAZI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI PER POTER GARANTIRE 
LO SVILUPPO DELLE ABILITÀ COGNITIVE, EMOTIVE E RELAZIONALI DELLE BAMBINE E DEI BAMBINI NEI DIVERSI CAMPI 
DI ESPERIENZA PREVISTI DALLE INDICAZIONI NAZIONALI PER LA SCUOLA DELL’INFANZIA E PER IL PRIMO CICLO DI 
ISTRUZIONE E IN COERENZA CON LE LINEE PEDAGOGICHE PER IL SISTEMA INTEGRATO ZERO-SEI. 

Per una spesa totale di €. 17,30 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 
A03 - DIDATTICA    03 da UNIONE 

EUROPEA  - Ambienti didattici 

innovativi per scuole dell'infanzia 

Avviso 38007/21-13.1.5A-FESRPON-PI-

2022-239

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali - 

UNIONE 

EUROPEA

01.01.01  -€                                 

01.02.01  16,52€                             

03.04.01 PUBBLICITA’ 0,78€                               

04.01.01 SOFTWARE -€                                 

04.03.09 MOBILI E ARREDI PER LOCALI AD USO 

SPECIFICO
0,00€                               

TOTALI 17,30€                             -€                        -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 17,30€                    

STATO

PRIVATI

UNIONE EUROPEA -€                        

TOTALE 17,30€                     
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  AA0033--0044  ––  ddaa  UUNNIIOONNEE  EEUURROOPPEEAA--  PPNNRRRR  PPiiaannoo  ““SSccuuoollaa  44..00””  ee  ddeellllaa  lliinneeaa  ddii  

iinnvveessttiimmeennttoo  33..22  NNeexxtt  ggeenneerraattiioonn  EEUU  --  AAzziioonnee  11  

  
OBIETTIVI: POTENZIAMENTO DELL' OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE - ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURE 

DIDATTICHE E DIGITALI 

Per una spesa totale di €. 208.645,65 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

A03 - DIDATTICA    04 da UNIONE 

EUROPEA  - PNRR Piano “Scuola 

4.0” e della linea di investimento 3.2 

Next generation EU - Azione 1

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali - 

UNIONE 

EUROPEA

04.03.09 MOBILI E ARREDI PER LOCALI AD USO 

SPECIFICO
208.645,65€                  

TOTALI 208.645,65€                  -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 208.645,65€            

STATO

PRIVATI

UNIONE EUROPEA

TOTALE 208.645,65€             
 
 
 
 
 

  AA0033--0099  ––  DDiiggiittaall  BBooaarrdd::  ttrraassffoorrmmaazziioonnee  ddiiggiittaallee  nneellllaa  ddiiddaattttiiccaa  ee  nneellll''oorrggaanniizzzzaazziioonnee  --  

AAvvvviissoo  2288996666//22002211  

  
OBIETTIVI: CONSENTIRE LA DOTAZIONE DI MONITOR DIGITALI INTERATTIVI TOUCH SCREEN, CHE COSTITUISCONO 

OGGI STRUMENTI INDISPENSABILI PER MIGLIORARE LA QUALITÀ DELLA DIDATTICA IN CLASSE E PER UTILIZZARE 
METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE E INCLUSIVE, CON PRIORITÀ PER LE CLASSI CHE SIANO ATTUALMENTE 
ANCORA SPROVVISTE DI LAVAGNE DIGITALI, E DI ADEGUARE LE ATTREZZATURE E GLI STRUMENTI IN DOTAZIONE 
ALLE SEGRETERIE SCOLASTICHE PER ACCELERARE IL PROCESSO DI DEMATERIALIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE 
AMMINISTRATIVA DELLE SCUOLE. 

Per una spesa totale di €. 0,01 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A 03-09 –    “Digital Board: 

trasformazione digitale nella 

didattica e nell'organizzazione - 

Avviso 28966/2021”

Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia  - 

UNIONE EUROPEA

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali - 

UNIONE 

EUROPEA

01.01.01 SPESE ORGANIZZATIVE 0,01€                        

TOTALI -€                         0,01€                  -€                   -€                      -€               -€                  -€                 

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 0,01€                        0,01

STATO

COMUNE

PRIVATI

TOTALE 0,01€                          
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  AA0055  ––  VViissiittee,,  vviiaaggggii  ee  pprrooggrraammmmii  ddii  ssttuuddiioo  aallll''eesstteerroo  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 33.889,67 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

A 5 –  Visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   COMUNE SAN MAURIZIO -  

VIAGGI ISTRUZIONE A.S. 2021/2022

6.000,00€                

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   COMUNE SAN MAURIZIO -  

DIRITTO ALLO STUDIO  A.S. 2021/2022

2.000,00€                

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
4.949,33€                       -€                          

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -  COSTA
1.365,49€               

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO COSTA
883,99€                          -€                          

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -  REMMERT
2.959,89€               

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  REMMERT
1.358,30€                       327,50€                    

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -  PAGLIERO
4.014,45€               

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO PAGLIERO
2.323,65€                       584,41€                    

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -  CERETTA
543,33€                  

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero PALAZZO LASCARIS   -  

CERETTA

186,00€                  

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  CERETTA
713,28€                          160,20€                    

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -  CALVINO
108,88€                  

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  CALVINO
1.426,62€                       277,30€                    

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -  INFANZIA
2.080,40€               

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  INFANZIA
1.426,65€                       

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  INFANZIA 

ALBERO FATE

85,00€                      

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  INFANZIA 

TANA CUCCIOLI

50,00€                      

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   -   PORTAFOGLIO  INFANZIA 

GIARDINO FIORITO

65,00€                      

TOTALI 13.081,82€                     9.549,41€                11.258,44€            -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 33.889,67€              33.889,67         

STATO -€                          

COMUNE -€                          

PRIVATI -€                          

TOTALE 33.889,67€               
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  AA0055  ––  0011  IInnffaannzziiaa  AAllbbeerroo  FFaattee  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 7.874,50  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A5 – 01 INFANZIA ALBERO FATE -  

ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
7.495,50€               

379,00€                 

TOTALI -€                                 -€                          7.495,50€               -€                             -€                   379,00€                 -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 7.495,50€                7.495,50           

STATO -€                          

PRIVATI 379,00€                    

TOTALE 7.874,50€                 
 
 

  

  AA0055  ––  0022  IInnffaannzziiaa  GGiiaarrddiinnoo  FFiioorriittoo  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 2.408,86  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
 
A5 – 02 INFANZIA GIARDINO 

FIORITO -  ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
2.198,86€               

210,00€                 

TOTALI -€                                 -€                          2.198,86€               -€                             -€                   210,00€                 -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 2.198,86€                2.198,86           

STATO -€                          

PRIVATI 210,00€                    

TOTALE 2.408,86€                 
 
 

  

  AA0055  ––  0033  IInnffaannzziiaa  LLaa  ttaannaa  ddeeii  CCuucccciioollii  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 1.242,00  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A05 - 03  INFANZIA TANA DEI 

CUCCIOLI -  ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
1.180,00€               

62,00€                   

TOTALI -€                                 -€                          1.180,00€               -€                             -€                   62,00€                   -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 1.180,00€                1.180,00           

STATO -€                          

PRIVATI 62,00€                      

TOTALE 1.242,00€                 
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  AA0055  ––  0044  PPrriimmaarriiaa  PPaagglliieerroo  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 17.889,11  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A05 - 04  PRIMARIA PAGLIERO -  

ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
16.714,11€            

1.175,00€              

TOTALI -€                                 -€                          16.714,11€            -€                             -€                   1.175,00€              -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 16.714,11€              16.714,11         

STATO -€                          

PRIVATI 1.175,00€                

TOTALE 17.889,11€               
 
 

 

  

  AA0055  ––  0055  PPrriimmaarriiaa  CCaallvviinnoo  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 7.233,85  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A05 - 05  PRIMARIA CALVINO -  

ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
5.944,85€               

1.289,00€              

TOTALI -€                                 -€                          5.944,85€               -€                             -€                   1.289,00€              -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 5.944,85€                5.944,85           

STATO -€                          

PRIVATI 1.289,00€                

TOTALE 7.233,85€                 
 
 

 
 
 

  AA0055  ––  0066  PPrriimmaarriiaa  CCaarrlloo  AAnnggeellaa  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 5.407,60  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A05 - 06  PRIMARIA CARLO ANGELA -  

ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
4.890,60€               

517,00€                 

TOTALI -€                                 -€                          4.890,60€               -€                             -€                   517,00€                 -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 4.890,60€                4.890,60           

STATO -€                          

PRIVATI 517,00€                    

TOTALE 5.407,60€                 
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  AA0055  ––  0077  SSeeccoonnddaarriiaa  ddii  11°°  GGrraaddoo  RReemmmmeerrtt  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 19.204,18  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A05 - 07  SECONDARIA REMMERT -  

ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
16.485,18€            

2.719,00€              

TOTALI -€                                 -€                          16.485,18€            -€                             -€                   2.719,00€              -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 16.485,18€              16.485,18         

STATO -€                          

PRIVATI 2.719,00€                

TOTALE 19.204,18€               
 
 

 
 

  AA0055  ––  0088  SSeeccoonnddaarriiaa  ddii  11°°  GGrraaddoo  CCoossttaa  ––  AAttttiivviittàà  
OBIETTIVI: I VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE RAPPRESENTANO UN PUNTO FONDAMENTALE DELL'OFFERTA 

FORMATIVA. ESSI COSTITUISCONO UN MOMENTO MOLTO INTENSO DI SOCIALIZZAZIONE, DI AMPLIAMENTO E 
APPROFONDIMENTO CULTURALE VISSUTO CON I DOCENTI IN UNA DIMENSIONE NUOVA AI FINI DELLA PIENA 
REALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA. 

Per una spesa totale di €. 7.803,39  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
A05 - 08  SECONDARIA COSTA -  

ATTIVITA'
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero   
6.123,39€               

1.680,00€              

TOTALI -€                                 -€                          6.123,39€               -€                             -€                   1.680,00€              -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 6.123,39€                6.123,39           

STATO -€                          

PRIVATI 1.680,00€                

TOTALE 7.803,39€                 
 
 
 

 
 
 

  

  AA0066  ––  AAttttiivviittàà  ddii  oorriieennttaammeennttoo  
OBIETTIVI: IL PERCORSO EDUCATIVO CHE SI SVILUPPA LUNGO TUTTO L'ITER SCOLASTICO PRESENTE IN ISTITUTO 

DEFINISCE  LE ATTIVITA' CONFERENDO LORO CARATTERISTICHE PRETTAMENTE ORIENTATIVE MIRATE A SCELTE 
CONSAPEVOLI DI STUDIO E DI VITA. 

Per una spesa totale di €. 1.367,32  l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

A 6 –  Attività di orientamento Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS DOCENTI 1.367,32€                       

TOTALI 1.367,32€                       -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 1.367,32€                1.367,32           

STATO

PRIVATI

TOTALE 1.367,32€                 
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  PP0011  ––  PPrrooggeettttii  iinn  aammbbiittoo  ““SScciieennttiiffiiccoo,,  tteeccnniiccoo  ee  pprrooffeessssiioonnaallee””  
  

  PP0011  --  33  ––  ““PPRROOGGEETTTTOO  SSTTEEMM  22001188--22001199  ""CCRREEOO  IILL  MMIIOO  UUNNIIVVEERRSSOO""  
OBIETTIVI: POTENZIARE LE COMPETENZE SCIENTIFICO-TECNOLOGICHE DELLE RAGAZZE, NELL'OTTICA PIU' 

GENERALE DI SUPERARE GLI STEREOTIPI DI GENERE, SECONDO I QUALI IL MONDO SCIENTIFICO E TECNOLOGICO 
APPARTENGONO AGLI STUDENTI MASCHI. 
 

Per una spesa totale di €. 139,13 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P 01 – 03  PROGETTO STEM 2018-

2019 "CREO IL MIO UNIVERO"
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-2-1  Compensi netti non a carico FIS ATA 139,13€                          

TOTALI 139,13€                          -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 139,13€                    139,13             

STATO

PRIVATI

TOTALE 139,13€                     
 

  

  PP0011  --  44  ––  DDaa  UUnniioonnee  EEuurrooppeeaa  NNeexxttGGeenneerraattiioonnEEUU  --PPNNRRRR  --  ““EESSPPEERRIIEENNZZAA  DDEELL  

CCIITTTTAADDIINNOO  NNEEII  SSEERRVVIIZZII  PPUUBBBBLLIICCII““  
OBIETTIVI: mettere a disposizione dei cittadini interfacce coerenti, fruibili e accessibili secondo il modello di sito per le scuole, in 

conformità con quanto previsto dalle Linee guida emanate ai sensi del CAD, e dalle Linee guida sull'accessibilità degli strumenti 
informatici 
 

Per una spesa totale di €. 3.641,00 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P 01 – 04  Da Unione Europea 

NextGenerationEU -PNRR - 

“ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI 

SERVIZI PUBBLICI“

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-2-5  Assistenza tecnico informatica 3.641,00€                       

TOTALI 3.641,00€                       -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 3.641,00€                3.641,00           

STATO

PRIVATI

TOTALE 3.641,00€                 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Firmato digitalmente dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa Cristina Ghione



  Pagina 
28 

 
  

  

  PP0011  --  55  ––  ““CCOONNTTRRIIBBUUTTOO  CCOOMMUUNNEE  SSAANN  FFRRAANNCCEESSCCOO  AALL  CCAAMMPPOO””  
OBIETTIVI: FAVORIRE LA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI DEL PTOF MEDIANTE LA PIENA VALORIZZAZIONE DEL 

TERRITORIO ATTRAVERSO LA COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI. 
 

Per una spesa totale di €. 6.341,65 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P 01 – 05  CONTRIBUTO COMUNE 

SAN FRANCESCO
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune SanFrancesco al 

Campo  DET. 587 DEL 7/10/19  PROGETTO 

RUGBY AS 19/20

2.000,00€                

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune SanFrancesco al 

Campo  DET. 606 DEL 26/11/2020 SOS COMPITI 

AS 20/21

0,76€                        

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune SanFrancesco al 

Campo  DET. 703 DEL 05/12/2022 PTOF AS 

22/23

1.887,00€                

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune SanFrancesco al 

Campo  DET.  622 del 20/12/2021 PTOF AS 

21/22

1.027,39€                

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune SanFrancesco al 

Campo  DET.  622 del 20/12/2021 PROGETTI 

SPORTIVI AS 21/22

278,50€                    

 3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  Comune SanFrancesco al 

Campo  DET. 703 DEL 05/12/2022 PROGETTO 

SPORTIVO  AS 22/23

636,00€                    

4-3-20  Strumenti musicali  Comune 

SanFrancesco al Campo  DET. 703 DEL 

05/12/2022 ORCHESTRA APERTA  AS 22/23

512,00€                    

TOTALI -€                                 6.341,65€                -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 6.341,65€                6.341,65           

STATO

PRIVATI

COMUNE -€                          

TOTALE 6.341,65€                 
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  PP0011  --  88  ––  ddaa  MMIIUURR  PPIIAANNOO  TTRRIIEENNNNAALLEE  DDEELLLLEE  AARRTTII  DDPPCCMM  1122//0055//22002211    
OBIETTIVI: VALORIZZARE IL PATRIMONIO CULTURALE MATERIALE, IMMATERIALE, DIGITALE NONCHÉ AMBIENTALE 

NELLE SUE DIVERSE DIMENSIONI, FACILITANDONE LA CONOSCENZA, LA COMPRENSIONE E LA PARTECIPAZIONE DA 
PARTE DI TUTTI, GARANTENDO IL PLURALISMO LINGUISTICO E L’ATTENZIONE ALLE MINORANZE E ALLE TRADIZIONI 
POPOLARI LOCALI; 

Per una spesa totale di €. 981,07 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 
P 01-08    da MIUR PIANO 

TRIENNALE DELLE ARTI DPCM 

12/05/2021 

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS 

DOCENTI  -  ATTIVITA’ DI 

COORDINAMENTO PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE 

0,48€                               

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS 

DOCENTI - ORGANIZZAZIONE DI EVENTI, 

PERFORMANCE, SEMINARI  

3,77€                               

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS 

DOCENTI - ATTIVITA’ REALIZZATE DAL 

PERSONALE  

0,42€                               

1-2-1  Compensi netti non a carico FIS 

ATA - GESTIONE AMMINISTRATIVA  
0,06€                               

2-1-2  Cancelleria  - ACQUISTO O 

NOLEGGIO DI   ATTREZZATURE, 

MATERIALI, FORNITURE E BENI DI 

CONSUMO 

976,34€                          

TOTALI 981,07€                          -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 981,07€                    981,07             

STATO

PRIVATI

TOTALE 981,07€                      
  PP0011  --  99  ––  ddaa  UUNNIIVVEERRSSIITTAA’’  DDEEGGLLII  SSTTUUDDII  DDII  TTOORRIINNOO  ppeerr  ttiirroocciinnaannttii  AA..SS..  22002222//22002233  
OBIETTIVI: FAVORIRE LA CRESCITA PROFESSIONALE DEI TIROCINANTI MEDIANTE L'ATTIVITÀ DI SUPPORTO 

OFFERTA DAI TUTOR. 

Per una spesa totale di €. 600,00 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P1 – 09 da UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI DI TORINO per tirocinanti 

A.S. 2022/2023 

Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia - 

Altre Istituzioni

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS 

DOCENTI  
600,00€                    

TOTALI -€                                 600,00€                    -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 600,00€                    600,00             

STATO

PRIVATI

TOTALE 600,00€                      
  

  PP0022  ––  PPrrooggeettttii  iinn  aammbbiittoo  ““UUmmaanniissttiiccoo  ee  ssoocciiaallee””  
 

  PP0022  --  11  ––  ““IISSTTRRUUZZIIOONNEE  DDOOMMIICCIILLIIAARREE””  
OBIETTIVI: GARANTIRE IL DIRITTO/DOVERE ALL'APPRENDIMENTO E AL RISPETTO DELLE PARI OPPORTUNITA' 

NONCHE' SUPPORTARE LE DIFFICOLTA' DEGLI STUDENTI COLPITI DA GRAVI PATOLOGIE. 

Per una spesa totale di €. 1.246,75 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P 02 – 01  ISTRUZIONE DOMICILIARE Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS DOCENTI  720,89€                          206,29€                    319,57€                  

TOTALI 720,89€                          206,29€                    319,57€                  -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 1.246,75€                1.246,75           

STATO

PRIVATI

TOTALE 1.246,75€                 
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  PP0022  --  22  ––  PPOONN  IINNFFAANNZZIIAA  CCOODDIICCEE  1100..22..11AA--FFSSEEPPOONN--PP--22001177--3300  
OBIETTIVI: SOSTEGNO DELLA GENITORIALITA' ATTRAVERSO L'APERTURA DELLA SCUOLA ALLE FAMIGLIE E D AL 

TERRITORIO, COINVOLGENDO GENITORI E BAMBINI IN SITUAZIONI LABORATORIALI. 

Per una spesa totale di €. 160,40 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P 02 – 02  PROGETTO "10.2.1A-

FSEPON-PI-2017-30 – ARTE IN 

FAMIGLIA – FAMIGLIE AL MUSEO – 

ARTE IN PIAZZA" 

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS DOCENTI  160,40€                          

TOTALI 160,40€                          -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 160,40€                    160,40             

STATO

PRIVATI

TOTALE 160,40€                     

 
 

  

  PP0022  --  33  ––  PPRROOGGEETTTTOO  ""1100..22..22AA--FFSSEEPPOONN--PPII--22001177--5577  ––  CCIITTYY  CCAAMMPP  ––  GGIIOORRNNAALLIISSTTII  

IINN  EERRBBAA      ––  SSTTEEMM  ––  VVEERRSSOO  NNUUOOVVII  LLIINNGGUUAAGGGGII””  
OBIETTIVI: L'OBIETTIVO PRIMARIO E' IL COINVOLGIMENTO DEGLI ALLIEVI IN ATTIVITA' EXTRASCOLASTICHE CHE 

INCORAGGINO I RAGAZZI A PROGETTARE PERCORSI DI VITA PIU' AMPI E DINAMICI, BASATI SULL'INTEGRAZIONE DI 
MOLTEPLICI STIMOLI CULTURALI E SOCIALI 

Per una spesa totale di €. 8.168,81 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
P 02 – 03  PROGETTO "10.2.2A-

FSEPON-PI-2017-57 – CITY CAMP – 

GIORNALISTI IN ERBA   – STEM – 

VERSO NUOVI LINGUAGGI" 

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS 

DOCENTI  
8.168,81€                        

TOTALI 8.168,81€                        -€                         -€                          -€                            -€                         -€                             -€                                     

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 8.168,81€               8.168,81            

STATO

PRIVATI

TOTALE 8.168,81€                
 

 

  

  

  PP0022  --  44  ––  PPRROOGGEETTTTOO  ""1100..11..11AA--FFSSEEPPOONN--PPII--22001177--113333--AArrmmoonniiccaaMMeennttee""  
OBIETTIVI: IL PROGETTO ARMONICAMENTE SI PONE I SEGUENTI OBIETTIVI:-COINVOLGERE ALLIEVI IN SITUAZONE 

DI DISAGIO IN ATTIVITA' EXTRASCOLASTICHE; -RAFFORZARE LE COMPETENZE DI BASE; -PREVENIRE IL DISAGIO 
CAUSA DI ABBANDONI SCOLASTICI; -FAVORIRE AGGREGAZIONI E COESIONI SOCIALI; -VALORIZZARE LE DIFFERENZE; 
-SUPPORTARE GLI ALLIEVI A RISCHIO DI RIPETENZA 

Per una spesa totale di €. 4.975,86 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
P 02 – 04  PROGETTO "10.1.1A-

FSEPON-PI-2017-133-

ArmonicaMente" 

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   

Privati-  Altri
Fondi statali

Fondi 

comunali

Contributo 

privati   -   altri

Fondi regionali    -    

provinciali
-€                    

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS DOCENTI  4.975,86€                  
4.975,86€            

TOTALI 4.975,86€                  -€                        -€                  -€             -€                -€               -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 4.975,86€              4.975,86      

STATO

PRIVATI

TOTALE 4.975,86€               
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  PP0022  --  55  ––  PPRROOGGEETTTTOO  ““LLEEGGAALLIITTAA’’””  
OBIETTIVI: FORMARE L'UOMO E IL CITTADINO NEL QUADRO DEI PRINCIPI AFFERMATI DELLA COSTITUZIONE. 

ACQUISIRE I VALORI CHE STANNO ALLA BASE DELLA CONVIVENZA CIVILE NELLA CONSAPEVOLZZA DI ESSERE 
TITOLARI DI DIRITTI E DI DOVERI NEL RISPETTO DEGLI ALTRI E DELLA LORO DIGNITA'. FAVORIRE LA PREVENZIONE 
CONTRO QUALSIASI FORMA DI BULLISMO E UN UTILIZZO PIU' CONSAPEVOLE DELLA RETE INTERNET IN CONTRASTO 
AL CYBERBULLISMO. 

Per una spesa totale di €. 526,79 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

P 02 – 05  PROGETTO  LEGALITA' Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

2-1-2    cancelleria  COOPERATIVA 

BORGARO  -  COSTA
26,79€                      

2-1-2    cancelleria CISA   -  COSTA 100,00€                   

 4-1-3   opere d'ingegno e diritti d'autore 400,00€                            

TOTALI 400,00€                            -€                         126,79€                   -€                            -€                         -€                             -€                                     

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 526,79€                  526,79              

STATO -€                         

PRIVATI

TOTALE 526,79€                   
 

  

  

  

  PP0022  --  66  ––  PPRROOGGEETTTTOO  ““CCIISSAA””  
OBIETTIVI: PROMOZIONE DELLA CULTURA AMBIENTALE E DI CORRETTI STILI DI VITA. 

Per una spesa totale di €. 1.299,02 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P 02 – 06  PROGETTO  CISA Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

2-1-2    cancelleria CISA   -  PAGLIERO 1.050,00€               100,00€                   

2-1-2    cancelleria CISA   -  CALVINO 90,00€                    59,02€                      

TOTALI -€                                  1.140,00€               159,02€                   -€                            -€                         -€                             -€                                     

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 1.299,02€               1.299,02            

STATO

PRIVATI

TOTALE 1.299,02€                
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  PP0022  --  77  ––  CCOONNTTRRIIBBUUTTOO  CCOOMMUUNNEE  SSAANN  MMAAUURRIIZZIIOO  CCAANNAAVVEESSEE  
OBIETTIVI: CONSENTIRE AI RAGAZZI DI INIZIARE A GUARDARSI DENTRO, AD OSSERVARE I PROPRI SENTIMENTI E 

QUELLI DEGLI ALTRI, A RIFLETTERE SULLE RELAZIONI IN FAMIGLIA, CON I COETANEI E CON I DOCENTI. 
PREVENIE IL DISAGIO SCOLASTICO MEDIANTE LA PROMOZIONE DELLA PERSONA. 

Per una spesa totale di €. 40.070,77 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
P 02 – 07  CONTRIBUTO COMUNE 

SAN MAURIZIO
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1 Compensi netti non a carico FIS DOCENTI 

COMUNE SAN MAURIZIO - protocollo intesa del 

09/11/2022- EDUCAZIONE ALIMENTARE A.S. 

2022/2023

149,76€                    

1-1-1 Compensi netti non a carico FIS DOCENTI 

COMUNE SAN MAURIZIO - protocollo intesa del 

02/11/2023- EDUCAZIONE ALIMENTARE A.S. 

2023/2024

800,00€               

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. 

1.500,00€                

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  COMUNE SAN MAURIZIO  - 

protocollo intesa del 17/11/2021PTOF A.S. 

2021/2022

1.973,49€                

3-2-9 Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN MAURIZIO - 

protocollo intesa del 09/11/2022 - 

LABORATORI, PROGETTI E USCITE DIDATTICHE 

a.s.2022/2023

5.409,58€                

3-2-9 Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN MAURIZIO - 

protocollo intesa del 02/11/2022 - 

LABORATORI, PROGETTI E USCITE DIDATTICHE 

a.s.2023/2024

5.500,00€            

3-2-9 Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN MAURIZIO - 

protocollo intesa del 09/11/2022 - DIRITTO ALLO 

STUDIO a.s. 2022/2023

1.693,00€                

3-2-9 Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN MAURIZIO - 

protocollo intesa del 02/11/2022 - DIRITTO ALLO 

STUDIO a.s. 2023/2024

1.800,00€            

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN MAURIZIO - 

protocollo intesa del 09/11/2022 -PTOF a.s. 

2022/2023

6.544,94€                

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c.  COMUNE SAN MAURIZIO  - 

protocollo intesa del  2/11/2023 PTOF A.S. 

2023/2024

5.700,00€                7.800,00€            

3-2-9 Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN MAURIZIO - 

protocollo intesa del 09/11/2022 - 

LABORATORIO SPORTIVO DI NUOTO a.s. 

2022/2023

-€                          

3-2-9 Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c. COMUNE SAN MAURIZIO - 

protocollo intesa del 02/11/2023 - 

LABORATORIO SPORTIVO DI NUOTO a.s. 

2023/2024

1.200,00€            

3-12-1  Spese per visite, viaggi e programmi di 

studio all'estero 

-€                          

TOTALI -€                                 22.970,77€              -€                         -€                             17.100,00€       -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 22.970,77€              22.970,77         

STATO

COMUNE 17.100,00€             

PRIVATI

TOTALE 40.070,77€               
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  PP0022  --  99  ––  CCOONNTTRRIIBBUUTTOO  AALLUUNNNNII  PPRROOGGEETTTTOO  TTRRIINNIITTYY  

  
OBIETTIVI: POTENZIAMENTO DI LINGUA INGLESE PER PREPARARE GLI STUDENTI A SOSTENERE IL COLLOQUIO IN 

LINGUA, ATTRAVERSO VERE E PROPRIE PROVE D'ESAME AI VARI LIVELLI. 

Per una spesa totale di €. 4.011,00 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P02- 09  CONTRIBUTO COMUNE 

ALUNNI PROGETTO TRINITY
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS DOCENTI - 

NETTI - ALUNNI REMMERT
1.260,00€               

3-2-9 Altre prestazioni professionali e 

specialistiche n a.c.

2.751,00€                

TOTALI -€                                 -€                          1.260,00€               -€                             -€                   2.751,00€              -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 1.260,00€                1.260,00           

STATO

PRIVATI 2.751,00€               

TOTALE 4.011,00€                 
 

  

  

  PP0022  --  1100  ––  ddaa  MMiiuurr  FFOONNDDII  RRIISSTTOORRIIEEDDUUCCAATTIIVVII  GGAABBMMII2233//8855  

  
OBIETTIVI: L’OBIETTIVO FONDAMENTALE CHE IL PROGETTO SI PONE, PARTENDO DAL TEMA DELL’ASCOLTO 

DECLINATO NEL POTENZIAMENTO DELLO STUDIO E DEL SUPPORTO PSICOLOGICO, È QUELLO DI OFFRIRE A BAMBINI 
E RAGAZZI ESPERIENZE EDUCATIVE CHE POSSANO RIEDUCARE ALL’ASCOLTO DEL SÉ E DEGLI ALTRI, RAFFORZANDO 
LE LORO MOTIVAZIONI E L’AUTOSTIMA, ARRICCHENDO IL PERCORSO CURRICOLARE E SOSTENENDO LA SCUOLA 
NELLA COSTRUZIONE DEL SENSO DI COMUNITÀ E APPARTENENZA. 

Per una spesa totale di €. 5.000,00 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P02- 10   da Miur FONDI 

RISTORIEDUCATIVI GABMI23/85
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-2-1  Compensi netti non a carico FIS ATA- 

NETTI 400,00€                          

3-2-9  Altre prestazioni professionali e 

specialistiche  n a.c. 

4.600,00€                       

TOTALI 5.000,00€                       -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 5.000,00€                5.000,00           

STATO

PRIVATI

TOTALE 5.000,00€                 
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  PP0044  ––  PPrrooggeettttii  ppeerr  FFOORRMMAAZZIIOONNEE//AAGGGGIIOORRNNAAMMEENNTTOO  DDEELL  PPEERRSSOONNAALLEE  
OBIETTIVI: OFFRIRE PERCORSI FORMATIVI AL PERSONALE DOCENTE E ATA VOLTI A MIGLIORARE LA DIDATTICA, IL 

RAPPORTO CON LE UTENZE E AMPLIANDO LA GAMMA DELLE COMPETENZE IN TUTTI GLI AMBITI PROFESSIONALI. 

Per una spesa totale di €. 7.763,45 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 
 
P 04 –  Progetti per 

formazione/aggiornamento del 

personale

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

1-1-1  Compensi netti non a carico FIS DOCENTI  

- da G. FERRARIS PER CONTO MINISTERO PER 

SEMINARI ETWINNING

500,00€                          

3-5-3  altre spese di formazione a 

aggiornamento n a.c.   - da E. FERMI per PNFD
450,82€                          

3-5-3  altre spese di formazione a 

aggiornamento n a.c.   - da E. FERMI per PNFD
-€                                 

3-5-3  altre spese di formazione a 

aggiornamento n a.c.   - professionale generica
3.271,80€                       

3-5-3  altre spese di formazione a 

aggiornamento n a.c.   - per segreteria digitale
1.623,80€                       

3-5-3  altre spese di formazione a 

aggiornamento n a.c.   - per sicurezza
1.917,03€                       

TOTALI 7.763,45€                       -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO -€                          

AVANZO VINCOLATO 7.763,45€                7.763,45           

STATO -€                          

PRIVATI

TOTALE 7.763,45€                 
 
 
 

  

  PP0044--0011––  PPrrooggeettttii  ppeerr  FFOORRMMAAZZIIOONNEE//AAGGGGIIOORRNNAAMMEENNTTOO  DDEELL  PPEERRSSOONNAALLEE  

““RRiissoorrssee  eexx  aarrtt..  112200  DDLL  1188//22002200””  lleetttteerraa        cc  
OBIETTIVI: PER LA FORMAZIONE ON LINE DEI DOCENTI SULLE METODOLOGIE E SULLE TECNICHE DI DIDATTICA A 

DISTANZA PROFESSIONALI 

Per una spesa totale di €. 0,01 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

 

P 04 –  P04 - 01    “Risorse ex art. 

120 DL 18/2020”  lettera    c
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-5-3  altre spese di formazione a 

aggiornamento n a.c.   - per sicurezza
0,01€                                

TOTALI 0,01€                                -€                         -€                          -€                            -€                         -€                             -€                                     

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 0,01€                       0,01                  

STATO

PRIVATI

TOTALE 0,01€                        
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  PP0044--0022  ––  ““PPRROOGGEETTTTII  PPEERR  ""FFOORRMMAAZZIIOONNEE  //  AAGGGGIIOORRNNAAMMEENNTTOO  

PPRROOFFEESSSSIIOONNAALLEE    --  DDaa  PPNNRRRR  MM44CC11II22..11  ––  22002222  ––  994411  AAnniimmaattoorrii  ddiiggiittaallii  22002222//22002244""    
OBIETTIVI: SERVIZI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE - IL PROGETTO PREVEDE LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI ANIMAZIONE DIGITALE ALL'INTERNO DELLA SCUOLA, CONSISTENTI IN ATTIVITÀ DI 
FORMAZIONE DI PERSONALE SCOLASTICO, REALIZZATE CON MODALITÀ INNOVATIVE E SPERIMENTAZIONI SUL 
CAMPO 

Per una spesa totale di €. 2.000,00 l’attività è stata finanziata nel seguente modo: 

  
P 04 - 02      “PROGETTI PER 

"FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE  - Da PNRR 

M4C1I2.1 – 2022 – 941 Animatori 

digitali 2022/2024"

Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

3-5-3  altre spese di formazione a 

aggiornamento n a.c.   - per sicurezza
2.000,00€                       

TOTALI 2.000,00€                       -€                          -€                         -€                             -€                   -€                        -€                       

 AVANZO NON 

VINCOLATO 

AVANZO VINCOLATO 2.000,00€                2.000,00           

STATO

PRIVATI

TOTALE 2.000,00€                  
  

  FFoonnddoo  RRiisseerrvvaa          €€..  330000,,0000::  
Il fondo di riserva ART. 8 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, è stato determinato entro il limite massimo del 

10% della dotazione finanziaria ordinaria. Il fondo di riserva può essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la 
cui entità si dimostri insufficiente, per spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conformemente a quanto previsto 
dall’articolo 11, comma 3. Non è consentita l’emissione di mandati di pagamento a valere sul fondo di riserva. 
I prelievi dal fondo di riserva sono disposti con provvedimento del dirigente scolastico, e comunicati al Consiglio d’istituto nella 
prima riunione utile per la conseguente modifica del programma annuale.    

FONDO DI RISERVA Av.Amm.   Stato
Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   Privati-  

Altri
Fondi statali Fondi comunali

Contributo privati   -   

altri

Fondi regionali    -    

provinciali

R98  €                           300,00 

TOTALE 300,00€                            -€                         -€                          -€                            -€                         -€                             -€                                      
 

  ZZ0011  DDiissppoonniibbiilliittàà  ffiinnaannzziiaarriiaa  ddaa  pprrooggrraammmmaarree  €€..  77..115522,,0077::  
Contiene i fondi disponibili e non programmati pervenuti tramite avviso di assegnazione e fondi da famiglie senza nomi. 
DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA 

PROGRAMMARE
Av.Amm.   Stato

Av.Amm.   Comuni -  

Regioni - Provincia

Av.Amm.   

Privati-  Altri
Fondi statali

Fondi 

comunali

Contributo 

privati   -   altri

Fondi regionali    -    

provinciali

Aggregato Z  €                  7.138,57  €              13,50 7.152,07€            

7.138,57€                  -€                        13,50€              -€             -€                -€               -€                        
 

 
532.096,06€                                 Totale generale destinazione delle RISORSE  

 
 

 avanzo non vincolato 

76.395,52 €            

avanzo  vincolato 389.424,71 €         

fondi comunali 26.600,00 €            

fondi statali 18.929,33 €            

fondi privati 20.746,50 €            

fondi UE

TOTALE 532.096,06 €          
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Fondo economale per le minute spese Partite di giro: 
A seguito dell’approvazione del REGOLAMENTO di Istituto con delibera del Consiglio d’Istituto n° 2 del 15/03/2019  
relativo all’Attività negoziale ai sensi dell’Art. 45 del D.I. 129/2018, l’importo del fondo è stato stabilito dal 01/01/2020 

in €. 500,00 con sei reintegri durante l’anno per un ammontare complessivo annuo di €. 3.000,00. 
Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, all’Art. 21 comma 1. dice che “Ciascuna istituzione scolastica può 
costituire, in sede di redazione del programma annuale, un fondo economale per le minute spese per l’acquisizione di 
beni e servizi di modesta entità, necessari a garantire il regolare svolgimento delle ordinarie attività.” Al comma 2 
spiega la consistenza. “La consistenza massima del fondo economale per le minute spese, nonché la fissazione 
dell’importo massimo di ogni spesa minuta, da contenere comunque entro il limite massimo previsto dalla vigente 
normativa in materia di antiriciclaggio e utilizzo del denaro contante, è stabilita dal Consiglio d’istituto in sede di 
approvazione del programma annuale, con apposita autonoma delibera.” Il comma 3 stabilisce i vincoli.”È sempre 
vietato l’uso del fondo economale per le minute spese per acquisti per i quali l’istituzione scolastica ha un contratto 
d’appalto in corso.” Il comma 4 la gestione. “La gestione del fondo economale per le minute spese spetta al D.S.G.A. 
che, a tal fine, contabilizza cronologicamente tutte le operazioni di cassa da lui eseguite nell’apposito registro 
informatizzato di cui all’articolo 40, comma 1, lettera   e) Il D.S.G.A. può nominare uno o più soggetti incaricati di 
sostituirlo in caso di assenza o impedimento” Ed anche il comma 5. “Il fondo economale per le minute spese è 
anticipato, in tutto o in parte, con apposito mandato in conto di partite di giro, dal dirigente scolastico al D.S.G.A. Ogni 
volta che la somma anticipata è prossima ad esaurirsi, il D.S.G.A. presenta le note documentate delle spese 
sostenute, che sono a lui rimborsate con mandati emessi a suo favore, imputati al funzionamento amministrativo e 
didattico generale e ai singoli progetti. Il rimborso deve comunque essere chiesto e disposto prima della chiusura 
dell’esercizio finanziario.” Il comma 6 regola le modalità di rimborso “I rimborsi previsti dal comma 5 avvengono, in 
ogni caso, entro il limite stabilito dal Consiglio d’istituto con la delibera di cui al comma 2. Detto limite può essere 
superato solo con apposita variazione al programma annuale, proposta dal dirigente scolastico ed approvata dal 
Consiglio d’istituto” I commi 7 e 8 recitano “A conclusione dell’esercizio finanziario il D.S.G.A. provvede alla chiusura 
del fondo economale per le minute spese, restituendo l’importo eventualmente ancora disponibile con apposita 
reversale di incasso” – “ La costituzione e la gestione del fondo cassa devono avvenire nel rispetto della normativa 
vigente in materia di obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari.”   
 
 
Si precisa altresì, che per l’anno finanziario 2024, come accaduto per il precedente anno, l’Istituzione Scolastica 
non provvederà all’apertura del Fondo Economale delle minute spese. 
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TOTALE GENERALE DELLE USCITE A PAREGGIO     €.  532.096,06 
Il Programma annuale 2024 così formulato nelle sue linee generali pareggia e viene sottoposto per l’approvazione al Consiglio di 
Istituto. 
 
 

 

 
 
Il programma verrà verificato in giugno al fine di apportare le variazioni che dovessero essere necessarie.   

 

CONCLUSIONI 

 
Alla luce delle cifre esposte in questa relazione e di tutti gli allegati a corredo, la Giunta Esecutiva invita il Consiglio d’Istituto a voler 
approvare e dopo la visita dei Revisori deliberare il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024 che pareggia in un importo 
complessivo di Euro 532.096,66 senza alcuna riserva che per quanto esposto risulta chiaro e trasparente.                       

 

Il piano di stanziamenti verrà effettuato tramite una gestione che tenga conto: 

• delle caratteristiche logistiche delle scuole 

• delle strutture di cui la scuola dispone 

• del fatto che, per garantire un servizio attento alla didattica, è necessario provvedere alla nomina di supplenti sia per i 
docenti, sia per gli ATA, per coprire assenze non solo di media e lunga durata, ma talvolta anche brevi, quando esigenze 
di vigilanza e di sicurezza lo impongono 

• dell’obbligo di ottemperare alle normative in merito alla sicurezza sui luoghi di lavoro: 
o nomina di un RSSP per il controllo della sicurezza ambientale e la redazione del Documento di valutazione dei rischi 
o realizzazione di un Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi, che coinvolga in ruoli  
o diversificati più docenti e personale ATA (ASPP, addetti per la prevenzione incendi e la gestione delle emergenze e 

per un’assistenza di Primo Soccorso) 
o pianificazione della formazione del personale relativa alla sicurezza sui luoghi di lavoro  
o aggiornamento del documento programmatico sulla sicurezza (DPS)  
o stipula ogni anno di un contratto di assicurazione che copra sia l’ipotesi dei danni derivanti da responsabilità civile sia 

gli infortuni di alunni e personale dipendente  

• del fatto che gran parte delle risorse finanziarie disponibili relative al finanziamento statale è destinata alle spese 
obbligatorie per la gestione della documentazione amministrativa e didattica, comprese la informatizzazione delle 
procedure e la digitalizzazione dei documenti: 
o obbligo di utilizzare le procedure OIL per i rapporti con la Banca Tesoriera e con la Banca d’Italia 
o obbligo di utilizzare la piattaforma PagoPA sia per la scuola che per le famiglie. L’utilizzo di tale applicativo comporta 

ulteriori adempimenti amministrativi associati alle difficoltà delle utenze esterne 
o utilizzo dei registri elettronici  
o obblighi relativi al DL. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 

e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, con relativa implementazione del sito 
dell’Istituto 

o necessità di assistenza specialistica per la rete informatica degli uffici e per le necessità dei laboratori d’informatica 
presenti nei plessi  
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o difficoltà sulla gestione amministrativa contabile delle risorse finanziate con il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(cd. PNRR), derivante dall’assenza di linee guida con conseguente impatto negativo sul carico di lavoro delle 
segreterie scolastiche 

Per migliorare l’efficienza e l’efficacia della gestione economica, con l’intento di soddisfare il maggior numero possibile di 
utenti e di raggiungere gli obiettivi posti in essere dal Piano Triennale dell'Offerta Formativa, si evidenziano le seguenti 
priorità: 

• supporto alla realizzazione del PTOF con un'adeguata organizzazione della scuola, un'efficace azione amministrativa ed 
una serrata programmazione iniziale; 

• offerta curricolare improntata a principi di flessibilità, efficacia didattica e uso ottimale delle risorse assegnate, di qualsiasi 
natura esse siano (dello stato, degli enti locali, di privati, ecc..); 

• supporto all’attività amministrativa, con implementazione degli aggiornamenti della rete informatica e di servizi 
informatizzati, in linea anche con le indicazioni ministeriali: 
a) aggiornamento dei software di gestione della segreteria, per una sempre maggior integrazione con il supporto 

informatico ministeriale; 
b) aggiornamento continuo del sito della scuola, area pubblica per l’informazione e la trasparenza delle modalità 

operative della scuola; 
c) programmazione di un’area riservata del sito finalizzata alle indicazioni ministeriali in merito a registri on-line e 

comunicazione alle famiglie; 

• diffusione dei monitor touch in tutte le classi dell’Istituto, per un loro utilizzo nella didattica quotidiana. L’obiettivo primario 
sarà raggiungere tutte le classi con tali dispositivi; tramite il PNRR missione 1 – componente 1 – investimento 1.4.1 
“ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI“ è stato implementato il sito istituzionale, con un modello 
standard destinato alle comunità scolastiche. Le attività realizzate sono state le seguenti: personalizzazione, integrazione 
CMS e migrazione dei contenuti, secondo modelli e sistemi progettuali comuni; 

• implementazione di un’area del sito riservata alla didattica, per la personalizzazione dei servizi agli alunni da parte dei 
docenti; 

• supporto al coordinamento organizzativo tra plessi ed alla raccolta documentale di materiali didattici suddivisi per aree 
tematiche, grazie alla creazione di aree interattive e condivise nell’area riservata del sito; 

• progettazione e realizzazione di percorsi di formazione per il personale della scuola, anche in rete con altre istituti 
scolastici del territorio, finalizzati a migliorare le capacità gestionali delle classi, alla programmazione didattica finalizzata 
all’ideazione di percorsi personalizzati per gli alunni BES, all’utilizzo delle LIM nelle aule per rendere più efficace la 
didattica, all’utilizzo dei mezzi informatici interattivi per la comunicazione alle famiglie. 

Tenendo conto di tali condizioni e considerando la necessità che la scuola si ponga obiettivi di miglioramento del servizio 
in un’ottica di continuità con gli anni passati, rispetto alla pianificazione degli obiettivi e delle attività, si sono individuati i 
seguenti campi di azione prioritari: 

• sviluppo di un sistema di supporto psicopedagogico al personale ed ai genitori; 

• attivazione di progetti di intervento finalizzati a contrastare il disagio giovanile, nella fascia adolescenziale, grazie alla 
collaborazione con le amministrazioni locali ed altri Enti, sia in orario scolastico, sia in orario extra-scolastico; 

• collaborazione con le amministrazioni comunali per un ampliamento dei servizi da rendere alle famiglie (assistenza 
mensa, tempo scuola integrato, servizio di supporto alle lezioni); 

• prosecuzione e sviluppo di attività di integrazione dell'handicap con assistenza educativa e progetti didattici mirati a 
garantire una migliore inclusione; 

• personalizzazione delle programmazioni per gli alunni con BES; 

• sviluppo di percorsi di continuità interni tra i tre ordini di scuola presenti e di orientamento con le scuole superiori del 
territorio; 

• arricchimento del curricolo grazie all’integrazione con le offerte culturali del territorio; 

• realizzazione di percorsi di apprendimento e di esperienza degli alunni attraverso l’utilizzo di personale esperto esterno 
avente particolari caratteristiche e competenze; 

• attività di recupero per alunni in difficoltà di apprendimento. 
Rispetto agli anni passati, la situazione complessiva dell’Istituto risulta migliorata grazie a: 

• presenza in organico di istituto di 5 unità di personale docente appartenente ai ruoli della scuola Primaria (di cui 4 su 
insegnamento comune e 1 su sostegno) e una unità e mezza di personale docente appartenente ai ruoli della scuola 
Secondaria di 1° grado tali da consentire l’attuazione di attività di ampliamento dell’offerta formativa e di integrazione 
ovvero di potenziamento soprattutto verso gli allievi della scuola Primaria e marginalmente verso quelli dell’Infanzia e di 
permettere un esonero parziale dall’insegnamento della docente collaboratrice del dirigente scolastico; 

• aumento delle attrezzature informatiche, monitor touch in particolare, forniti ai vari plessi dell’istituto, acquisite in seguito 
all’assegnazione di finanziamento su progetto PON, con conseguente miglioramento ed arricchimento della didattica 
d’aula; 

• miglioramento del cablaggio strutturato all’interno degli edifici scolastici mediante finanziamento PON.  
 

Si registrano miglioramenti della situazione generale e si evidenzia comunque la disponibilità di fondi Comunali relativi 
all’acquisto di prodotti igienico-sanitari. 

                                   

LA DIRIGENTE SCOLASTICA IL DIR. DEI SERVIZI GEN.LI E AMM.VI 
                           Prof.ssa Cristina GHIONE                                                                 Dott. Biagio FIORILLO 
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