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Alle famiglie

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Proclamazione sciopero generale dei settori privati e pubblici su tutto il territorio
nazionale per I'intera giornata del 11.10.2021

Lo sciopero €& stato proclamato dalle seguenti Sigle sindacali: ADL COBAS, COBAS
COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA, COBAS SCUOLA SARDEGNA, CUB, SGB, SI-
COBAS, SIAL-COBAS, SLAI COBAS PER IL SINDACATO DI CLASSE, UNICOBAS Scuola
e Universita, USB, USI - UNIONE SINDACALE ITALIANA FONDATA NEL 1912, USI CIT.

Hanno aderito allo sciopero le seguenti OO.SS.: ADL COBAS, CIB UNICOBAS, CLAP,
CONFEDERAZIONE COBAS, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA, COBAS
SCUOLA SARDEGNA, CUB, SGB, SI-COBAS, SIAL-COBAS, SLAI COBAS PER IL
SINDACATO DI CLASSE, UNICOBAS Scuola e Universita, USB, USI CIT.

Lo Sciopero Generale € convocato per i seguenti obbiettivi e per le ragioni che seguono
(proclamazione CUB e altre sigle):

« contro lo sblocco dei licenziamenti e per la riduzione generalizzata dell’orario di lavoro a
parita di salario, al fine di contrastare I'attacco all’'occupazione e ai salari;

« per il rilancio dei salari, con forti aumenti economici e con l'istituzione di un meccanismo di
piena tutela dei salari dall’'inflazione;

« garanzia del reddito attraverso un salario medio garantito a tutti i disoccupati; per I'accesso
gratuito e universale ai servizi sociali e per un unico sistema di ammortizzazioni sociali che
garantisca la effettiva continuita di reddito e salario;

* contrasto alla precarieta e allo sfruttamento, abrogazione del Jobs Act, superamento degli
appalti e del dumping contrattuale e forte contrasto all'utilizzo indiscriminato dei contratti
precari;

« rilancio degli investimenti pubblici nella scuola, nella sanita e nei trasporti, contro la
privatizzazione, la mercificazione e lo smantellamento dei servizi pubblici essenziali, dei
settori fondamentali, di pubblica utilita e delle infrastrutture;

» contro i progetti di autonomia differenziata e le attuali forme di regionalizzazione, per
'uguaglianza dei diritti e dei servizi su tutto il territorio nazionale;

« per una vera democrazia sindacale, contro il monopolio delle organizzazioni sindacali
concertative, per dare ai lavoratori il potere di decidere chi deve rappresentarli; per il diritto
di sciopero e l'abrogazione di ogni normativa repressiva che ne mini e riduca l'efficacia, a
partire dal decreto Salvini;

« per il rafforzamento della sicurezza dei lavoratori, dei sistemi ispettivi e del ruolo delle RLS;
* per la tutela dei lavoratori immigrati e per il permesso di soggiorno a tutti gli immigrati;

» contro ogni discriminazione di genere e per una vera parita salariale, occupazionale e dei
diritti delle donne, nei luoghi di lavoro e nella societa;

» per la tutela dellambiente, il blocco delle produzioni nocive e delle grandi opere
speculative;

« contro il G-20 di Roma e le ipocrite passerelle dei padroni del mondo, per l'unita e la
solidarieta internazionale tra le lotte dei lavoratori e degli sfruttati.
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Motivi dell’agitazione sindacale e dello sciopero (proclamazione U.S.1.):

PER LA PIENA ED EFFICACE TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO e NEGLI AMBIENTI DI LAVORO, per CONTRASTO A MISURE
GOVERNATIVE e di indicazione internazionale, di peggioramento delle condizioni
lavorative, di riduzione del sistema di protezione sociale e per la piena fruizione dei diritti
sociali e sanitari, pe r 'ISTRUZIONE PUBBLICA E DI MASSA, CON CONTRASTO ALLE
MISURE POSTE DALLA LEGGE 107/2015 e decreti attuativi, anche per istituto “alternanza
scuola—lavoro”, per contrasto allAUTONOMIA DIFFERENZIATA e alla
REGIONALIZZAZIONE del sistema educativo e dell’istruzione, PER REALIZZAZIONE
DIRITTO ALLO STUDIO E INTEGRAZIONE ALUNNI E CON DISABILITA’ E DISAGI, per
diritti continuita lavorativa e salariale personale servizi scolastici esternalizzati, (assistenza
scolastica alunni-e disabili, pulizie, mense, trasporti scolastici, ristorazione, servizi ausiliari),
PER IL SALARIO-REDDITO MINIMO INTERCATEGORIALE NON INFERIORE A 1300
EURO NETTI MENSILI, per il DIRITTO ALL'ABITARE PER TUTTI/E e all’accesso ai
fondamentali servizi (energia, trasporto, acqua, educazione, forma zione e istruzione), PER
LA RIDUZIONE DELL’'ORARIO DI LAVORO A PARITA’ DI SALARIO E DI RITMI, CONTRO
GLI EFFETTI DELLA PRECARIETA’ LAVORATIVA (legittimata dal Jobs Act e decreti
attuativi, PER LA STABILIZZAZIONE DI PRECARI E PRECARIE e la
CONTRATTUALIZZAZIONE delle forme di lavoro “in formazione”, sommerso e al nero, PER
L’ABBASSAMENTO DELL'ETA’ PENSIONABILE, lo scorporo della previdenza
dall'assistenza su pensioni e retribuzioni e la loro perequazione adeguata al reale costo
della vita, PER | DIRITTI SOCIALI E DI CITTADINANZA, contro pratiche razziste e
intolleranti in contrasto con principi universali e costituzionali ; per CONTRASTO A SCELTE
NON OPPORTUNE SU ESTERNALIZZAZIONI, LIBERALIZZAZIONI, PRIVATIZZAZIONI
ed effetti penaliz zanti e dannosi per lavoratori e lavoratrici e beneficiari dei servizi, per la
RI-PUBBLICIZZAZIONE DI ATTIVITA' E SERVIZI DI RILEVANZA PUBBLICA in appalto
(ISTRUZIONE-EDUCAZIONE-FORMAZIONE PROF.LE, SANITA’,
TRASPORTI/MOBILITA’, ENERGIA, SERVIZI CULTURALI, SERVIZI SOCIALI /SOCIO
ASSISTENZIALI-EDUCATIVI -DI ORIENTAMENTO); contro ogni forma di discriminazione
di genere, per acquisizione reali diritti collettivi e individuali su accesso, diritto al lavoro, pari
opportunita di progressione di carriera delle donne, contro ogni forma di intolleranza nella
societa e sul lavoro basata su discriminazioni di orientamento sessuale; per la cessazione
dei finanziamenti governativi nel settore militare (missioni e acquisto di armi) e spostamento
dei relativi finanziame nti verso settori della RICERCA DI BASE, SANITA’, ISTRUZIONE,
FORMAZIONE; per la piena agibilita sui diritti sindacali e per la liberta di azione sindacale
per tutte le OO.SS. legalmente costituite, per I'eliminazione degli effetti negativi, penalizzanti
dell’accordo del 10 gennaio 2014 in materia di liberta sindacale e rappresentanza;

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della O.S. che proclamano lo
sciopero sono i seguenti:

0O.S. COBAS Scuola - Deleghe: 7.267 — Voti: 19.349
O.S. ADL COBAS - Deleghe: 14
O.S. SLAI COBAS - Deleghe: 28 — Voti: 123
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0.S. USB - Deleghe: 2.679 — Voti: 7.833

0O.S. CUB Scuola Universita e Ricerca - Deleghe: 979 — Voti: 2.136
0O.S. SGB - Deleghe: 228 — Voti: 646

0O.S. UNICOBAS Scuola e Universita — Deleghe: 1.527 — Voti: 2.750
0O.S. USI - Deleghe: 7 — Voti: 34

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OO.SS che
hanno proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per 'RSU di istituto sono le seguenti:

0.S. COBAS Scuola: 2,13%

O.S. ADL COBAS: 0,00%

0O.S. SLAI COBAS: 0,01%

0.S. USB: 0,86%

0.S. CUB Scuola Universita e Ricerca: 0,24%
0.S. SGB: 0,07%

0.S. UNICOBAS Scuola e Universita: 0,30%
0.S. USI: 0,00%

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2019/2020
e dell’a.s. 2020/2021 sono state le seguenti:

a.s. 2019/2020

Data dello sciopero | % di adesione | sigle che hanno indetto | sigle che hanno aderito

02/09/2019 ANQUAP ANQUAP

02/09/2019 ANQUAP ANQUAP

18/09/2019 UNICOBAS SCUOLA | UNICOBAS SCUOLA

27/09/2019 SISA (Sindacato SISA (Sindacato
Insipendente Scuola e | Insipendente Scuola e
Ambiente) , USI- Ambiente) , USI-
Unione sindacale Unione sindacale
italiana fondata nel italiana fondata nel
1912, USI SURF, 1912, USI SURF,
Cobas-Comitati di Cobas-Comitati di
Base della scuola, FLC | Base della scuola, FLC
CGIL, Unicobas CGIL, Unicobas
Scuola, USB- Scuola, USB-
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UnioneSindacale di UnioneSindacale di
Base Base

25/10/2019 0,5% CUB (con adesione CUB (con adesione
Cub Sur), SGB, SI- Cub Sur), SGB, SI-
COBAS, USI-CIT (con | COBAS, USI-CIT (con
adesione Fed. Usi adesione Fed. Usi
Edu), Slai Cobas per il | Edu), Slai Cobas per il
sindacato di classe sindacato di classe

12/11/2019 0% ANIEF ANIEF

29/11/2019 0% SISA-Sindacato SISA-Sindacato
Indipendente Scuola e | Indipendente Scuola e
Ambiente, USB-Unione | Ambiente, USB-Unione
sindacale di base sindacale di base

02/12/2019 ANQUAP ANQUAP

11/12/2019 ANQUAP ANQUAP

11/12/2019 0% Feder. ATA Feder. ATA

14/02/2020 0,97% CUB SUR, ADL CUB SUR, ADL
COBAS, USI- COBAS, USI-
EDUCAZIONE EDUCAZIONE
(aderente all'USI-CIT), | (aderente all'USI-CIT),
SGB, SIAL COBAS, SGB, SIAL COBAS,
Coordinamento Coordinamento
Nazionale Precari della | Nazionale Precari della
scuola e Cobas scuola e Cobas
Sardegna (regionale) | Sardegna (regionale)

09/03/2020 0% Slai Cobas per il Slai Cobas per il
sindacato di classe sindacato di classe

25/03/2020 0% USB USB

15/05/2020 SISA (Sindacato SISA (Sindacato
Indipendente Scuola e | Indipendente Scuola e
Ambiente) e LAS Ambiente) e LAS

05/06/2020 0% ADL COBAS ADL COBAS

08/06/2020 0,48% Flc Cgil, Fsur CISL, Uil | Flc Cqil, Fsur CISL, Uil
Scuola Rua, Snals Scuola Rua, Snals
Confsal e Fed. Gilda Confsal e Fed. Gilda
Unams Unams
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24/08/2020 UNICOBAS SCUOLA | UNICOBAS SCUOLA
E UNIVERSITA', E UNIVERSITA',
COBAS SCUOLA COBAS SCUOLA
SARDEGNA SARDEGNA

25/08/2020 UNICOBAS SCUOLA | UNICOBAS SCUOLA

E UNIVERSITA',
COBAS SCUOLA
SARDEGNA

E UNIVERSITA',
COBAS SCUOLA
SARDEGNA

a.s. 2020/2021

Data dello sciopero

% di adesione

sigle che hanno indetto

sigle che hanno aderito

24/09/2020 0% USB PI Scuola, USB PI Scuola,
Unicobas Scuola e |Unicobas Scuola e
Universita, Cobas | Universita, Cobas
Scuola Sardegna | Scuola Sardegna
25/09/2020 0% USB PI Scuola, USB PI Scuola,
Unicobas Scuola e | Unicobas Scuola e
Universita, Cobas | Universita, Cobas
Scuola Sardegna e | Scuola Sardegna e
Cub Scuola e Cub Scuola e
Universita Universita
03/10/2020 0% CSLE - CSLE -
Confederazione Confederazione
Sindacati Sindacati
Lavoratori Lavoratori
Europei. Europei.
23/10/2020 0% CUB e CUB SUR CUB e CUB SUR
25/11/2020 0% UNIONE UNIONE
SINDACALE SINDACALE

ITALIANA fondata
nel 1912 (con
adesione USI
SURF), USB PI
Scuola

ITALIANA fondata
nel 1912 (con
adesione USI
SURF), USB PI
Scuola
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29/01/2021 0% S.I.COBAS e SLAI |S.I.COBAS e SLAI
COBAS per il COBAS per il
sindacato di classe | sindacato di classe

01/03/2021 0% SISA SISA

08/03/2021 0% COBAS SANITA’ COBAS SANITA’
UNIVERSITA' E UNIVERSITA' E
RICERCA - CUB - |RICERCA - CUB -
SGB - SI-COBAS - | SGB - SI-COBAS -
SLAI COBAS PER | SLAI COBAS PER
IL SINDACATO DI |IL SINDACATO DI
CLASSE - USB - CLASSE - USB -
USI USI

26/03/2021 0% SAESE SAESE

26/03/2021 0% COBAS COMITATI | COBAS COMITATI
DI BASE DELLA DI BASE DELLA
SCUOLA SCUOLA

06/05/2021 0% COBAS SCUOLA COBAS SCUOLA
SARDEGNA - CUB | SARDEGNA - CUB
SUR - USB PI SUR - USB PI
SCUOLA SCUOLA

06/05/2021 0% SGB SGB

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque

garantiti:

Articolo 1

Contingenti di personale necessario ad assicurare le prestazioni indispensabili di cui
all’art.2 dell’Accordo Nazionale 2 dicembre2020

A) Istruzione Scolastica

al) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli
esami finali nonché degli esami di idoneita:
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Docenti:

si terra conto di quanto previsto dall’art. 10 , comma 6, lett. d) ed e)

d) gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali € prevista I'effettuazione
degli scrutini non finali non devono comunque comportare un differimento della conclusione
delle operazioni di detti scrutini superiore a 5 giorni rispetto alle scadenze fissate dal
calendario scolastico;

e) gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali & prevista I'effettuazione
degli scrutini finali non devono differirne la conclusione nei soli casi in cui il compimento
dell'attivita valutativa sia propedeutico allo svolgimento degli esami conclusivi dei cicli di
istruzione; negli altri casi, i predetti scioperi nhon devono comunque comportare un
differimento delle operazioni di scrutinio superiore a 5 giorni rispetto alla scadenza
programmata della conclusione

Personale ATA:
e nr. 1 assistente amministrativo:

e nr. 1 collaboratore scolastico per ogni scuola interessata per I'uso dei locali, per 'apertura
e chiusura della scuola e per la vigilanza sull'ingresso principale

D) Erogazione di assegni e di indennita con funzione di sostentamento

d1l) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni
per il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della
scuola, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi
adempimenti:
e Direttore dei servizi generali ed amministrativi

elo
e nr. 1 assistente amministrativo
e nr. 1 collaboratore scolastico per I'apertura e chiusura della scuola

Si informa che non e possibile garantire:

- il pieno svolgimento delle attivita didattiche dell’lstituzione Scolastica IC MARIA
MONTESSORI

- il ricevimento al pubblico negli Uffici di Segreteria in Via General Cabreran. 12 — San
Maurizio Canavese

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Cristina GHIONE
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n® 39/93)
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A tutto il personale

DOCENTE e ATA

dell’IC MARIA MONTESSORI
di San Maurizio C.se

E Alle Famiglie

Oggetto: SCIOPERO GENERALE NAZIONALE intera giornata del 11/10/2021: disposizioni.

In occasione dello sciopero di alcune categorie e comparti pubblici e privati, preso atto delle
intenzioni manifestate individualmente dalle SS.LL.,

SI INFORMA

che non é possibile garantire:

- il pieno svolgimento delle attivita didattiche dell’Istituzione Scolastica MARIA
MONTESSORI;

- il ricevimento al pubblico negli Uffici di Segreteria in Via General Cabrera n. 12 — San
Maurizio Canavese.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Cristina GHIONE
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n° 39/93)


http://www.icsanmaurizio.edu.it/
mailto:TOIC831003@ISTRUZIONE.IT
mailto:TOIC831003@PEC.ISTRUZIONE.IT

