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Avviso Interno per il reperimento di esperti per ATTIVITA' LABORATORIALI DI
POTENZIAMENTO E RINFORZO DELLA SOCIALITA’
dal 06/09/2021 al 10/09/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. n.129 del 28/8/2018;

VISTO il D.Lgs. n.50 del 18/4/2016 codice dei contratti pubblici, art.71,78;

VISTO il regolamento che disciplina il conferimento di incarichi ad esperti per particolari progetti di
attivita e insegnamenti approvato dal Consiglio di Istituto in data 15/03/2019 delibera n° 2;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta formativa deliberato dal Collegio Docenti con delibera del 13/11/2019;

CONSIDERATO che la prestazione richiesta per la realizzazione del servizio & di natura temporanea ed
altamente qualificata;

VERIFICATA la disponibilita finanziaria, necessaria allo svolgimento dell'attivita proposta, senza la quale non si
dara luogo al proseguimento;

CONSIDERATO che nell'a.s.2021/2022 si rende necessario procedere all'individuazione di esperti cui
conferire l'incarico di docente per il “Piano Scuola Estate 2021”.

RENDE NOTO CHE

che & indetto per I'a.s.2021/2022 tra i dipendenti di questa Amministrazione ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs 165/2001, una
selezione previa valutazione comparativa, per conferire l'incarico di esperto di Italiano, Matematica, Inglese,
Educazione Musicale e/o Educazione Artistica e/o Scienze Motorie- ATTIVITA' LABORATORIALI DI
POTENZIAMENTO E RINFORZO DELLA SOCIALITA’ - dal 06/09/2021 al 10/09/2021, previsto dal “Piano Scuola
Estate 2021” (ex. Art. 31 comma 6, DL 41/2021), per gli studenti dell'lstituto, in orario extracurricolare per I'attuazione
delle seguenti attivita:

Impegno previsto e Titoli,
periodo di svolgimento competenze e
Progetto Titolo Destinatari Sede tipo di intervento
richiesti

“Piano ATTIVITA' Alunni Scuola N° massimo di 5 ore di | Esperto -
Scuola LABORATORIALI | frequentanti | Secondaria di | lezione frontale per | docente dilingua
Estate 2021” | DI le classi 3° | primo grado | singola classe. ITALIANO
(ex. Art. 31 | POTENZIAMENTO | dell’a.s. ‘REMMERT” di | Dal 06/09/2021 al
comma6,DL | E RINFORZO | 2021/2022 San Maurizio | 10/09/2021
41/2021) DELLA Canavese

SOCIALITA’
“Piano ATTIVITA' Alunni Scuola N° massimo di 5 ore di | Esperto -
Scuola LABORATORIALI | frequentanti | Secondaria  di | lezione frontale per | docente di
Estate 2021” | DI le classi 3° | primo grado | singola classe. MATEMATICA
(ex. Art. 31 | POTENZIAMENTO | dell’a.s. ‘REMMERT” di | Dal 06/09/2021 al
comma 6,DL | E RINFORZO | 2021/2022 San Maurizio | 10/09/2021
41/2021) DELLA Canavese

SOCIALITA’
“Piano ATTIVITA' Alunni Scuola N° massimo di 5 ore di | Esperto -
Scuola LABORATORIALI | frequentanti | Secondaria  di | lezione frontale per | docente di
Estate 2021” | DI le classi 3° | primo grado | singola classe. LINGUA
(ex. Art. 31 | POTENZIAMENTO | dell’a.s. ‘REMMERT” di | Dal 06/09/2021 al | INGLESE
comma6,DL | E RINFORZO | 2021/2022 San Maurizio | 10/09/2021
41/2021) DELLA Canavese

SOCIALITA’
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“Piano ATTIVITA' Alunni Scuola N° massimo di 5 ore di | Esperto -
Scuola LABORATORIALI | frequentanti | Secondaria  di | lezione frontale per | docente di
Estate 2021” | DI le classi 3° | primo grado | singola classe. Scienze Motorie
(ex. Art. 31 | POTENZIAMENTO | dell’a.s. ‘REMMERT” di | Dal 06/09/2021 al | e/o Ed. Musicale
comma6,DL | E RINFORZO | 2021/2022 San Maurizio | 10/09/2021 e/o Ed. Artistica
41/2021) DELLA Canavese

SOCIALITA’
“Piano ATTIVITA' Alunni Scuola N° massimo di 20 ore | Esperto -
Scuola LABORATORIALI | frequentanti | Secondaria  di | di lezione frontale per | docente di
Estate 2021” | DI le classi 3° | primo grado | singola classe. SOSTEGNO *
(ex. Art. 31 | POTENZIAMENTO | dell’a.s. ‘REMMERT” di | Dal 06/09/2021 al
comma6,DL | E RINFORZO | 2021/2022 San Maurizio | 10/09/2021
41/2021) DELLA Canavese

SOCIALITA’

TIPOLOGIA DELL’INCARICO E COMPENSO

Incarico aggiuntivo, per le attivita di preparazione, in orario extracurricolare. Attivita previste, attivita di potenziamento
e rinforzo della socialita del gruppo classe per il “Piano Scuola Estate 2021”.
* L incarico per Docente di Sostegno sara affidato solo se parteciperanno alle attivita alunni con disabilita.

Si precisa che in assenza di candidati per una disciplina, le ore destinate alla stessa saranno ripartite sulle altre discipline
oggetto di candidatura.

NATURA DELL’INCARICO

| Docenti opereranno nellistituto senza vincolo di subordinazione nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente
Scolastico, sulla base dei bisogni emersi dagli OO.CC. e in attuazione con il “Piano Scuola Estate 2021”. L’incarico non

costituisce rapporto di impiego continuativo, € non pud dare adito a richieste ulteriori o diverse da quanto previsto nel
presente bando.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Possesso di laurea e/o abilitazione relativi alla materia d'insegnamento. Esperienze di docenza. Possesso di
certificazioni e attestati specifici.

REQUISITI PREFERENZIALI

Avere svolto presso Istituti scolastici, universita italiane e/o altri enti, attivita inerenti alla materia; Possedere specifica
conoscenza e competenza dei bisogni. Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i docenti interni
e/o collaborazione plurima in possesso di particolare e comprovata qualificazione professionale mediante la
dichiarazione dei titoli di studio e professionali attinenti I'attivita cui & destinato il contratto.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI (INDICATORI — TITOLI VALUTABILI - PUNTEGGIO MAX)

TABELLA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 60
A Laurea vecchio ordinamento e/o laurea Magistrale Punti 30 (1 solo titolo)
B Laurea triennale valutata solo se non si & in possesso di laurea Punti 15 (1 solo titolo)
Magistrale
C Corso di specializzazione biennale/Master inerente la tipologia Punti 15 (punti 5 per ogni titolo fino
dell’intervento progettuale ad un massimo di punti 15)
ESPERIENZE MATURATE NEL SETTORE PUNTEGGIO MASSIMO 40
D Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Fino a 24 (punti 4 per ogni anno
scolastico fino ad un massimo di
punti 24)
E Esperienze di collaborazione con altre istituzioni scolastiche Fino a 16 punti (punti 4 per ogni
anno scolastico fino ad un massimo
di punti 16)
N.B. per questo elemento, a parita di
punteggio saranno privilegiati coloro che
hanno gia collaborato con esito positivo con
I'lstituzione Scolastica.
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La valutazione sara effettuata per titoli. Si precisa che a parita di titoli nell’attribuzione dell’incarico, sara data priorita ai
docenti che hanno gia prestato servizio nelle classi per le quali sara attivato il “Piano Scuola Estate 2021”. In subordine
si provvedera ad un colloquio diretto con la dirigenza, - anche con eventuali esperti consulenti di questa- al termine del
quale si procedera all’individuazione della figura prescelta ad insindacabile giudizio della dirigenza.

Per stilare la graduatoria degli esperti in Scienze Motorie, Educazione Musicale e/o Artistica, saranno sempre seguiti i
criteri di valutazione precedentemente indicati.

| requisiti generali, specifici e oggetto di valutazione dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per
la presentazione della domanda di partecipazione.

COMPENSO

Il compenso che sara riconosciuto al Docente per ogni ora effettivamente prestata sara di euro 35,00 lordo dipendente.
Il pagamento pattuito sara erogato al termine della prestazione a seguito di consegna di dettagliata relazione dell’attivita
svolta e dei risultati conseguiti e della presentazione con il registro delle presenze firmato dal docente. In caso di
prestazione in modalita remota I'istituzione concordera sistemi per la registrazione elettronica delle presenze. Nel caso
di mancata stipula del contratto con il selezionato, ’Amministrazione scolastica appaltante potra aggiudicare il servizio
al contraente che segue in graduatoria.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire agli Uffici di Segreteria dell’Istituto “Maria MONTESSORI” di San Maurizio
C.SE, la propria domanda compilata secondo il modello allegato, con la eventuale documentazione e/o
autocertificazione dei requisiti, entro e non oltre le ore 18,00 del 24/07/2021, tramite

PEC: TOIC831003@PEC.ISTRUZIONE.IT
PEO: t0ic831003@istruzione.it
Indicando in oggetto: “DOMANDA per la selezione di DOCENTE per la materia .........

Tutti i soggetti interessati dovranno presentare la seguente documentazione:
Allegato 1: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE con allegato il PROGETTO
Allegato 2: DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ COLLABORATORI INTERNI

L’istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, per fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a causa di forza
maggiore.

L’Istituto si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. Le dichiarazioni mendaci o la
produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla procedura di riferimento nonché la decadenza dalla
relativa graduatoria, se inseriti; comportano, inoltre, sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 pubblicato nella G.U. n. 42 del 20.02.2001.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Sara effettuata da apposita Commissione, formata dal Dirigente Scolastico (0 suo delegato), con compiti di
Presidente, e dal docente referente del Progetto.

L’analisi delle candidature pervenute sara effettuata il giorno 27/07/2021alle ore 9,30 presso l'ufficio di Presidenza
dell'lstituto; la Commissione procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi e
alla formulazione della graduatoria provvisoria.

Saranno escluse le domande:

- pervenute oltre i termini fissati, per qualsiasi motivo;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal bando;

- prive della firma originale del candidato;

- prive di uno dei documenti richiesti;

- non supportate dai necessari titoli culturali e professionali.

Si fa presente che tutte le domande di candidatura saranno valutate e sara stilata la graduatoria provvisoria e
successivamente la definitiva.
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PUBBLICAZIONE GRADUATORIA - RECLAMI

Tutte le informazioni relative alla procedura di selezione saranno rese note mediante pubblicazione sul sito
istituzionale, con valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all'Albo d'Istituto il giorno 28/07/2021.

Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 4 giorni esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica
dell'lstituto: t0ic831003@istruzione.it.

La graduatoria definitiva sara pubblicata all'Albo d'Istituto il giorno 09/08/2021

PERFEZIONE INCARICO - STIPULA CONTRATTO

Il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio secondo quanto indicato dai criteri precedentemente descritti sara
convocato dal Dirigente Scolastico per I'assegnazione dell'incarico e si procedera, salvo verifica dei requisiti, alla stipula
del contratto in data 23/08/2021, mediante scrittura privata contenente tutti gli elementi relativi al servizio ed in coerenza
con le norme dettate dal D.I n. 129/2019 (Regolamento amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche).

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Condizione necessaria affinché venga stipulato il contratto ed attivato il corso & che vi sia adesione di almeno la meta
pit uno degli alunni per classe.

L’Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del progetto o di variare
il numero di ore inizialmente previste dallo stesso

L'Istituzione scolastica si riserva la facolta di non attivare i progetti se non compatibili con le risorse disponibili.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA

Ai sensi dell’art. 13 GDPR (UE/2016/679) si informa che: a) Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di
trattamento sono inerenti alla procedura di quanto oggetto del presente bando, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti
e della loro riservatezza. b) Il conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto. c) Il trattamento dei dati
avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. d) Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente
scolastico. e) Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei servizi generali e amministrativi e gli assistenti
amministrativi, oltre ai soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle offerte. f) | diritti dei soggetti
interessati sono quelli di cui all’art. 7 del GDPR (UE/2016/679).

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Dirigente Scolastico
PUBBLICAZIONE DEL BANDO: Il presente bando & pubblicato all’albo pretorio sul sito istituzionale dell’lstituto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giuseppina GIACALONE
(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3,c.2, D.Lgs. 39/93)
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Allegato 1 Al Dirigente Scolastico
Dell’I.C. Maria MONTESSORI

di San Maurizio C.se

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO

Il/La sottoscritto/a

Cognome ..........oooviiiiiiiiiiiiiiiiii INOINE ettt eeeeeeraeertaereeeeeeens
A} 02 I B 11 U
Codice Fascale oo e
Residenza e/o recapito: Via .......ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
01 2 N G AL P e
el N o i Cellulare n. 1 .oovviiiii e
Faxm. oo e-all t Lo e,
O Rappresentante Legale L Presidente  dell’.....onniineinniiiiiie it

Vi i s n°.......... . T

che sono in possesso dei requisiti previsti dal bando, che opera/operano presso il proprio ente, per la
realizzazione del progetto;

CHIEDE
di partecipare alla procedura per la selezione di un esperto INTERNO per la realizzazione del Progetto di
ATTIVITA' LABORATORIALI DI POTENZIAMENTO E RINFORZO DELLA SOCIALITA’ per
I’anno scolastico 2021/2022 destinato agli alunni della scuola secondaria di I grado” Remmert” dell'Istituto
Comprensivo.
in qualita di: (barrare la parte interessata)

L1 ESPERTO INTERNO (...) Docente tempo indeterminato (...) Docente a tempo determinato

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre
2000, di :

Di essere cittadino/a O italiano/a 0 di Paese Membro della UE ( )

O Di godere dei diritti civili e politici;

O non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civilie di  provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale

Di 0 NON AVERE 0 AVERE procedimenti penali o disciplinari pendenti;

O Di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi di leva

Di O essere stato O NON essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni;

O Di possedere I'idoneita fisica per la prestazione;

O essere disponibili a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato con il Dirigente
Scolastico;

O autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n.°196 del 30/06/2003;

O emettere fatturazione elettronica.
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Ulteriori = annotazioni  ........oiiiiiiiiiiiiii i e
Al termine del progetto si consegnera in segreteria il foglio firme di presenza convalidato dal
docente responsabile del progetto e si emettera fatturazione elettronica.

ELENCO DEI TITOLI

TITOLO Dichiarazione e descrizione titolo Punteggio dichiarato Spazio riservato
(Max 60 Punti) all’amministrazione

Laurea vecchio L.

ordinamento e/o laurea

Magistrale

Laurea triennale valutata L.

solo se non si & in
possesso di laurea
Magistrale

Corso di specializzazione L.
biennale/Master inerente
la tipologia dell'intervento 3.
progettuale

ESPERIENZE MATURATE | Dichiarazione e descrizione esperienza Punteggio dichiarato | Spazio riservato
NEL SETTORE SPECIFICO (Max 40 Punti) all’amministrazione

Esperienza di docenza nel
settore di pertinenza

Esperienze di
collaborazione con altre
istituzioni scolastiche

L FARE o B

Allega alla presente:

Autorizza, ai sensi della legge 196/2003, il trattamento dei dati personali dichiarati per fini istituzionali e
necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro.
Data

FIRMA
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All 2 DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ COLLABORATORI INTERNI

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
DATI ANAGRAFICI (compilare sempre in stampatello e in ogni sua parte)
Cognome Nome
Data di nascita Comune (o stato estero) di nascita Provincia
Codice fiscale Codice identificativo estero
NO
Indirizzo civico Telefono
Comune (o Stato estero ) di residenza C.AP. Provincia
Domicilio fiscale (solo se diverso dal precedente)
NO
indirizzo civico Telefono
Comune (o Stato estero ) di residenza C.AP. Provincia
Email pec cellulare

consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art.26 della legge 15/68 e del DPR n. 403/1998-
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

DICHIARA SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITA’

O Di essere titolare del seguente numero di Partita Iva

o Diessere iscritto all’albo o elenco professionale

o Diessere iscritto alla cassa o ente previdenziale

o Di svolgere la seguente professione

o -seresidente estero- di avvalersi /non avvalersi della Convenzione per evitare la doppia imposizione tra Italia e Stato Estero
di residenza ( ) | collaboratori residenti allestero che si avvalgono della
Convenzione per evitare la doppia imposizione, devono allegare la certificazione rilasciata dall'Autorita finanziaria estera in merito alla propria
domiciliazione fiscale o residenza.

o Diessere Dipendente di Pubblica Amministrazione:
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Per la rilevazione ai fini dell’anagrafe delle prestazioni dei pubblici dipendenti, di cui all'art. 53 D.Lgs. 30.03.2001, n. 165,
deve essere allegata la preventiva autorizzazione dellAmministrazione Pubblica di appartenenza. | dati
dell’Amministrazione Pubblica a cui inviare la comunicazione dei compensi percepiti sono:

Denominazione

Indirizzo

retribuito da aliquota Irpef da applicare %

DICHIARAZIONE DI TITOLARITA’ DI POSIZIONE CONTRIBUTIVA Al FINI PREVIDENZIALI

In relazione all’incarico in corso di perfezionamento con codesto Ente, per il periodo dal al
e consistente nella seguente prestazione: nell’ambito del PROGETTO
per ore

Dichiara, sotto la propria e personale responsabilita, che la prestazione rientra:

OPZIONE 1. INCARICO PRESTAZIONE PROFESSIONALE con rilascio di regolare fattura o parcella, non
iscritti in via esclusiva alla gestione separata:

N° PARTITA IVA ISCRITTO ALL’ALBO PROFESSIONALE
RIVALSA PROF.LE PROF.LE INPS CASSA

(BARRARE CASELLA) | 2% 4% 4% DENOMINAZIONE

S| AVVALE DEL REGIME AGEVOLATO EX LEGGE 388/2000- D.L.98/2011 Sl NO

altro...veeeeeeeeiie.

ESENTE IVA ART. 10 COMMA 18 DPR 633/72 Sl NO

SOGGETTO A RITENUTA D'ACCONTO Sl NO

OPZIONE 2 . INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
(art.50, primo comma, lettera c-bis, D.P.R. 917/1986). L'attivita richiesta sara svolta senza vincolo di subordinazione, non rientrante
nei compiti istituzionali contrattualmente definiti di lavoratore dipendente e non rientrante nell’'oggetto della eventuale professione
abitualmente svolta.
Di essere assoggettato al regime contributivo di cui all’art.2 comma 26 e succ. L.335/95 — Gestione separata del lavoro
autonomo ,iscritto in via esclusiva alla gestione separata:

LIBERI PROFESSIONISTI -TITOLARE DI PARTITA IVA E ISCRITTI IN VIA ESCLUSIVA ALLA GESTIONE SEPARATA
Per quanto concerne i professionisti iscritti alla Gestione Separata, si ricorda che I'onere contributivo e a carico degli stessi ed il

versamento deve essere eseguito, tramite modello F24 telematico, alle scadenze fiscali previste per il pagamento delle imposte
sui redditi (saldo 2015, primo e secondo acconto 2016).

Di essere soggetto al contributo INPS nella misura del 27,72% (anno 2016)
(soggetto non assicurato presso altre forme pensionistiche obbligatorie)

Di essere soggetto al contributo INPS nella misura del 24,00% (anno 2016)
(soggetto titolare di pensione o provvisto di altra tutela pensionistica obbligatoria (indicare quale):

COLLABORATORI E FIGURE ASSIMILATE ISCRITTI IN VIA ESCLUSIVA ALLA GESTIONE SEPARATA: |a ripartizione
dell’'onere contributivo tra collaboratore e committente € stabilita nella misura rispettivamente di un terzo (1/3) e due terzi
(2/3). 1l versamento dei contributi e” in capo all’azienda committente, che deve eseguire il pagamento entro il 16 del mese
successivo a quello di effettiva corresponsione del compenso, tramite il modello F24 EP per le Amministrazioni Pubbliche.

Di essere soggetto al contributo INPS nella misura del 31,72% (anno 2016)
(soggetto non assicurato presso altre forme pensionistiche obbligatorie)
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Di essere soggetto al contributo INPS nella misura del 24,00% (anno 2016)
(soggetto titolare di pensione e/o iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria (indicare quale):

O  di aver diritto alle seguenti detrazioni di imposta:

O  detrazioni per lavoro dipendente;

O  detrazioni per coniuge a carico

O  detrazioni per figlia caricon® ...................... 100% o 50% dicuiinferiore aitre anni............... ;
O altri familiari a carico (specificare) 100% o 50%

con applicazione dell'aliquota IRPEF del .............ccceee.e %

OPZIONE 3. INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE DI LAVORO AUTONOMO
(“redditi diversi” di cui all’art. 67, comma 1, lettera |, del TUIR)
In relazione a quanto disposto dall’art. 44, c.2, legge 326/2003, in merito all’'iscrizione alla Gestione Separata di cui all’art. 2, comma
26 della legge 8 agosto 1995, n. 335 dichiara di avere un reddito derivante da lavoro autonomo occasionale percepito anche
da altri committenti, nel corso dell'anno solare:

di non essere soggetto/a al regime contributivo delle opzioni 1e 2 -
Trattasi di compensi derivanti da prestazioni occasionali inferiori a € 5.000,00

di essere soggetto/a al regime contributivo di cui all'opzione 2, pur svolgendo una prestazione occasionale, avendo gia
percepito, per I'anno fiscale in corso, compensi derivanti da prestazioni occasionali per un importo lordo totale uguale o superiore a
5.000,00 Euro (NOTA BENE: non rientrano nel conteggio del limite di 5.000,00 Euro i redditi derivanti da contratti di collaborazione
coordinata e continuativa, da contratti a progetto e da rapporti di lavoro subordinato);

Importo lordo gia percepito per prestazioni occasionali nell’anno fiscale in corso: €

s,

O diessere soggetto al contributo INPS nella misura del 31,72% (soggetto non assicurato presso altre forme pensionistiche obbligatorie);

O diessere soggetto al contributo INPS nella misura del  24,00% (soggetto titolare di pensione o iscritto ad altra forma di previdenza
obbligatoria (indicare quale ..o )

O non soggetto a contribuzione per reddito superiore al massimale di € 100.324,00 (anno 2016)

Allega il DOCUMENTO DURC CHE ATTESTA LA REGOLARITA' CONTRIBUTIVA Consapevole che

I'lstituto non procedera alla stipula del contratto ne’ al pagamento in mancanza di detta documentazione.
] Dichiara che non ha I'obbligo della presentazione del DURC in quanto

D.L. 12 novembre 2010 n. 187 convertito con modificazioni in legge 17 dicembre 2010 n. 217 - Tracciabilita dei
flussi finanziari.
DICHIARA
(ai sensi del comma 7 dello stesso art. 3)

di essere consapevole delle sanzioni amministrative pecuniarie previste dalla legge 136/2010 e si obbliga agli adempimenti che
garantiscono la tracciabilita dei flussi finanziari.

In particolare, a norma dell'art. 3 comma 7 della citata legge, cosi come modificato dal D.L. 187/2010, convertito in Legge n.
217 del 2010,che il conto corrente dedicato su cui la Vs. Istituzione Scolastica potra effettuare gli accrediti in esecuzione del buono
d'ordine di cui sopra é il seguente:
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MODALITA’ DI PAGAMENTO

COORDINATE BANCARIE IN FORMATO IBAN
ID NAZ CIN Cl ABI CAB CONTO
EUR N

CODICE SWIFT (BIC) OBBLIGATORIO PER CONTO
CORRENTE ESTERO
ISTITUTO BANCARIO/POSTE INDIRIZZO

La/le persona/e delegata/e ad operare sul conto stesso é/sono:

1) C.F.

Operante in qualita di

2) C.F.

Operante in qualita di

1l contraente si obbliga altresi, a pena di risoluzione di diritto del buono d'ordine di cui sopra ad inserire negli eventuali
contratti di sub-appalto e sub-contratto, la clausola di nullita assoluta per il mancato rispetto degli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari”.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti del DLgs 196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

All. Documento di identita in corso di validita

Il sottoscritto si impegna a dare immediata comunicazione nel caso si verifichino variazioni della propria situazione suindicata.

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART.13 DEL D.LGS n. 196/2003

Ai sensi del D.Lgs n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, La informo che [I'lstituzione si impegna a rispettare la
riservatezza delle informazioni fornite dal collaboratore: tutti i dati conferiti saranno trattati solo per finalita connesse e strumentali
alla gestione della collaborazione, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Data

Firma
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