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Volvera, 06/10/2022 

 

Alle Organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 

Alla RSU dell’I.C. Volvera 

Agli atti  

All’Albo pretorio 

Oggetto: Informazione sindacale successiva circa la liquidazione dei compensi accessori erogati al 

personale docente e A.T.A. a carico del fondo M.O.F. per a.s. 21/22, ai sensi dell’art. 5 del 

CCNL “Comparto Istruzione e Ricerca” 2016-2018. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 25 d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano  di Miglioramento; 

VISTA  l’assegnazione disposta dal MIUR prot. n.21503 del 30/09/2021 relativa al fondo M.O.F. per l’a.s.21/22; 

VISTI  gli avanzi M.O.F. 20/21; 

VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 21/22, siglata in data 17/02/2022 con prot. n. 552-II.10.01; 

VISTE  le nomine di incarico al personale docente e A.T.A. per attività retribuite con il fondo M.O.F.  

a.s. 21/22; 

VISTA   la certificazione di compatibilità finanziaria della contrattazione integrativa d’Istituto    fornita dal 

collegio dei Revisori dei Conti in data 03/03/2022 verbale n.2022-002; 

VISTI   gli atti, i registri firme e le relazioni comprovanti l’effettiva esecuzione delle attività   svolte; 

COMUNICA 

la seguente liquidazione dei compensi accessori erogati a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle attività 

da retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 21/22, come da incarichi attribuiti, rendiconto attività realizzate, obiettivi 

raggiunti e ore effettivamente svolte. 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti eseguiti: 

€.   2.700,00 per incarichi specifici al personale A.T.A.; 

€. 10.803,26 per Fondo Istituto al personale A.T.A (di cui: intensificazione € 7.662,50 - straordinari € 3.150,76); 

€.   3.147,00 per Bonus Valorizzazione ATA; 

€.   4.627,55 per indennità variabile di direzione al DSGA e indennità di sostituzione; 

€.   4.060,00 per funzioni strumentali attribuite al personale docente; 

€. 33.792,50 per Fondo Istituto al personale Docente; 

€.   8.715,00 per Bonus Valorizzazione Docenti;  

€.   1.650,79 per ore eccedenti effettuate dal personale docente; 

€       595,00 per progetti art. 9 Aree a Rischio 21/22.                
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Per quanto sopra dettagliato si comunicano a seguire gli avanzi realizzati per ogni tipologia di spesa MOF: 

 

per incarichi specifici al personale A.T. A   €.      25,37 

per attività aggiuntive A.T.A (intensificazione/straordinari) €. 1.495,94  

per Bonus Valorizzazione ATA     €.    429,33 

per indennità variabile di direzione al DSGA + sostituti  €.    208,95  

per funzioni strumentali attribuite al personale docente  €.      40,70 

per Fondo Istituto al personale Docente    €. 3.549,86 

per Bonus Valorizzazione Docenti    €.     40,83 

per ore eccedenti effettuate dal personale docente  €.     602,87 

per progetti art. 9 Aree a Rischio 20/21    €.       34,14 

             

 

 

                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Dott.ssa Lorenza LA TONA 
                                         Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

         ai sensi dell’art.3 D. Lgs 39/93 
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