
Allegato 1 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Il/la sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………….……… 

Nato/a a…………………………………………………………………………………………Prov.……….…il……………… 

Residente a…………………………..……………….……………………Prov……….Cap…………………………………. 

Telefono…………………………………..……..mail…………………………………..………………………………………… 

Documento identità (tipo e numero)………………………………………..……………………………………………. 

CHIEDE 

Di Partecipare Alla Procedura Comparativa per l’individuazione di esperti per attività di 

ampliamento dell’offerta formativa anno scolastico 2022/2023 

PER I SEGUENTI LABORATORI (barrare la/le casella/e di interesse): 

A. n.1 laboratorio musicale con l’arpa destinato agli allievi della scuola dell’Infanzia 
di Gerbole, Rodari e Arcobaleno (SMART CIG soggetto giuridico Z7439750BF); 

B. n.1 laboratorio musicale con metodo Orff destinato agli allievi delle classi prime 
della scuola primaria Don Balbiano e Levi (SMART CIG soggetto giuridico 
Z1A39751FB); 

C. n.1 laboratorio di canto gospel in inglese destinato agli allievi delle classi seconde, 
terze e quarte della scuola primaria Don Balbiano, Levi e Don Milani (SMART CIG 
soggetto giuridico Z583975301); 

D. n.1 laboratorio musicale sul ritmo destinato agli allievi delle classi quinte della 
scuola primaria Don Balbiano, Levi e Don Milani (SMART CIG soggetto giuridico 
Z5C3975415); 

E. n.1 laboratorio di approccio al teatro per bimbi di 3-4-5 anni destinato agli allievi 
della scuola dell’Infanzia di Gerbole e Rodari (SMART CIG soggetto giuridico 
Z2839754C6); 

F. n.1 laboratorio di teatro destinato agli allievi delle classi quarte della scuola 
primaria Don Balbiano e Levi (SMART CIG soggetto giuridico ZDC397553F); 

G. n.1 laboratorio di gioco-sport destinato agli allievi delle classi prime e seconde 
della scuola primaria Don Balbiano, Levi e Don Milani (SMART CIG soggetto 
giuridico Z1239755B5); 

 

                                                        A TAL FINE DICHIARA 

IN QUALITÀ DI: (crocettare la voce di interesse) 

DOCENTE INTERNO   ALL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA                    

DOCENTE DI ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA 

(indicare quale)…………………………………………………………………………….…………………………….…….. 

ESPERTO ESTERNO 

LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’ASSOCIAZIONE………………………………………………..……………..…… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi della tabella A (personale scolastico) B 

(Esperti esterni) e che l’incarico non interferirà con le esigenze di servizio presso la propria Istituzione 

Scolastica (solo per i docenti delle Istituzioni Scolastiche): 
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Tabella A - Valutazione personale INTERNO/DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE  

1) Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici – max 40 punti 
A carico 

dell’interessato 

A carico 

Amministrazione 

Titolo di studio 

Max 12 punti 

Diploma di istruzione secondaria superiore 

attinente all’area progettuale 

 

Punti 4 

 

Si valuta un 

solo titolo 

 

 

  

Laurea triennale Punti 5 
  

Laurea non specifica magistrale o quadriennale 

vecchio ordinamento  

 

Punti 6 

  

Laurea specifica magistrale o quadriennale 
vecchio ordinamento attinente al progetto – 

votazione fino a 90 

Punti 8 

  

Laurea specifica magistrale o quadriennale 

vecchio ordinamento attinente al progetto – 

votazione da 91 a 100 

 
Punti 

10 

  

Laurea specifica magistrale o quadriennale 

vecchio ordinamento attinente al progetto – 
votazione da 101 a 110 

 

Punti 

11 

  

Laurea specifica magistrale o quadriennale 

vecchio ordinamento attinente al progetto – 

votazione con lode 

 

Punti 

12 

  

Altri titoli e 

specializzazioni 

Max 28 punti 

Corsi post-laurea di livello universitario 

attinenti al progetto (master, corsi di 

specializzazione, dottorati di ricerca) 

 

Punti 4 

Si valuta fino 

ad un 
massimo di 2 

titoli 

  

Borse di studio e/o vincitori di pubblici concorsi, 

iscrizione albo professionale con riferimento 

all’area progettuale 

Punti 4 

Si valuta fino 

ad un 

massimo di 2 

titoli 

  

Inserimento in graduatorie di merito a concorsi 

scolastici per esami e titoli (non vincitori) 

 

Punti 3 
Si valuta fino 

ad un 

massimo di 2 

titoli 

  

Ecdl base o titoli equivalenti o superiori Punti 2 
Si valuta un 

solo titolo 

  

Certificazioni linguistiche di livello almeno B1 

 

Punti 4 Si valuta un 

solo titolo 

  

2) Attività professionali coerenti con l’area progettuale – max 30 punti 
  

Esperienze 

professionali 

specifiche 

Max 30 punti 

Attività professionali coerenti con l’area 

progettuale specifica 
Punti 5 

Punti 5 per 

ogni anno 

completo fino 

ad un 

massimo di 2 

anni 

  

Esperienze professionali maturate in progetti 

finanziati dall’Unione Europea o da altri 

enti/istituzioni (IFTS, OFIS) svolte nel periodo 

2006-2016, coerenti con l’area progettuale 

Punti 3 

Punti 3 per 
ogni corso 

annuale fino 

ad un 

massimo di 4 

corsi 

  

Attività di formatore inerente alle attività 

progettuali di interesse specifico all’obiettivo 

per il quale si concorre 

Punti 2 

Punti 2 per 

ogni anno fino 

ad un 

massimo di 4 

attività 

  

3) Esperienza nella gestione delle risorse umane – max 20 punti 
  

Titoli  

Max 20 punti 
Incarichi aziendali o pubblici attinenti alla 

gestione delle risorse umane 
Punti 5 

Punti 5 per 

ogni incarico 

fino ad un 

massimo di 4  

  

4) Pubblicazioni di natura didattica – max 10 punti 
  

Pubblicazioni 

Max 10 

punti 

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali Punti 1 

Punti 1 per 

ogni 

pubblicazione 

fino ad un 

massimo di 5  

  

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste 

 

 

 

Punti 1 

Punti 1 per 

ogni 

pubblicazione 

fino ad un 
massimo di 5 

  

Verrà valutato solo un titolo di accesso al ruolo (Laurea o Diploma) 
La mancata indicazione del voto di laurea o del diploma comporterà l’assegnazione del punteggio 

minimo. 
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Tabella B - Valutazione ESPERTO ESTERNO/ASSOCIAZIONE 

TITOLI DI STUDIO/PROFESSIONALI E DI 

FORMAZIONE 
A carico 

dell’interessato 

A carico 

dell’Amministrazi

one 

PUNTEGGIO 

MAX 30 

Laurea/diploma specifico attinente al progetto  

(pt. 10 per la Laurea – pt. 9 per Diploma) 
  10 pt 

Pubblicazioni inerenti alla tipologia della prestazione 

richiesta 
  10 pt 

Altra laurea non specifica né inerente alla qualifica 

richiesta- Dottorato di ricerca 
  5 pt 

Corsi di formazione e/o di aggiornamento organizzati da 

Enti accreditati, della durata di almeno 10 ore. (pt 1  per 

ogni attestato max 5 pt) 

  5 pt 

TOTALE TITOLI STUDIO   30 
COMPETENZE PROFESSIONALI   PUNTEGGIO 

 MAX 70 

Attività di collaborazione in progetti formativi realizzati 

dalle Istituzioni Scolastiche (2 punti per ogni incarico fino 

ad un massimo di pt 60) 

  60 pt 

Attività di collaborazioni in progetti formativi presso altre 

amministrazioni (2 punti per ogni incarico fino ad un 

massimo di 10 punti) 

  10 pt 

TOTALE COMPETENZE PROFESSIONALI   70 
TOTALE GENERALE OFFERTA TECNICA (titoli + 

competenze) 
  100 

 

Sez. a -PUNTI ATTRIBUITI ALL’OFFERTA TECNICA 

(riservato all’amministrazione) 
70*punteggio più basso/100 PUNTEGGIO 

MAX 70 

 

  Sez. b -PRESENTA LA SEGUENTE OFFERTA ECONOMICA  
(da compilare a cura dell’ESPERTO ESTERNO/ASSOCIAZIONE – Legale Rappresentante) 

€ ………………………………………….. (in cifra) ……………………… ………………………………………………….…… (in lettere): 

CASSA PROFESSIONALE (INDICARE NOME CASSA E %)………………………………………………………………...% ……………… 

Barrare o sottolineare le voci di interesse 

ADDEBITO RIVALSA INPS 4%     (SI o NO) 

IVA 22% Inclusa, ovvero Esente  –  oltre/non soggetta rit. d’acconto 20% (barrare la voce di interesse);  

ESPERTO/I SVOLGENTE/I L’ATTIVITA’: (SI o NO) - n°………………………… 

➢ NOME ESPERTO/I INDICATO/I DALL’ASSOCIAZIONE………………….…………………………………….…. 

                        Data ________/____/________      Firma del legale rappresentante _______________________________________ 
 

 

Sez. b – PUNTI ATTRIBUITI ALL’OFFERTA       

                 ECONOMICA 

(riservato all’amministrazione) 

punteggio massimo 30 

(secondo la seguente formula: 

30*prezzo più basso/prezzo 

offerta in esame) 

 
PUNTEGGIO 

MAX 30 

TOTALE VALUTAZIONE (riservato 

all’amministrazione) 

Sez. a+ sez. b  
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REQUISITI GENERALI: 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA inoltre di  

- Di avere il seguente codice fiscale ………………………………………………………………………………………………….  
- Di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero della cittadinanza di uno dei Paesi UE o extra   
         UE) secondo le risultanze del Comune di ………………………………………………………………………………………….. 

- Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di………………………….ovvero di non essere iscritto o di 
esserne stato cancellato per le seguenti motivazioni…………………………………………………………………………. 

- Di godere dei diritti civili e politici 
- Di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne 

penali:………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
- Di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

 _____________________________________________________________________________________ 
- Di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 
normativa 

- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 
- di non essere stato destituito o dispensato da pubbliche amministrazioni 
- di non essere stato dichiarato interdetto o decaduto dall'impiego pubblico 
- di non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera 

professione 
- di non trovarsi in condizione di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione; 
- di essere in regola con gli obblighi in materia fiscale 
- di essere in possesso (per i dipendenti di altra scuola) della autorizzazione del Dirigente Scolastico 

della scuola di servizio a svolgere l'attività e di essere disponibile a svolgere l'incarico secondo i tempi 
e le modalità indicati nell’Avviso. 

- di accettare incondizionatamente la facoltà di questa amministrazione di risolvere il contratto mediante 
semplice comunicazione scritta in caso di inadempimento ai patti concordati ovvero di grave ritardo 
nell'esecuzione delle prestazioni. 
 
Si allega alla presente Curriculum Vitae formato Europeo/Europass con autorizzazione al trattamento 
dei dati personali e formato privacy, debitamente sottoscritto e aggiornato al 2023 e copia del 
documento di riconoscimento in corso di validità. 
 

IN CASO DI ASSOCIAZIONE CHE SI AVVALE DELLA COLLABORAZIONE DI UN 
ESPERTO PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ (diverso dal Legale Rappresentante) 

 
Si allega inoltre  
 

➢ documento d’identità dell’esperto che condurrà l’attività. 
➢ Curriculum vitae dell’esperto che condurrà l’attività. 
➢ Tabella B – Sez. A (debitamente compilata dall’esperto che effettua l’attività) 

                       Sez. B (debitamente compilata dal legale Rappresentante dell’Associazione) 
 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel 
rispetto del Regolamento Privacy UE 2016/679 per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

 
Luogo e data:    
 

                IL DICHIARANTE 

_______________________________ 

              (Firma leggibile per esteso)                                                                                    

  


