ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T@istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

| A01 2 - Funzionamento generale e decoro della Scuola risorse ex art. 39-bis dl 115/2022

1.1 Responsabile progetto

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

1.2 Obiettivi

Supportare, attraverso le risorse ex art. 39-bis dl 115/2022 (cd. decreto “aiuti-bis”): integrazione del Fondo per
il funzionamento delle istituzioni scolastiche, di cui all'articolo 1, comma 601, della legge 27 dicembre 20086,
n. 296, il funzionamento generale della scuola al fine di contenere il rischio epidemiologico da COVID19 in
relazione all’avvio dell’anno scolastico 2022-23.

Tali risorse, destinate a tutte le istituzioni scolastiche statali, sono finalizzate a:

e acquisto di servizi professionali di formazione e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi di
lavoro e per l'assistenza medico-sanitaria e psicologica nonché' di servizi di lavanderia e di
rimozione e smaltimento di rifiuti;

e acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonché' di
ogni altro materiale, anche di consumo, utilizzabile in relazione alla prevenzione delle infezioni da
SARS-CoV-2.

1.3 Durata
Ottobre 2022 — 31 Agosto 2023.
1.4 Risorse umane

e Tutto il personale A.T.A. profilo CS.

e Ditte per fornitura materiali e/o attivita di intervento specialistico — non realizzabile con risorse
umane interne.

1.5- Beni e servizi

Uffici e attinenze
Servizi: Forniture di materiale per la pulizia dei plessi e/o servizi per la manutenzione degli edifici.

Acquisti: materiale di pulizia e DPI per la gestione e il contenimento dei contagi durante I’emergenza
sanitaria.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA’
Dsga Bianca Borriello
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T@istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA AS. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

A01 3 - Funzionamento generale e decoro della Scuolarisorse ex art. 58 ¢. 4 D.L. 73/2021.

1.1 Responsabile progetto
DIRETTORE AMMINISTRATIVO

1.2 Obiettivi

Supportare le scuole, attraverso le risorse ex art. 58 c. 4 D.L. 73/2021, nelle attivita di contenimento del
rischio epidemiologico in relazione all'avvio dell'anno scolastico 2022/2023, nel rispetto delle disposizioni
previste nel Protocollo d’Intesa adottato dal MIUR e diffuso alle istituzioni scolastiche tramite nota prot. n.
900/2021. Le risorse in esame costituiscono un finanziamento straordinario rispetto alla dotazione ordinaria a
disposizione delle istituzioni scolastiche, con 1’obiettivo di garantire 1’efficacia del servizio scolastico nel
rispetto dei protocolli di sicurezza adottati dagli organi competenti.

Le risorse sono state stanziate nel 2021 per € 31.267,23 e destinate al funzionamento generale per €
21.267,23 i restanti € 10.000.00 (€ 5.000,00 al funzionamento didattico (A.3 5) ed € 5.000.00 alla
formazione P.4 2).

In merito alle finalita delle risorse in esame si richiama quanto previsto dalla norma in oggetto e dettagliato
nella nota di assegnazione pertanto, la _quota di Avanzo Vincolato rimanente dei 21.267,23 € ossia
16.701,00 €, sara impegnata per:

a) acquisto di dispositivi di protezione (ove occorrenti);

b) materiali per I'igiene individuale e degli ambienti nonché di ogni altro materiale, anche di consumo,
utilizzabile in relazione all'emergenza epidemiologica da COVID19 o ai fini del contenimento del
contagio dallo stesso.

1.3 Durata
Settembre 2022 — 31/08/2023.

1.4 Risorse umane

e Tutto il personale Docente e A.T.A.
e Ditte per la fornitura dei materiali di cui al punto a) e b).

1.5- Beni e servizi

Acquisti: materiale di pulizia e DPI per la gestione e il contenimento dei contagi durante 1’emergenza
sanitaria e post emergenza.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA’
Il Dsga Bianca Borriello
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T@istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

| A02_1 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

1.1 Responsabile progetto
DIRETTORE AMMINISTRATIVO

1.2 Obiettivi

» Supportare D’attivita amministrativa della Scuola e il servizio offerto all’utenza sotto 1’aspetto
organizzativo e amministrativo generale attraverso ’attivita degli Uffici e del personale ATA. La
previsione si fonda sulla base dei dati storici delle spese effettuate negli anni precedenti, tenuto conto
delle risorse finanziarie disponibili costituite principalmente dalla dotazione ordinaria statale e quelle
del Comune di Volvera per il funzionamento amministrativo.

» Consentire un adeguato funzionamento amministrativo generale in funzione della realizzazione degli
obiettivi del PTOF. Il finanziamento si realizza utilizzando le somme confluite nell’avanzo di
amministrazione non aventi vincolo di destinazione ed il finanziamento ministeriale per il
funzionamento esercizio finanziario 2023.

1.3 Durata
Intero anno finanziario 2023.
1.4 Risorse umane

e Tutto il personale A.T.A.

e Personale esterno e ditte per attivita specialistiche e interventi non presenti tra le risorse umane

interne.

1.5- Beni e servizi
Uffici e attinenze
Servizi: manutenzione macchine d’ufficio, gestione rapporti banca tesoriera e posta, visite fiscali, dotazione
di cancelleria e pubblicazioni per gli uffici, assistenza informatica e licenze gestionali in uso alla segreteria,
Assicurazioni.
Acquisti: materiale di consumo, cancelleria, riviste e abbonamenti, registri, modulistica, materiale tecnico
specialistico/igienico/sanitario e di pulizia, materiale informatico e software, polizza assicurativa RC, spese
di tenuta c/c e postali.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA’
Il Dsga Bianca Borriello
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T@istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA FUNZIONAMENTO DIDATTICO

A03_1 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

1.1 Responsabile progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO

1.2 Obiettivi

Consentire idoneo funzionamento delle attivita didattiche delle singole classi e laboratori, anche se non in
riferimento ad un progetto specifico, attraverso la fornitura di materiale di facile consumo, con particolare
riguardo a quello specifico per la didattica in presenza ma anche a distanza, ponendo in essere le attivita
necessarie al mantenimento dell’efficienza e della funzionalita delle macchine fotocopiatrici e dei supporti
informatici. La maggior parte dell’entrata finanziaria proviene infatti da finanziamenti statali relativi alla
dotazione ordinaria, da quelli del Comune di Volvera per il supporto al funzionamento didattico e dalle
famiglie.

1.3 Durata

Comprende attivita relative all’intero anno finanziario 2023.

1.4 - Risorse umane

Docenti di Scuola Primaria, dell’Infanzia e Secondaria di primo grado
Personale amministrativo e collaboratori scolastici.

1.5 - Beni e servizi
Acquisto Materiale di facile consumo, carta, ausili didattici agli allievi, materiale informatico e attrezzature

per laboratori e aule L1M, noleggio full service macchine fotocopiatrici — gestione Registro Elettronico —
Acquisto diario scolastico per tutti i tre ordini di scuola.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA’
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA AS. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

| A03_5 - Funzionamento Didattico - risorse ex art. 58 ¢c. 4 D.L. 73/2021.

1.1 Responsabile progetto
DIRETTORE AMMINISTRATIVO

1.2 Obiettivi

Supportare le scuole, attraverso le risorse ex art. 58 c. 4 D.L. 73/2021, nelle attivita di contenimento del
rischio epidemiologico in relazione all'avvio dell'anno scolastico 2022/2023, nel rispetto delle disposizioni
previste nel Protocollo d’Intesa adottato dal MIUR e diffuso alle istituzioni scolastiche tramite nota prot. n.
900/2021. Le risorse in esame costituiscono un finanziamento straordinario rispetto alla dotazione ordinaria a
disposizione delle istituzioni scolastiche, con 1’obiettivo di garantire 1’efficacia del servizio scolastico nel
rispetto dei protocolli di sicurezza adottati dagli organi competenti.

In merito alle finalita delle risorse in esame si richiama quanto previsto dalla norma in oggetto e pertanto una
parte di queste risorse (circa € 5.000,00) provenienti dall’Avanzo Vincolato sara impegnata per:

a) interventi in favore della didattica degli studenti con disabilita, disturbi specifici di apprendimento e
altri bisogni educativi speciali;

b) interventi utili a potenziare la didattica, anche a distanza, e a dotare le scuole e gli studenti
degli strumenti necessari per la fruizione di modalita didattiche compatibili con la situazione
emergenziale nonché a favorire l'inclusione scolastica e ad adottare misure che contrastino la
dispersione scolastica;

€) acquisto e utilizzo di strumenti editoriali e didattici innovativi;

1.3 Durata
Intero anno finanziario 2023 fino al termine previsto per la rendicontazione.
1.4 Risorse umane

e Tutto il personale Docente e A.T.A.
o Ditte per la fornitura dei materiali di cui ai punti a) b) e c).

1.5- Beni e servizi

Acquisti: strumenti necessari per la fruizione di modalita didattiche compatibili con la situazione
emergenziale nonché a favorire I'inclusione scolastica e ad adottare misure che contrastino la
dispersione scolastica;
acquisto e utilizzo di strumenti editoriali e didattici innovativi.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA’
I Dsga Bianca Borriello
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA FUNZIONAMENTO DIDATTICO

A03_4 - RISORSE PNSD AZIONE #4 — “VOLVERA IN STEM”: AMBIENTI PER DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA

1.1 Responsabile progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO/ANIMATORE DIGITALE

1.2 Obiettivi

L utilizzo delle suddette risorse (di € 16.000,00) e destinato a consentire, attraverso il progetto “ Volvera in
Stem”, un idoneo supporto alle attivita didattiche delle singole classi attraverso 1’acquisto di supporti
informatici specifici a favore della DDI e a dotare le istituzioni scolastiche di spazi laboratoriali e strumenti
digitali idonei a sostenere 1’apprendimento curricolare e I’insegnamento delle discipline STEM (Scienze,
Tecnologia, Ingegneria e Matematica) nell’ambito del Piano Nazionale per la Scuola Digitale.

1.3 Durata

Comprende attivita iniziate nell’A.F. 2022 che proseguiranno nell’ anno finanziario 2023 fino al termine per
la rendicontazione.

1.4 - Risorse umane

Docenti dell’Istituto.
Dsga

1.5 - Beni e servizi
Tipologie di attrezzature acquisite:

A. Attrezzature per I’insegnamento del coding e della robotica educativa (robot didattici, set integrati e
modulari programmabili con app, anche con motori e sensori, droni educativi programmabili).

B. Schede programmabili e kit di elettronica educativa (schede programmabili e set di espansione, kit e
moduli elettronici intelligenti e relativi accessori).

C. Strumenti per 1’osservazione, 1’elaborazione scientifica e I’esplorazione tridimensionale in realta
aumentata (Kkit didattici per le discipline STEM, kit di sensori modulari, calcolatrici grafico-simboliche,
visori per la realta virtuale, fotocamere 360°, scanner 3D).

D. Dispositivi per il making e per la creazione e stampa in 3D (stampanti 3D, plotter, laser cutter, invention
kit, tavoli e relativi accessori).

E. Software e app innovativi per la didattica digitale delle STEM.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA’
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA, VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL’ESTERO

A05_1 VIAGGI D’ISTRUZIONE E USCITE DIDATTICHE

1.1 Responsabile progetto
DIRIGENTE SCOLASTICO

1.2 Finalita e obiettivi
Le visite guidate si riferiscono alla programmazione educativo-didattica delle sezioni e delle classi dell’Istituto e costituiscono un
aspetto qualificante del PTOF.

Obiettivi:
e  Conoscenza e osservazione dell’ambiente
e  Conoscenza di diversi aspetti di cultura locale e loro manifestazioni
Conoscenza di musei, mostre e localita
Partecipazione ad eventi significativi per il territorio
Sperimentazione di soggiorni per il rafforzamento del gruppo classe e per imparare a comportarsi in strutture pubbliche
Riconoscere nella realta cio che si € appreso con lo studio (storia, arte, scienza e geografia)

1.3 Destinatari
Alunni dell’Istituto Comprensivo

1.4 Metodologie e modalita di realizzazione:
e modalita organizzative secondo regolamento per garantire la “sicurezza” degli utenti
e scelta delle mete, degli orari, dello svolgimento a cura dei singoli team docenti/Consigli di classe
e  aspetti inerenti la scelta delle ditte e affidamento dell’incarico di trasporto a cura dell’Ufficio di Segreteria

Rapporti con altre istituzioni sul territorio:
e Comune (per fornitura titoli di viaggio gratuiti)

e  Musei
e  Enti vari - Agriturismo
e  Parchi

1.5 Durata

Il progetto ha durata pluriennale.

La pratica delle visite guidate fa parte delle normali attivita delle classi e delle sezioni e si collega ogni anno alla programmazione di
ciascuna.

1.6 Risultati attesi e tempistica

Mese/azione Gen. | Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lug. | Ago. | Seft. | Ott. | Nov. | Dic.
Definizione progetto X X X
Definizione Piano Scelta Ditte | x X
Esecuzione X X X X X

Valutazione X

1.7 - Risorse umane

Si fa riferimento ai:

- docenti dell’istituto per la effettiva realizzazione

- personale di Segreteria per aspetti organizzativi e amministrativi nell’ambito del normale orario di servizio.

1.8 - Beni e servizi

Considerata 1’esiguita dei fondi a disposizione, le spese per la realizzazione delle visite guidate sono di solito integrate dal contributo
delle famiglie degli alunni, tenuto conto del fatto che ogni iniziativa si svolge sulla base del parere favorevole delle famiglie stesse
con la totale partecipazioni degli alunni (nessuno escluso neanche per motivi economici).

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI ATTIVITA ORIENTAMENTO

A06_1, ORIENTAMENTO / RECUPERO-POTENZIAMENTO

1.1 Responsabile: DIRIGENTE SCOLASTICO

1.2 Finalita e obiettivi:

e promuovere attivita didattiche finalizzate a un “sostegno” ad alunni in situazione di difficolta nelle sezioni
di scuola dell’infanzia e nelle classi di scuola primaria e secondaria di 1° grado;

o offrire ulteriori possibilita di lavoro in compresenza nelle classi di scuola primaria particolarmente
problematiche;

e favorire interventi di recupero/potenziamento individuale e/o di gruppo ad alunni con difficolta di

apprendimento;

favorire un adeguato inserimento degli alunni disabili in tutte le attivita;

sviluppare le capacita di attenzione e di concentrazione;

riflettere sul proprio metodo di studio e migliorarlo;

innalzare il tasso di successo scolastico anche in funzione dell’ orientamento scolastico in uscita.

1.3 Destinatari:
Alunni dei plessi della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria dell’Istituto comprensivo.

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare:

Recupero dei debiti scolastici; risanamento delle lacune pregresse o createsi nel corso dell’anno scolastico;
supporto per la preparazione di eventuali verifiche o interrogazioni, supporto all’inserimento degli alunni nella
scuola superiore.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Lezione frontale e dialogata; esercizi, fotocopie con attivita preparate dall’insegnante in relazione ai bisogni
degli alunni; osservazione continua dell’atteggiamento dell’alunno nei confronti delle attivita di recupero
svolte; prove di tipo formativo — interventi di gruppo volti alla scelta consapevole dell’Istituto superiore piu
adatto alle proprie capacita e attitudini individuali.

1.6 Durata
Il progetto verra attuato durante I’anno scolastico.

1.7 - Risorse umane

Docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria (per la parte di recupero/potenziamento), docenti
delle classi terze di scuola secondaria per le attivita di orientamento scolastico.

Docenti referenti per 1’orientamento degli Istituti superiori.

1.8 Risorse strumentali
Materiali di proprieta della scuola (fotocopie, schemi, mappe concettuali).

Volvera, 15/11/2022

RESPONSABILI DELL’ATTIVITA
Referente Orientamento: prof.ssa Maria Luisa BASTINO

Referente Recupero: ins. Mariateresa PANARACE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO PROFESSIONALE

P01_1 PRIVACY - SICUREZZA

1.1 Responsabile: DIRIGENTE SCOLASTICO

1.2 Finalita e obiettivi:

¢ verificare la documentazione esistente agli atti per un’integrazione e/o aggiornamento, se necessari;

¢ tenere i contatti con il Comune per segnalazioni e condivisione dei progetti di ristrutturazione ed interventi
di manutenzione;

aggiornare il DVR;

verificare la sicurezza di tutti plessi dell’Istituto Comprensivo;

organizzare la necessaria informazione per il personale;

promuovere iniziative di aggiornamento e formazione;

organizzare il servizio di prevenzione e protezione;

garantire una opportuna conservazione dei documenti nel rispetto delle normative sulla privacy.

* & & O 0o o

1.3 Destinatari

Docenti, personale amministrativo e alunni di tutti i plessi.
1.4 Durata

Il progetto verra attuato durante tutto I’anno scolastico.

1.5 Risorse umane

e Medico competente

e Esperto esterno RSPP

e Esperto per intervento di formazione di base e specifica sulla sicurezza
1.6 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione

e Registro controllo casette primo soccorso
Registro antincendio
Modulistica di segnalazione guasti/anomalie
Prove di evacuazione
Incontri costanti con RSPP esterno
Incontri con Ufficio tecnico Ente locale
Questionari di rilevazione per uso videoterminale
Questionario su Stress lavoro-correlato

1.7 Risorse strumentali
Materiali di proprieta della scuola, materiali messi a disposizione da esperti esterni, procedure stabilite con
RSPP.
1.8 Beni e servizi
e Pagamento dei compensi all’esperto esterno (RSPP) per aggiornamento documentazione (D.LGS
81/08), attivita di verifica, informazione e formazione
e Acquisto di materiale antinfortunistico
o Pagamento di esperti esterni per interventi di formazione su primo soccorso, antincendio e
formazione di base + specifica
e Pagamento medico competente

Volvera, 15/11/2022 IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA
Dott.ssa Lorenza La Tona

TOIC83800T - codiceAOO - ALBO PRETORIO E AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - 0000033 - 16/02/2023 - B2 — PROG ANN. - U


mailto:segreteria.IC.VOLVERA@scuole.piemonte.it
mailto:TOIC83800T@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
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Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO TECNICO

| P1 2 PNSD / INFORMATICA E MULTIMEDIALITA

1.1 Responsabile: Dirigente Scolastico

1.2 Finalita e obiettivi:
v migliorare le dotazioni informatiche delle scuole;
v' realizzare una progressiva dematerializzazione della documentazione scolastica (registri, documenti
di valutazione, protocollo, ecc.);
formare i docenti in coerenza con il PNSD;
programmare attivita correlate al PNSD nell’ottica della digitalizzazione;
creare gruppi classe digitali per la condivisione dei materiali di studio e di lavoro;
agevolare le informazioni e gli scambi comunicativi con gli utenti esterni.

DN NI NN

1.3 Destinatari:
Tutto il personale scolastico, alunni e genitori.

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare:

- sviluppare una didattica inclusiva in favore degli alunni con bisogni educativi speciali;

- promuovere 1’uso di conoscenze e abilita utili a padroneggiare in modo corretto diversi tipi di linguaggio
multimediale in modo creativo e collaborativo, con particolare attenzione alle tecnologie informatiche e alle
possibilita offerte dal web;

- approfondire le abilita trasversali a tutte le discipline come lettura, comprensione e rielaborazione di un testo
informatico.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Il progetto verra monitorato durante la sua realizzazione mediante 1’osservazione del grado di coinvolgimento
degli alunni e attraverso la compilazione di schede e/o griglie attestanti le competenze conseguite.
Rendiconto ministeriale dei fondi statali relativi alle varie azioni del PNSD.

1.6 Durata
Il progetto verra attuato durante tutto 1’anno 2023.

1.7 Risorse umane
Tutto il personale scolastico; animatore digitale; funzione strumentale area “Digitale e innovazione”.

1.8 Risorse strumentali

Materiali di proprieta della scuola.

Volvera, 15/11/2022
RESPONSABILI DELL’ATTIVITA:
Animatore digitale: prof.ssa MAINERO Serena
Funzione strumentale: prof. BERRIOS José Roberto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO UMANISTICO E SOCIALE

P.02_1 TEATRO

1.1 Responsabile: funzioni strumentali area “PTOF e coordinamento progetti”: Serena Isabella AUDISIO e Mara
TAMBUSSI.

1.2 Finalita e obiettivi:

favorire I’espressione attraverso codici diversi;

imparare a lavorare insieme per un fine comune;

sviluppare la concentrazione e I’attenzione;

valorizzare la fantasia e la creativita;

esprimere contenuti di altre discipline in termini teatrali

potenziare le capacita espressive individuali e le abilita come stimolo per crescere;

stimolare negli allievi la comprensione orale delle lingue straniere (inglese e francese) attraverso
attivita pratiche ludico-teatrali.

1.3 Destinatari:
- Sezioni: B—C — D — E — F - H della scuola dell’Infanzia “Gianni Rodari”
- Sezione unica Scuola dell’Infanzia di Gerbole
- Classi 4™A, 4B della Scuola Primaria “Primo Levi”
- Classe 4"A della Scuola Primaria “Don Balbiano”
- Tutte le classi della Scuola Secondaria di 1° grado “Campana”

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare:
Il progetto ha carattere interdisciplinare in quanto coinvolge sia I’area linguistica sia I’area espressivo-motoria.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Monitoraggio e valutazione sono effettuati in itinere e a progetto concluso nel corso di incontri a cui
partecipano le componenti coinvolte.

1.6 Durata

Il periodo previsto per 1’attuazione del progetto € tra gennaio e giugno 2023. Gli esperti esterni saranno
individuati attraverso indagini di mercato / bandi aperti e saranno retribuiti con i contributi versati dalle
famiglie. Per le classi quarte della scuola primaria si prevede di integrare le risorse di avanzo derivanti dai
contributi versati dalle famiglie nell’a.s. 2019/20 per attivita teatrali iniziate e sospese a causa della pandemia
da Covid-19.

1.7 Risorse umane
e esperti esterni con esperienza nel settore teatrale.

1.8 Risorse strumentali:
Materiali di proprieta della scuola e messi a disposizione dall’esperto esterno.

Volvera, 15/11/2022
RESPONSABILI DELLE ATTIVITA:
Serena Isabella AUDISIO
Mara TAMBUSSI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona

TOIC83800T - codiceAOO - ALBO PRETORIO E AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - 0000033 - 16/02/2023 - B2 — PROG ANN. - U


mailto:segreteria.IC.VOLVERA@scuole.piemonte.it
mailto:TOIC83800T@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO UMANISTICO E SOCIALE

P.2_2 - MUSICA

1.1 Responsabile: Responsabili progetto MUSICA Serena Isabella AUDISIO

1.2 Finalita e obiettivi:

= sviluppo del senso ritmico ed educazione all’ascolto;

= educazione alla lettura dei simboli musicali;

= educazione all’intonazione vocale;

= conoscenza di altre culture attraverso musiche e canti tradizionali di altri continenti;

= utilizzo del proprio corpo come strumento musicale (“body percussion”);

= applicazioni varie all’utilizzo dello strumentario Orff;

= utilizzo di altri strumenti musicali, a percussione e non, presenti a scuola;

= educazione alla vocalita e alla coralita;

= sviluppo iniziale della creativita musicale con esercizi di improvvisazione ed elaborazione di semplici
partiture;

" memorizzazione e recitazione di canti in lingua straniera.

1.3 Destinatari:
Quasi tutte le sezioni della Scuola dell’Infanzia, alcune classi dei plessi “Don Milani”, “Primo Levi” e “Don
Balbiano”.

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare:
L’attivita del progetto rientra nella Programmazione annuale di tutte le classi nell’area disciplinare di “Musica”
e coinvolge anche I’“Inglese”, in quanto alcuni canti proposti saranno in lingua inglese.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Le lezioni del progetto verranno annotate sui registri di classe e gli insegnanti presenti durante tali lezioni
svolgeranno un’attenta e sistematica osservazione degli alunni valutandone il grado di partecipazione e di
attenzione e i risultati raggiunti.

1.6 Durata

Il periodo previsto per I’attuazione del progetto ¢ 1’anno scolastico 2022/23. Gli esperti esterni saranno
individuati attraverso indagini di mercato / bandi aperti e saranno retribuiti con i contributi versati dalle
famiglie. Per le classi prime della scuola primaria si prevede di integrare le risorse di avanzo derivanti dai
contributi versati dalle famiglie nell’a.s. 2019/20 per attivita musicali sospese a causa della pandemia da Covid-
19.

1.7 - Risorse umane
Esperti esterni con esperienza nel settore musicale.

1.8 Risorse strumentali
Materiali di proprieta della scuola o forniti dagli esperti esterni.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA
Serena Isabella AUDISIO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona

TOIC83800T - codiceAOO - ALBO PRETORIO E AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - 0000033 - 16/02/2023 - B2 — PROG ANN. - U


mailto:segreteria.IC.VOLVERA@scuole.piemonte.it
mailto:TOIC83800T@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO UMANISTICO E SOCIALE

| P.2 3ATTIVITA SPORTIVE

1.1 Responsabile: REFERENTE SPORT Marco SALVAI

1.2 Finalita e obiettivi:

e potenziare le competenze motorie e sportive degli alunni della Scuola Primaria dell’Istituto Comprensivo;

e arricchire il ventaglio di proposte nel campo della promozione motoria, favorendo I’approccio alla pratica
ludica e sportiva;

e potenziare le conoscenze, in campo fisico-motorio, dei docenti di Scuola Primaria attraverso I’attivita di
tutoraggio e di consulenza.

1.3 Destinatari:
Tutte le classi prime e seconde dei plessi “Primo Levi”, “Don Balbiano” e “Don Milani”.

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare:
- Ampliamento dell’offerta formativa e approfondimento di tematiche curricolari
- Potenziamento degli schemi motori di base
- Rispetto delle regole condivise

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Sara effettuata una valutazione iniziale con I’indicazione dei punti di forza su cui lavorare.

L’osservazione in itinere del comportamento degli alunni sia sul piano dell’interesse che dell’apprendimento
permettera, attraverso opportuni incontri periodici, di apportare aggiustamenti, al fine di adeguare quanto piu
possibile le modalita e i contenuti delle proposte didattiche ed eventualmente approfondire tematiche
specifiche.

1.6. Durata

Il periodo previsto per I’attuazione del progetto ¢ 1’anno scolastico 2022/23. Gli esperti esterni saranno
individuati attraverso indagini di mercato / bandi aperti e saranno retribuiti con i contributi versati dalle
famiglie.

1.7 - Risorse umane
Docenti di scienze motorie e sportive della primaria; esperti esterni diplomati ISEF con costi a totale carico
delle famiglie.

1.8 Risorse strumentali:
Attrezzatura sportiva di proprieta della scuola e/o degli esperti esterni.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA
Marco SALVAI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO UMANISTICO E SOCIALE

P.2_4 OBIETTIVO INCLUSIONE - C.T.I. (EXRETE POLO H)

1.1 Responsabile: Dirigente scolastico

1.2 Finalita e obiettivi:

e Collaborare per mettere a disposizione della rete risorse umane e professionali particolarmente
significative nell’ottica di costituzione di un centro di consulenza/formazione sui temi specifici
dell’integrazione dei soggetti con disabilita, rivolto prioritariamente ai docenti e al personale della
scuola, ma anche ai genitori degli allievi

e Collaborare al fine di creare un sistema efficace per la diffusione delle buone prassi

o Dotare le scuole di strumenti specificamente indirizzati agli alunni con disabilita

e Ragionare in collaborazione con le altre scuole della rete sui criteri da utilizzare per la gestione delle
risorse, consapevoli che le modalita di acquisto e di distribuzione non possono essere soggette a
parametri meramente economici 0 numerici.

1.3 Destinatari:
11 Scuole della rete per I’inclusione:

IC. Borgaretto

I.C. Beinasco — Gramsci
I.C. Orbassano |

I.C. Orbassano 2

I.C. Piossasco 1

IC. Piossasco — David Bertrand
I.C. Bruino

I.C. Rivalta

I.C. Tetti Francesi

I.C. Volvera

I.1.S. Amaldi-Sraffa

1.4 Durata
11 progetto verra attuato durante tutto I’anno scolastico 22/23 e ha durata pluriennale.
1.5 Ricadute sull’attivita curricolare

Miglioramento del processo di integrazione/inclusione degli allievi con disabilita.
Formazione specifica dei docenti di sostegno e curricolari delle scuole aderenti alla rete.
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

1.6 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Osservazione continua del processo di integrazione ed apprendimento degli allievi disabili delle varie
istituzioni scolastiche.

1.7 Risorse umane

Docenti delle scuole aderenti alla rete.
Esperti esterni con pagamento in parte a carico della Provincia in parte a carico delle scuole aderenti alla rete.

1.8 Risorse strumentali

Beni di proprieta delle scuole della rete, materiali acquistati con i fondi raccolti attraverso la quota annua di
adesione alla rete.

Volvera, 15/11/2022

IL RESPONSABILE DELL’ATTIVITA
Mariateresa PANARACE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO UMANISTICO E SOCIALE

P.2_5 GIORNALISMO

1.1 Responsabile: Dirigente Scolastico

1.2 Finalita e obiettivi:

- avvicinare gli allievi al mondo dell’informazione e al giornale in particolare;

- far apprendere e sviluppare le competenze linguistico-espressive;

- contribuire alla formazione di cittadini informati, responsabili e capaci di pensiero critico e propositivo,

- promuovere 1’uso di conoscenze ¢ abilita utili a padroneggiare in modo corretto i diversi linguaggi mediali.

1.3 Destinatari:
- Allievi delle classi quinte della scuola primaria

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare:
- incentivare la scrittura di articoli giornalistici come processo comunicativo;
- conoscere la modalita di realizzazione di un giornale.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:
Monitoraggio e valutazione sono effettuati in itinere e a progetto concluso nel corso di incontri a cui
partecipano le componenti coinvolte.

1.6 Durata
Il periodo previsto per I’attuazione del progetto € tra gennaio e giugno 2023.

1.7 Risorse umane
e Giornalisti di un quotidiano locale.

1.8 Risorse strumentali:
Materiali di proprieta della scuola e messi a disposizione dai giornalisti.

Volvera, 15/11/2022
RESPONSABILI DELLE ATTIVITA:
Monica ASTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO UMANISTICO E SOCIALE

P.2_6 STORIA E CIVILTA’ ANTICHE

1.1 Responsabile:
Dirigente scolastico

1.2 Finalita e obiettivi:

o favorire la conoscenza del sistema di scrittura degli antichi Egizi con attivita pratiche sui geroglifici
guidate da un archeologo e da operatori esterni

1.3 Destinatari:
- Alunni delle classi quarte della scuola primaria

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare:

Gli alunni hanno I’opportunita di:

- conoscere una delle prime forme di scrittura e metterla a confronto con la nostra,
- ragionare sull’evoluzione degli strumenti utilizzati per scrivere;

- confrontarsi sull’importanza del lavoro fatto dai nostri antenati.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:
Monitoraggio e valutazione sono effettuati in itinere e a progetto concluso nel corso di incontri a cui
partecipano le componenti coinvolte.

1.6 Durata
Il periodo previsto per I’attuazione del progetto € tra gennaio e giugno 2023

1.7 Risorse umane
e esperti esterni con esperienza nel settore storico.

1.8 Risorse strumentali:
Materiali di proprieta della scuola e messi a disposizione dall’esperto esterno.

Volvera, 15/11/2022

RESPONSABILI DELLE ATTIVITA:
Palaia Giuliana

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T@istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO “CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI”

| P.3_1 TRINITY
1.1 Responsabile: prof.ssa  Monica ROMANO

1.2 Finalita e obiettivi:

Svolgimento di attivita di potenziamento in lingua inglese per il conseguimento della certificazione Trinity
Grade 4. Metodologie: uso esclusivo della lingua inglese; attivita di listening e speaking in modo individuale
0 a coppie.

1.3 Destinatari:
Classi Terze della scuola Secondaria di 1° grado Campana: alunni coinvolti secondo le iscrizioni, max 24.

1.4 Durata
Il periodo previsto per I’attuazione del progetto € il secondo quadrimestre Gennaio - Maggio: una volta alla
settimana per 90 minuti di lezione

1.5 Risorse umane:

Docenti della scuola 42 ore di lezione occorrenti:
ore 24 di lezione frontale

ore 5 di progettazione

ore 8 di sorveglianza alunni durante pausa mensa
ore 5 assistenza agli esami

Esperti esterni.

1.6 Ricadute sull’attivita curricolare

Potenziamento della lingua inglese, con particolare attenzione alla comprensione e alla comunicazione orale.
Consolidamento delle strutture grammaticali e le loro funzioni.

Ampliamento del lessico.

Miglioramento della proprieta di linguaggio, della pronuncia e della correttezza espressiva.

1.7 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Modalita di valutazione e di monitoraggio:

- valutazione in itinere per monitorare il livello nelle diverse attivita.

- autovalutazione: per motivare gli alunni ad individuare eventuali carenze e le strategie per il miglioramento.
- simulazione di una prova d’esame.

1.8 Risorse strumentali

Certificazione Trinity

Esame in video-conferenza 64 euro a carico delle famiglie (per un Tot. di € 1.536,00)
Schede in fotocopie.

Aula con LIM.

Il trasporto dei candidati per 'esame sara a cura delle famiglie a data da destinarsi.

Volvera, 15/11/2022
LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof.ssa Monica ROMANO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO AMBITO “FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE”

| P.4_1 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

1.1 Responsabile: Dirigente scolastico

1.2 Finalita e obiettivi:
e Promozione di azioni per migliorare la professionalita del personale docente e non docente, con
I’intento di realizzare pienamente le attivita previste dal P.T.O.F.
Formazione continua del personale nell’ottica del miglioramento dei servizi offerti all’utenza
Rafforzamento del lavoro di team e miglioramento del senso di appartenenza all’istituto
Formazione relativa alla dematerializzazione (personale di segreteria)
Formazione su ausilio materiale agli allievi (personale collaboratore scolastico)
Formazione su privacy e sicurezza

1.3 Destinatari:
Personale docente ¢ non docente dell’Istituto Comprensivo.

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare

Acquisizione di nuove metodologie didattiche

Aggiornamento delle specifiche professionalita per il personale ATA
Costruzione di piani di lavoro da realizzare in classe

Sviluppo delle competenze per migliorare I’apprendimento degli allievi

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:
Valutazione da parte dei docenti, tramite osservazioni costanti, del grado di miglioramento del clima di classe,
degli apprendimenti degli allievi e del grado di soddisfazione dell’utenza.

1.6 Durata
Il progetto verra attuato con incontri in presenza o in modalita di video conference (con piattaforma Meet)
durante tutto I’anno scolastico e ha durata pluriennale.

1.7 Risorse umane

Docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria; esperti interni ed esterni per la formazione e
I’aggiornamento.

Docenti interni ed esterni con particolari competenze (informatica e didattica multimediale, bullismo e
cyberbullismo, integrazione degli allievi con disabilita).

Esperti esterni per la formazione del personale in materie specifiche.

1.8 Risorse strumentali:
Materiali di proprieta della scuola.
Adesione a reti di formazione del personale scolastico.

Volvera, 15/11/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona

TOIC83800T - codiceAOO - ALBO PRETORIO E AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - 0000033 - 16/02/2023 - B2 — PROG ANN. - U


mailto:segreteria.IC.VOLVERA@scuole.piemonte.it
mailto:TOIC83800T@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T @istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2021/2022
SINTESI PROGETTO AMBITO “FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE”

P.4_2 - FORMAZIONE - RISORSE EX ART. 58, C. 4 D.L. 73/2021 - "DECRETO SOSTEGNI BIS"

1.1 Responsabile: Dirigente scolastico — Dsga

1.2 Finalita e obiettivi:

Supportare le scuole, attraverso le risorse ex art. 58 ¢. 4 D.L. 73/2021, nelle attivita di contenimento del rischio
epidemiologico in relazione all'avvio dell'anno scolastico 2021/2022, nel rispetto delle disposizioni previste
nel Protocollo d’Intesa adottato dal MIUR il giorno 14 agosto u.s. e diffuso alle istituzioni scolastiche tramite
nota prot. n. 900/2021. Le risorse in esame costituiscono un finanziamento straordinario rispetto alla dotazione
ordinaria a disposizione delle istituzioni scolastiche, con 1’obiettivo di garantire 1’efficacia del servizio
scolastico nel rispetto dei protocolli di sicurezza adottati dagli organi competenti.

In merito alle finalita delle risorse in esame si richiama quanto previsto dalla norma in oggetto e pertanto le
risorse in argomento saranno destinate in parte (per € 5.000,00)

e a) per la formazione su privacy e sicurezza con riguardo al protocollo emergenza sanitaria da covid-
19 (personale di segreteria - collaboratore scolastico e docenti).

e b) acquisto di servizi professionali, di formazione e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi
di lavoro, per la didattica a distanza, per l'assistenza medico-sanitaria e psicologica nonché di
eventuali (ove necessario) servizi di rimozione e smaltimento di rifiuti.

1.3 Destinatari:
Personale docente ¢ non docente dell’Istituto Comprensivo.

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare
Aggiornamento delle specifiche professionalita.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:
Valutazione da parte del personale docente e non docente, tramite osservazioni costanti, del grado di
miglioramento delle procedure e degli apprendimenti nelle materie specifiche in argomento.

1.6 Durata
Il progetto verra attuato prevalentemente in modalita di video conference (con piattaforma meet) durante
tutto 1’anno 2022 e avra durata pluriennale.

1.7 Risorse umane

Docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria; esperti interni ed esterni per la formazione e
I’aggiornamento.

Docenti esterni con particolari competenze informatiche o sulla didattica multimediale.

Esperti esterni per la formazione del personale in materie specifiche.

1.8 Risorse strumentali:
Materiali di proprieta della scuola.
Adesione a reti di formazione del personale scolastico.

Volvera, 03/01/2022
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona

Il Dsga
rag. Bianca Borriello
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T@istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTES|I PROGETTO AMBITO “FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE”

P.4_3 -ACCOGLIENZA TIROCINANTI UNIVERSITARI CORSO DI SPECIALIZZAZIONE
SOSTEGNO

1.1 Responsabile: Dirigente scolastico

1.2 Finalita e obiettivi:

Il progetto ha lo scopo di instaurare un rapporto di collaborazione tra le Universita e la Scuola e prevede
I’accoglienza dei tirocinanti all’interno delle classi, in modo che effettuino il tirocinio richiesto per la loro
formazione.

Finalita per la scuola accogliente:

* Intraprendere un colloquio con il tirocinante per fornire linee guida sul funzionamento della scuola.

* Favorire il coinvolgimento del tirocinante nelle attivita connesse al funzionamento dell’Istituzione scolastica.
* Favorire la cooperazione tra tirocinante ed operatori dell’ambiente scolastico.

* Supervisionare dei momenti fondamentali della formazione e guida delle azioni.

» Formare un professionista competente € consapevole, responsabile del proprio percorso formativo che assuma
in itinere atteggiamenti propositivi, di ricerca e di aggiornamento continui.

1.3 Destinatari:
Personale docente con incarico di Tutor dei tirocinanti.

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare
Aggiornamento delle specifiche professionalita:
- per i docenti tutor, il tirocinio rappresenta un’occasione di confronto tra la professionalita e la ricerca
didattica e nel contempo costituisce uno stimolo per riflettere sul proprio agire quotidiano;
- per gli allievi, la presenza di altre figure professionali rappresenta una risorsa per interagire con diversi
stili di insegnamento e per valorizzare le relazioni affettive.

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:
Valutazione da parte del personale docente, tramite osservazioni costanti, del grado di miglioramento delle
procedure e degli apprendimenti nelle materie specifiche in argomento.

1.6 Durata:
Annuale

1.7 Risorse umane:
Docenti tutor del/dei tirocinante/i.

1.8 Risorse strumentali:

Nessuna.

Volvera, 15/11/2022
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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ISTITUTO COMPRENSIVO VOLVERA
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
Via Garibaldi, 1 — 10040 VOLVERA (TO)
Tel. 011.985.30.93 — Presidenza 011.985.07.37
E-mail: TOIC83800T@istruzione.it — pec: TOIC83800T @pec.istruzione.it
Sito della scuola: www.icvolvera.edu.it

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTES|I PROGETTO AMBITO “FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE”
P.4_4 -AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI - LINEA INVESTIMENTO
2.1 MISSIONE 4 - COMP.1 PNRR

Codice CUP

D84D22002660006
1.1 Responsabile: Dirigente scolastico

1.2 Finalita e obiettivi:

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di
formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e
personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare
nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso I'utilizzo della piattaforma
"Scuola futura". Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico
2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E previsto un unico intervento che portera alla formazione di
almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, insistendo anche su pit attivita che,
dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate
concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attivita di formazione alla
transizione digitale del personale scolastico e di coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento
dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

1.3 Destinatari:
E previsto un unico intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti,
docenti e personale ATA

1.4 Ricadute sull’attivita curricolare

Le Attivita di formazione, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate,
sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative saranno sperimentate nelle classi
per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti

1.5 Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione:

Azioni formative mirate al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano
nazionale di ripresa e resilienza.

1.6 Durata:
Data inizio progetto prevista Data fine progetto prevista
01/01/2023 31/08/2024

1.7 Risorse umane:
Enti di Formazione — Esperti Esterni per la formazione

1.8 Risorse strumentali:
Finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso i fondi del PNRR
Responsabile del Progetto
ANIMATORE DIGITALE PROF.SSA SERENA MAINERO
\/olvera, 16/12/2022 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lorenza La Tona
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