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ALLEGATO 2 (da sottoscrivere per accettazione)
TABELLA A - VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

PUNTEGGIO Punteggio dichiarato Riservato
TITOLI CULTURALI - ESPERIENZE MAX - T
PROFESSIONALI
Diploma di istruzione secondaria superiore (non
cumulabile con il titolo al punto 2 e3)
Il Diploma deve essere integrato da:

1 Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a specifici 5
corsi di formazione di cui all’art. 32 comma 2 del D. Lgs. n.

81/2008, organizzati dagli Entiespressamente indicati al comma 4
dello stesso articolo nonché dai soggetti di cui al punto 2
dell’Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016

2 Laurea triennale nelle classi indicate dall’art. 32 comma 5 6
del D. Lgs. n. 81/2008 e
s.m.i. (non cumulabile con il titolo al punto 1 e 3)

3 Laurea magistrale o del vecchio ordinamento nelle classi 66 — 100
indicate dall’art. 32 commas del D. Lgs. n. 81/2008 (non Punti 7
cumulabile con il titolo ai punti 1 e 2) 101 - 105

Punti 8
106 - 110
Punti 9
110 e lode
Punti 10

4 | Master Universitario di 1° Livello attinente all’incarico = 2
1 punto per ogni Master

5 | Master Universitario di 2° Livello attinente all’incarico = 3
1 punto per ogni Master
Pubblicazioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di

6 Ia_voro_ _ ] ] ] N 5
Si attribuisce 1 punto per ogni pubblicazione (riviste,
quotidiani, periodici)

7 Attestato di frequenza a corsi di aggiornamento e 5
approfondimento di cui all’art. 32comma 2, secondo
periodo, del D. Lgs. n. 81/2008 = 1 punto per ogni corso
Docenza in corsi di formazione (non inferiore a 8h) in
materia di salute e sicurezza presso Istituzioni Scolastiche

8 | e/o altri soggetti pubblici o privati 15
Si attribuiscono 3 punti per ogni corso presso Istituzioni
Scolastiche (per un massimo di 12 punti)

Si attribuisce 1 punto per ogni corso presso altri soggetti
pubblici o privati (per un massimo di 3 punti)

9 | Incarico annuale di RSPP presso Istituzioni Scolastiche = 1 30
punto per ogni anno (solo incarichi non inferiori a 6 mesi)

10 Incarico di RSPP (non inferiore a 6 mesi) presso Enti 20
pubblici o Aziende private = 2 punti per ogni anno

11 Frequenza di corsi specifici su sicurezza nei luoghi di 7
lavoro = 1 punto per corso
Collaborazione con Osservatorio Regionale della Sicurezza

12 delle Scuole della Regione Piemonte Determina/Delibera del 3
11.07.2018 = 1 punto per ogni anno

TOTALE PUNTI 100
Luogo e data: Firma per accettazione
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