
1 

 

Allegato 2 – Griglia di valutazione 
 

CRITERI DI SELEZIONE 
CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

 
TITOLO DI STUDIO 

 
  PUNTEGGIO   

A1.    Laurea quinquennale vecchio 
ordinamento o Laurea Magistrale 
in Psicologia. 

Votazione riportata al 
termine del corso di 

laurea vecchio 
ordinamento o 

magistrale 

 110 con lode    
30 punti 

 Da 100 a 110    
25 punti 

 Inferiore a 100  
10 punti           

 

A2.   Altri corsi di specializzazione, 
corsi di perfezionamento, master 
attinenti all’attività di supporto 
nell’età evolutiva dall’Università o 
Enti accreditati. I corsi devono 
avere durata di almeno 10h. 

Verranno valutati max. 
5 titoli 

n. 4 punti ogni corso  

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

  

B1.   Esperienze professionali in 
qualità di psicologo per soggetti in 
età evolutiva per enti, associazioni, 
cooperative della durata di almeno 
20 h/annui. 

Verranno valutati max. 
5 interventi 

n. 2 punti per ogni 
intervento 

 

B2.   Esperienze professionali in 
qualità di psicologo sia per sportelli 
d'ascolto che percorsi sulla classi 
presso gli istituti scolastici per 
interventi della durata di almeno 
20 h/annui. 

Verranno valutati max. 
6 interventi 

n. 5 punti per ogni 
intervento 

 

B3.   Esperienze professionali in 
qualità di psicologo, presso l'I.C. 
Luserna San Giovanni, Scuola 
Secondaria I grado per interventi 
della durata di almeno 20 h/annui. 

Verranno valutati max. 
5 interventi 

n. 4 punto per ogni 
intervento 

 

TOTALE MAX 100 PUNTI  

 

 


