MOF DOCENTI 2022/23

Tipo di attivita

Collaboratori / sostituzione DS - coordinamento gestione PTOF ex art. 31

TOTALE ORE RENDICONTATE E

MESSE IN PAGAMENTO

Fiduciari di Plesso / Referenti infanzia

170

Commissione / Referenti sicurezza

203

ASPP

49

Coordinamento sicurezza IC

Commissione orario

15

Commissione gite

40

Commissione regolamenti

Commissione continuita

Commissione salute e ambiente

43,5

Referente ed. civica

26

Referente per ordine ed. Civica

Referente Bullismo

Referente spettacolo fine anno

Commissione autovalutazione di istituto

Commissione stranieri

Commissione mensa

Commissione valutazione degli apprendimenti e curricolo
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Commissione PNRR

Commissione nuove tecnologie

Commissione inclusione

29,5

Commissione fasce deboli

NIV

74,5

Referente DSA e successo formativo

36

Coordinatori di Classe scuola Secondaria

20

Tutor insegnati neo immessi in ruolo

135

supporto neo immessi

42

Insegnante referente INVALSI primaria

30

Insegnante referente INVALSI secondaria

10

Referente autismo

10

Referente adozione

Referente CISS38

Coordinatore tirocinanti

Referente progetti di istituto

Progetto Trinity

25

Progetto Respond

12




Tipo di attivita

TOTALE ORE RENDICONTATE E
MESSE IN PAGAMENTO

Progetto Kangourou

10

Progetto Biblioteca

20

Progetto "Frutta nelle scuole" e progetto "Un miglio al giorno"

Progetto Istituto (ex bonus)

123

Subconsegnatari sussidi

20

TOTALE ORE

1237,50

compenso orario

17,50

totale da retribuire

21656,25

ATTIVITA' DI DOCENZA RETRIBUITE DA CEDOLINO UNICO (€ 35,00 lordo dipendente)

Insegnamento aggiuntivo Aree a rischio / fasce deboli

133

Insegnamento aggiuntivo supporto alunni NAlI

0

Insegnamento aggiuntivo Progetto Informatica

24

Insegnamento aggiuntivo progetto Kangourou

9

Insegnamento aggiuntivo progetto manualita

26

TOTALE ORE

192

compenso orario

35,00

totale da retribuire

6720,00

FUNZIONE STRUMENTALE

180

compenso orario

17,50

totale da retribuire

3150,00




