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ISTITUTO COMPRENSIVO DI FORNO CANAVESE
Sito Web: www.icfornocanavese.edu.it
Scuola dell’Infanzia, primaria e secondaria di 1° grado

Via Aldo Moro, 9 — 10084 Forno Canavese (TO) C.F. 95011170016
& 0124/7305 Y§ggTOICS480OC@|struZ|one L'J TOIC84800C@pec.istruzione.it

Albo on line
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Awviso pubblico per il reclutamento di esperti esterni all'lstituzione scolastica per
I'attuazione di uno SPORTELLO DI SUPPORTO PSICOLOGICO a. s. 2021/22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

RITENUTO di dover procedere alla stipula del contratto per il conferimento di incarichi di
Esperti nei progetti inseriti nel PTOF;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 — art. 43 comma3 che consente la

stipulazione di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per I’ampliamento
dell’offerta formativa;

VISTO D.I. n. 832 del 29/09/2008 in assenza di personale della scuola disponibile a svolgere
tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali & previsto che
I’incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;

CONSIDERATO che gli incarichi di cui sopra comportano prestazioni professionali ed attivita che
riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico;

VISTO I’art. 3 commi 18 e 76 della L. n. 244/07 (Legge Finanziaria 2008);

VISTA la Circolare n. 2/08 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in tema di
collaborazioni esterne);

VISTA la circolare n. 3/08 del Dipartimento Funzione Pubblica (linee guida in merito alla
stipula di contratti di lavoro subordinato a T.D. nelle P.A);

VISTO I’art. 46 del D.L. n.112/2008, convertito nella Legge n. 133/2008 (riduzione delle

collaborazioni e consulenze nella pubblica amministrazione; prestazione temporanea
e altamente qualificata; preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e
compenso della collaborazione);

VISTI i criteri del Consiglio di Istituto inerenti la disciplina per il conferimento di incarichi
di collaborazione;

VISTE le esigenze del PTOF 2022/25 elaborato dal Collegio dei Docenti e approvato dal
Consiglio di Istituto;

VISTO il Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine
degli Psicologi del 16/10/2020;

VISTA la nota del MI - Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali prot. n.

1746 del 26/10/2020 Trasmissione del Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale
Ordine degli Psicologi e indicazioni per 1’attivazione del supporto psicologico nelle
istituzioni scolastiche;

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 986/V1.3 del 14/03/2022;

CONSIDERATO che, per la realizzazione delle attivitd si rende necessario ed urgente, non essendo
disponibili figure interne all’Istituzione, procedere all'individuazione professionisti
esterni con cui stipulare contratti di prestazione d'opera per garantire 1’Offerta
Formativa programmata dall’ IC per [D’attivazione di uno sportello d’ascolto
psicologico e per la realizzazione di un progetto di educazione affettivo sessuale
rivolto agli alunni delle classi quinte scuola primaria e terze della scuola secondaria;

RENDE NOTO

che é aperta la selezione per 1’individuazione di un esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA per il
supporto psicologico a studenti e personale della scuola per rispondere a traumi e disagi derivanti
dall’emergenza COVID-19 e per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi
psicologici e per prevenire I’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico.
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SPORTELLO DI SUPPORTO PSICOLOGICO

DESTINATARI: FAMIGLIE DEI TRE ORDINI DI SCUOLA, ALUNNI DELLA SCUOLA
SECONDARIA DI I GRADO, PERSONALE SCOLASTICO.

OBIETTIVI
v’ realizzare una serie di attivita rivolte al personale scolastico, a studenti e a famiglie, finalizzate a
fornire supporto psicologico per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19;

v' predisporre un servizio di assistenza psicologica per il personale scolastico, per fornire supporto nei
casi di stress lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici e per prevenire I'insorgere di
forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

v predisporre un servizio di assistenza psicologica rivolto a studenti e famiglie, per fornire supporto
neicasi di disagio sociale, difficolta relazionali e altri traumi psicologici;

v'intende avviare azioni volte alla formazione dei docenti, dei genitori e degli studenti, in modo da
affrontare, sotto diversi punti di vista, le tematiche riguardanti i corretti stili di vita, la prevenzione
dicomportamenti a rischio per la salute, nonché avviare percorsi di educazione all’affettivita.

TEMPI

Il progetto prevede un totale di 100 (cento) ore da svolgere nel periodo 1° aprile 2022 — 30 giugno 2022 .
Il calendario degli incontri verra concordato dallo psicologo con I’ Amministrazione scolastica.

COMPENSO

Euro 40 (quaranta) lordi/ora quale valore della prestazione professionale come da Protocollo d’intesa tra il
Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi del 16/10/2020 al lordo di ogni
onere di spesa e sara corrisposto a seguito di idonea rendicontazione delle ore effettivamente svolte.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE

La selezione degli psicologi avverra sulla base dei criteri di selezione e condizioni di partecipazione
indicati all’art. 2.2 del Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine
degli Psicologi:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico
e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;

E' necessario trasmettere il proprio curriculum in formato europeo dal quale si deve evincere il possesso di
requisiti adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto unitamente ad un progetto relativo alle
modalita con cui saranno soddisfatte le esigenze di sportello psicologico nella scuola proponente I’attivita.
La dichiarazione personale, redatta in carta libera, dovra contenere oltre ai dati anagrafici, ai titoli culturali e
accademici con la specificazione della data e dell’Istituto universitario di conseguimento del titolo
accademico, il voto, tutti gli altri titoli considerati congrui con la candidatura, la dichiarazione di

v’ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

v godere dei diritti civili e politici;
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v' non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

v' essere a conoscenza di hon essere sottoposto a procedimenti penali;

v' essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Non saranno considerate in nessun caso lauree non magistrali e non specialistiche.

La valutazione effettuata esaminera i seguenti descrittori:

v’ titolo di studio: laurea specialistica in Psicologia

v' esperienza/docenza in percorsi/progetti analoghi nella scuola statale in particolare negli istituti
comprensivi

v’ altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica richiesta

v attestati di partecipazione a corsi di formazione/eventi/momenti formativi in qualita di
esperto/relatore coerenti con la tematica richieste

v' esperienze lavorative maturate in ambito scolastico statale e universitario coerenti con le
attivitadescritte

v' qualita, pertinenza e puntualita del progetto.

A parita di punteggio si terra conto del seguente criterio:
v’ Esperienza nell’area d’interesse, con valutazione positiva e senza demerito.

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere valutate dal
dirigente scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di documentazione probante:
v’ adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel progetto, da realizzare
v’ eventuali precedenti esperienze gia realizzate nel settore con esiti ottimi e consolidata competenza
certificabile anche da altre scuole o enti dove si & prestata la propria opera di esperto nel settore
indicato.
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum
pervenuto al protocollo via pec entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, di non
procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per affidamento diretto in ragione di provate
competenze gia dimostrate rispetto al prodotto da realizzare, a suo insindacabile giudizio.

L’esame delle candidature sara effettuato da una Commissione tecnica appositamente costituita.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Tutti i soggetti interessati dovranno presentare la documentazione di cui al punto “REQUISITI PER LA
PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE” e I’Allegato “TRACCIABILITA' DEI
PAGAMENTI”.

La sopraindicata documentazione dovra essere consegnata a mano, tramite PEC 0 a mezzo posta

raccomandata al seguente indirizzo:

ISTITUTO COMPRENSIVO DI FORNO CANAVESE, Via Aldo Moro n. 9 —10084 Forno C.se (TO)
TOIC84800C@pec.istruzione.it

entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 28/03/2022.

Non saranno considerate valide le domande trasmesse via e-mail 0 a mezzo fax, anche se pervenute
all’istituzione entro i termini previsti dal bando.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatti causati da terzi, a caso fortuito o a causa di forza maggiore.
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PERFEZIONE INCARICO — STIPULA CONTRATTO

Il candidato/a, individuato/a ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso 1’ufficio preposto
per il conferimento dell’incarico 0 la stipula del contratto di prestazione d'opera.

L'Istituzione scolastica si riserva la facolta di non attivare i progetti se non compatibili con le risorse
disponibili e/o con le adesioni.

TRATTAMENTO DATI

| dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili, secondo le finalita e
modalita indicate nell’informativa allegata al presente bando, in conformita al D.lgs 196/03 (Codice
privacy) e del Regolamento UE n. 679/2016.

PUBBLICAZIONE AVVISO
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo di questa Istituzione scolastica, nel sito web
http://www.icfornocanavese.edu.it

Per eventuali ulteriori informazioni contattare 1’Istituto, rif. Dirigente scolastico, Dott.ssa Mariella
Milone o un suo delegato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariella MILONE

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)

Si allega:

v TRACCIABILITA' DEI PAGAMENTI
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