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PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 35 DEL CCNL 

LETTERA DI INCARICO 

 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTIGLIONE TORINESE 

Via Don Brovero, 11 - 10090 CASTIGLIONE T.SE 
Cod. Mecc. TOIC85000C - C.F. 91014790017 

Tel. 011/960.06.48 - Fax 011/981.86.55 
e-mail: toic85000c@istruzione.it - toic85000c@pec.istruzione.it 

Sito Web: http://iccastiglioneto.edu.it/ 
 
 

 

 
PREMESSO CHE: L’Istituto in intestazione attua azioni nell’ambito del progetto riguardante l’assistenza 
psicologica con lo scopo di dare supporto psicologico alle Istituzioni scolastiche per la prevenzione del disagio 
adolescenziale e di supporto al personale e ai genitori, che si rende necessario procedere all'individuazione 
dei contraenti in possesso di specifiche competenze cui conferire l'incarico per l'attuazione dell'iniziativa 
“sportello di ascolto”, a.s.2025/2026 

 
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione 

 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto è necessario individuare figure professionali 
rientranti nell’area formativa di cui all’avviso di selezione PROTOCOLLO - 0015251 - 19/12/2025; 

 
DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 
VISTO Il decreto al protocollo 0001383 - 02/02/2026; 
DATO ATTO: che la SV è risultata in posizione utile in graduatoria per il conferimento dell’incarico in 
collaborazione plurima, come da comunicazione scorrimento graduatoria REGISTRO PROTOCOLLO - IV.5 - 
0002039 - 16/02/2026; 

 
Tutto quanto sopra premesso 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.ssa Patrizia Ciampà  INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO 
DELL’INCARICO DI ESPERTO psicologo per l'attuazione dell'iniziativa “sportello di ascolto”, a.s.2025/2026 
DI CUI SOPRA, 

 
Cognome e Nome RIZZA CHIARA 
Codice fiscale/ Partita IVA RZZCHR93R56H163I 
Qualifica COLLABORAZIONE PLURIMA 

 
 
 
 

 
1 

TOIC85000C - AT2RGXZ - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002723 - 02/03/2026 - IV.5 - E

mailto:toic85000c@istruzione.it
mailto:toic85000c@pec.istruzione.it
http://iccastiglioneto.edu.it/


Firmato digitalmente da CIAMPA' PATRIZIA  

TO
IC

85000C
 - A

T2R
G

XZ  - R
EG

ISTR
O

 PR
O

TO
C

O
LLO

 -  0002492  -  25/02/2026  -  VII.3  - U 

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA: 
 

 
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 

servizio. 
 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione 

 
c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato, che dovranno 

essere rendicontate in TIMESHEET 
 

d) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle 
attività progettuali, comunque non oltre il 31/12/2026, salvo proroga qualora se ne ravvisasse 
la necessità di non interruzione del progetto per continuità per l’a.s.2026/2027; 

 
e) L’incarico ha validità in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verrà 

revocato immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione. 
 

f) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 

 

 
Firma per Accettazione 
 
 

 
 

 
IL Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Patrizia Ciampà 
Documento firmato digitalmente 
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