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OGGETTO: LETTERA DI INCARICO AFFIDAMENTO DOCENZA SU PROGETTO
6_AFFETTIVITA’: o, il mio corpo e gli altri: laboratorio di educazione all’affettivita. CLASSI V
PLESSI RIVALBA, SCIOLZE, SAN RAFFAELE CIMENA. A.S.2022-2023.

1l Dirigente Scolastico

Visto il Decreto di approvazione graduatoria definitiva prot. 833 del 23/01/2023 di cui all’avviso di selezione
prot.15114 del 22/11/2022;

VISTO il Decreto Interministeriale nr. 129 del 28/08/2018,“Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo — contabile delle Istituzioni Scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., ed in particolare ’art.7, comma 6;

VISTA la Legge n. 107 del 13/07/2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” .

VISTO 11 D.P.R. 8/03/1999, n. 275 ed in particolare l'art.14 commi 3 e 4
VISTO I'art.40, comma | della L. 27/12/1997 n. 449;

INDIVIDUA

La Docente GALLA GIUL 1A,
PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE,

destinatario dell’incarico di prestazione professionale per un totale 24 ore di docenza su progetto,
per 4 incontri da 2h a classe per 3 classi quinte (V San Raffaele, V Rivalba, Sciolze,) per il Progetto
6_AFFETTIVITA’: Io, il mio corpo e gli altri: laboratorio di educazione all’affettivita per I’anno
scolastico 2022-2023.

- Stabilisce di CORRISPONDERE al predetto un compenso orario di € 35 come stabilito dal D.L. n.
326 del 12/10/1995 (per quanto riguarda attivitd di formazione ed aggiornamento del personale) ¢/o
dalla tabella "5" e "6" allegate al CCNL comparto scuola del 29/11/2007 (per quanto riguarda
prestazioni aggiuntive del personale scolastico), per un totale lordo dipendente pari a euro 1114,68
LORDO STATO. Il suddetto compenso orario si intende al lordo delle ritenute a carico del prestatore
d’opera e al netto di eventuali oneri a carico dell’ Amministrazione, ¢ escluso il pagamento di rimborsi
spese e di qualsiasi indennita di fine rapporto.

- Il compenso verra corrisposto al termine delle attivita. A tal fine la S.V. presentera un prospetto
riportante data, orario, descrizione dell'attivita svolta e firma.

- Laspesa sara imputata sulla Scheda di attivita A.3.1 del programma annuale esercizio finanziario 2023,

- 1 mandati di pagamento saranno nominativi ed intestati direttamente all’esperto. Gli stessi dovranno
riportare il numero di protocollo e la data del presente incarico.

- I dati dei quali Iistituto entrera in possesso a seguito del presente incarico sono gestiti nel rispetto del
DPGR UE 2016/279. Titolare del trattamento dei dati € I'Istituto Comprensivo di Castiglione Torinese
nella persona del suo Rappresentante legale, Dirigente scolastico, dott.ssa Patrizia Ciampa;
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= Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza nell’esecuzione della prestazione,
I'esperto ¢ nominato de facto incaricato del trattamento ai sensi della normativa vigente ed & obbligato
a principi di correttezza, riservatezza, professionalitd.

= L'esperto in indirizzo assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
L. 13 agosto 2010 n. 136 ¢ successive modifiche,

Castiglione Torinese, 24/02/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO L’Esperto

Dolt.ssa Patrizia Ciampa
(documento firmato digitalmente) M/



