Allegato B
(Griglia valutazione titoli)

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE ESPERTI E TUTOR, IN
COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO
SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA
CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO Al
SENSI DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Titolo progetto: Percorsi di Orientamento per Crescere “Non Solo Note: orientamento,
inclusione e passione per la musica e I'arte”

CODICE CUP: F94D25000790007

Domanda di partecipazione Avviso di Selezione per il conferimento di incarico a ESPERTI aventi
ad oggetto i seguenti moduli formativi

1 Non Solo Note: orientamento, inclusione e passione per la musica e l'arte 1° gruppo
Alunni classi |

1 Non Solo Note: orientamento, inclusione e passione per la musica e l'arte ~ 2° gruppo
Alunni classi II-111

Il/la sottoscritt nat a il / / e
residente a (Prov. ), alla via/piazza n.
CAP Codice Fiscale Telefono Cellulare

indirizzo e-mail

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili
che gli danno diritto ai seguenti punteggi, per un totale di punti



ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 9 per il ruolo per cui si presenta domanda
e per le sole collaborazioni plurime, essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

n.

da compilare

da compilare

riferimento a cura del acuradella
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI . ..
del candidato commissione
CONCORRE curriculum
Verrs PUN
AL. LAUREA INERENTE AL RUOLO erra v
. . valutata | TI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o
magistrale) una sola
laurea 20
Verra
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL valutata
RUOLO SPECIFICO (in alternativa al 10
una sola
punto Al)
laurea
Verra
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE
. o . valutato
SECONDARIA (in alternativa ai punti un solo 5
AleA2) .
titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 5
punto A3)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 2 5unti
riconosciute dal MIUR cert. P
cad
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 | 2
DELL'ARGOMENTO (documentate punti
attraverso esperienze di esperto in cad.
tematiche inerenti all’largomento
della selezione presso scuole statali)
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2
punti
ARGOMENTO (documentate cad

attraverso pubblicazioni, anche di




corsi di formazione online, inerenti

all’argomento della selezione)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max10 |1
punti

ARGOMENTO (documentate cad.

attraverso esperienze di esperto in

tematiche inerenti all’argomento

della selezione se non coincidenti con

quelli del punto C1)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max10 |1
punti

ARGOMENTO (documentate cad.

attraverso corsi di formazione seguiti

min. 12 ore, con rilascio di attestato

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 1
punt

ARGOMENTO (documentate o

attraverso esperienze lavorative cad.

professionali inerenti all’oggetto

dell’incarico e alla tematica dello

stesso se non coincidenti con i punti

CleC3)

TOTALE MAX 100

Data

Firma




