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Prot. Vedi segnatura

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A
— Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi 5,
Foper il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-202ndo Sociale Europeo Plus

TITOLO “INSIEME PER UN'ESTATE INCLUSIVA E RICCA DI SCOPERTE”

CUP: F44D24000380007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2024-189

LA SOTTOSCRITTA, Patrizia Ciampa, nata a CHIVASSO il 28/10/1965, codice fiscale
CMPPRZ65R68C665B, Dirigente scolastico del’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTIGLIONE
TORINESE;

considerato il Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6.
A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi 5, Foper il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-202ndo Sociale Europeo Plus
TITOLO “INSIEME PER UN'ESTATE INCLUSIVA E RICCA DI SCOPERTE”
CUP: F44D24000380007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2024-189
Considerato 1’assunzione incarico RUP PROT.0014609 del 27/11/2024;
DICHIARA
- che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere ’incarico indicato;
- di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le altre
Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione;
- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi richiamate dal Codice degli
Appalti, nell’espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Patrizia Ciampa
(documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D. Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme correlate)

Firmato digitalmente da CIAMPA' PATRIZIA
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