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f I I AMenistoro dellistruxione e del merite

tuto Comprensivo
di Castiglione

AL SITO WEB
ALL’ALBO ONLINE
AGLI ATTI
DETERMINA N. 79/2023

OGGETTO: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO- PROGETTO Laboratorio di
Mindfulness per docenti “ Mindfulness per il benessere degli insegnanti -Prendersi cura di se stessi per prendersi
cura degli altri “ 1.C.DI CASTIGLIONE TORINESE. IN PRESENZA DEI PRESUPPOSTI DI CUI ALL’ART. 7
COMMA 6 DEL D. LGS. 165/2001 — A.S.2022-23.

Il Dirigente Scolastico

- Visto il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i;

- Visto il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;

- Visto l'art. 43 comma 2 del D.I. 28 agosto 2019 n. 129 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono
stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

- Visto l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni d'opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per I'ampliamento
dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia scolastica;

- Visti gli l'artt. 5 e 7 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;

- Vistala Circolare n. 2 del 1 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- Visto il Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto il 11/11/2021 delibera n. 4 recante la disciplina per il
conferimento degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con esperti interni ed esterni per

l'arricchimento dell'offerta formativa ai sensi dell’art. 45 c.2. lett.h) D.I. 129/2018 e aggiornato da successive
delibere intervenute;

- Considerato I’art. 8 del regolamento sopra indicato, DEROGA ALLA PROCEDURA COMPARATIVA in
particolare la sussistenza della situazione di cui alla lett. D) collaborazioni meramente occasionali;

- Visto il P.T.O.F. triennio 2022/2025 approvato con delibera n. 3 del 20/12/2021;
- Visto il P.A. 2023 approvato con delibera n. 2 del 22/12/2022;

- Vistoil contributo per la Formazione docenti in servizio PNFD a.s.2022/2023 come da nota del MIM prot. 26635
DEL 06/04/2023, e successive;

- Vista la proposta DI FORMAZIONE Laboratorio di Mindfulness per docenti “ Mindfulness per il benessere

degli insegnanti -Prendersi cura di se stessi per prendersi cura degli altri “ 1.C.DI CASTIGLIONE
TORINESE per un totale di 3 ore di formazione da svolgersi in unica data;
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- Considerato che tale proposta risulta completa e congruente alle richieste, ai bisogni e agli obiettivi di formazione
del personale docente che si intendono raggiungere;

- Considerata I’unicita e I’occasionalita della prestazione;

- Dato atto del possesso dei requisiti professionali e delle competenze necessarie in relazione agli obiettivi che si
intendono raggiungere;

- Considerato che gli importi di cui al presente provvedimento trovano copertura nel bilancio di previsione per
I’anno 2023 — Scheda di progetto P.2.12;

- Ritenuto Opportuno quindi procedere all’affidamento attraverso incarico diretto;

- DETERMINA
per le motivazioni anzi esposte, da considerarsi parte integrante del presente atto:

- DI NOMINARE la dott.ssa SARA BERTORELLO, codice fiscale BRTSRA90P60C665U, destinataria
dell’incarico contratto di servizio di prestazione professionale per un totale di 3 h di formazione complessive
indirizzata ai docenti delle classi prime, seconde e terze della primaria.;

- DI CORRISPONDERE UN COMPENSO orario di euro 41,32 comprensivo di tutti gli oneri previsti dalla legge;

- Laspesa sara imputata sulla Scheda di attivita P.2.12 del programma annuale esercizio finanziario 2023.

- dinominare la Dr.ssa Patrizia CIAMPA quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31
del D.Lgs. 50/2016.

- cheil presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa
sulla trasparenza http://iccastiglionetorinese.edu.it/

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Ciampa
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005)
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