FORMATO EUROPEOD
FERILCURRICULUM

VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mall

Codica Flacala
Nazionalita

Data di nascita
Albo degl Psicalagl

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - &)
+ Moma @ Indirlzzo del datore di
lavora

* Tipa o azienda o setlore
+ Tipo di Impiago
» Principall mansioni a rasponsabilith

* Diita (da - &)
+ Mome & Indirlzzo del datore di
lavoro

* Tipa di azianda o sattora
+ Tipa di Impiago
» Principali mansioni @ rasponsabilith

Fasrizio FLorio

Sallambre 2022 - glugno 2023
L.C. Favrla

Paicologia scolastica
Consulanza psicologica
Conduzione sportello di ascolto psicologico

Ottobre 2022 - giugno 2023
CIAC

Enta farmativo
Supervisiona
Suparvisione staff docent]



* Datw (da = a)

+ Nome @ indirkezo del datora di
laviora

+ Tipa di azlonda o satiom

* Tipo di Impisgs
* Principall mansion| e responsabilith

+ Dota {da = a)
+ Noma & indifzzo dal datom di
lavoro

+ Tipo di azianda o setlofe
+ Tipo di implego
« Prinelpall mansionl & responsabilith

+ Date (da - a)

+ Noma & indinzzo del daton di
lavero

+Tipo di azlenda o sellafs

+ Tipo di implege

« Prinieipall mansloni 8 responsabilith

+ Date {da - n)

+ Nome & Indifizzo del dators di
Iavoro

+ Tipo di azlenda o satiors

+ Tipo di implege

» Prineipall mansionl e respanaabilit

» Date (da = a)

+ Noma & indirizzo del dalore di
lvenn

+ Tipo di azionda o sellons

« Tipo dl implage
* Pririedpall manslon| e responsabilith

 Data (da = )

« Morme 8 indifzen dal datore di
lavaro

+ Tipo di azienda 6 silio

» Tipo d implago
« Principall mansionl & responsabliith

+ Date (da —a)
» Naivid @ indifzzo dal datore di

Gellambre 2022 - glugno 2023
Licen fefli-Tafino

|atituto superiors

Cansulenza pelcalegica
Conduzions sparialio di ascotto paicologics

Satiambre 2022 = glugna 2021
.C. Valperga

Psicologia scolastica
Consulanza pslealagica
Conduzlone sporialle di pscollo psicologiee

Digeimbre 2020 - attivith wittora in corso
5.0.8. And(Riviani

cooperativa socinle

Consulenza psicologica
Conduzions sporialio di ascolto palcolagics oo 1.C. Cena = Mantanaro @ Foglizo

Marzo 2020 = giugno 2020
5.8, AndiRivien|

cooperativa sociali
Canstlenza peicologiea
Attivaziona sosiagna psicologico da ramata in fase Govid

Ciobre 2018 = glugno 2022
508 AndiRiviani

eoaperativa soclale
Cansulenza pelcelegica

Psicologo scolastica el 1.C. Ban Glorgle C s

Sallaimbia 2017 = glugno 2021
Clisac

Consorzio ssfvizi soclal
Conaulénga paicologion
Reforants paicalogo dal progetio Star (Compagnia di San Paale)

Apfila 2017 = maggio 2022
g ¢4, Andirivienl



lavora

* Tipo of arianda o saliomn

* Tipa dl Impiago

: Principall mangioni & respanaabilita

* Dati (da = a)

+ Noma @ Indifzzo del daltre di
lavaro

+ Tipo di axienda o setiore
+ Tipo di implego
* Principall mansionl @ responsabilit

* Date (da— a)

= Mome & indidzze del datam d
lavirm

+ Tlpa di azienda o sallors
* Tipo di implego
+ Principall mansionl & respansabilild

* Dol (i — i)

« Mome & indidzzo del datam di
lavors

« Tipa di azienda o seliore
= Tipa di Implaga
+ Principall mansionl @ respansabilita

* [ (i — i)

* Home @ indinzzo dal dato di
lavora

+ Tipo i azianda o setiore
= Tipo di Impiega
+ Principall manstonl @ respansabiith

= Date {da - a)

« Noma @ Indifzzo del dalor di
|avoro

+ Tipo di azienda o setiore

+ Tipo dl implago

* Principall manstonl a responsablith

+ il (da — a)
» Nasiria @ Indirzzo dal datore di
lavara

« Tipo di azienda o ssltors
* Tipo di imphage
+ Principall mansiani o responaalilita

Coapérativa sociala
Consulenza paicologica
Referente psicologo dal progetto Centro Famiglia ol Caluso (Clssac)

Aprile 2016 - Giugne 2018
Oparia Pis Virstli

Fondazione
Superdsions
Suparvisions sguipe clb mammalambing

Gainain 2016 - Giugno 2018
8,¢.4, AndiRivieni

Cooperiliva stlala
Formazione
Fatrmagiara i favore d educalor operantl nelle scuole su DSA « BES..

Ganinalo 2016 = glugna 2018
8.4 Progefio Emmaus

Cooparativa sociali
Suparvisions
Suparvisiona clinica @ metodologica a favore di un‘eduips di educativa territoriale mincr,

Fabbrala 2013 = atlivitd tuti'ora In coréo
8.c.a. AndiRivlenl

Croparaliva socinli
Formatore

Conduziona di incontr di sensibllizzazione su ismi inorni laflativit o @ sessualits
presso le souole primarie & secandadie dal atitaro Canavesano

Febibraio 2013 - Dicafmbia 2017
.64, AndiRiviani

Cooparativa soclale
Supervisions

Supsrvisions clinica @ matodelogica a favore di un‘equipe di un Cantre Diufne par
digabili,

Satlembre 2012 - glugne 2017
&ME Manzonl, €.s0 Marsan! (TQ)

aetiala
Psicologo scalastico

Ossarvaziona in aula, consulenza agil insegnant sulla gestiona del gruppo aula, sportello
dl mscaito per slunni delle classi madi, insagnint & genttor, suparvisions consigll dl clisse,



- Dt {da - a)
« Nome o indirzzo del datare di
|avirs

+ Tipo dl azlenda o sefiore
+ Tipa di implago
+ Prinaipall mansionl & responsabilith

+ Date {da - a)

« Moma & Indirzza dal datora di
lnvorg

= Tipra el anzhionicdin & snitore

+ Tipe ol Impiago

» Pringipall masnsioni @ respanaabilith

 Data (da = a)

« Miitul @ (ndifizze dal dators dl
lavor

= Tipa i asinndi o solinte

» Tipa i implege

* Priniipall manalonl @ pesponaabiith

« Dl {dis — a)

+ Noia @ indirizza del datom di
lavare
= Tipa di aziends o seliof

* Tipes i implagn
* Principall manulon| o responsabiit

» Diite (cha - &)

* Normia @ Indifizse dal ditora di
lavaro

= Tipo di azienda o satiore

* Tipa di Implaga
¢ Principall mansion| & respansabliit

* Diata (da - &)

* Noma @ indirzzo del dutore di
|

= Tipa di azlanda o saliore

* Tipo di implege

* Pringipatl mansioni & rspansabilii

Marza 2012 = altlvitd tutt'ora In corso
§.6.8. AndiRivian|

cooparativa soclale
Consulenza pslealogica

Counssliing clinice & yore & ulent del “progatio famiglia® del CI5S 38, conduzione di
un gruppo di ganitor affidatar, conduziona di gruppl df genilor sul lerriods del canives

su faimatiche pslco-aducative, conduzlons di ncenti di sensibillzzazions sullaffido
familiars

Sniternbire 2011 - ghigno 2015
B.on. AndiRbviani

coafaraliva socidle
Consulanza paicologica
Palcologo scolastico ofo S M.5. Cana - Montanars

Marzo 2011 - mafzo 2012
Congorzio Kolros

Cansarla dl eooparative saclal
Suparvisions
Suparviaiona ad uno staff oporanta pressa un cantro di anlmissions tenilorats.

Ottabre 2010 = Glugno 2011
Coop La cingue stagloni

Coopatativa ascinle
Cangulatiia
Conulenza su psicologin della comunicazions & comunicaziane soclali,

Otlobris 2010 - Ottobra 2012
Guop Andirvian)

Cooparativa sociale
Buparvisions
Suparvisiona ad une stall di lavoro operante presso un centro di aggregazions giavanil,

Luglis 2010 = gennaio 2011
Coop La Luna Storta

Caoparaliva soclale
Coardinamania

Coardinamanis atlivith niall ambito delis Sovv. Globale *Vilors 4l lavara® - Asse Il

Affivitd 111.8 del programma operativa F.5.E. OB.2 “Compatitivith regionals @ occupaziohala®
2007-2013 Raglone Plemonte; progetio di tatre soclale & favars & ulenll Ser.D.



+ Dale (da = 1)

& Mami & indiizzo dol dalors di
lavara

= Tlpe ell azieidn o selicle
« Tipo di impioga
+ Principall manaion o reaponsabilita

* Daln (da - n)

* Nama & indirlzzo dal dalars d
lavire

* Tipo df azlenda o setiare

* Tipa di Implego
+ Principall mansioni & responsabilita

* Dalu {da - a)

# Noime & Indirlzzo dal datare d
lavaro

» Tipes ol azlenda o selion:
* Tipa di implago
* Prinelpati mansion! & responsabillt

+ Dala {da - a)

= Nomie & indirzzo dal datore di
lavorg

+ Tips di azlanda o settore

+ Tipo di implago
* Principali mansiani & responsabllith

+ Date (da = a)

# Wama o indirfzza del datore di
lvara

* Tipo di azienda o seliore
= Tipa di implago
* Frincipall manaion| a rasponsabilit

+ Date (da - a)

Marzo 2010 -Maggia 2010
Scutla Media «Croglos di Castallamanta

Edticaziong
Conduzlona di un clcle di farmaziana

Formazions a progetiuaiith o fipe padecipative 8 o poer educalion per i gestiona di
manifestazioni di bullkmi,

Fubbralo 2010 - Sattembra 2012
Cansorzio Kalas

Cansarzla dl coaparative esial
Comylenie prienlalons

Erogazions di atlivith a favors dalla ricollocabilith & dolla ricerca altlva dal lavara a
fwvora di utantl In 1.6,

Gannalo 2010 Dicermbie 2010
Ass o AllreMenil

Educazions
Conduzione di gruppl di sonfrants o appiefondimants

Conduzione di un gicto di Inconid rivolll & gruppl di ganlior presso la ludalech "L'albero
chi rida” inarant] fematicha educative, psicologlche, insrentl akpeti dalls comunicrione
{eomunicariana non verbale, comunicazioni soclale, pragmatica dalia comunicaziona
umana) e pedagogicha & coordinamenta dalle altivits,

Marzi 2008 - Aprile 2008
Aan.ne 508, mammae

Educazions
Conduzions di grippl di confrants & Approfondimanto

Conduzions di un sico di incontif dvltl a gruppl di genitod presso la Cascing Rocca
Franca Inarantl lsmatiche educalive, psicologiche, Inarenll aspetll della comunicaziang
{comunicaziona non verbale, comunicazions soclale, pragmatica delia comunicazions

umana) o pedagogiche

Swttembre 2008 - Sellembie 2012
Coop. La Luna Slera

Souols
Consulenza psicologica ad educalive

Osservazione In aula, consulenza agll insagnant! sulla gestione del gruppa aula, sporteils
dl ascalio per alunni dalla clasal madie, insagnant @ geniton, supervisions consigl di clasie,

Marze 2008 - Maggio 2008



« Numa @ |ndirizzs del dator dl
lnvare

» Tige: il aiands o sefion

* Tipo di implega

* Principall mansionl & responsabllit

* Date (da = 1)

# Noma @ indirizzo dal dalore di
lmvaro

*Tipo di azienda o sefione

+ Tipa i implago

* Prinicipill marsion| o responsabilith

+ Dalg (da - a)
= Naima i Inellrizzo dal dutar di
laveie

« Tipa di azianda o saliora

* Tipes di Impliagies
» Principall marskon o msponsabliis

* Date {da - a)

* Noma o Indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di aziendn o sottore

+ Tipo di implega
+ Principall mansioni o responsabilith

+ Diali (cda - &)

« Mo o indifizeo dul datora di
laveafes

+ Tipo di azianda o setiore

+ T di g

+ Principall mansiont @ reapansabliits

* Dt {cla - a}

* Normé & indifzze del dalore d
lveta

= Tip i azianda o saliom

« Tipa dl implego

Ana.ha B,0.8, mamma,

Educaziona
Condhziona di grippl dl canfronto e appralendimento
Conduzions di un clclo di Incontr dvall & grupp dl geniled prasso la Cascing Rocea Franca

Marzo 2008 - Aprile 2008
Cooparativa Educazione Frogatio, V. Pemone 3bls. Torino

Educaziona

Conduzione di grupp di confronto @ apprafondimento

Condugiena di un cielo di incontr fvalll a gruppl di genltor pressa la Ludoleca di P.zza Robllant
inaranii lamafichs aducativa, paicologicha e pedagogicha

Gennilo 2008 = aitivith tult'ora In corsa
Fabiizie Flofio

Paleologa
Picolage
Apariuta partita lva & Ik dell'altivith libare professionale presso studi privatl

Clcambre 2007 - dicembra 2015
Cansarzio Kalros

CPiScuala
Referente orientamento obbligo formativo o/o il CPLdl vrea

Spariello c/a Il CPI; azionl di sensibilizzazione al lemi doll'orlantamento dvalti a student, genitorl,
insegnani dolle scucle secondarie del temitorio del Canavase allinterna del progelic della
Previncia di Torlng “Onentaral®.

Batlarmbin 2007 - sattambn 2014
Agd fn AltraManti- Via OB, Lulll 87, 10148 Toring; Coop, La Luna Storta

Assoniaziong = ONLUS: SCAL

Pragatiiata, Coordinatora

Progacuziohs a ampliamanio alle Cire, ni 1V, V & IX del Comuna di Torino defla progetiazions,
canlnizions rell, coordinamanio dal progetlo di accompagnamanti soclall e sviluppo di comunita

Sillafmbie 2008 - Glugne 2008
Consarela Kalras

Scunla
Progettazions a svilippo delfarea inlegrazions scucli-sendzl promossa dal Inanziamanti L.
08,



« Prificipall manalon] & responsabilll

* Date (dis - a)

¢ Moma & indirzea dol datas dl
I
* Tipo di azisnda o astiom

« Tipa di impiego
« Principall mansioni @ responsabillta

+ Dale (da - a)

« Moma @ indirlzza dol datore di
lavara

+ Tipo dl azianda o saliore
= Tipa di implega
+ Principall mansion| & rasgansildliis

= Dot {idia — 1)

¢ Nama @ indiizza dal dalors di
Iwvara

« Tipe i azienda o satiore

» Tipes ol injsege
+ Principall mans|oni & respansabilis

+ Dala (da - a)

= [jome & [ndirlgza del dejome d
Rivesfa

« Tipa df implaga
= Principli mansion o responsabilith

= il (e - )

= Noma o Indlrizze dal dato di
lavcirt

Raccolls & valutazions del blsognl acopert, progellazione degll intervantl, mesaa in operd o

coardinaments delle azion| progatiuall, ricognizions ed implamantazione della rata di
rifrimanils, sducaziona alla salute, creaziona di uno sporalie paicolegioo dinamico di
ancello, conaulenza pakco-educativa

Saliembra 2008 = Setfembro 2010
Coaparativa Progetio Emmaus
Cooperaliva Soclala

Buparvisore

Suparvislona & consuleriza sulls azion| di erogaziona del servizio di reinneriméants soclale &
favore df fasce deboli dells popalazione locala

Gannalo 2008 - Giugna 2007

Ass.ne Ercols Pramall- Via G.8, Lull 87, 10148 Toring

Asnocinsdona - GNLUE

Progalilata, Coordinatore

Progattazione, costruzione rall, coordinaminio di un progafta dl sccompagnament sociall &

sviluppo dl comunit proposto e finangato in campartegipazione di spesa alla IV Circ. ne del
Comune di Torno & alla Orvigions Cantrale Adult In Difficolta.

Marzao 2001 = Dicembra 2012
Coop La Luna Siorta - Via G.8. Lulli 87, 10148 Tadno

Cooparaliva Soclals

Dirigante, Vicapresidents

Educators con ulenza psichiatrica e doppla diagnes! adulll & mina in struttura protetta e sul
{@rfitario, Coordinatora df Comunith, Amminisiratore , responsabila progetiazione e sviluppo,
rasponaalile comunicazions ASL @ marketing, coordinalore area sviluppo df comuniia,
rafaranis qualith, responsabile sistomi infarmativi

Digembre 2000 - Marza 2001
Univarsith degll Stud| di Torina

Borea di sludlo & tirein
Supporto al coordinamanta dalla liste dagll esaminand! & del collegl esaminatar

Giugno - Sattembre 2000
Coop Animazione Valddceo - Via le Chiuse 59, 10144 Torino



* Tipo di azlanda o sattore
* Tipo di implego
* Principall mansionl & responsabliila

+ Dte {da - a)

* Nafme @ tndirizza del dator dl
lavara

* Tipo di azlenda o sefiore
+ Tipa dl implege
+ Prinlpall mansion| @ responsabilit

* Dl (el — &)

« Nome w indirizzo del dators di
tavore

= Tipo dl azlends o saliore

= Tipa di implego

* Principall mansioni & responsabilita

+Data (da-a)

« Mo & indinzza dal daton di
lnvara

= Tipa di azisnda o saliore

* Tipo di Implaga

+ Princlpali mansionl & responsabilith

+ Do (da - 1)

+ o & indirizzo dal dalors di
I

* Tipo dl imphaga

+ Principall mansion! @ respansablith

* Dalw (da - a)

» Name & indirizzo del datare di
lvira

+ Tipo di azianda o settore

+ Tipa i implage

* Princloall mansioni @ raspanaabilith

= [Jale (da - a)
= Woma ¢ Indifzzo del datore di
lavoro

* Tipo di nzienda o sattore
+ Tipo dl Implago

Cooparativa Soclole
Educalore

Educativa Inrilirale, animadons soclile

Dicembra 1988 - Marzo 2000
Minisiara di grazin @ giustizia - Casellarie giudiziala di Via Bologna

Ministers

Sporiaflista
Front ling con |'utenza, smissione di dosumantagiong

Dicembrg 1298 - Fabbraio 1998
Conp Creacera Inalama - Via G.B. Lulll 8/7, 10148 Tarino

Cooperativa Sociale
Ceucatore

Suppario aducative allinterno di un progetio di mappatura del terrtorio promosso dall'Ufficio

Minorl Extrasamunitar

Novarmibre 1988 - Dicemnbra 1956
Coap Croma - Via Ertrea 20, Torno

Cooparativa Soclale
Educators
Educatlva in struttura protetia con ulenza peichislica grave

Glugno 1998 - Sattambra 1969
Univiraith deghl Stud| di Tarno

Esami di Staln
Supporio al coordinamanto dalle atlivith ineranti lo svolgimento degll esami di stato

Ottabra 1997 - Glugno 1858
Coop Chronoi - Via Vacehlari 9, 10083, Callagno (T0)

Cooparativa Sociale
Educatore scolastico/Educatore di supporto a parsona Ipavedenis
Suneoro alla didaitica a favare di bambinl poriator di handican

Gennalo 1987 - Agosto 1997
Coop il Soloo - Vin Roma 6, 12035, Racesnigl (TO)

Cooperativa Sociale
Educators



* Principall manslani & responaabilith

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

» Narma # tipo di Biituts di lslruzioni o
fafthaziang

* Principall matsiis / abiild professional
oggello delin shidio

# Cunliica consagulta

+ Dt (da - &)

* Nome @ tipo di istituto di istruziona o
formaziana

+ Princlpall materla | ahilith professionall
oggutio dello studio

+ Qualifica conseguita

: Dale (da - a)

+ Noma & tipo di istiluto di Istruziena
o larmazlone

* Principal iaterls { abiits
priafessionall oggatio defle shudio

* Qualifica consaguila

* Daln {da - a)

= Mome a lipo di lstitute di Isiruzions
o farmdzions

¢ Principall materle / ablith

professionall oggetio deflo studio
» Qualifica consaguiia

+ Data (da = a)

= Mo i tipe di stitule di islfuior
& larmazione

* Principall materis / abllith
protessionall oggetio dello studio

+ Qualifica consequita

Educativa in strutiura protetta con ulsnga paichiatrica grave

Marzo 2013 = Sabambre 2014
CENAF .11, = Ceniro Nazionale Alta Formaziono
Maatit il disturbl gpweiliel dell apprandimanto.

Atlestato di parecipaians ad idoneild, cleditl ECM,

Gilugne 2011

Pormazions finanzata o fvars dal lavoraton dalla 5.0.5. La Luna Siorta - Universith degll Stud|
di Taring { & cura df Alssaandra Roas Ohigliona)

Corso: Teatro Sociale.

Attesinto d] frequenza.

31 marzo - 1 apels 2010
ﬁmlﬂil alle foglle

Corag: analal isliuzionale e socioanalis! narativi

Altestalo di friquania,

27128 febbialo; 13714 marzo 2000
Ass.na Univarsith della sirada,

Gorso: * Educaton & termior. || fuolo deli‘educsiars nillo avluppe dalla comunitd locala™

Atfastata df partecipaziona

27 gennaio 2008

Agi.m Well

Seminaro, socioanallal narmativa autogastita.
Aftesiolo di parlecipazions



* Dale (da = a)

+ Noma @ tipo di istituto d istruzlona o
tormaziana

* Principall matarie | abilith
prafassionall aggatio dello sludia

= Qualifice conseguila

¢ Dt {da - o)

* Nome @ lipo di Istilulo d istruzione o
formazione

+ Principall materie / abilits

professionall oggotto dollo studin
* Qualifica consnguita

* Daln {da - n)

+ Princlpall motaria / abilith
professtonall oggetio dello studio

* Diata {da - a)

+ Noma @ lipo di istitulo di istuziona
o formazione

¢ Principall materle { ablita
professionali oggatto dello studio

+ Qualifica conseguiti
* Do (da - 0)

s Wome 8 lip di iliuln di slriziona
o larmaziane

+ Princlpall motaris / abilits
profassionall oggelto delis studio

* Qualifica consaguita

+ Date {da = a)

« Noma @ tpa di istitilo di islruzions
o formazions

* Principall materis / sbiliih
profeasionall aggetto dello studio
* Qualifica conssguila

* Livalla nilla classificazions
hizicnale (as partinenis)

+ Data (da = a)

21+28:28 satiombre 2007
Caongorzlo In.Rata - Marlinl Assoolati
Comvegna: sviluppn di comunith, eomunith in sviluppo,

Allestato dl parlecipasione

Luglic 2007
Universith degli Studl di Torno

Eszarma dl Stalo

Abllitazions alla professiana di paicologo

Sellambre 2006

inizla un cicla di ossarvazion alle suparvsionl candeaile dal Dall, Ruimeetll pregss stiufiurm o
Hassa Soglia

Saltambre 2005 - Seltembra 2006

Univarsitd degll Studi di Torino

Tirasinie pesl-liuraam (vatto s suparvisions dal prof. Hanry Paola)
Supervisione di un gruppo di coordinator di serviz terrtoriali

Ahiliitaziona  sostenare I'esame di stato

Hovammbte 2005 - Marzo 2008

CGM - Coneorzio Nazionale Ging Mattsmll

Lis comunizazions sockala nal na-profit; stralegls di markating: event aiganization

Aflaatalo

Setlembre 18856 - Luglo 2000

Universitd dogil Studl di Torino - Facolth di Paicologia
Lauroa in Paicologia clinlca o di comunits

Dotlore in peicologia clinica o df comunith

1004110

Luglio 2005



* Nome @ lipo | imlitulo dl Istugion
o farmaziona

+ Princionll matake / abilith
profassionali oggatia dalla studio

* Quallfica consaguita

= Dalw (da - &)

« Mome o Upo di istiule 3 sngions
2 larmagiong

* Principal mataria | abillis
professianall sggatia dalio studio

+ Quallfica consagulta

* Diste {chat — )

« Woma & lipe di infiiiie dl intnzione
i larraziong

» Prineigll mataria / abilith
professionall oggetio dallo studio

+ Qualifica conaeguita

* Date (da —a)

* Nome & lipa di ntitido di ilisdone
i lafiiazlani

« Quallfica canseguita

# Livilla nella olassificazlone
nazionale (se perinenti)

+Dato (da - )

+ Noma @ tipo di istituto di [struzione
o formazions

¢ Principall materls / abiild
professionall oggetto dello studio

« Dt {da— )

* Weamii & G di lstilulo di
laliiziane o lormazions

« Principall materia / abliita
profussionall oggetio delio
shudia

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL|

CGM - Cansorzio Nazionale Gino Maliarall
L& bawl por condurre varifiche ispative afficact;
conoscenza della norma UNI EN 150, Capacith di effetiuare verifiche ispeltive sul sistemi qualith

Attestato auditor

Otabre 2003 - Glugno 2004

CGM - Conuarzlo Mazionala Gino Mattarsdl|

X Parcorso Formazione Formalor @ Tulors

Progattazione e valutazione dell'sflicacia di percors! formativi, gastions daufa, gaverna dalle

dinamizhe dl gruppo
formaltore

Dicambre 2002 - Glugno 2003

CGM - Consarzio Nationals Gire Mattsiall

Corso par Dirigantl

Goationa risorse umane; gestions del processl amministrativi; progetiazions: processl di reli

Atteatato

Sattambre 1988 - Luglio 1884
Licwa Scleniilon £ Majorans

Diplona di maturith sclenlifics
B0

Luglio 1683
CEP -Enalp
Sagylara dl sudio-lavoro in inghiiterrs (Sheffield)

Lugllo 1892
Astrolabin

Sogglarna studio in Inghilieim



MatneLnGUA

ALTAE LiNGuE

* Capacita di leltura
« Capacith di scrittura
« Capacila di eaprasaione orale

ChPACITA E COMPETENZE
RELAZICNAL|

CAPACITA E COMPETENZE
DRGANIZZATIVE

CAPAZITA E COMPETENZE
TECHICHE

ITaLiAND

InciLisE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

ECCELLENTE

Come coopefalors soclale @ come musicista |l lavero di gruppo &

sempra stato contrale, Questo mi ha consentito di sviluppara capacits di
ascollo empatico, attituding al pansiero critico, capacita di mettern in

discussiona le mie convinzioni se non funzional al raggiungimento dagli
obieltivi del gruppo, penaiaro partecipativo, valorizzazione 8 motivaziona
dille risorse dal gruppo, pensiero strategico. Ho esperienze di gruppi di
lavore (come membro di equipe educative @ progatiuall), di gruppl di

auto-mutuo alute (ho condotto par due anni un gruppo di geniton di
utenti psichialricl), & di gruppl in formazione (ho suparvisionato par un

anno un gruppo di coordinatorl di servizi territoriall), Inolire Suono da
eiren quindicl annl con un gruppe musicale, dove l'aricolazione tra

pansiero creativo @ parlecipaziona alle dinamiche di gruppo & un
processo imprascindiblle,

Sono alalo dirigente della S.c.s. “La Luna Storta” dal 2004 al 2012,
occupandomi di gestione ad organizzazione quolidianamenta. Ml sono
oceupalo prévalentementa di progettazione, rappresentanza, risorse
umane & processi di lavoro, specialmente in qualitd di responsabile della
gestione del sislema qualil. Come tale ho portato a cerfificaziona la mia

cooperativa per la progettazione e l'erogazions di azioni di sviluppo di
comunith, Ho inollre coordinglo una equipe educativa dal servizio

residanziale per utentl psichiatrici della mia Cooperaliva  per circa un
anno @ pef fre annl ['equipe di Accompagnamant! Soclall e Sviluppo di

Comunita, con |8 quale abblamo promosso iniziative di leatro sociale &
tnatro di comunits.

Ho una buona conoscenza della platiaforma Office; posso gestire
malling list, elaborare fogll di lavoro In Excal, redarra o formattare test,

praparare presantazioni in Power Point. Ho buohe capacila di
navigazione sul wab e conosco | princlpall applicativi per la

comunicaziona In rete, per la gestione di file (compressions,
canverslone...), per Il mullimedia.
Conosio | sistem| operativi Windows, Macintosh & Linus.

Ho conoscanze da amatore per la gestione di sistemi audio per lo studio
a per il live, acquisite durants le registrazionl di promo @ dischl del mio

aruppo @ per una plccola esporienza come lonico live,



CAPACITA E COMPETENZE Suona la chitarra da quando avevo sedicl anni & la batleria dal 2005,
ARTISTICHE sono membro fondatore del mio gruppo musicale, gll Scat, attivi dal
1909 al 2016; attualmente proseguo la mia attivith musicale come
mombro dei KorShanti, progetio di warld music. Ml gono oceupalo per
Il lerzo setlore & per I'Arel di comunicazions o grafica per brochure,
flyar & volantini.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Ha discrate competenze di piccala manutanzione e falegnameria

PATENTE 0 PATENTI Patanta B - automunlto

Taring, 30/08/2023
Fabrizio Flario






