
 

 

 

 

CALCOLO PUNTEGGI BONUS PREMIALE IC FAVRIA SULLE 

DICHIARAZIONI RESE DAI DOCENTI  

dopo la verifica della documentazione presentata 

2020_21 

Totale   punti primaria    

DOCENTI A TEMPO INDETERMINATO  

FAVRIA PRIMARIA 

DOCENTE  A ) QUALITÀ’ E CONTRIBUTO 
  

B  
RISULTATI 
OTTENUTI…POTE
NZIAMENTO 
COMPETENZE 
MAX 34 p   

C 
RESPONSABILITÀ’
… 
 

TOTALE 
definitivo 

 A 1 QUALITÀ’ 
DELL’INSEGN
AMENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

BIAVA 7 0 0 1 8 

CATTANEO 8 0 4 5 17 

CRESTODINA 7 0 0 0 7 

DATA E. 8 0 1 0 9 

FRACASSO 7 0 0 0 7 

FERRARA 8 0 0 0 8 

ISOLAN 10 5 2 5 22 

MAGLIETTO 8 0 0 0 8 

PAGLIERO 18 3 2 14 37 

POLIMENI 10 5 0 16 31 

TELESCA 7 2 1 2 12 

VERLUCCA 
RAVERI  

2 5 1 3 11 

TOTALE  100 20 11 46 177 

 

 

 



 

PLESSO DI  OGLIANICO 

 

 

DOCENTE  A ) QUALITÀ’ E CONTRIBUTO 
 MAX 50 p   

B  
RISULTATI 
OTTENUTI..POT
ENZIAMENTO 
COMPETENZE 
MAX 20 p   

C 
RESPONSABILI
TÀ’… 
MAX  40 

TOTALE 
definitivo 

 A 1 QUALITA’ 
DELL’INSEGNA
MENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

BONOTTO 12 5 2 9 28 
BONINO 12 0 2 1 15 

CAVALLO 5 2 0 0 7 

CIRILLO 7 0 0 10 17 

MORELLA 7 0 0 2 9 

PERARDI 9 5 6 0 20 

TOTALE 52 12 10 22 96 

 

 

 

PLESSO DI FRONT  

 

DOCENTE  A ) QUALITÀ’ E CONTRIBUTO 
 MAX 50 p   

B  
RISULTATI 
OTTENUTI..PO
TENZIAMENTO 
COMPETENZE 
MAX 20 p   

C 
RESPONSABILIT
À’… 
MAX  40 

TOTALE  
definitivo 

 A 1 QUALITÀ’ 
DELL’INSEGNA
MENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

      

ORRU’ 16 5 0 3 24 

RIASSETTO 11 14 4 17 46 

ROS VACCA 12 3 0 0 15 

SINICO  19 2 2 22 45 

TESSARIN 8 0 0 9 17 

TOTALE 66 24 6 51 147 

 

 

 

 

 



 

 

PLESSO DI SALASSA 

 

DOCENTE  A ) QUALITÀ’ E CONTRIBUTO 
 MAX 50 p   

B  
RISULTATI 
OTTENUTI..P
OTENZIAMEN
TO 
COMPETENZE 
MAX 20 p   

C 
RESPONSABILITÀ’
… 
MAX  40 

TOTALE 
definitivo 

 A 1 QUALITÀ’ 
DELL’INSEGN
AMENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

BALAGNA 9 3 0 3 15 

CALARDO 11 2 2 8 23 

FORMENTO 13 2 7 0 22 

RONCAGLIONE 6 0 0 12 18 

SEREN 
BERNARDONE 

15 2 12 0 29 

SERENA 
GUINZIO 

9 0 9 1 19 
 

TOTALE 
 

63 9 30 24 126 

 

 

PLESSO DI BUSANO  

 

DOCENTE  A ) QUALITÀ’ E CONTRIBUTO 
 MAX 50 p   

B  
RISULTATI 
OTTENUTI..POTE
NZIAMENTO 
COMPETENZE 
MAX 20 p  

C 
RESPONSABILITÀ’
… 
MAX  40 

TOTALE 
definitivo 

 A 1 QUALITÀ’ 
DELL’INSEGNA
MENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

BERTA 12 11 5 2 30 

CONDITO 9 11 19 11 50 

FALETTO 13 8 2 9 32 

GARIGLIET 8 0 4 7 19 

VALLINO 6 2 1 10 19 

VOTA 9 11 3 2 25 

TOTALE 57 43 34 41 175 

 



 

 

PLESSO RIVAROSSA PRIMARIA 

 

DOCENTE  A ) QUALITÀ’ E CONTRIBUTO 
 MAX 50 p   

B  
RISULTATI 
OTTENUTI..POTENZI
AMENTO 
COMPETENZE 
MAX 20 p   

C 
RESPONSABILI
TÀ’… 
MAX  40 

TOTALE 
definitivo 

 A 1 QUALITÀ’ 
DELL’INSEGNA
MENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

CONRADO 17 2 2 8 29 

LORENZI 15 0 2 0 17 

BERTOLONE 15 2 0 0 17 

PERONA  15 3 2 12 32 

TOTALE 62 7 6 20 95 

 

DOCENTE A 
TEMPO 
DETERMINATO 

A ) QUALITÀ’ E CONTRIBUTO 
 MAX 50 p   

B  
RISULTATI 
OTTENUTI…POTE
NZIAMENTO 
COMPETENZE 
MAX 20 p   

C 
RESPONSABILITÀ’
… 
MAX  40 

TOTALE 
definitivo 

 A 1 QUALITÀ’ 
DELL’INSEGN
AMENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

ANFUSO 9 0 0 0 9 

AMIGHINI 8 2 0 0 10 

DATA F. 5 3 0 0 8 

DI EMANUELE 12 3 0 0 15 

GALBATO 
ZAPPULLARO 

15 3 2 0 20 

MEZZANOTTI 8 0 2 0 10 

PAGLIOTTI 11 0 0 0 11 

PITTARI 4 2 0 0 6 

PRETE  4 0 2 0 6 

SAVADORI 7 0 0 0 7 

SPADA 10 2 1 0 13 

VESCIO 9 0 0 0 9 

VOCATURO 15 0 3 0 18 

ZIRBANO 12 5 0 0 17 

TOTALE 129 20 10 0 159 

 



 

DOCENTE  A) Qualità dell’insegnamento e contributo al 
miglioramento dell’istituzione scolastica, 
nonché del successo formativo e scolastico 
degli studenti (MAX 50 PUNTI) 
 
 

B) Risultati ottenuti  dal 
docente o dal gruppo di 
docenti in relazione al 
potenziamento delle 
competenze degli alunni 
e l’innovazione didattica 
e metodologica, nonché  
la collaborazione alla 
ricerca didattica, alla 
documentazione e alla 
diffusione di buone 
pratiche didattiche.    
(MAX 20 PUNTI) 
 

C)Responsabilità 

assunte nel 

coordinamento 

organizzativo e 

didattico e nella 

formazione del 

personale. 

(max. 40 PUNTI) 
 

TOTALE 
definitivo 

 A 1 QUALITÀ’ 
DELL’INSEGNA
MENTO 
 

A 2 CONTRIBUTO 
MIGLIORAMENTO  
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA   

    

FAVRIA 100 20 11 46 177 

OGLIANICO 52 12 10 22 96 

FRONT 66 24 6 51 147 

SALASSA 63 9 30 24 126 

BUSANO 57 43 34 41 175 

RIVAROSSA 62 7 6 20 95 

TEMPO 
INDETER 

400 115 97 204 816 

TEMPO 
DETERM 

129 20 10 0 159 

TOTALE 529 135 107 204 975 

 

 

 

 

 

 


