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All'albo on line
Agli Atti dell’Istituto
All’Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione, mediante procedura comparativa, di Esperto
interno/esterno per conferimento incarico allenamenti squadra di Istituto - Progetto
FESTA DELLA MATEMATICA A.S. 2025/26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la determina prot. n. 16838 del 22/12/2025 che si intende integralmente
richiamata in premessa al presente Avviso;

RENDE NOTO CHE

per la realizzazione di n. 1 corso di “Allenamento Gara a squadre di Matematica” nell'ambito
del Progetto di Istituto “FESTA DELLA MATEMATICA” e indetta procedura di selezione, tramite
valutazione comparativa, di esperto interno/esterno per il conferimento di incarico per
prestazione professionale non continuativa.

La selezione prevede il seguente ordine di priorita tra i candidati interni/esterni:

a) docenti in servizio (a tempo indeterminato o determinato) presso I'Istituto scolastico;

b) docenti in servizio (a tempo indeterminato o determinato) presso le Istituzioni
scolastiche dell’Ambito territoriale della provincia di Torino, a cui conferire incarico di
collaborazione plurima (ai sensi art. 35 CCNL Scuola);

c) esperti esterni all'lAmministrazione scolastica in possesso di titoli ed esperienze
pregresse comprovati, destinatari di contratto di lavoro autonomo/prestazione
occasionale.

1. Oggetto dell’incarico

OBIETTIVI
v' Acquisire le conoscenze fondamentali della matematica olimpionica;
v Acquisire le conoscenze pratiche per |'applicazione della matematica olimpionica alla
risoluzione dei problemi caratteristici delle gare a squadre;
v' Acquisire le competenze teoriche e pratiche per lo svolgimento delle gare a squadre in
contesti formali e non, con focus sul lavoro di squadra
ATTIVITA' PREVISTE
v' Lezioni teoriche accompagnate da esercitazioni pratiche.
DESTINATARI
v/ Studenti dell'Istituto

TEMPI E DURATA

v' L'attivita si svolgera nell'a.s. 2025/26 con decorrenza dalla stipula del contratto
(gennaio 2026) e termine presumibile nel mese di Marzo 2026.

v" N. 1 corso, di due ore settimanali (dalle 14.30 alle 16.30), per un gruppo di 20 studenti
circa, per complessive 10 ore (5 incontri), secondo un calendario da concordare con la
docente Referente del Progetto.

2. Requisiti generali e specifici per I'ammissione alla selezione:

Per I'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico gli aspiranti devono essere in
pOSSesso:





a) dei seguenti requisiti generali:
= essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
= godere dei diritti civili e politici;
= non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
* non essere sottoposto a procedimenti penali.

b) dei seguenti requisiti specifici:
essere in possesso di diploma di Laurea in Matematica.

I requisiti (generali e specifici) di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione alla
selezione.

3. Titoli valutabili e criteri

La valutazione comparativa delle candidature sara effettuata sulla base dei seguenti titoli
culturali e professionali:

' PUNTEGGIO

CRITERIO INDICATORE MASSING

TITOLI CULTURALI
TITOLO DI ACCESSO

Diploma di Laurea in Matematica punteggio laurea < 90 p. 6 p. 12
(magistrale o v.0)

punteggio laurea tra 91 e 100 p. 8

punteggiolaurea101-110 p. 10

punteggio Laurea 110 con lode p. 12

ALTRI TITOLI

2 Altre lauree p. 2 per ogni laurea (max 2) p. 4

Corsi post-laurea afferenti I'ambito
della matematica e del suo p. 2 per ogni titolo (max 5) p. 10
3 insegnamento (dottorato di ricerca -
master universitariodi I e II livello di 60
CFU - Corso di perfezionamento 60 CFU)

Corsi di formazione e aggiornamento

4 |attinenti la Matematia e il suo insegnamento ] p. 4
(della durata minima di 15 ore) p. 1 per ogni corso (max 4)
TITOLI PROFESSIONALI
5 Insegnamento di Matematica nella p. 1 per ogni anno (max 10) p. 10

scuola secondaria di I grado (cc A028)

Insegnamento di Matematica nella p. 3 per ogni anno (max 10) p. 20
6 Scuola secondaria di II grado (cc
A026, A027)

Conduzione di Laboratori ed p. 1 per attivita rivolte ad alunni p. 10
esercitazioni di MATEMATICA rivolti ad della scuola secondaria I grado

7 .
alunni (almeno 10 ore) p. 2 per attivita rivolte ad alunni

della scuola secondaria II grado




A parita di punteggio prevarra il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico. In
caso di ulteriore parita prevarra il candidato piu giovane di eta.

4. Compenso

Il compenso orario per la prestazione dell'esperto & di € 38,50 (lordo dipendente).

5. Presentazione delle domande (modalita, termini e documentazione)

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente
scolastico, esclusivamente tramite posta elettronica certificata all'indirizzo istituzionale
tops18000p@pec.istruzione.it .

Nell'oggetto dovra essere indicata la dicitura “SELEZIONE ESPERTO ESTERNO -
“PROGETTO FESTA DELLA MATEMATICA"

Non sono ammesse altre modalita di invio. Le candidature dovranno essere corredate, a pena
di esclusione, dai seguenti documenti:

I. Domanda di partecipazione (ALL. A);

II. Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B);
III.  Curriculum vitae in formato europeo (https://europass.cedefop.europa.eu/it)
IV. Fotocopia del documento di identit3;

Le domande di partecipazione, complete della documentazione indicata, dovranno pervenire
all'lIstituto entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 10 gennaio 2026. L’Istituto non
assume responsabilita alcuna per eventuali disguidi nella trasmissione telematica o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

L'Istituto si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. Le
dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano l'esclusione dalla
procedura di riferimento nonché la decadenza dalla relativa graduatoria, se inseriti;
comportano, inoltre, sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445 pubblicato nella G.U. n. 42 del 20.02.2001.

6. Cause espresse di esclusione

Saranno escluse le domande:

- pervenute oltre i termini fissati, per qualsiasi motivo;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal bando;

- prive della firma originale del candidato,

- prive di uno dei documenti richiesti;

- non supportate dai necessari titoli culturali e professionali ai sensi degli artt. 2 e 3.

7. Selezione

La selezione verra effettuata attraverso la comparazione dei curricula, in funzione dei criteri di
valutazione di cui al p. 3.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria.

Tutte le informazioni relative alla procedura di selezione saranno rese note mediante
pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istituto (www.liceomonti.edu.it - Sezione Albo online),
con valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all'Albo d'Istituto (sito web: www.liceomonti.edu.it )
il giorno 12 gennaio 2026.

Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 5 giorni esclusivamente all'indirizzo di
posta elettronica certificata dell'Istituto: tops18000p@pec.istruzione.it .

La graduatoria definitiva sara pubblicata all’Albo d'Istituto (www.liccomonti.edu.it - Sezione
Albo online) il giorno 19 gennaio 2026.
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8. Conferimento dell’incarico

La partecipazione alla selezione non vincola I'Istituto, che avra facolta, a proprio insindacabile
giudizio, per qualsiasi motivo sopraggiunto, di non procedere all'assegnazione dell'incarico,
senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

L'Istituto procedera al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura,
purché ritenuta valida e congrua ad insindacabile giudizio dell'’Amministrazione stessa.

Nel caso di rinuncia, per qualsiasi motivo, alla stipula del contratto da parte del vincitore della
selezione, I'Istituto potra conferire l'incarico al candidato che segue in graduatoria.

In mancanza di candidati o in caso di giudizio di inadeguatezza delle candidature presentate,
I'Istituto si riserva di provvedere al reclutamento delle professionalita richieste mediante
chiamata diretta di esperti di provata professionalita.

Nessun compenso € riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la partecipazione

alla selezione.

9. Stipula del contratto e compensi

Il Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il
contratto di lavoro con l'esperto esterno aggiudicatario della selezione.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati
dall’Amministrazione di appartenenza; la stipula del contratto sara subordinata a tale
autorizzazione.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione di
relazione finale redatta dall’esperto, dichiarazione di aver assolto gli obblighi contrattuali,
dichiarazione delle ore prestate con indicazione delle giornate e rilascio fattura o ricevuta
fiscale, se dovute.

10. Trattamento dei dati personali - Informativa

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell'art. 13 D.Lgs n.196/2003 e ss. m. i. si informa
che:

v Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla
procedura di quanto oggetto della presente selezione, nella piena tutela dei diritti dei
concorrenti e della loro riservatezza.

v Il conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del
contratto.

v Il trattamento dei dati avviene attraverso sistema informatizzato e mediante archivi
cartacei.

v Titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

v' Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi
e gli Assistenti Amministrativi.

v/ 1 diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all'art. 7 del D.Lgs. n.196/2003 e ss.
mm. ii.

11. Responsabile del procedimento e disposizioni finali

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il Responsabile del
Procedimento € il Dirigente Scolastico Prof. Giusta Gianfranco.

Per qualsiasi eventuale necessita di chiarimenti in merito alla presente procedura di selezione
gli interessati dovranno inoltrare la richiesta esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica
tops18000p@pec.istruzione.it .

Il presente avviso € affisso all’Albo d'Istituto in data 22 dicembre 2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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Prof. Gianfranco Giusta
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D.lgs. n.39/1993
GIANFRANCO
GIUSTA
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1. Domanda di partecipazione (ALL. A)
2. Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B)



		2025-12-22T22:15:47+0100
	GIANFRANCO GIUSTA




