
 

 

 
                                                                                                                                            

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “UMBERTO SABA”  
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PROT N. 1097-IV.5-I-30.01.2025 

 

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI 

PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N. 555 DEL 17/01/2025 - Percorso di formazione sul campo, 

INSEGNIAMO CON CANVA a.s. 2024-25 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 

– “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 

Titolo del progetto: NUOVI STRUMENTI PER NUOVI BISOGNI  

Identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222 CUP: J14D23006480006 

 

Il giorno 30 GENNAIO 2025 alle ore 14:00 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti la Dirigente 

Scolastica, Prof.ssa Lucia ODDO quale presidente, il prof. Francesco NASONTE e la DSGA Laura 

Porpora per la comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per la figura di esperti e Tutor per il 

percorso di cui all’oggetto. 

La commissione, constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto 

richiesto dall’avviso. 

Risultano essere pervenute le seguenti istanze: 

 

 

 

Nome candidato (in caso di 

partecipazione a più percorsi 

ripetere più volte) 

Ruolo per cui 

presenta istanza 

(tutor o esperto) 

Graduatoria o tipologia o 

percorso per cui presenta 

istanza 

Qualifica 

(interno/esterno CP/ 

esterno LA) 

CUCINOTTAGrazia  Esperto Percorso di formazione sul 

campo, INSEGNIAMO CON 

CANVA a.s. 2024-25 

Interno 
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LOVERA Fabio Tutor Percorso di formazione sul 
campo, INSEGNIAMO CON 

CANVA a.s. 2024-25 

Interno 

MACERA Marina Esperto Percorso di formazione sul 
campo, INSEGNIAMO CON 

CANVA a.s. 2024-25 

Interno 

VILLA Barbara Tutor Percorso di formazione sul 

campo, INSEGNIAMO CON 

CANVA a.s. 2024-25 

Interno 

 

 

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure richieste, a 

valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggi 

finali. 

Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie. 

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscono parte integrante dello stesso 

(allegato 1) 

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 

APPROVA 

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale 

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 

 

Non è previsto ricorso avverso le graduatorie per i ruoli di Esperto e Tutor per Percorso di formazione sul 

campo, INSEGNIAMO CON CANVA a.s. 2024-25 visto essere pervenute solo quattro istanze 

Alle ore 17:00 la commissione conclude i lavori 

 

Presidente Dirigente Scolastica Prof.ssa Lucia ODDO 

 

Commissario 1 Prof. Francesco NASONTE 

 

Commissario 2 DSGA Dott.ssa Laura PORPORA 

 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

 



 

 

Allegato 1  
 

Graduatoria ruolo ESPERTO 
 

 

Requisito d’accesso 
v. Art. 7 Requisiti 
minimi di accesso 

A cura del 
candidato 
 
Cucinotta 
G. 

A cura 
della 
Commissio
ne 

A cura del 
candidato 
 
Macera M.  

A cura 
della 
Commissio
ne 

Titoli ed esperienze 
lavorative 

Punteggio 
 

    

Laurea inerente al ruolo 
specifico (vecchio ordinamento 
o magistrale) 
 
 

Votazione fino a 
90/110 Punti 2 
Votazione da 90 fino a 
107/110 Punti 4 
Votazione fino a 
107/110 Punti 6 
Votazione da 108 a 
110/110 Punti 8 
Votazione 110/110 e 
lode Punti 10 

10 10 10 10 

Laurea inerente al ruolo 
specifico (triennale, in 
alternativa al punto precedente) 

Votazione fino a 
107/110 Punti 2 
Votazione da 108/110 
a 110/110 Punti 3 
Votazione 110/110 e 
lode Punti 4 

    

Diploma di scuola secondaria di 
II grado (in alternativa alla 
laurea magistrale) 

Votazione da 70/100 
fino a 79/100 Punti 3 
Votazione da 80/100 
fino a 89/100 Punti 4 
Votazione da 90/100 
fino a 99/100 Punti 5 
Votazione 100/100 
Punti 6 

  6 6 

Esperienze documentate di 
partecipazione a progetti di 
scuole o reti di scuole, inerenti 
all’ambito per cui si propone 
candidatura, in qualità di 
docente esperto formatore e/o 
progettista 

Punti 2 per ogni 
incarico, fino a un 
massimo di 6 punti 

  2 2 

Altri titoli culturali afferenti alla 
tipologia dell’intervento (es. 
master, corso di 
perfezionamento, etc.) 

Punti 2, fino a un 
massimo di 6 punti 

    

Avere ricoperto il ruolo di 
animatore digitale (anche anno 
in corso) 

Punti 15 
  15 15 

Avere ricoperto il ruolo di 
componente del TEAM digitale 
(anche anno in corso) 

Punti 10 
  10 10 

Competenze informatiche 
certificate 
(ECDL, EIPASS) 

Punti 2 per 
certificazione, fino a un 
massimo di 4 punti 

  2 2 

Attività di formatore per 
docenti/ATA su uso delle nuove 
tecnologie/piattaforme 

Punti 5 per ogni 
esperienza, fino a un 
massimo di 15 punti 

  5 5 



 

informatiche /applicativi digitali 

Possesso di attestazioni attinenti 
corsi di formazione nell’ambito 
della tematica oggetto del corso, 
conseguite nell’ultimo triennio 

Punti 4 per ogni corso, 
fino a un massimo di 
12 punti 

  4 4 

Esperienze di Progettazione, 
Organizzazione e gestione 
corsi/progetti in ambito 
scolastico 

Punti 1 per ogni 
incarico, fino a un 
massimo di 5 punti 

  1 1 

Partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento nel 
campo del digitale (ad es. 
didattica in cloud, uso educativo 
di risorse didattiche aperte) 

Punti 1 per ogni corso, 
fino a un massimo di 3 
punti 

1 1 1 1 

 
Punteggio assegnato dalla Commissione 

  

  

11 
  

56 

 

 

 
Graduatoria ruolo TUTOR 

 

 

Requisito d’accesso 
v. Art. 7 Requisiti 
minimi di accesso 

A cura del 
candidato 
 
Lovera F. 

A cura 
della 
Commissio
ne 

A cura del 
candidato 
 
Villa B. 

A cura 
della 
Commissio
ne 

Titoli ed esperienze 
lavorative 

Punteggio 
 

    

Laurea inerente al ruolo 

specifico (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

 
 

Votazione fino a 

90/110 Punti 2 

Votazione da 90 fino 

a 107/110 Punti 4 

Votazione fino a 

107/110 Punti 6 

Votazione da 108 a 

110/110 Punti 8 

Votazione 110/110 e 

lode Punti 10 

8 8 4 4 

Laurea inerente al ruolo 

specifico (triennale, in 

alternativa al punto 

precedente) 

Votazione fino a 

107/110 Punti 2 

Votazione da 

108/110 a 110/110 

Punti 3 

Votazione 110/110 e 

lode Punti 4 

    

Diploma di scuola secondaria 

di II grado (in alternativa ai 

punti precedenti) 

Votazione da 70/100 

fino a 79/100 Punti 2 

Votazione da 80/100 

fino a 89/100 Punti 3 

Votazione da 90/100 

fino a 100/100 Punti 

4 

    

Esperienze documentate di Punti 2 per ogni   2 2 



 

partecipazione a progetti di 

scuole o reti di scuole, 

inerenti all’ambito per cui si 

propone candidatura, in 

qualità di docente esperto 

formatore e/o progettista 

incarico, fino a un 

massimo di 6 punti 

Altri titoli culturali afferenti 

alla tipologia dell’intervento 

(es. master, corso di 

perfezionamento, etc.) 

Punti 2, fino a un 

massimo di 6 punti 

2 2   

Avere ricoperto il ruolo di 

animatore digitale (anche 

anno in corso) 

Punti 15 

    

Avere ricoperto il ruolo di 

componente del TEAM 

digitale (anche anno in corso) 

Punti 10 

    

Competenze informatiche 

certificate 

(ECDL, EIPASS) 

Punti 2 per 

certificazione, fino a 

un massimo di 4 

punti 

    

Attività di formatore per 

docenti/ATA su uso delle 

nuove tecnologie/piattaforme 

informatiche /applicativi 

digitali 

Punti 5 per ogni 

esperienza, fino a un 

massimo di 15 punti 

  1 1 

Possesso di attestazioni 

attinenti corsi di formazione 

nell’ambito della tematica 

oggetto del corso, conseguite 

nell’ultimo triennio 

Punti 4 per ogni 

corso, fino a un 

massimo di 12 punti 

  1 1 

 
Punteggio assegnato dalla Commissione 

  

  

10 
  

8 

 


