
 

PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO A
Esercizio finanziario 2019

Liv. I  Livello II ENTRATE Importi

01 Avanzo di amministrazione presunto 246.063,46
01 Non vincolato 64.078,89
02 Vincolato 181.984,57

02 Finanziamenti dall' Unione Europea
01 Fondi sociali europei (FSE)
02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)
03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea

03 Finanziamenti dallo Stato 16.870,00
01 Dotazione ordinaria 16.870,00
02 Dotazione perequativa
03 Finanziamenti per l'ampliamento dell'offerta formativa (ex . L. 440/97)
04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)
05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato
06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato

04 Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati

05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche
01 Provincia non vincolati
02 Provincia  vincolati
03 Comune non vincolati
04 Comune  vincolati
05 Altre Istituzioni non vincolati
06 Altre Istituzioni vincolati

06 Contributi da privati
01 Contributi volontari da famiglie
02 Contributi per iscrizione alunni
03 Contributi per mensa scolastica
04 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all'estero
05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni
06 Contributi per copertura assicurativa personale
07 Altri contributi da famiglie non vincolati
08 Contributi da imprese non vincolati
09 Contributi da Istituzioni sociali private non vincolati
10 Altri contributi da famiglie vincolati
11 Contributi da imprese vincolati
12 Contributi da Istituzioni sociali private vincolati

07 Proventi da gestioni economiche
01 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di beni di consumo
02 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di servizi
03 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di beni di consumo
04 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di servizi
05 Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni di consumo
06 Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di servizi
07 Attività convittuale

08 Rimborsi e restituzione somme
01 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da

Amministrazioni Centrali
02 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da

Amministrazioni Locali

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

Pag. 1 di 3



 

PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO A
Esercizio finanziario 2019

Liv. I  Livello II ENTRATE Importi

03 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Enti
Previdenziali

04 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Famiglie
05 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Imprese
06 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da ISP

09 Alienazione di beni materiali
01 Alienazione di Mezzi di trasporto stradali
02 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei
03 Alienazione di Mezzi di trasporto per vie d'acqua
04 Alienazione di mobili e arredi per ufficio
05 Alienazione di mobili e arredi per alloggi e pertinenze
06 Alienazione di mobili e arredi per laboratori
07 Alienazione di mobili e arredi n.a.c.
08 Alienazione di Macchinari
09 Alienazione di impianti
10 Alienazione di attrezzature scientifiche
11 Alienazione di macchine per ufficio
12 Alienazione di server
13 Alienazione di postazioni di lavoro
14 Alienazione di periferiche
15 Alienazione di apparati di telecomunicazione
16 Alienazione di Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile
17 Alienazione di hardware n.a.c.
18 Alienazione di Oggetti di valore
19 Alienazione di diritti reali
20 Alienazione di Materiale bibliografico
21 Alienazione di Strumenti musicali
22 Alienazioni di beni materiali n.a.c.

10 Alienazione di beni immateriali
01 Alienazione di software
02 Alienazione di Brevetti
03 Alienazione di Opere dell'ingegno e Diritti d'autore
04 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c.

11 Sponsor e utilizzo locali
01 Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni
02 Diritti reali di godimento
03 Canone occupazione spazi e aree pubbliche
04 Proventi da concessioni su beni

12 Altre entrate
01 Interessi
02 Interessi attivi da Banca d'Italia
03 Altre entrate n.a.c.

13 Mutui
01 Mutui
02 Anticipazioni da Istituto cassiere

Totale entrate 262.933,46
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PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO A
Esercizio finanziario 2019

Liv. I  Livello II SPESE Importi

A Attività amministrativo-didattiche 59.254,11
A01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 8.425,12
A02 Funzionamento amministrativo 16.133,64
A03 Didattica 24.744,41
A04 Alternanza Scuola-Lavoro
A05 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 7.441,03
A06 Attività di orientamento 2.509,91

P Progetti 143.746,29
P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 30.338,72
P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 103.752,78
P03 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"
P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 9.654,79
P05 Progetti per "Gare e concorsi"

G Gestioni economiche
G01 Azienda agraria
G02 Azienda speciale
G03 Attività per conto terzi
G04 Attività convittuale

R Fondo di riserva 870,00
R98 Fondo di riserva 870,00

D Disavanzo di amministrazione presunto
D100 Disavanzo di amministrazione presunto

Totale spese 203.870,40
Z Z101 Disponibilità Finanziaria da programmare 59.063,06

Totale a pareggio 262.933,46

Predisposto dal dirigente il

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Rosaria GENOVESE

Proposto dalla Giunta Esecutiva il

IL PRESIDENTE DELLA G.E.
Genovese Rosaria

Approvato dal Consiglio d'Istituto il

IL SEGRETARIO DEL
CONSIGLIO D'ISTITUTO

Ins.

IL PRESIDENTE DEL
CONSIGLIO D'ISTITUTO

......................................
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 2.425,12

01 Non vincolato 900,00

02 Vincolato 1.525,12

03 Finanziamenti dallo Stato 6.000,00

01 Dotazione ordinaria 6.000,00

Totale entrate 8.425,12
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione A
Categoria di destinazione A01-1

Voce di destinazione Funzionamento e decoro della scuola
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 1.000,00

03 Materiali e accessori 1.000,00

07 Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 500,00

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 500,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 7.425,12

06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 7.425,12

01 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili 2.500,00

02 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni mobili, arredi e
accessori

1.000,00

03 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 1.000,00

06 Manutenzione ordinaria e riparazioni di hardware 2.000,00

07 Manutenzione ordinaria e riparazioni di software 925,12

Totale spese 8.425,12

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione A
Categoria di destinazione A01-1

Voce di destinazione Funzionamento e decoro della scuola
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 11.133,64

01 Non vincolato 11.133,64

04 Finanziamenti dalla Regione 5.000,00

01 Dotazione ordinaria 5.000,00

Totale entrate 16.133,64

99 Partite di giro 500,00

01 Reintegro anticipo al Direttore S.G.A. 500,00
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione A
Categoria di destinazione A02-1

Voce di destinazione Funzionamento amministrativo
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 7.621,21

01 Carta, cancelleria e stampati 2.100,00

01 Carta 800,00

02 Cancelleria 800,00

03 Stampati 500,00

02 Giornali, riviste e pubblicazioni 1.300,00

01 Giornali e riviste 500,00

02 Pubblicazioni 800,00

03 Materiali e accessori 4.221,21

07 Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 800,00

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 1.000,00

09 Materiale informatico 800,00

10 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 621,21

11 Altri materiali e accessori n.a.c. 1.000,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 7.500,00

02 Prestazioni professionali e specialistiche 2.500,00

05 Assistenza tecnico-informatica 1.000,00

09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 1.500,00

06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 1.500,00

03 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 1.500,00

07 Utilizzo di beni di terzi 1.500,00

06 Licenze d'uso per software 1.500,00

08 Utenze e canoni 1.000,00

01 Telefonia Fissa 1.000,00

13 Servizio di cassa 1.000,00

01 Somme da corrispondere all'Istituto tesoriere 1.000,00

05 Altre spese 1.012,43

01 Amministrative 1.012,43

01 Spese postali 1.012,43

Totale spese 16.133,64

99 Partite di giro 500,00

01 Partite di giro 500,00

01 Anticipo al Direttore S.G.A. 500,00

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione A
Categoria di destinazione A02-1

Voce di destinazione Funzionamento amministrativo
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 16.634,09

01 Non vincolato 16.634,09

03 Finanziamenti dallo Stato 5.000,00

01 Dotazione ordinaria 5.000,00

Totale entrate 21.634,09
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione A
Categoria di destinazione A03-1

Voce di destinazione Funzionamento didattico generale
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 7.400,00

01 Carta, cancelleria e stampati 2.400,00

01 Carta 800,00

02 Cancelleria 800,00

03 Stampati 800,00

02 Giornali, riviste e pubblicazioni 1.500,00

01 Giornali e riviste 500,00

02 Pubblicazioni 1.000,00

03 Materiali e accessori 3.500,00

02 Vestiario 500,00

06 Accessori per attività sportive e ricreative 500,00

07 Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 500,00

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 500,00

09 Materiale informatico 500,00

10 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 500,00

11 Altri materiali e accessori n.a.c. 500,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 9.200,00

02 Prestazioni professionali e specialistiche 2.000,00

05 Assistenza tecnico-informatica 1.000,00

09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 1.000,00

04 Promozione 1.500,00

01 Pubblicità 500,00

03 Organizzazione manifestazioni e convegni 1.000,00

06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 2.200,00

03 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 1.200,00

04 Manutenzione ordinaria e riparazioni di officine e laboratori 1.000,00

07 Utilizzo di beni di terzi 2.000,00

01 Noleggio e leasing impianti e macchinari 1.500,00

06 Licenze d'uso per software 500,00

10 Servizi ausiliari 1.000,00

04 Trasporti, traslochi e facchinaggio 1.000,00

11 Assicurazioni 500,00

03 Assicurazioni per alunni 500,00

04 Acquisto di beni d'investimento 1.634,09

03 Beni mobili 1.000,00

20 Strumenti musicali 1.000,00

04 Manutenzione straordinaria 634,09

25 Manutenzione straordinaria strumenti musicali 634,09

05 Altre spese 2.900,00

03 Partecipazione ad organizzazioni 1.900,00

03 Partecipazione a reti di scuole e consorzi 800,00
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

05 Altre spese 2.900,00

03 Partecipazione ad organizzazioni 1.900,00

04 Partecipazione a gare e concorsi 800,00

05 Altre spese di partecipazione ad organizzazioni n.a.c. 300,00

04 Borse di studio 1.000,00

01 Borse di studio e sussidi agli studenti 500,00

02 Contributi agli studenti 500,00

09 Rimborsi e poste correttive 500,00

01 Restituzione versamenti non dovuti 500,00

04 Restituzione versamenti non dovuti a Famiglie 500,00

Totale spese 21.634,09

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione A
Categoria di destinazione A03-1

Voce di destinazione Funzionamento didattico generale
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 3.110,32

02 Vincolato 3.110,32

Totale entrate 3.110,32
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Spese di personale 3.110,32

01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 3.110,32

01 Compensi netti 1.260,32

02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 350,00

03 Ritenute erariali a carico del dipendente 500,00

05 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 500,00

06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

500,00

Totale spese 3.110,32

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 7.441,03

02 Vincolato 7.441,03

Totale entrate 7.441,03
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 7.441,03

12 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 7.441,03

01 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 7.441,03

Totale spese 7.441,03

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 2.509,91

02 Vincolato 2.509,91

Totale entrate 2.509,91
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 709,91

01 Carta, cancelleria e stampati 209,91

03 Stampati 209,91

03 Materiali e accessori 500,00

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 500,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.800,00

04 Promozione 1.000,00

01 Pubblicità 500,00

03 Organizzazione manifestazioni e convegni 500,00

07 Utilizzo di beni di terzi 800,00

02 Noleggio e leasing di mezzi di trasporto 800,00

Totale spese 2.509,91

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 22.728,00

02 Vincolato 22.728,00

Totale entrate 22.728,00
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Categoria di destinazione P01-1

Voce di destinazione FSE COMPETENZE DI CITTADINANZA E CREATIVITA' DIGITALE
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Spese di personale 21.728,00

01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 5.578,00

01 Compensi netti 2.000,00

02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 700,00

03 Ritenute erariali a carico del dipendente 878,00

05 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 1.000,00

06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

1.000,00

02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 2.350,00

01 Compensi netti 800,00

02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 200,00

03 Ritenute erariali a carico del dipendente 350,00

05 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 500,00

06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

500,00

03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 11.800,00

07 Compensi per tutor interni 3.500,00

08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 3.500,00

16 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 800,00

17 Ritenute erariali a carico del dipendente 1.000,00

19 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 1.500,00

20 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

1.500,00

04 Altri compensi per personale a tempo determinato 2.000,00

08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 2.000,00

02 Acquisto di beni di consumo 500,00

03 Materiali e accessori 500,00

09 Materiale informatico 500,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 500,00

04 Promozione 500,00

01 Pubblicità 500,00

Totale spese 22.728,00

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P01-1

Voce di destinazione FSE COMPETENZE DI CITTADINANZA E CREATIVITA' DIGITALE
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 7.610,72

01 Non vincolato 7.610,72

Totale entrate 7.610,72

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P01-2

Voce di destinazione NUOVE TECNOLOGIE - SITO
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 1.260,72

01 Carta, cancelleria e stampati 260,72

02 Cancelleria 260,72

03 Materiali e accessori 1.000,00

09 Materiale informatico 1.000,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 4.350,00

01 Consulenze 500,00

06 Consulenza informatica 500,00

02 Prestazioni professionali e specialistiche 1.000,00

05 Assistenza tecnico-informatica 1.000,00

05 Formazione e aggiornamento 1.000,00

01 Formazione professionale generica 1.000,00

06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 1.000,00

07 Manutenzione ordinaria e riparazioni di software 1.000,00

07 Utilizzo di beni di terzi 500,00

06 Licenze d'uso per software 500,00

08 Utenze e canoni 350,00

08 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. 350,00

04 Acquisto di beni d'investimento 2.000,00

01 Beni immateriali 1.000,00

01 Software 1.000,00

03 Beni mobili 1.000,00

17 Hardware n.a.c. 1.000,00

Totale spese 7.610,72

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P01-2

Voce di destinazione NUOVE TECNOLOGIE - SITO
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 17.046,00

02 Vincolato 17.046,00

Totale entrate 17.046,00

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-1

Voce di destinazione FSE Competenze di base  Azione 10.2.1 Scuola Infanzia Cod.P.10.2.1AFSEPON-PI-
2017-70
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Spese di personale 16.046,00

02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.600,00

01 Compensi netti 800,00

02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 150,00

03 Ritenute erariali a carico del dipendente 250,00

05 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 250,00

06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

150,00

03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 14.446,00

07 Compensi per tutor interni 5.000,00

08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 5.000,00

16 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 1.000,00

17 Ritenute erariali a carico del dipendente 1.200,00

19 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 1.246,00

20 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

1.000,00

02 Acquisto di beni di consumo 1.000,00

03 Materiali e accessori 1.000,00

07 Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 500,00

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 500,00

Totale spese 17.046,00

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-1

Voce di destinazione FSE Competenze di base  Azione 10.2.1 Scuola Infanzia Cod.P.10.2.1AFSEPON-PI-
2017-70
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 40.384,50

02 Vincolato 40.384,50

Totale entrate 40.384,50

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-2

Voce di destinazione FSE Competenze di base  Azione 10.2.2 Scuola 1°Ciclo Cod.P.10.2.2AFSEPON-PI-2017
-147
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Spese di personale 35.000,00

02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.600,00

01 Compensi netti 800,00

02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 150,00

03 Ritenute erariali a carico del dipendente 250,00

05 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 250,00

06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

150,00

03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 33.400,00

02 Compensi per referente alla valutazione 500,00

03 Compensi per figura aggiuntiva 900,00

05 Compensi per progettista 500,00

06 Compensi per collaudatore 500,00

07 Compensi per tutor interni 6.000,00

08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 10.000,00

13 Contributi centri di attività sociali, sportive e culturali 2.500,00

16 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 1.500,00

17 Ritenute erariali a carico del dipendente 4.000,00

19 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 4.000,00

20 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

3.000,00

02 Acquisto di beni di consumo 384,50

03 Materiali e accessori 384,50

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 384,50

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 5.000,00

02 Prestazioni professionali e specialistiche 5.000,00

09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 5.000,00

Totale spese 40.384,50

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-2

Voce di destinazione FSE Competenze di base  Azione 10.2.2 Scuola 1°Ciclo Cod.P.10.2.2AFSEPON-PI-2017
-147
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 22.728,00

02 Vincolato 22.728,00

Totale entrate 22.728,00

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-3

Voce di destinazione FSE Competenze di Cittadinanza globale  Azione 10.2.5
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Spese di personale 13.650,00

02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.650,00

01 Compensi netti 800,00

02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 150,00

03 Ritenute erariali a carico del dipendente 250,00

05 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 250,00

06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

200,00

03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 12.000,00

01 Compensi per animatore digitale 1.000,00

07 Compensi per tutor interni 3.000,00

08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 5.000,00

16 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 500,00

17 Ritenute erariali a carico del dipendente 1.000,00

19 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 1.000,00

20 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

500,00

02 Acquisto di beni di consumo 800,00

03 Materiali e accessori 800,00

09 Materiale informatico 800,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 8.278,00

02 Prestazioni professionali e specialistiche 8.278,00

09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 8.278,00

Totale spese 22.728,00

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-3

Voce di destinazione FSE Competenze di Cittadinanza globale  Azione 10.2.5
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 9.333,20

01 Non vincolato 3.884,57

02 Vincolato 5.448,63

Totale entrate 9.333,20

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-4

Voce di destinazione INCLUSIONE
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 5.833,20

01 Carta, cancelleria e stampati 1.333,20

01 Carta 500,00

02 Cancelleria 500,00

03 Stampati 333,20

02 Giornali, riviste e pubblicazioni 500,00

02 Pubblicazioni 500,00

03 Materiali e accessori 4.000,00

01 Generi alimentari 500,00

02 Vestiario 500,00

06 Accessori per attività sportive e ricreative 500,00

07 Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 500,00

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 500,00

09 Materiale informatico 500,00

10 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 500,00

11 Altri materiali e accessori n.a.c. 500,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.500,00

09 Servizi di ristorazione 500,00

01 Mensa scolastica 500,00

10 Servizi ausiliari 500,00

04 Trasporti, traslochi e facchinaggio 500,00

12 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 500,00

01 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 500,00

05 Altre spese 2.000,00

03 Partecipazione ad organizzazioni 1.000,00

03 Partecipazione a reti di scuole e consorzi 500,00

04 Partecipazione a gare e concorsi 500,00

04 Borse di studio 1.000,00

01 Borse di studio e sussidi agli studenti 500,00

02 Contributi agli studenti 500,00

Totale spese 9.333,20

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-4

Voce di destinazione INCLUSIONE
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 4.164,89

01 Non vincolato 4.164,89

Totale entrate 4.164,89

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-5

Voce di destinazione BENESSERE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 4.164,89

02 Prestazioni professionali e specialistiche 4.164,89

04 Assistenza psicologica, sociale e religiosa 3.000,00

09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 1.164,89

Totale spese 4.164,89

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-5

Voce di destinazione BENESSERE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 4.552,38

01 Non vincolato 4.552,38

Totale entrate 4.552,38

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-6

Voce di destinazione MUSICA
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 1.052,38

01 Carta, cancelleria e stampati 500,00

02 Cancelleria 500,00

03 Materiali e accessori 552,38

08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 552,38

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 500,00

06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 500,00

08 Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali
n.a.c.

500,00

04 Acquisto di beni d'investimento 2.500,00

03 Beni mobili 2.500,00

20 Strumenti musicali 2.500,00

05 Altre spese 500,00

03 Partecipazione ad organizzazioni 500,00

Totale spese 4.552,38

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-6

Voce di destinazione MUSICA
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 1.935,08

01 Non vincolato 1.935,08

Totale entrate 1.935,08

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-7

Voce di destinazione SPORT
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 1.935,08

03 Materiali e accessori 1.935,08

06 Accessori per attività sportive e ricreative 1.935,08

Totale spese 1.935,08

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-7

Voce di destinazione SPORT
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 707,18

01 Non vincolato 707,18

Totale entrate 707,18

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-8

Voce di destinazione BIBLIOTECA
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 707,18

02 Giornali, riviste e pubblicazioni 707,18

02 Pubblicazioni 707,18

Totale spese 707,18

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-8

Voce di destinazione BIBLIOTECA
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 2.317,64

01 Non vincolato 2.317,64

Totale entrate 2.317,64

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-9

Voce di destinazione LINGUE
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Spese di personale 900,00

01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 900,00

01 Compensi netti 500,00

02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 100,00

03 Ritenute erariali a carico del dipendente 100,00

05 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 100,00

06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico
dell'amministrazione

100,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.417,64

02 Prestazioni professionali e specialistiche 1.417,64

09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 1.417,64

Totale spese 2.317,64

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-9

Voce di destinazione LINGUE
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 583,91

01 Non vincolato 583,91

Totale entrate 583,91

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-10

Voce di destinazione EDUCAZIONE ALIMENTARE E MENSA

Pag. 1 di 2



 

SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 200,00

03 Materiali e accessori 200,00

01 Generi alimentari 200,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 383,91

02 Prestazioni professionali e specialistiche 383,91

09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 383,91

Totale spese 583,91

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P02-10

Voce di destinazione EDUCAZIONE ALIMENTARE E MENSA
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 5.530,54

01 Non vincolato 5.530,54

Totale entrate 5.530,54

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P04-1

Voce di destinazione SICUREZZA E PRIVACY
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

02 Acquisto di beni di consumo 1.000,00

03 Materiali e accessori 1.000,00

09 Materiale informatico 1.000,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 4.530,54

05 Formazione e aggiornamento 3.500,00

01 Formazione professionale generica 2.500,00

03 Altre spese di formazione e aggiornamento n.a.c. 1.000,00

06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 1.030,54

07 Manutenzione ordinaria e riparazioni di software 1.030,54

Totale spese 5.530,54

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P04-1

Voce di destinazione SICUREZZA E PRIVACY
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ENTRATE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

01 Avanzo di amministrazione presunto 4.124,25

01 Non vincolato 4.124,25

Totale entrate 4.124,25

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P04-2

Voce di destinazione FORMAZIONE DOCENTI SU DIDATTICA
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SPESE
Liv. I Importi

Liv. II Liv. III Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 4.124,25

05 Formazione e aggiornamento 4.124,25

01 Formazione professionale generica 2.124,25

03 Altre spese di formazione e aggiornamento n.a.c. 2.000,00

Totale spese 4.124,25

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2019

Tipologia di destinazione P
Categoria di destinazione P04-2

Voce di destinazione FORMAZIONE DOCENTI SU DIDATTICA
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ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI
10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

Ministero dell'istruzione,dell'Universita' e della Ricerca

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA PRESUNTA - MODELLO C

1

Conto residui

141.805,03

Esercizio finanziario 2019

Fondo di cassa al 1° Gennaio

Conto competenza Totale

(Importi in euro) (Importi in euro) (Importi in euro)

(+)

*

2 Riscossioni 23.034,54 157.844,23 180.878,77
Di cui 0,00 0,00 0

Pagamenti3 (-) 56.844,11 146.906,95 203.751,06
*

Di cui 0,00 0,00 0
(=)4 118.932,74

0Di cui
*

5 Residui Attivi (+) 49.039,58 92.133,70 141.173,28
Residui Passivi6 (-) 2.911,48 11.131,08 14.042,56

7 (=) 246.063,46 [4+(5-6)]

8 Riscossioni presunte fino a fine esercizio 0,00(+)

9 Pagamenti presunte fino a fine esercizio (-) 0,00
10 Variazione presunta Residui Attivi (+) 0,00

11 Variazione presunta Residui Passivi (-) 0,00

12 (=) 246.063,46
[7+(8-9)+(10-11)]

(*) soggetto al vincolo per i flussi di cassa di cui all'art.29 della L.23/12/1998 n.448

IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Ester Biagi Rosaria GENOVESE

0,00Di cui
*

Avanzo o Disavanzo di amministrazione
presunto al 31/12/2018

Residui esercizi
precedenti

Residui dell'esercizio
Totale

Saldo di cassa

Avanzo o Disavanzo di amministrazione



 

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO - MODELLO D
Esercizio finanziario 2019

Liv. I Liv. II SPESE Totale importo
vincolato

importo non
vincolato

A Attività amministrativo-didattiche 43.254,11 14.586,38 28.667,73

A01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 2.425,12 1.525,12 900,00

A02 Funzionamento amministrativo 11.133,64 11.133,64

A03 Didattica 19.744,41 3.110,32 16.634,09

A04 Alternanza Scuola-Lavoro

A05 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 7.441,03 7.441,03

A06 Attività di orientamento 2.509,91 2.509,91

P Progetti 143.746,29 108.335,13 35.411,16

P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 30.338,72 22.728,00 7.610,72

P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 103.752,78 85.607,13 18.145,65

P03 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"

P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del
personale"

9.654,79 9.654,79

P05 Progetti per "Gare e concorsi"

G Gestioni economiche

G01 Azienda agraria

G02 Azienda speciale

G03 Attività per conto terzi

G04 Attività convittuale

Totale avanzo utilizzato 187.000,40 122.921,51 64.078,89

Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 59.063,06 59.063,06

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C
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RIEPILOGO PER TIPOLOGIA SPESA - MODELLO E
Esercizio finanziario 2019

Liv. I Liv. II Liv. III Spese importo

01 Spese di personale 90.434,32

02 Acquisto di beni di consumo 31.404,18

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 68.115,38

04 Acquisto di beni d'investimento 6.134,09

05 Altre spese 6.412,43

06 Imposte e tasse

07 Oneri straordinari e da contenzioso

08 Oneri finanziari

09 Rimborsi e poste correttive 500,00

98 Fondo di riserva 870,00

100 Disavanzo di amministrazione

Totale generale 203.870,40

IL DIRETTORE S.G.A.
Ester Biagi

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. TORINO - ALBERTI

10141 TORINO (TO) VIA TOLMINO, 40 C.F. 97770960017 C.M. TOIC8AZ00C

Pag. 1 di 1
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE " TORINO - ALBERTI " 
Via Tolmino, 40 - 10141 – Torino  

Telefono 011/197.10.282 – 011/3825252  Fax 011/38.52.874 

e mail: TOIC8AZ00C@istruzione.it  - CM TOIC8AZ00C   
  CF 97770960017 

 
 

   Torino, 31 gennaio 2019 

 
 
 

RELAZIONE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA AL PROGRAMMA ANNUALE 2019  
(Art. 4 - D. I. n. 129/2018) 

 

Proposta alla delibera del Consiglio di Istituto il 19 febbraio 2019 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO   il D.I. 129 del 28/08/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107); 

VISTI    i  DD. PP. RR. 275/1999 e 352/2001 (Autonomia delle istituzioni scolastiche); 
VISTA  l’assegnazione della dotazione finanziaria per il periodo gennaio-agosto 2018 secondo 

quanto comunicato dalla nota del M.I.U.R. prot n. 19270 del 28/09/2018 (Istruzioni per la 

predisposizione del Programma Annuale per l’e.f. 2019); 
TENUTO CONTO del CCNL 2007 e delle successive sequenze; 
VISTA   la L. 107/2015; 
PRESO ATTO dell'avanzo di amministrazione al 31/12/2018, della tabella dimostrativa dello stesso e 

del relativo prospetto di utilizzazione; 
ACCERTATA  la sussistenza dei finanziamenti e contributi da parte di Enti, Istituzioni   

    e privati comunicati o incassati alla data attuale; 
RICHIAMATI   il Piano Triennale dell’offerta formativa 2016/19 elaborato dal Collegio Docenti ed 

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 20 gennaio 2016 ed aggiornato 
con delibera n. 63 del 4 dicembre 2018, in coerenza con gli stessi 

  

FORMULA 
 

la seguente relazione al Programma annuale per l’esercizio finanziario 2018 

 
 
PREMESSA 
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Il Programma Annuale relativo all’anno solare 2019, costituisce la traduzione in termini finanziari del Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa, elaborato dal Collegio dei Docenti ed approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 2 del 20 gennaio 2016 ed aggiornato con delibera n. 63 del 4 dicembre 2018.  
Tiene inoltre conto dei seguenti atti dell'istituto:  
Piano annuale delle attività del personale docente per l’a.s. 2018/19 ex art. 28, comma 4 del CCNL 06/09; 
Piano di Lavoro dei Servizi Generali e Amministrativi, redatto dal Direttore S.G.A. dell'Istituto ai sensi e per gli 
effetti dell'art. 52, comma 3, del CCNL 06/09 su direttiva di massima della Dirigente Prot. n. 3695 del 3/09/2018, 
nonché delle caratteristiche strutturali della scuola e del territorio, e degli  obiettivi di gestione, riportati 
successivamente in questo documento. 
Il Programma Annuale 2019 è stato redatto in conformità alle prescrizioni del D.I. n. 129 del 28/08/2018 
concernente il " Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” ed alle istruzioni fornite dalle 
CC. MM. applicative del D.I. citato, nell’ottica della qualità dell’erogazione del servizio, secondo criteri di 
efficienza, efficacia ed economicità e principi di trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, veridicità, 
chiarezza, pareggio, armonizzazione confrontabilità e monitoraggio.  
 
ASPETTI PROCEDURALI 
La presente relazione, unitamente al Programma Annuale EF 2019, è stata predisposta dalla Dirigente Scolastica 
in collaborazione con il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi per quanto riguarda la parte tecnico- 
amministrativa. 
I due documenti verranno trasmessi ai RR. CC. per il relativo parere e sottoposti dalla Giunta esecutiva al 
Consiglio d'Istituto per la delibera di approvazione. 
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PRESENTAZIONE DELL’ISTITUTO 

 
L’Istituto è costituito da tre plessi ubicati nel quartiere San Paolo di Torino: 

- Un plesso di scuola dell’infanzia sito in via Braccini 63 

- Un plesso di scuola primaria sito in via Braccini 70 

- Un plesso di scuola secondaria sito in via Tolmino 40. 
 

ALUNNI E CLASSI 

 Dati al 28 gennaio 2019 

 Infanzia  Primaria Secondaria Totale  

N° alunni iscritti 126 394 549 1069 

N° alunni diversamente abili 1 15 23 39 

N° alunni stranieri 38 156 153 347 

N° alunni DSA/EES certificati  17 52 69 

N° classi/sezioni 6 20 25 51 

N° classi a 40 ore (tempo pieno) 6 20 0(*) 26 

 
 (*) Le classi funzionano con orario antimeridiano, tranne le tre classi del corso a indirizzo musicale che  

effettuano orario pomeridiano  nelle giornate martedì/giovedì fino alle 16.00 e rientri con orari diversificati  
per le esercitazioni di strumento musicale, con un orario settimanale di 33 ore. 

 
Il PTOF 2016-19, elaborato a seguito del processo di autovalutazione a cui è seguita la compilazione del RAV con 
la conseguente elaborazione del Piano di Miglioramento, pone al centro dei propri obiettivi il miglioramento 
degli apprendimenti e delle competenze degli allievi , da realizzarsi attraverso il raggiungimento delle massime 
condizioni possibili di benessere. Per questa ragione la scuola è molto attiva e partecipa alle numerose iniziative 
promosse dal Ministero, dagli EE.LL. e del territorio, nonché collabora con numerose altre scuole con cui ha 
stipulato accordi di rete al fine di ottimizzare le risorse umane e materiali ai fini dell’aggiornamento, dello 
scambio di buone pratiche, dell’arricchimento dell’offerta formativa, del miglioramento degli apprendimenti 
degli alunni. Particolare attenzione viene posta al contrasto al bullismo/cyberbullismo, all’educazione alla legalità 
e all’educazione civica attraverso collaborazioni con le forze dell'ordine, Carabinieri, Polizia Urbana, Vigili del 
Fuoco, Asl, Protezione civile. 
 
Un aspetto verso il quale la scuola è particolarmente attenta è l’inclusione: gli alunni diversamente abili sono 
complessivamente 38; purtroppo oltre agli alunni con altri BES certificati aumenta costantemente il numero 
degli  alunni con situazioni familiari e sociali precarie o a rischio, stranieri arrivati direttamente da Paesi stranieri 
senza alcuna conoscenza della lingua italiana, per i quali si rende necessario attuare percorsi individualizzate e 
progetti ad hoc per permettere una corretta integrazione nonché l’adeguato apprendimento. 
Tali situazioni sono affrontate in collaborazione con Comune, ASL e Servizi Sociali ma soprattutto  utilizzando le 
proposte del territorio (Polizia municipale Nucleo di prossimità, Compagnia di San Paolo, Fondazione Agnelli, 
Fondazione per la Scuola, Comune di Torino, Fondazione CRT) e delle reti di cui la scuola fa parte, oltre che con i 
quotidiani interventi individuali.  
 
Accanto a tali situazioni particolari, la presenza notevole di allievi con buone o ottime capacità cognitive e 
risultati di apprendimento molto positivi, e vista la richiesta dell’utenza, il PTOF prevede attività extracurricolari 
di arricchimento e approfondimento disciplinare e di valorizzazione delle eccellenze (corso di introduzione al 
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latino per gli alunni che intendono iscriversi al liceo, potenziamento delle lingue straniere, attività musicali 
extracurricolari).  
Il finanziamento di numerosi progetti PON (11 moduli per il PON Competenze di base, 4 moduli per il PON 
Competenze di cittadinanza globale, 4 moduli per il PON Competenze di cittadinanza e creatività digitale) avviati 
nel corrente anno scolastico ha permesso di attivare progetti di recupero e potenziamento in italiano, 
matematica, inglese, attività motoria, educazione alimentare, introduzione alla robotica e consapevolezza 
digitale per la scuola primaria e secondaria, nonché potenziamento della conoscenza del sé e dell’altro nella 
scuola dell’infanzia con percorsi di musica, arte e teatro. 
Il Progetto Riconnessioni, finanziato da Fondazione per la Scuola Compagnia di San Paolo, ha permesso, 
attraverso la connessione ultraveloce e la formazione dei docenti su didattica innovativa e digitale, di 
sperimentare nuove metodologie didattiche, più vicine alle esigenze e allo stile cognitivo degli alunni di oggi. 
 

 

PERSONALE IN SERVIZIO (organico di fatto) 

PERSONALE STATALE Dati al 28 gennaio 2019 

 Infanzia Primaria Secondaria Totale 

Dirigente Scolastico 1 1 

Insegnanti su posto comune 13 43 52 108 

Insegnanti sostegno 1 11 13 25 

Insegnanti di Religione  1 2 2 5 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 15 56 67 138 

 
 

PERSONALE ATA Infanzia Primaria Secondaria Totale 

Direttore Sga 1 

Assistenti amministrativi 6 

Collaboratori scolastici 3 9 8 20 

TOTALE PERSONALE  ATA 27 

 
Il personale è per la quasi totalità di ruolo e complessivamente stabile.  
 

PERSONALE NON STATALE  Dati al 28 gennaio 2019 

Docenti sostegno comunale 3 in secondaria 

Addetti pre e post scuola 4 ASC Piemonte (1 in infanzia e 3 in primaria)  

Educatori ed esperti di Associazioni 
sportive/ricreative/ 

Freetime – Associazione Sportiva Studentesca – 
Provaci ancora Sam 

Senior Progetto Senior Civico in primaria  
e in secondaria 

L’organico dell’autonomia, che prevede 3 docenti  di potenziamento (arte, musica e sostegno) nella scuola secondaria, 3 
docenti in primaria (2 posto comune e 1 sostegno) e 1 nella scuola dell’infanzia (posto comune) permette anche per 
quest’anno di realizzare progetti di recupero/ potenziamento in alcune discipline soprattutto matematica e italiano per 
stranieri, nella scuola primaria; di attivare un progetto di educazione motoria  e musicale nella scuola dell’infanzia; nella 
scuola secondaria di continuare i progetti, già attivati gli scorsi anni, di educazione al rispetto dell’ambiente e della scuola in 
cui vivono (progetto murales e conoscenza e rispetto del quartiere nella scuola secondaria) nonché progetti per incentivare 
l’attività musicale sia nella primaria (coro scolastico) che nell’infanzia. 
Per quanto riguarda il personale ATA si sottolineano condizioni di lavoro sempre difficili: 
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- in Segreteria i posti di diritto ammontano a sei unità,  non compensate dall’assegnazione di un ulteriore posto in 
organico di fatto, come era avvenuto negli scorsi anni;  

- i collaboratori scolastici sono 17,  con l’assegnazione di tre posti in organico di fatto. Tenuto conto dei numerosi casi 
di limitazioni delle mansioni e di casi che beneficiano della L. 104/92, si riesce a malapena ad assolvere le pulizie e la 
sorveglianza, le incombenze per gestire alunni disabili non autonomi che hanno bisogno di assistenza in mensa ed 
in sala igienica, gli alunni che necessitano di somministrazione di farmaci o di sanificazioni di ambienti per allergie.  
 

Oltre al personale docente e ATA, nella scuola è attivo un gruppo di volontari che, nell’ambito del progetto 
“Senior civico” della Città di Torino nella scuola primaria, o autonomamente nella scuola secondaria, operano 
gratuitamente supportando diverse attività: segreteria, biblioteca, centro stampa, recupero linguistico di alunni 
stranieri. 
 
EDIFICI 

 Dati al 28 gennaio 2018 

Punti di erogazione del servizio  1 Primaria (via Braccini 70) 
1 Scuola Infanzia (via Braccini 63) 

1 Secondaria (via Tolmino 40) 

Palestre  2 in Primaria 

2 in Secondaria 

Biblioteche 1 in Primaria 

1 in Secondaria  

Aule specificamente adibite a particolari 
attività 

8 in Primaria 

(2 informatica, 1 aula di scienze,  1 aula polifunzionale,  
2 aule LIM, museo Santarosa, aula d’arte) 

2 aule in scuola Infanzia (1 aula LIM e informatica, 1 
aula polifunzionale) 
8 in Secondaria  

(1 aula musica, 2 aule LIM, 2 aule informatica, aula 
sostegno, aula d’arte, 1 aula museo scolastico) 

Sale riunioni 1 auditorium + 1 sala docenti in Secondaria 

2 saloni + 2 sale docenti in Primaria 

1 sala docenti in scuola Infanzia 

Refettori 1  in Primaria 

1 in Secondaria 

 
La situazione edilizia è migliorata dallo scorso anno, grazie ai lavori di rifacimento del tetto in primaria ed il 
ripristino di un salone, inagibile dal 2016, in primaria, rimangono alcuni spazi ancora da sanare da parte dell’Ente 
proprietario, e pertanto ancora inagibili. 
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PREVISIONI PROGRAMMATICHE DELL’ESERCIZIO FINANZIARIO 2019 

Le linee programmatiche sono elaborate sulla base dei finanziamenti garantiti dallo Stato e dall’Ente locale, 
nonché da contributi delle famiglie.  
Con i primi si sopperisce prevalentemente alle esigenze di funzionamento amministrativo e didattico. 
L’arricchimento dell’offerta formativa viene finanziata dalle famiglie (certificazioni linguistiche, viaggi e visite di 
istruzione, stage all’estero, corso giornaliero di sci, corso di latino, laboratori didattici) o attraverso la 
partecipazione a bandi come i PON o indetti da Fondazioni come la Compagnia di San Paolo o la Fondazione 
CRT, oppure attraverso la partecipazione a reti di scuole (Torino Rete Libri, Tavolo Interistituzionale, Sportello 
d’ascolto, Rete Handicap Torino, Rete Musei Scolastici) sia per condividere risorse umane, sia per partecipare a 
bandi ministeriali e non al fine di ottenere finanziamenti, oltre che, come sopra evidenziato utilizzando risorse 
umane interne nell’ambito dell’organico dell’autonomia. 
Moltissime attività alle quali la scuola partecipa sono proposte in forma gratuita dal Comune, dal Coni o da altri 
enti ed associazioni. 
Ulteriori contributi volontari richiesti all’atto dell’iscrizione o raccolti in occasione di eventi (concerti, Giornata a 
porte aperte della primaria), vengono utilizzati per l’arricchimento dell’offerta formativa, per l’integrazione delle 
quote di partecipazione a viaggi o altre iniziative da parte di alunni meno abbienti, acquisto di libri di testo per il 
prestito d’uso nella scuola secondaria, sportello d’ascolto.  
Notevole è la partecipazione in forma volontaria e gratuita di genitori, nonni, ex docenti e collaboratori scolastici 
che mettono a disposizione le proprie competenze per migliorare l’offerta della scuola, attraverso i progetti del 
PTOF “Genitori a scuola” e “Senior civico”. 
 
Gli obiettivi di arricchimento dell’offerta formativa previsti dal PTOF sono i seguenti: 

1) promuovere l’inserimento e l’integrazione di ogni alunno, con particolare attenzione 

a. agli alunni stranieri, favorendo l’integrazione attraverso l’apprendimento della lingua e della 
cultura italiana, lo scambio interculturale tra alunni di nazionalità diverse, educando alla 
interculturalità ed alla solidarietà: Progetto Italiano per studiare, Mediazione culturale, 
Tirocinanti universitari FAMI regionale in collaborazione con Piazza dei mestieri; (Progetto 
“Inclusione”), 

b. agli alunni diversamente abili e a quelli con altri BES, offrendo ai docenti di classe e di sostegno 
occasioni di formazione e confronto, e alle classi attività laboratoriali in collaborazione con ASL, 
Circoscrizione, Città di Torino, enti del territorio che offrono percorsi di ippoterapia, teatro- e/o 
arteterapia, partecipazione ad eventi che promuovono l’integrazione, canottaggio (Progetto 
“Inclusione”);  

2) valorizzare la continuità tra i diversi ordini di scuola: dell’infanzia, primaria, secondaria di primo grado e 
favorire un corretto orientamento verso la scuola secondaria di secondo grado secondo attitudini ed 
aspirazioni degli allievi. Nel corrente anno l’istituto collabora con l’ente “Piazza dei Mestieri” per 
la’ttivazione di percorsi con le attuali classi di seconda media per un corretto ed efficace orientamento in 
vista delle iscrizioni alle superiori del prossimo anno. (Progetto “Continuità, Accoglienza, 
Orientamento”) 

3) incentivare/sviluppare l’attività di formazione – aggiornamento del personale (Progetto “Formazione e 
aggiornamento del personale”) in coerenza con le risultanze del RAV, contemperando le esigenze 
formative dei docenti, gli obiettivi del Piano di Miglioramento della scuola, nonché con il Piano Nazionale 
per la Formazione dei Docenti. Nel corrente anno scolastico il Piano annuale della formazione  prevede: 
formazione obbligatoria in materia di sicurezza, ex D.Lgs. 81/08, formazione in tema di trattamento dei 
dati personali, formazione sulla programmazione e valutazione delle nuove competenze chiave, sulla 
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didattica inclusiva ed innovativa, in continuità con la formazione già iniziata negli anni precedenti; 
formazione sulla Pedagogia dei genitori, formazione sul contrasto al bullismo ed al cyberbullismo, 
formazione sulla didattica digitale, a cura dell’animatore digitale e del team digitale, a seguito del 
finanziamento stanziato dal MIUR per le scuole che hanno individuato l’animatore digitale e nell’ambito 
del progetto Riconnessioni; 

4) sviluppare/promuovere la cultura della prevenzione e della sicurezza ricercando qualità, benessere e 
responsabilità verso se stessi, gli altri e l’ambiente (Progetto “Sicurezza”, Progetto “Educazione 
alimentare, mensa) e Progetti e attività per il contrasto al bullismo ed al cyberbullismo, Move Up, 
Progetto in seno alla Rete interistituzionale per lo sportello psicologico), PON Competenze di 
cittadinanza globale (Educazione alimentare); 

5) valorizzare le risorse del territorio attraverso la partecipazione ad attività organizzate dalla Città di 
Torino, dalla Circoscrizione 3; progetti “Crescere in Città”, “Pietre d’inciampo”, promossi dalla Città di 
Torino; Realizzazione di visite guidate alla scoperta dei tesori della città, del territorio, d’Italia e d’Europa 
(Progetto “Uscite e visite di istruzione”); 

6) prevenire il disagio e l’insuccesso scolastico, offrire a genitori e insegnanti un valido supporto per 
analizzare e comprendere situazioni problematiche e di disagio, nonché contenere le ansie che la 
genitorialità comporta (Progetto “Benessere, contrasto alla dispersione” attraverso le attività 
realizzate in seno ai progetti “Provaci ancora Sam”, “Lapis”, “Tutela integrata”, sportello psicologico, 
“Pedagogia dei genitori”, “Inclusività famiglie”); 

7) rispondere ai bisogni cognitivi e alle richieste di potenziamento dei percorsi curricolari da parte di allievi 
con buoni esiti di apprendimento (tutti i progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa): progetto 
Latino, Progetto potenziamento lingue straniere, Coding, Progetto “Biblioteca”, Torinoretelibri, 
Progetto Musei scolastici, teatro in italiano ed in lingua straniera, lettura critica dei quotidiani, “Orchestra 
dei lettori”, CLIL, lettori madrelingua attraverso i progetti WEP ed Educhange, PON Competenze di 
base, e competenze e creatività digitale); 

8) promuovere salute e benessere attraverso la cultura del movimento, la conoscenza del proprio corpo, la 
socializzazione nei giochi di squadra e l’apprendimento di varie e corrette abitudini di vita (“Progetto 
Sport a scuola” :  “Educazione motoria”, “Educazione alimentare”, attività sportive curricolari ed 
extracurricolari, Settimana dello sport, corso di sci; PON Competenze di cittadinanza globale: 
canottaggio); 

9) assicurare i necessari servizi di supporto alla didattica (Aggregato “Funzionamento didattico generale”); 
10) favorire lo sviluppo e lo scambio di esperienze musicali (Progetto “Musica” nel quale si realizzeranno 

percorsi musicali grazie all’organico di potenziamento nelle  classi  di scuola primaria ed infanzia, nonché 
potenziamento delle attività musicali nella secondaria).  

 
Si rimanda alle schede finanziarie e alla relazione a cura del DSGA  per l’esposizione  nel dettaglio delle 
entrate e delle spese riferite alle specifiche attività e ai progetti. Non sono state redatte per tutti i progetti 
previsti dal PTOF, ma solo per quelli per i quali si prevedono spese e specifici finanziamenti (in arrivo 
dall’esterno o con risorse interne).  

            

 
La Dirigente scolastica    

      Prof.ssa Rosaria Genovese 
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Allegato alla Relazione del Dirigente scolastico 
 
La  presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l’Esercizio Finanziario 2019 
viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni: 
 

 D.I. 129 del 28/08/2018; 
 Nota Miur Prot.N.  19270 del 28 settembre 2018     
 Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

Il Decreto Interministeriale 129/2018 coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia 
delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale.  
Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la 
predisposizione del P.A.:  

1. “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, 
senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle 
attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione 
interessata, come previste ed organizzate nel piano dell’offerta formativa (P.O.F.), nel rispetto 
delle competenze attribuite o delegate alle regioni e agli enti locali dalla normativa vigente”  

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed è 
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicitàe si conforma ai principi della 
trasparenza, annualità universalità, integrità, unità, veridicità” (art. 2 c. 2)  

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, 
formazione e di orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario 
attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicità.  
 
Parte  entrate 
 
Il Dirigente Scolastico procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata così come riportate nel 
modello A previsto dal D.I. 129/2018  
 
 

ANALISI DETTAGLIATA 
Entrate:  

Aggregato 01 voce 01 - NON VINCOLATO 
    Previsione iniziale 64.078,89 
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Aggregato 01 voce 02 - VINCOLATO 

    Previsione iniziale 181.984,57 
 
TOTALE AVANZO AMMINISTRAZIONE   € 246.063,46 
 

Aggregato 03 voce 01 - DOTAZIONE ORDINARIA 
    Previsione iniziale 16.870,00 

 
TOTALE ENTRATE   €  262.933,46 
 
 
 
Parte  spese 
 
Le entrate vengono distribuite nelle seguenti voci di spesa , così come evidenziato nella tabella 
sottostante: 

Voce Descrizione Dotazione 
ordinaria 

Avanzo 
vincolato 

Avanzo non 
vincolato  

Totale 

A01/1 Funzionamento e decoro della 
scuola 

6.000,00 1.525,12 900,00  

8.425,12 

A02/1 Funzionamento 
amministrativo 

5.000,00  11.133,64 16.133,64 

A03/1 Funzionamento didattico 5.000,00  16.634,09 21.634,09 

A03/2 Istruzione domiciliare  3.110,32  3.110,32 

A05/1 Viaggi di istruzione  7.441,03  7.441,03 

A06/1 Accoglienza, continuità, 
orientamento 

 2.509,91  2.509,91 

P01/1 PON CITTADINANZA 
DIGITALE 

 22.728,00  22.728,00 

P01/2 Nuove tecnologie e sito   7.610,72 7.610,72 

P02/1 PON COMPETENZE DI BASE - 
INFANZIA 

 17.046,00  17.046,00 

P02/2  PON COMPETENZE DI BASE - 
PRIMARIA 

 40.384,50  40.384,50 

P02/3 PON CITTADINANZA 
GLOBALE  

 22.728,00  22.728,00 



 
P02/4 INCLUSIONE   5.448,63 3.884,57 9.333,20 

P02/5 Benessere, contrasto alla 
dispersione, integrazione… 

  4.164,89 4.164,89 

P02/6 MUSICA   4.552,38 4.552,38 

P02/7 SPORT   1.935,08 1.935,08 

P02/8 BIBLIOTECA   707,18 707,18 

P02/9 LINGUE   2.317,64 2.317,64 

P02/10 EDUCAZIONE ALIMENTARE   583,91 583,91 

P04/1 SICUREZZA E PRIVACY   5.530,54 5.530,54 

P04/2 FORMAZIONE DOCENTI    4.124,25 4.124,25 

FR FONDO RISERVA 870,00   870,00 

 TOTALE DISTRIBUITO 16.870,00 122.921,51 64.078,89 203.870,40 

Z DISPONIBILITA’ 
FINANZIARIA DA 
PROGRAMMARE  

 59.063,06   

 TOTALE SPESE 16.870,00 181.984,57 64.078,89 262.933,46 

 
FONDO ECONOMALE  
Il fondo economale per le minute spese ai sensi  dall’art.21  del D. I. n. 129 del 28 agosto 2018 prevede  
l’assegnazione al Direttore dei servizi generali e amministrativi (DSGA) all’inizio di ogni esercizio 
finanziario di una somma di denaro, reintegrabile e da rendicontare, per il pagamento delle spese 
relative all’acquisizione urgente di beni e servizi di modesta entità,  necessari  a garantire il regolare 
svolgimento delle  ordinarie attività. Si propone che l’entità del fondo sia determinata in euro 500,00.  
FR – FONDO DI RISERVA 
Il fondo di riserva è stato determinato tenendo conto del limite massimo 10% previsto dall’art. 8 
comma 1 del D.I. 129/2018, ed è pari al 5%dell’importo della dotazione ordinaria iscritta 
nell’aggregato 02 voce 01 delle entrate del presente programma annuale. Tali risorse saranno 
impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri insufficiente e nel 
limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 8  comma 2  
del D.I. 129/2018. 
Z - DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 
La voce “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, 
pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna 
attività o progetto e che sono di dubbia esigibilità. Nel nostro caso si riportano in ZETA le stesse 
entrate che vi sono confluite nel 2018 pari a € 59.063,06.  
                     
                                                                                                                      IL D.S.G.A. 
                                                                                                                    Ester Biagi 
 



 
Torino, 31/01/2019 
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Art. 1 – Oggetto e definizioni 
 

1. Il presente regolamento disciplina le modalità di utilizzo del fondo economale 

per le minute spese ai sensi  dall’art.21  del Decreto Interministeriale n. 129 del 
28 agosto 2018. 

 
2. Ai fini del presente regolamento per fondo economale per le minute spese si 

intende l’assegnazione al Direttore dei servizi generali e amministrativi 

(DSGA)all’inizio di ogni esercizio finanziario di una somma di denaro, 
reintegrabile e da rendicontare, per il pagamento delle spese relative 

all’acquisizione urgente di beni e servizi di modesta entità,  necessari  a 
garantire il regolare svolgimento delle  ordinarie attività. 
 

3. Della gestione del fondo economale per le minute spese   è incaricato, ai sensi 
dell’art. 21 comma 4 ,  il  DSGA. 

        Il DSGA  può nominare,  uno o più impiegati incaricati di sostituirlo nei  
        casi di assenza e di temporaneo impedimento. 

 

Art. 2 -  Competenze e  Responsabilità del D.S.G.A in ordine  

             alla gestione del fondo delle minute spese 
 

 

1. Le attività negoziali inerenti la gestione  del fondo delle minute spese 
sono di competenza del Direttore dei Servizi generali e Amministrativi 

(D.S.G.A.). 
 

2. A tal fine i compiti e gli adempimenti cui è tenuto il D.S.G.A  per 
assicurare il regolare svolgimento dell’attività dell’Istituzione scolastica 

riguardano gli acquisti, la conservazione e la distribuzione dei materiali di 
minuto consumo, nonché  le spese indicate nel successivo art.4, nei limiti 

e con  le modalità definite dal presente regolamento. 
 

 
3. Il DSGA è responsabile delle eventuali discordanze tra il fondo economale  

delle minute spese  e le risultanze rilevate in qualsiasi fase di controllo. 

 

Art. 3 – Costituzione  e dotazione del fondo economale 
per le minute spese  

 
1. Il fondo economale  per le minute spese è costituito all’inizio di ciascun 

esercizio finanziario ed è anticipato dal Dirigente Scolastico al DSGA, in 



 
tutto o in parte, con apposito mandato in conto di partite di giro, con 

imputazione  all’aggregato  A02- Funzionamento Amministrativo. 
2.L’ammontare del fondo economale  per le minute spese è determinato 

nella misura di euro 500,00 , salvo diversa disposizione del Consiglio di 
Istituto. 

3. Con tale fondo il DSGA  provvede  ai pagamenti delle spese consentite   
dal presente Regolamento. 

 

 

Art. 4 – Utilizzo del fondo economale per le minute spese  
 

1. Le spese di natura economale che possono essere assunte a carico 

delbilancio dell’I. C. Alberti , nei limiti degli stanziamenti dei competenti 
capitoli di bilancio, sono le seguenti:  

 

 spese postali, telegrafiche, acquisto di valori bollati e spedizioni 
amezzo servizio postale o corriere;  

 acquisto di beni (materiali di consumo in genere) e servizi, 
nonchériparazione e manutenzione di beni mobili, macchine ed 

attrezzature; 
 spese per piccola manutenzione ; 

 spese per carburanti e lubrificanti;  
 spese per facchinaggio e trasporto; 

 spese per biglietti di mezzi di trasporto; 

 acquisto stampati, modulistica, cancelleria;  

 spese per viaggi do istruzione ed uscite didattiche  
 canoni di abbonamenti radiofonici, televisivi, internet e permessi; 

 imposte e tasse ed altri diritti erariali; 

 acquisto di libri, giornali e pubblicazioni;  
 spese diverse per il funzionamento dell’istituto; 

 spese minute di carattere diverso necessarie a soddisfare 
fabbisognicorrenti dell’istituto e  non individuabili nella suddetta 

elencazione,per cui il pagamento si rende opportuno,conveniente, 
urgente ed indifferibile entro il limite di cui all’art. 3 comma 2. 

 

2. L’importo massimo di ogni spesa è fissato  in euro  XXXXX , con divieto 
di effettuare artificiose  separazioni di un’unica fornitura al fine di eludere 

la presente norma. 
 

3. E’  vietato l’uso del fondo economale per le minute spese per gli acquisti 
per i quali è in corso presso l’istituto un contratto d’appalto. 

 

 
Art. 5 -  Pagamento delle minute spese 



 
1. I pagamenti delle minute spese, di cui all’art.3, sono ordinati con 

dichiarazione di spesa numerati  progressivamente e firmati dal D.S.G.A. 
 

2.   Ogni dichiarazione di spesa  deve contenere : 
 data di emissione; 

 oggetto della spesa; 
 ditta fornitrice; 

 importo della spesa; 
 aggregato su cui la spesa dovrà essere contabilizzata. 
 

3.   Alle dichiarazione di spesa  devono essere allegate le note giustificative 

della spesa: scontrino fiscale, ricevuta fiscale parlante o altri titoli validi  
agli effetti fiscali,purché descrivano, ove possibile, il bene od il servizio  

acquistato. 

Art. 6 – Reintegro del fondo economale per le minute spese  

 
1. Durante l’esercizio contabile il fondo economale delle  minute spese è 

reintegrabile previa presentazione al Dirigente Scolastico   del rendiconto 
delle spese  sostenute con le relative pezze giustificative. 

 
2. Il reintegro  del fondo economale delle  minute spese, che può essere 

totale o parziale, avviene con mandati emessi a favore del  D.S.G.A., con 
imputazione all'attività o al progetto cui si riferiscono le minute spese 

sostenute. Il rimborso deve essere richiesto e disposto prima della 
chiusura dell’esercizio finanziario. 

. Art. 7– Chiusura del fondo minute speseper le minute spese 

 
1. Alla chiusura dell'esercizio finanziario, la somma anticipata al D.S.G.A. 

deve essere riversata in conto partite di giro delle entrate, con 
assegnazione all'aggregato A02 - Funzionamento amministrativo.   

 
Art. 8 – Scritture contabili 

 

1. Il DSGA detiene un’unica gestione di cassa per tutte le operazioni, che 
devono essere cronologicamente contabilizzate  nell’ apposito registro del 

fondo economale  come indicato all’art.40 del D.I.129/2018. Le scritture 
economalidevono  essere effettuate anche utilizzando software 

informatici. 
 

Art. 9 – Controlli 

 



 
1. La gestione del fondo economale è soggetto a verifiche da parte del 

Collegio dei Revisori deiconti;  pertanto, il DSGA ha l’obbligo di tenere 
sempre aggiornato il registro di cassa economalecon la relativa 

documentazione. 
 

2. Verifiche di cassa possono anche essere disposte in qualsiasi momento 
dal Dirigente Scolastico 

. 

 

Art. 10 – Altre disposizioni 
 

1. E’ vietato al DSGA  di ricevere in custodia denaro, oggetti e valori di 
proprietà privata.  

 

 

 
 

 
 
                    

Il D.S.G.A. La Dirigente scolastica 
Ester Biagi Prof.ssa Rosaria Genovese 
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Il giorno  19  febbraio dell’anno 2019  alle ore 16,30  nei locali dell’I. C. “Alberti” di Torino   si è 

riunito, su convocazione, Il Consiglio di istituto  per discutere il seguente  Ordine del giorno: 

 

1) Regolamento per la gestione del Fondo economale delle minute spese  
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

 

VISTO     Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 pubblicato in G.U. Serie Generale n. 

267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche, con particolare riferimento 

all’art. 21; 
VISTA la Determinazione n. 10 del 22/12/2010 emanata dalla Autorità Nazionale  per la Vigilanza 

con la quale è stato previsto  che le spese economali ,  necessari per sopperire alle esigenze 

immediate e funzionali  dell’ente vanno  tipizzate con apposito provvedimento interno; 

 

RITENUTA  la necessità dia adottare un apposito  regolamento per la disciplina del funzionamento  

del  fondo economale delle minute spese, mediante l’individuazione delle tipologie di spese  

e delle modalità di gestione  

 

TENUTO CONTO CHE il regolamento interno debba prevedere il  limite economico massimo 

consentito   per ogni spesa  

 

 

all’unanimità dei presenti  
 

D E L I B E R A 

 
 
Di approvare il “Regolamento  per la gestione del Fondo Economale delle minute spese ” allegato 

alla presente  deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale. 

 

Il regolamento  entra in vigore a far data dalla presente deliberazione. 

 

                                                                       Firmato in originale 

                                                                     La Dirigente scolastica 

                                                                       Rosaria Genovese 

mailto:TOIC8AZ00C@ISTRUZIONE.IT
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ISTITUTO COMPRENSIVO  

"LEON BATTISTA ALBERTI" 

     Via Tolmino, 40 

            10141 TORINO 
Tel. 011/197.10.282– 

     e-mail: TOIC8AZ00C@ISTRUZIONE.IT - pec.TOIC8AZ00C@PEC.ISTRUZIONE.IT 

CM. TOIC8AZ00C – CF. 97770960017  

Codice univoco dell’ufficio: UFEL7I  

 
Il giorno  19 febbraio dell‟anno 2019  alle ore 16,30  nei locali dell‟I. C.  “Alberti” di Torino   si è 

riunito, su convocazione, Il Consiglio di istituto  per discutere il seguente  Ordine del giorno: 

 

1) Fondo economale delle minute spese e.f. 2019 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

VISTO Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 pubblicato in G.U. Serie Generale n.     

267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche, con particolare riferimento 

all‟art. 21; 
VISTA  la Determinazione n. 4 del 7/07/2011emanata dall‟Autorità Nazionale  per la Vigilanza

 recante Linee Guida sulla tracciabilità;                     

VISTA  la delibera n.556 del 31/05/ 2017 dell „Autorità Nazionale per la Vigilanza; 

TENUTO CONTO che l‟apertura del conto deve avvenire nel rispetto del art.3 comma 3 della  

legge 136/2010 mediante bonifico bancario postale o altro strumento tracciabile 

 

all‟unanimità dei presenti  
 

D E L I B E R A 

 

 di determinare il fondo  economale per  le minute spese,  occorrente per garantire le 
esigenze immediate e funzionali  dell’istituto per l’anno 2019   in euro 500,00 , da 
accreditarsi a favore del DSGA  con mandato di pagamento da imputare in conto di partite 
di giro, con imputazione  all’aggregato   A02- Funzionamento Amministrativo- esercizio 
2019, 
 

 di stabilire il  limite economico massimo consentito  per ogni spesa  in euro 100,00 
 

 

 di dare atto che detto fondo è destinato esclusivamente per il pagamento delle spese 
elencate al regolamento per la gestione del fondo economale per le minute spese. 

 
 

                                                                                 Firmato in originale 
                                                                                                                  La Dirigente scolastica  
                                                                                                                Prof.ssa Rosaria Genovese 
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Dipartimento per la programmazione  e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali

Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie - Ufficio  IX

 

Nota prot. n. 19270 del 28 settembre 2018

 

All'Istituzione scolastica TOIC8AZ00C

I.C. TORINO - ALBERTI

e p.c

 ai Revisori dei conti per il tramite della scuola

all’U.S.R. competente per territorio

 

Oggetto: A.S. 2018/2019 – Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2018 -  periodo

settembre-dicembre 2018 e Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2019 -

periodo gennaio-agosto 2019.

PREMESSA

            Per consentire una migliore gestione finanziaria ed amministrativa delle Istituzioni

Scolastiche autonome, la scrivente Direzione Generale comunica l’assegnazione delle risorse

finanziarie per il funzionamento didattico ed amministrativo ed altre voci (integrazione al

Programma Annuale 2018 - periodo settembre-dicembre 2018) e, contestualmente, fornisce

informazioni in via preventiva delle risorse finanziarie per il funzionamento amministrativo -

didattico ed altre voci del Programma Annuale 2019 - periodo gennaio-agosto 2019.

          Tale azione consente di fornire il quadro certo e completo della dotazione finanziaria

disponibile per l’intero anno scolastico nel bilancio di ciascuna Istituzione Scolastica autonoma,

anche ai fini di una adeguata programmazione delle attività previste nel Piano Triennale

dell’Offerta Formativa (PTOF), elaborato da ciascuna Scuola sulla base dei bisogni reali e

contestualizzati degli alunni e del territorio.

          La tempistica che scandisce lo svolgimento delle attività di programmazione e gestione

finanziaria potrà essere rispettata secondo quanto previsto dal vigente Regolamento di contabilità

- D.I. 44/2001 (art. 2, comma 3) -  e la gestione amministrativo-contabile dell’Istituzione Scolastica

potrà procedere in coerenza con lo sviluppo delle attività didattiche senza la necessità di ricorrere

a deroghe, proroghe o gestioni anomale ed eccezionali quali l’esercizio provvisorio (previsto

dall’art. 8 del  D.I. 44/2001).

          La ripartizione del Fondo di Funzionamento amministrativo-didattico avviene in attuazione di

quanto previsto dal D.M. n. 834 del 15 ottobre 2015, che ha individuato i criteri ed i parametri di

ripartizione delle risorse del Fondo di funzionamento amministrativo – didattico e di quelle



finalizzate ad attività di Alternanza Scuola-Lavoro, per le classi terze, quarte e quinte degli istituti

professionali, tecnici ed i licei.

          In attuazione del CCNL comparto Istruzione e Ricerca, siglato il 19/4/2018 e, in particolare,

ai sensi dell’art. 40, comma 1, è stato previsto, invece, che, a decorrere dal corrente anno

scolastico 2018-2019, le risorse finanziarie relative agli istituti contrattuali, definiti sulla base dei

precedenti CCNL, confluiscono in un unico fondo, denominato “Fondo per il miglioramento

dell’offerta formativa”. Questa nuova disposizione comporta una semplificazione a livello

gestionale-contabile, in quanto le risorse finanziarie relative agli istituti contrattuali di cui all’art. 40,

comma 1 e comma 2 del succitato CCNL:

a)       Fondo per l’Istituzione Scolastica di cui all’art. 2, comma 2, primo alinea del CCNL 7/8/2014;

b)      ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell’avviamento alla pratica

sportiva di cui all’art. 2, comma 2, secondo alinea del CCNL 7/8/2014;

c)      funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa di cui all’art. 2, comma 2, terzo alinea del

CCNL 7/8/2014;

d)      incarichi specifici del personale ATA di cui all’art. 2,comma 2, quarto alinea del CCNL

7/8/2014;

e)      misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e

contro l’emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinto alinea del CCNL 7/8/2014;

f)       ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti di cui all’art. 30 del CCNL 29/11/2007.

g)      risorse di cui all’articolo 1, comma 126, delle legge 13 luglio 2015, n. 107, ferma rimanendo

la relativa finalizzazione a favore della valorizzazione del personale docente sulla base dei criteri

indicati all’articolo 22, comma 4, lettera c), punto c4) del CCNL;

h)      risorse di cui all’art. 1, comma 592, della legge n. 205/2017, nel rispetto dei criteri di indirizzo

di cui al comma 593 della citata legge,

saranno assegnate su un unico e specifico piano gestionale in corso di costituzione. Si ricorda

che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 9, comma 2, del CCNI siglato il 1° agosto 2018, “resta

ferma la possibilità per la singola Istituzione Scolastica di definire, con la contrattazione integrativa

di istituto, le finalità e le modalità di ripartizione delle eventuali risorse non utilizzate nell'a.s. 2018-

2019, anche per le finalità diverse da quelle originarie ai sensi dell'articolo 40”. Pertanto, le risorse

relative al Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa eventualmente rimaste disponibili,

provenienti dagli anni scolastici decorsi, andranno ad incrementare il budget per la contrattazione

dell’a.s. 2019-2020, senza il vincolo originario di destinazione, tenuto conto delle specifiche

esigenze dell’istituzione scolastica.

            In attuazione dell’art.1 commi 619-621, della Legge 27 dicembre 2017, n. 205, è stata

avviata e conclusa la procedura selettiva per l’immissione in ruolo del personale titolare, al 31

dicembre 2017, di contratti di collaborazione coordinata e continuativa (c.d. Co.Co.Co.) presso le

Istituzioni scolastiche. Di conseguenza, a partire dal corrente anno scolastico, non verrà più

erogata la relativa risorsa finanziaria.

          Infine, si ricorda che questo Ministero, di concerto con il Ministero dell’Economia e delle

Finanze (MEF), ha provveduto alla revisione del Regolamento amministrativo–contabile delle

Istituzioni Scolastiche, al fine di semplificare gli adempimenti amministrativi e contabili che le



istituzioni scolastiche devono porre in essere. Al riguardo, si informa che è quasi concluso l’iter per

l’adozione del succitato decreto interministeriale, al termine del quale sarà cura della scrivente

Direzione Generale fornire gli opportuni aggiornamenti e le necessarie azioni di formazione e

informazione volte a dare supporto alle Istituzioni Scolastiche prima dell’effettiva entrata in vigore

delle disposizioni previste dallo stesso.

          Con il nuovo Regolamento, il Ministero, oltreché provvedere al necessario adeguamento

rispetto alle novità legislative, pone le basi per la realizzazione di un percorso di evoluzione del

modello amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche.

          Nell’ambito di tale percorso, la scrivente Direzione Generale ha promosso e sta

promuovendo una serie di interventi, volti a supportare le Istituzioni Scolastiche nell’espletamento

e nella semplificazione delle attività amministrativo-contabili che devono porre in essere, che di

seguito si rappresentano.

 

Help Desk Amministrativo Contabile: è stato attivato il servizio di Help Desk Amministrativo

Contabile (HDAC), che costituisce il canale ufficiale di comunicazione tra gli uffici

dell’Amministrazione (Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie e Uffici Scolastici

Regionali) e le Istituzioni Scolastiche per le tematiche di natura amministrativo-contabile,

sostituendo, per una parte molto rilevante, le attuali modalità di comunicazione tra Scuole e

Ministero.

Il servizio di supporto alle scuole, avviato da circa un anno in via sperimentale per le istituzioni

scolastiche della regione Toscana, è stato esteso gradualmente all’Abruzzo, Campania, Lazio,

Piemonte, Puglia, Umbria e Veneto. L’attuale servizio sarà esteso alle rimanenti regioni nel corso

dell’a.s. 2018-19.

 

Monitoraggio e rendicontazione dei progetti: è stata realizzata una piattaforma per la

rendicontazione ed il monitoraggio dei progetti a valere sul Fondo di Funzionamento. Dall’anno

scolastico corrente sarà possibile, da un unico punto d’accesso, gestire tutte le fasi del processo

di partecipazione ai progetti nazionali: pubblicazione dei bandi da parte della Direzione Generale

competente della progettualità, presentazione delle candidature da parte delle istituzioni

scolastiche, predisposizione automatica delle graduatorie, fino alla rendicontazione delle spese,

afferenti ai progetti finanziati.

 

Percorso di aggiornamento professionale “Io Conto”: è stato avviato un percorso di

aggiornamento professionale denominato “Io Conto”, rivolto a tutti i circa 16.000 Dirigenti

Scolastici (DS) e Direttori dei Servizi Generali ed Amministrativi (DSGA) delle scuole italiane.

Tale percorso formativo, che è incentrato sulle principali novità introdotte dal nuovo Regolamento,

è stato già avviato nei primi mesi del 2018 con la formazione, a livello centrale, di circa 300 DS e

DSGA; questi ultimi si occuperanno di erogare la formazione sul territorio ai colleghi DS e DSGA

delle scuole italiane; si prevede di terminare il progetto formativo entro la prima metà del 2019.

Inoltre, si comunica che è prevista l’estensione del progetto “Io Conto” anche agli assistenti

amministrativi, nonché l’erogazione di specifica formazione rivolta ai Revisori dei conti in



rappresentanza del Miur.

Semplificazione delle procedure d’acquisto: considerata la complessità in materia di contratti

pubblici e le profonde innovazioni succedutesi negli anni relative al quadro normativo di riferimento

(D.Lgs. 50/2016 e ss.mm. ii.), la scrivente Direzione intende supportare le segreterie scolastiche

nel superamento delle difficoltà che incontrano e, altresì, semplificare ed uniformare le modalità di

affidamento e di esecuzione di contratti pubblici da parte delle Istituzioni Scolastiche.

            A tal fine, sono state predisposte apposite istruzioni operative sull’applicazione del Codice

dei Contratti Pubblici ed è stata aggiornata la documentazione di gara per l’affidamento del

servizio di cassa. Tali strumenti saranno a breve resi disponibili a tutte le Istituzioni Scolastiche.

            Inoltre, è in corso di finalizzazione la definizione di schemi di atti di gara standard per

l’acquisizione di servizi assicurativi e la predisposizione di puntuali istruzioni operative relative alle

concessioni di spazi e di servizi, all’affidamento di incarichi individuali ed altre fattispecie di

acquisto.

            Un’ulteriore azione volta a semplificare gli adempimenti amministrativo contabili delle

segreterie scolastiche e a garantire la coerenza con disposizioni previste nel nuovo Regolamento,

riguarda la riprogettazione e lo sviluppo di un nuovo applicativo per la tenuta della contabilità, sulla

cui attivazione verranno dati ulteriori aggiornamenti.

 

AVVISO ASSEGNAZIONI E COMUNICAZIONE PREVENTIVA

          In aderenza a quanto previsto dalla legge n. 107/2015 e al quadro di azione sopra descritto,

anche quest’anno si provvede a fornire un primo prospetto delle risorse finanziarie, messe a

disposizione in termini di assegnazione per il periodo settembre – dicembre 2018 e di

comunicazione preventiva per il periodo gennaio - agosto 2019, relative alle voci fondanti della

programmazione riferita all’intero anno scolastico 2018/2019.

************

 

AVVISO ASSEGNAZIONI - INTEGRAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2018

            Nel richiamare la nota prot. n. 19107 del 28 settembre 2017 recante le istruzioni per la

predisposizione del Programma Annuale per il 2018, e successive integrazioni intervenute durante

l’esercizio finanziario, si informa che per il periodo settembre-dicembre 2018 sono assegnate le

sotto indicate risorse finanziarie.

 

1.                   Quota funzionamento amministrativo – didattico, alternanza scuola lavoro e

revisori dei conti - euro 8.435,00

Si informa che la risorsa complessiva assegnata è stata determinata, in applicazione del D.M.

834/2015, sulla base dei parametri dimensionali e di struttura ivi previsti, e che comprende nel

dettaglio:

 

Quota per Alunno 7.420,00

Quota Fissa 666,67

Quota per Sede aggiuntiva 133,33

Quota per Alunni diversamente abili 175,00



 

 

            Si precisa che tale risorsa, finalizzata alla retribuzione degli incarichi svolti dai Revisori dei

conti, in rappresentanza del MEF e del MIUR, presso le Istituzioni Scolastiche ricomprese nel

relativo ambito territoriale è calcolata in base al compenso annuo previsto, pari a euro 1.629,00

lordo dipendente per Revisore dei conti.

 

 

          Da ultimo, si segnala che, con riferimento ai Centri Provinciali di Istruzione per gli Adulti

(CPIA), l’importo assegnato per la quota del Funzionamento amministrativo – didattico, relativo al

periodo settembre – dicembre 2018, è stato calcolato tenendo conto di una numerosità di alunni

iscritti pari a 150. Tale risorsa rappresenta un acconto in attesa di acquisire il dato definitivo sulla

numerosità degli iscritti.

 

          Si ricorda che le risorse del presente paragrafo sono da iscrivere in entrata (mod. A)

nell'aggregato "02 Finanziamento dallo Stato", voce "01 Dotazione Ordinaria" (cfr. art. 1 comma 2

D.I. n. 44/2001).

 

2.                  Contratti di pulizia ed altre attività ausiliarie - euro 0,00

            Per i finanziamenti relativi ai contratti di pulizia ed altre attività ausiliarie, soltanto per le

istituzioni scolastiche per le quali vi sia un accantonamento dell’organico di diritto dei collaboratori

scolastici, si faccia riferimento a quanto già assegnato dalla scrivente Direzione.

 

COMUNICAZIONE PREVENTIVA - RISORSE RELATIVE AL PROGRAMMA ANNUALE 2019 

(A.S. 2018-2019  PERIODO GENNAIO – AGOSTO 2019)

                 Ai sensi dell’art. 1, comma 11, della legge n. 107/2015 si comunicano, in via preventiva,

gli importi delle risorse finanziarie messe a disposizione per la programmazione relativa al periodo

gennaio-agosto 2019, che saranno oggetto di ulteriore e successiva comunicazione ed

erogazione, allo scopo di fornire il quadro dei finanziamenti a disposizione per le attività, ferma

restando la necessità di conformarsi a quanto sarà disposto dalla legge di bilancio 2019 o da

interventi normativi sopravvenuti.

 

3.                  Quota funzionamento amministrativo – didattico, Alternanza Scuola-Lavoro e

Revisori dei conti - euro 16.870,00

Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedaliere/scuole carcerarie 0,00

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di I grado 40,00

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di II grado 0,00

Totale Funzionamento Amministrativo-Didattico a.s. 2018-18 8.435,00 

Compenso Revisori dei conti per Istituzione Capofila 0,00

Alternanza Scuola Lavoro ai sensi della Legge n. 107/2015 0,00



                 È assegnata, in via preventiva, la risorsa finanziaria pari ad euro 16.870,00, composta

dal funzionamento amministrativo- didattico, ripartita secondo i criteri e i parametri dimensionali e

di struttura previsti dal D.M. 834/2015, secondo le seguenti voci:

 

 

 

Si precisa che tale risorsa, finalizzata alla retribuzione degli incarichi svolti dai Revisori dei conti, in

rappresentanza del MEF e del MIUR, presso le Istituzioni Scolastiche ricomprese nel relativo

ambito territoriale (euro 1.629,00 lordo dipendente per Revisore dei conti), è stata calcolata

aggiungendo alla quota lordo dipendente una quota media pari al 28,5% (“oneri riflessi” e IRAP,

che sono a carico dell’Amministrazione).

 

 

          Da ultimo si segnala che, con riferimento ai Centri Provinciali di Istruzione per gli Adulti

(CPIA), l’importo assegnato per la quota del Funzionamento amministrativo – didattico, relativo al

periodo settembre – dicembre 2018, è stato calcolato tenendo conto di una numerosità di alunni

iscritti pari a 150. Tale risorsa rappresenta un acconto in attesa di acquisire il dato definitivo sulla

numerosità degli iscritti.

 

          Si ricorda che le risorse del presente paragrafo dovranno iscriversi in entrata (mod. A)

nell'aggregato "02 Finanziamento dallo Stato", voce "01 Dotazione Ordinaria" (cfr. art. 1, comma 2

D.I. n. 44/2001).

 

4.                  Contratti di pulizia ed altre attività ausiliarie - euro 0,00

            In via preventiva si comunica la risorsa pari ad euro 0,00 (solo per le Scuole con organico

accantonato di collaboratori scolastici), destinata all’acquisto di servizi non assicurabili col solo

personale interno, causa parziale accantonamento dell’organico di diritto dei collaboratori

scolastici per il periodo gennaio-giugno 2019.

 

***********

Quota per Alunno 14.840,00

Quota Fissa 1.333,33

Quota per Sede aggiuntiva 266,67

Quota per Alunni diversamente abili 350,00

Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedaliere/scuole carcerarie 0,00

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di I grado 80,00

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di II grado 0,00

Totale Funzionamento Amministrativo-Didattico a.s. 2018-19 16.870,00 

Compenso Revisori dei conti per Istituzione Capofila 0,00

Alternanza Scuola Lavoro ai sensi della Legge n. 107/2015 0,00



 

CEDOLINO UNICO A.S. 2018-2019

 

A)    Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che compongono

il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”

            Come accennato in premessa, in data 1° agosto 2018 il Ministero e le OO.SS.

rappresentative del comparto Istruzione e Ricerca hanno siglato il CCNI per l’assegnazione alle

Istituzioni Scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al Fondo per il miglioramento

dell’offerta formativa per l’a.s. 2018-2019.

            In base a tale Contratto si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il

periodo settembre 2018 - agosto 2019, per la retribuzione accessoria, è pari ad euro 61.161,87

lordo dipendente, così suddivisi:

a)        euro 41.949,43 lordo dipendente per il Fondo delle istituzioni scolastiche, che in sede di

contrattazione delle risorse dovrà rispettare i vincoli di cui all’articolo 40, comma 5 del CCNL del

19/04/2018;

b)        euro 5.863,57 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all’offerta formativa;

c)        euro 2.792,24 lordo dipendente per gli Incarichi Specifici del personale ATA;

d)        euro 3.322,76 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti l’orario

settimanale d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti di cui all’art.30 del CCNL

29/11/2007;

e)        euro 1.724,19 lordo dipendente per la remunerazione delle attività complementari di

educazione fisica. Si informa che tali risorse sono destinate a tutte le Istituzioni Scolastiche

secondarie di primo e secondo grado, in base al numero delle classi di istruzione secondaria in

organico di diritto. Inoltre, ai sensi dell’art. 3, comma 4, del CCNI 2018, negli Istituti Comprensivi,

potranno essere realizzate attività progettuali di alfabetizzazione motoria e di avviamento alla

pratica sportiva che coinvolgano alunni della Scuola primaria. Si ricorda, altresì, che le attività

realizzate dalla singola Istituzione Scolastica sono monitorate ai soli fini conoscitivi attraverso

un’apposita piattaforma informatica, sulla quale si richiede l'indicazione della risorsa impiegata per

ciascuna di esse nell'anno scolastico di riferimento.

f)         euro 5.509,68 lordo dipendente destinate alle misure incentivanti per progetti relativi alle A

ree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica di cui all’art. 2,

comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014;

g)        euro 0,00 lordo dipendente per retribuire i turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed

educativo presso i Convitti e gli Educandati;

            Con note successive, la scrivente Direzione Generale comunicherà l’assegnazione di

ulteriori risorse ad  integrazioni di quelle succitate, ivi comprese le risorse finanziarie destinate alla

valorizzazione del personale docente, al pagamento dei docenti Coordinatori di educazione fisica

presso gli Uffici Scolastici Regionali, nonché l’assegnazione delle risorse per finanziare l’indennità

di sostituzione del DSGA, l’indennità di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale

docente della scuola Primaria e al personale ATA, Fascia A e B della Regione Friuli Venezia

Giulia.



B)     Compensi per lo svolgimento degli esami di maturità

            Infine, è assegnata una risorsa finanziaria pari a euro  0,00 finalizzata al pagamento dei

compensi per lo svolgimento degli esami di maturità, calcolata attribuendo  4.000,00 euro a

ciascuna classe terminale coinvolta nell’esame di maturità.

Tale risorsa costituisce un acconto rispetto al totale fabbisogno che potrà generarsi a conclusione

degli esami e che ciascuna istituzione potrà comunicare, come di consueto, attraverso un

monitoraggio che sarà attivato dal mese di luglio 2019.

 

 

C)   Supplenze brevi e saltuarie

            Come è noto, dall’anno scolastico 2015-2016 si è avviato un nuovo processo di

liquidazione delle competenze per le supplenze brevi e saltuarie del personale scolastico non di

ruolo.

Ai fini del corretto adempimento delle prescrizioni contenute nel D.P.C.M. 31 agosto 2016, si invita

l’Istituzione Scolastica a voler fare riferimento alle indicazioni tecniche ed operative fornite dalla

scrivente Direzione Generale con la Circolare 6 - prot. n. 16294 del 28 ottobre 2016.

Al fine di garantire il pagamento delle spettanze al personale scolastico supplente breve e

saltuario entro 30 giorni, il DSGA e il DS, a conclusione del rapporto di lavoro, o di ogni mensilità

in caso di contratti di più lunga durata, verificano la congruità e la completezza dei dati trasmessi

e, tramite SIDI, effettuano l’autorizzazione tempestiva al pagamento (adempimento non previsto

per gli incarichi di religione) e la trasmettono a NoiPA mediante SIDI. Il processo si conclude con

l’invio da parte di NoiPA del contratto, autorizzato dal DSGA e dal DS, al Sistema Spese della

Ragioneria Generale dello Stato per la verifica di capienza finale e, in caso di esito positivo, viene

prodotto il cedolino e vengono liquidate le competenze mensili. In caso di esito negativo, l’ufficio

competente di questa Direzione Generale, sulla base del fabbisogno calcolato dalle singole rate,

assegna le risorse finanziarie occorrenti sui singoli POS dell’Istituzione Scolastica, nel limite degli

stanziamenti di bilancio previsti a legislazione vigente.

Per le modalità operative e per l’uso delle funzioni informatiche si rinvia al manuale utente “

Gestione Rapporti di lavoro/indennità di maternità in cooperazione applicativa con il Mef”,

disponibile sul Portale SIDI alla voce DOCUMENTI E MANUALI -> Gestione rapporti di lavoro

personale scuola in cooperazione applicativa con MEF.

******************

EVENTUALI INTEGRAZIONI E MODIFICHE ALLE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE E

COMUNICATE ANCHE IN VIA PREVENTIVA

            Con comunicazioni successive, potranno essere disposte eventuali integrazioni alle risorse

finanziarie sopra esposte e riferite rispettivamente al periodo settembre-dicembre 2018 e al

periodo gennaio-agosto 2019.

            In particolare, potranno essere disposte integrazioni, da accertare nel bilancio secondo le

istruzioni che verranno di volta in volta impartite, per l’arricchimento e l’ampliamento dell’offerta

formativa ai sensi dell’articolo 1 della legge n. 440/1997.

Acconto “Compensi per lo svolgimento degli esami di maturità” 0,00



            Ulteriori risorse finanziarie potranno essere assegnate in corso d’anno scolastico anche a

cura di Direzioni Generali diverse dalla scrivente, per altre esigenze (es. PON).

 

IL DIRETTORE GENERALE

(Jacopo Greco)

 


