
Allegato 2
All’IC ALBERTI-SALGARI   

toic8az00c@istruzione.it
 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove

competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 
(D.M. 65/2023)

PROGETTO “Un, due, tre…STEM!”
Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-32577 

CUP: B14D23003040006

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI      

ESPERTO FORMATORE
ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO

SETTORE IN CUI SI CONCORRE
PUNTI n.

riferimento
del CV

Da
compilare a

cura del
Candidato

Da compilare
a cura della

Commissione

Laurea specifica 
Laurea non specifica

10 punti
5 punti

Max 
10 punti

Altri titoli culturali nello specifico campo e master di 
specializzazione, oltre la laurea

10 punti per ogni 
esperienza 
documentata

Max 
20 punti

Corso di perfezionamento nello specifico campo 5 punti per corso Max
10 punti

Esperienza di docenza in corsi attinenti. 5 punti per ogni 
esperienza 
documentata

Max 
30 punti

Esperienza di docenza di tipo laboratoriale o innovativo in 
matematica 

5 punti per ogni 
esperienza 
documentata

Max 
20 punti

Precedenti esperienze documentate di collaborazione 
all’elaborazione e gestione di progetti assimilabili al 
progetto oggetto del presente Avviso.

2 punti per ogni 
esperienza 
documentata

Max
 10 punti

Totale punti Punti 100

********************************

TUTOR
ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO

SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
PUNTI n.

riferimento
del CV

Da
compilare a

cura del
Candidato

Da compilare
a cura della

Commissione

Precedenti esperienze in 
progetti europei (specificare 
il nome del progetto)
 PON
 PNRR

5 punti per ogni esperienza 
maturata

(indicare l’a.s. in cui si è 
ricoperto il ruolo)

Max 30 punti

Incarichi svolti in ambito scolastico:
 Animatore digitale
 Funzione Strumentale 
 Team Digitale 
 Coordinatore 

Dipartimento/classe/interclasse/intersezio
ne

 Referente di Progetto
 Referente plesso
 Collaboratore Dirigente

5 punti per-- ogni esperienza 
maturata (indicare l’a.s. in cui 
si è ricoperto il ruolo)
Max 35 punti

3 punti per ogni anno di esperienza 
(indicare l’a.s. in cui si è 
ricoperto il ruolo)
Max 15 punti

Competenze informatiche certificate (ECDL, 
Eipass)

2 punti per ogni certificazione 
(indicare Titolo del corso, 
Ente di formazione, data di 
svolgimento, ore durata 
corso) 
Max 20 punti 

Totale punti MAX 100
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Luogo, 
Firma
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