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Prot. n.vedi segnatura Castelvetrano, vedi segnatura

BANDO DI SELEZIONE DOCENTI INTERNI PER RUOLLO DI COORDINAMENTO
PROGRAMMA ERASMUS+ KA220-SCH - Cooperation partnerships in school education
Ecological Education and Out-of-School Learning Activities
CODICE 2024-1-R001-KA220-SCH-000243521 CUP-F39124001590006

Al Personale Docente
CLASSI SCUOLA SECONDARIA PRIMO GRADO -SEDE

AIPALBO ON LINE
AL SITO ISTITUZIONALE DELL’IC

OGGETTO: Procedura interna- Bando di selezione per il reclutamento del personale docente titolare
nell’a.s.2024/2025 presso I’Istituto Comprensivo “Lombardo Radice Pappalardo” per il ruolo di
coordinamento delle attivita inerenti Progetto Erasmus+, Azione KA220, “Ecological Education and
Out-of-School Learning Activities” Co0d.2024-1-RO01-KA220-SCH-000243521- CUP-
F39124001590006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO Che il Progetto ERASMUS+ KA220- Cooperation partnerships in school education dal titolo

“Ecological Education and Out-of-School Learning Activities” € stato approvato e autorizzato con contratto
nr.2093/10/10/2024

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.;

VISTI il D. I. n. 129 del 28/08/2018 ed il D.A. Regione Sicilia n.7753 del 28/12/2018;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per 1’attuazione biennale delle Risorse finanziarie Programma
ERASMUS PLUS KA2207;

VISTE le Delibere del Collegio Docenti n. 29/24 del 23/10/2024- verbale n. 3 e del Consiglio di Istituto
n.28/24 del 23/10/2024— verbale n. 3 di approvazione aggiornamento PTOF 2024/2025;

VISTI il PTOF 2022/2025 dell’istituzione scolastica;

VISTA la normativa vigente in materia di PARTNARIATI STRATEGICI ERASMUS + KA220;

VISTE le Linee Guida e Norme di attuazione;

PRESO ATTO che il Piano di Sviluppo Europeo — contenuto nel formulario autorizzato dall’Agenzia
Nazionale Erasmus+ INDIRE — ha wuna durata BIENNALE, dal 01/10/2024 al 30/09/2026
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INVITA
tutto il personale docente titolare di Lingua Inglese nell’anno scolastico 2024/2025 presso questo Istituto
Comprensivo a partecipare alla selezione per il ruolo di coordinatore per la realizzazione delle attivita
previste dal progetto di seguito allegato, producendo istanza apposita (Allegato 1).
ART. 1- Personale docente — requisiti - Compiti - Oneri
Il personale della scuola coinvolto nel progetto dovra essere titolare nell’anno scolastico 2024/2025
presso I’Istituto Comprensivo Lombardo Radice Pappalardo, dovra dichiarare di voler partecipare alle
attivita del progetto e/o alla mobilita, di possedere titoli culturali, professionali, esperienze, e partecipare
a tutte le iniziative preparatorie (corsi propedeutici, briefing, esplicazioni del percorso formativo ...) e
dichiarare altresi la disponibilita a:
a. permanere in servizio presso 1’Istituto Comprensivo Lombardo Radice Pappalardo per tutta la durata
del progetto — aa. ss. 2024/2025, 2025/2026 e che quindi non ha presentato domanda di Mobilita per
I’anno Scolastico 2024/2025 e di non presentare domanda di Mobilita per 1’anno scolastico 2025/2026,
tranne per eventuale situazione di soprannumerario perdente posto;
b. partecipare alle riunioni propedeutiche all’avvio, monitoraggio e rendicontazione delle attivita del
progetto;
c. portare a termine gli impegni richiesti nel corso del ciclo di vita del progetto entro i tempi richiesti;
d. contribuire al monitoraggio e alla valutazione delle mobilita, alla pubblicitd su testate
giornalistiche/blog/tv locali.. ., al supporto linguistico e tecnologico dei partecipanti,
e. contribuire alla predisposizione di materiali utili ai fini della mobilita e del progetto;
f. curare la realizzazione delle attivita di gestione/coordinamento durante la settimana di accoglienza
dei partners;
g. assumere impegno a entrare a far parte della community europea e-Twinning e nel Gruppo di
Formazione /Disseminazione creato per 1’occasione dal referente del progetto in funzione della
realizzazione dello stesso;
h. socializzare le esperienze effettuate e le metodologie apprese durante la formazione organizzata nel
periodo di mobilita con tutto il Collegio con riferimento ai componenti dei consigli di classe coinvolti
nelle attivita progettuali.
Dopo aver elaborato la graduatoria degli aspiranti all’incarico, il docente selezionato dovra firmare
apposito contratto di prestazione, in cui saranno indicati: luogo, compiti, durata dell'attivita e compenso
previsto che verra erogato dopo la ricezione di un rapporto finale sull'esperienza formativa realizzata.
ART. 2- Criteri di selezione

| partecipanti alla selezione saranno individuati attraverso l’istanza di partecipazione (Allegato 1), la
comparazione del curriculum vitae, e sulla base dei parametri e criteri elencati nella tabella sottostante:
- avere esperienze pregresse in progetti europei;
- avere competenze nell’uso della piattaforma eTwinning.
Ai fini della partecipazione alle attivita di mobilita, verra stilata una graduatoria tra i candidati che
TITOLI CULTURALI
Laurea vecchio ordinamento/Laurea Specialistica in Lingua inglese conseguita presso Universita
italiane o straniere: Votazione fino a 107/110: p.8; Votazione 108 a 110/110: p.10; Votazione 110/110 e
lode: p.12
ALTRI TITOLI CULTURALI (con relative attestazioni)

- Corsi post-laurea (Dottorato di ricerca, Master universitario di 1 e Il livello 60 CFU, Corso di
perfezionamento 60 CFU) punti 3 (fino a 9 pt)
Certificazione di competenze (informatiche, ecc.) opportunamente attestata

- Competenze informatiche; punti 2 (fino a 6 pt)

- Partecipazione a progetti internazionali, a progetti “CLIL” e/o eTwinning opportunamente

2



TPIC84100G - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000660 - 16/01/2025 - IV.2 - U

certificata: punti 3 (max 4 progetti)
TITOLI PROFESSIONALLI (con relative attestazioni)
Per ogni anno in qualita di referente di progetti nazionali/internazionali: punti 2
Per ogni incarico di docenza in progetti PON/POR/PTOF etc.: punti 2
Per ogni incarico di tutoraggio nei progetti PON/POR/PTOF: punti 1 (max 10)
Note: Le lauree e i titoli ad esse equiparate dalle disposizioni vigenti, diversamente classificate, devono
essere rapportate a 110; ove la votazione non si desuma dalla certificazione o dalla dichiarazione si
attribuira il punteggio minimo; in caso di piu attestati relativi alla stessa tematica che presentano livelli di
apprendimento differenti si valutera soltanto 1’ultimo livello.
Precedenze: A parita di punteggio sara data precedenza al/alla candidato/a piu giovane d’eta.
Art. 3 - Presentazione candidatura
Gli aspiranti alle attivita dovranno produrre apposita istanza, utilizzando il modello allegato al presente
bando (Allegato 1), Modello domanda di partecipazione alla selezione per il ruolo di coordinatore delle
attivita proposte dal progetto ERASMUS PLUS KA220 “Ecological Education and Out-of-School
Learning Activities” indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo.
L’istanza — Allegato 1 — Modello di candidatura deve pervenire alla email dell’Istituto
tpic84100g@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 21/01/2025 corredata della seguente
documentazione:
- Curriculum vitae in formato europeo;
- Fotocopia della Carta d’identita valida per 1’espatrio in corso di validita;
- Fotocopia della Tessera Sanitaria in corso di validita
Art. 4 - Formulazione delle graduatorie

La Commissione formata dal Dirigente Scolastico, dal DSGA, dal Referente del Progetto, dal docente
primo e secondo collaboratore del Dirigente Scolastico e dall’animatore Digitale, tenuto conto dei criteri
elencati nell'art. 3, provvedera alla formulazione della graduatoria.

Art.5 - Supporto economico
Per la realizzazione delle attivita saranno utilizzate le risorse finanziarie messe a disposizione dall’Unione
Europea fino al contributo massimo stabilito e assegnato all’istituzione, come si evince dalla
Convenzione e relativi allegati.

Art.6 - Trattamento dei dati personali

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 ¢ ss.mm.ii., il responsabile del
procedimento di cui al presente avviso ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Maria Rosa Barone;
Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dai richiedenti saranno
oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti connessi e conseguenti all'espletamento della
procedura medesima. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo online/sito internet di questa Istituzione scolastica.
La trasparenza e la pubblicita inerente alla procedura sono assicurate attraverso la pubblicazione sul sito
internet di questa Istituzione Scolastica.

Art. 7 - Informazioni Varie
Nel periodo antecedente a ciascuna mobilita verranno fornite indicazioni operative relative al Paese, alla
sede ospitante, al corso, ai programmi, alla logistica del viaggio ¢ a tutto quanto previsto dall’art. 2 del
presente Bando.
L’Istituzione scolastica si riserva la facoltd, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare,
revocare, modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola e
I’ Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE.
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Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 1’Istituto abbia
gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo,
prenotazione alloggio, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute
dall’Istituto e/o dai partner.

Rientro anticipato

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, 1’Istituto potra
richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di mobilita non
effettuato.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Rosa Barone

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 co. 2 del D. Lgs.n.39/93

SINTESI PROGETTO ERASMUS+ KA220
“ECOLOGICAL EDUCATION AND OUT-OF-SCHOOL LEARNING ACTIVITIES”

PAESI PARTNER: 5 (Romania, Portogallo, Turchia, Croazia e Italia) e mobilita previste

DENOMINAZIONE PAESE CITTA’ DATA PREVISTA
SCUOLA MOBILITA’
LICEUL "PROFESOR ROMANIA VALEA LUPULUI (riunione tecnica)
MIHAI DUMITRIU" COORDINATORE 28/29 Novembre 2024
PAMUKKALE TURCHIA DENIZLI Staff training
UNIVERSITESI 12-14 Marzo 2025
OSNOVNA SKOLA CROAZIA KASTEL STARI Formazione docenti
Maggio 2025
I.C. LOMBARDO RADICE | ITALIA CASTELVETRANO Formazione alunni e
PAPPALARDO Docenti
Ottobre 2025
AGRUPAMENTO DE | PORTOGALLO V. N. FAMALICAO Formazione docenti
ESCOLAS “D. SANCHO I” Marzo 2026
AFYON KOCATEPE TURCHIA AFYONKARAHISAR | Formazione docenti
UNIVERSITESI Settembre 2026
ESAT SIVRI ORTAOKULU | TURCHIA DENIZLI =======

DESTINATARI: docenti e studenti Scuola Secondaria di | grado

FINALITA’: I’educazione ecologica sara realizzata negli ambienti di apprendimento extrascolastici in
ciascun paese partner. La metodologia privilegiata sara quella del Drama.

OBIETTIVI:

- Sviluppare competenze di alfabetizzazione ambientale attiva negli studenti.

- Sviluppare capacita di partecipazione sociale consentendo agli studenti di partecipare ad attivita in
ambienti di apprendimento extrascolastici.

- Sostenere lo sviluppo fisico, cognitivo e sociale degli studenti e sviluppare la consapevolezza
ambientale

Il prodotto finale, che verra completato durante 1’ultima mobilita in Turchia, sard un libro interattivo per i
giovani. Il libro includera questioni attuali, attivita e applicazioni digitali legate all'ambiente sostenibile.
Con tale accordo le scuole locali avranno accesso ai materiali del progetto e svilupperanno parti di attivita
di progetto. Le attivita saranno specificate nell'accordo e terranno conto dell'attuazione di curriculum
trans o intercurriculare. Le scuole locali parteciperanno ad attivita del progetto su argomenti di scienze,
lingua e comunicazione e parteciperanno al concorso transcurricolare del progetto.

Ogni membro partecipante lavorera al progetto in classe, ma anche con attivita extrascolastiche.




