
  

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “LOMBARDO RADICE - PAPPALARDO”  
SCUOLA DELL’INFANZIA- SCUOLA PRIMARIA- SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE 

Piazza M. D’Ungheria 

91022 CASTELVETRANO (TP) 
tel./fax Segreteria e Ufficio del Dirigente scolastico 0924906962 - C.F.90021090817 

e mail: tpic84100g@istruzione.it - PEC: tpic84100g@pec.istruzione.it – www.icradicepappalardo.edu.it 

 
 

Al Sito Web : 

• sezione Albo on line 

• sezione Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 

 

OGGETTO: DECRETO ASSUNZIONE INCARICO PERSONALE INTERNO  

PROGETTO di cui alla Circolare n. 8 del 18/06/2025 – “Arte di ogni genere” – seconda edizione  – 

Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle 

differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e 

grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzano la collettività e a valere sul 

capitolo di spesa 372555 del Bilancio della Regione Siciliana es. fin. 2025; 

CUP G32J25000270002 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTO il Decreto Assessoriale del 28 dicembre 2018, n. 7753 recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio 

della Regione Siciliana», che ha recepito il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTA Circolare n. 8 del 18/06/2025 – “Arte di ogni genere” – seconda edizione  – Interventi per la promozione 

della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione 

di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione di creazioni 

artistiche che sensibilizzano la collettività e a valere sul capitolo di spesa 372555 del Bilancio della Regione 

Siciliana es. fin. 2025; 
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VISTE le delibere degli OO.CC e l’inserimento negli aggiornamenti del POF a.s. 2025/2026; 

 

VISTO il progetto “DONNE CONTRO…” con il quale si dà voce a tutte le donne che si sono mostrate 

“contro”, contro la mafia, contro l’ingiustizia, contro la mentalità retrogada e svilente le figure femminili, 

contro un sistema che ha relegato le donne a figure di contorno della società, dotandole di scarsa autonomia 

di giudizio e nessuna capacità di esprimere la propria opinione. In questa ottica le testimonianze in merito 

alla tragica vita di Felicia e delle altre “donne contro…”, tramite video, rappresentazioni teatrali, film, visita 

a luoghi simbolici, si alterneranno a incontri con testimoni, figure specialistiche del settore artistico di 

riferimento, ovvero teatrale. Il prodotto finale sarà una esperienza di teatro sociale, comprensivo di 

laboratorio di recitazione e di musica e scenografia.     

 

VISTA la candidatura relativa al Progetto “Arte di ogni genere" dal titolo “Donne contro…” presentata da 

questo Istituto in data 29/09/2025 prot. n. 11497; 

 

VISTO il D.D.G. n. 2944 del 05/12/2025 - “Decreto di approvazione graduatoria definitiva delle proposte 
progettuali ammesse a finanziamento” ID graduatoria n. 68 – CUP G32J25000270002 per un importo pari 

a €. 10.000,00; 
 

VISTO l’Allegato 1 al D.D.G. n. 2944 del 05/12/2025; 

 

VISTO il bando reclutamento personale interno prot. n° 2615/IV.5 del 26/02/2026 

 

VISTO le istanze pervenute  

 

VISTO il verbale della commissione prot. n° 3075/IV. 5 del 06/03/2026 

 

PRESO ATTO che le attività formative si svolgeranno nel plesso E. Medi e pertanto viene scelta la   

collaboratrice scolastica sig.ra Muratore Francesca che svolge servizio nel plesso E. Medi e 

per le necessità di corsiste di sesso femminile frequentanti si preferisce assegnare una figura 

femminile  

 

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie 

 

 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico  

Vengono affidati i seguenti incarichi  

 

INTERNI: 

 

1. Prof.ssa BERNARDONE SIMONA in qualità di ESPERTO/TUTOR INTERNO  CON 

ESPERIENZA NELLA REALIZZAZIONE DI DRAMMATIZZAZIONI - n° 29 ore 

2. Prof.ssa SPARACIA VALENTINA in qualità di ESPERTO/TUTOR INTERNO  CON 

ESPERIENZA NELLA REALIZZAZIONE DI DRAMMATIZZAZIONI - n° 29 ore 

3. Prof.ssa AGUECI MARIA TEODORA in qualità di ESPERTO/TUTOR INTERNO  CON 

ESPERIENZA NELLA REALIZZAZIONE DI DRAMMATIZZAZIONI - n° 29 ore 

4. Sig.ra GUCCIONE FRANCESCA in qualità di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A 

SUPPORTO AMMINISTRATIVO E CONTABILE – n° 16 ore 

5. Sig.ra RUSSO FRANCESCA in qualità di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A SUPPORTO 

AMMINISTRATIVO E CONTABILE – n° 6 ore 

6. Dott.ssa FILECCIA GIUSEPPINA in qualità di DSGA COORDINAMENTO ATTIVITÀ 

AMMINISTRATIVO-CONTABILI n° 8 ore 
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7. Sig.ra MURATORE FRANCESCA  in qualità di COLLABORATORE SCOLASTICO A 

SUPPORTO DEI DOCENTI E DEGLI ALUNNI E PULIZIA DEI LOCALI INTERESSATI – n° 

30 ore 

 

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 

fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2026 

L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto 

vincolante per la figura nominata.  

 

 Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico 

La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 

dall’incarico 

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 

immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di 

“personale interno alla scuola” 

 In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 

regolare Timesheet 

 

Art. 4 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati dal bando interno in relazione al ruolo per cui è attribuito 

l’incarico 

 

Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito dal CCNL in relazione al ruolo attribuito, omnicomprensivo di ogni onere ed 

accessorio  

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina  

F/to Il Dirigente Scolastico     

Prof.ssa Maria Rosa Barone 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

               ai sensi dell’art. 3 co. 2 del D.lgs.n.39/93 
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