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OBIETTIVA di SERVIZIO REGIONE SICiLiA
SICILIA

Istituto Comprensivo "Giuseppe Montalto"
ex Collodi Sturzo

Prot. N° 1769

Trapani, 12/04/2019

All’ Albo Pretorio;
Al Sito WEB;
A tutte le Scuole della provincia di Trapani.

BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE CON INCARICO DI REO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’Avviso n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione
scolastica siciliana “Leggo al quadrato®” - Terza edizione - Piano d’Azione Obiettivi di Servizio Regione
Sicilia — Settore Istruzione-D.D.G. n. 1514 del 24/04/2018 — GURS n.20 del 04/05/2018;

Visto il D.D.G. n. 447 del 4 Marzo 2019 con cui viene approvata la graduatoria definitiva delle proposte
progettuali pervenute a valere sull” Avviso pubblico n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei
livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato®” - Terza edizione - Piano
d’Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia;

Viste le delibere Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto ;

Visto il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il D.A.7753 del 28/12/2018;

Visto il D.1 129 del 28/08/2018;

Visto I’art. 7 del D.Igs . n. 165/2001;

Vista la nota MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “ Linee Guida per 1’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”;

Visto il Manuale delle Procedure dell’Autorita di gestione del Programma Operativo regionale Regione
Siciliana FSE 2014-2020 approvato con DDG 4472 del 27/06/2017 ultima versione vigenti;

Visto il regolamento di Istituto per I’acquisizione di beni e servizi prot. n. 2596/B15;

Visto il D.D.G. n. 984 del 25/03/2019 concernente la proroga al 30.09.2019 del termine di scadenza del
31.03.2019 per la realizzazione degli interventi e la chiusura del procedimento;

Visto il comunicato del Dipartimento formazione professionale prot. N° 0012254 del 07/02/2019;

Vista la comunicazione del Dipartimento formazione professionale prot. N °0027799 del 12/03/2019;

Visto I’espletamento, in data 21/03/2019, delle procedure online relative al rilascio delega per la generazione
dei Codici CUP;

Vista la comunicazione del Dipartimento formazione professionale prot. N °0037625 del 04/04/2019.
Tenuto conto che 1’avviso interno pubblicato in data 09/04/2109 con prot. 1702/B18 ¢ andato deserto;
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Un bando di selezione pubblica per il reclutamento di 1 esperto esterno all’Istituzione scolastica per
’attribuzione dell’ incarico di Responsabile Esterno delle Operazioni REO da impiegare nell’ambito
dell’Awviso n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione
scolastica siciliana “Leggo al quadrato®” - Terza edizione - Piano d’Azione Obiettivi di Servizio Regione
Sicilia — Settore Istruzione-D.D.G. n. 1514 del 24/04/2018 — GURS n.20 del 04/05/2018;

Si evidenzia che il candidato dovra possedere i seguenti requisiti di ammissione e le seguenti competenze
specifiche.

Il candidato

deve essere in possesso di diploma di scuola secondaria di 1l grado o di diploma di laurea vecchio o
nuovo ordinamento;

- deve possedere una pluriennale esperienza professionale amministrativa maturata presso istituzioni
scolastiche ;

- deve possedere pluriennale esperienza come REO nei progetti POR;

- deve possedere ottima conoscenza del sistema di monitoraggio, gestione e controllo CARONTE
FSE;

- deve possedere ottima conoscenza degli applicativi del Ministero della pubblica Istruzione e del
sistema informativo di monitoraggio e gestione dei progetti che riguardano il Programma Operativo
Nazionale Cofinanziati con i Fondi Strutturali Europei, con il Fondo Sociale Europeo FSE, con il
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale FESR,

Art. 1

Gli interessati possono produrre apposita istanza, esclusivamente sul modello (All. A) pubblicato sul sito
web dell’istituzione scolastica  www.icgiuseppemontalto.edu.it e disponibile anche presso gli uffici di
segreteria, corredata da dettagliato curriculum vitae in formato europeo. Tale istanza deve essere indirizzata
al Dirigente Scolastico dell’I.C. Giuseppe Montalto ex “Collodi-Sturzo” ¢ deve pervenire entro e non oltre le
ore 12,00 del 29/04/2019, secondo le seguenti modalita:

1. consegna brevi manu presso ufficio protocollo dell’Istituto;

2. viapec: tpic82600d@pec.istruzione.it
Se consegnata brevi manu sull’ istanza o sulla busta deve essere riportata la dicitura: SELEZIONE REO
“Vocis Imago” di cui all’Avviso n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei livelli di istruzione della
popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato®’ - Terza edizione. Piano d’Azione Obiettivi di Servizio
Regione Sicilia — Settore Istruzione.
Non si terra conto delle domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza o contenenti lauree o
diplomi non esplicitati nel bando.
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento e
al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come disposto dall’art.13 del D.L.vo 30-06-2003 n.196
e successive integrazioni e modifiche e dal Reg. UE 2016/679).

I personale dipendente da Pubblica Amministrazione o dall’Universita dovra allegare autorizzazione del
Dirigente allo svolgimento delle attivita.
Art.2- Formulazione graduatoria

Si provvedera alla valutazione comparativa della documentazione prodotta e alla redazione della relativa
graduatoria. Le selezioni avverranno in base ai titoli, alle competenze ed esperienze documentate secondo i


http://www.icgiuseppemontalto.edu.it/
mailto:tpic82600d@pec.istruzione.it

criteri definiti dagli OO.CC. (All.B). Eventuali reclami avverso suddetta graduatoria dovranno pervenire
presso la segreteria dell’istituto entro e non oltre i 5gg decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione
della graduatoria provvisoria.

L’incarico sara conferito anche in presenza di sola domanda di candidatura, purché rispondente ai requisiti
richiesti per I’affidamento.

Art. 3 — Trattamento economico

Il compenso omnicomprensivo € pari a euro 1000 ripartite in 40 ore di attivita se I’interessato ricopre
I’incarico di DSGA; in 52 ore se I’interessato ricopre 1’incarico di Assistente Amministrativo.

Art.4 — Norme di salvaguardia

L’amministrazione si riserva la possibilita di annullare la presente procedura avviata qualora vengano meno i
presupposti per i quali la procedura é stata avviata.

Tutti i compensi saranno corrisposti quando le risorse economiche saranno erogate all’Istituzione Scolastica.
Il Dirigente Scolastico

F.to Prof.ssa Gentile Maria Letizia Natalia

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.L. 39/1993



ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
dell’l .C. GIUSEPPE MONTALTO EX “COLLODI-STURZO”-Marausa
Domanda di partecipazione

Avwviso n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica
siciliana “Leggo al quadrato®” - Terza edizione - Piano d’Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia —
Settore Istruzione-D.D.G. n. 1514 del 24/04/2018 — GURS n.20 del 04/05/2018;

Il Sottoscritto nato/a il
Residente a in via n°
Comune CAP cell.

CHIEDE

di essere ammesso/a, nell’ambito Awviso n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei livelli di
istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato®’ - Terza edizione - Piano d’Azione
Obiettivi di Servizio Regione Sicilia — Settore Istruzione-D.D.G. n. 1514 del 24/04/2018 — GURS n.20 del
04/05/2018 per il conferimento dell’incarico per il conferimento dell’incarico di REO (Responsabile Esterno
di Operazione).

Il sottoscritto altresi

DICHIARA

- di non avere procedimenti penali

- di non essere stato destituito da pubblico-impiego;

- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

-di essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre amministrazioni
pubbliche.

La veridicita dei titoli e delle informazioni presenti nel curriculum e la disponibilita a presentare la
corrispondente e puntuale documentazione a richiesta dell'lstituzione Scolastica.

Alla presente istanza allega: Tabelle titoli e punteggi; -
Curriculum vitae in formato europeo;
Documento d'identita

Si autorizza I’Istituto al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003 e Reg. UE 2016/679); solo per i fini
istituzionali e necessari per ’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. Dichiara, altresi,



sotto la propria responsabilitd che la documentazione dichiarata e/o allegata alla presente domanda e
conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti.

FIRMA




ALL.B. TABELLATITOLI EPUNTEGGI

Titoli culturali

Punti | A cura del | Riservato
candidato all’ufficio
Laurea vecchio ordinamento attinente al settore di pertinenza 15
Laurea triennale attinente al settore di pertinenza 10
Laurea specialistica attinente al settore di pertinenza 5
Laurea generica 5
Diploma /Attestato professionale attinente al settore di pertinenza | 5
(non valutabile in caso di titolo superiore)
Dottorato di ricerca attinente al settore di pertinenza 10
Abilitazione professionale attinente al settore di pertinenza 3
Attestato di partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento | 1
inerenti al settore di pertinenza
Diploma di specializzazione post-lauream, master, corsi |1
universitari di perfezionamento inerenti al settore di pertinenza
Certificazioni tipo CISCO, ECDL o altre certificazioni | 3
informatiche riconosciute
Esperienze professionali documentate e coerenti con le finalita di intervento
Incarichi e/o esperienze professionali nel settore specifico 3
Incarichi e/o esperienze professionali similari per tipologia di | 1
intervento
Docenza universitaria 5
Pubblicazioni
2

Totale punteggio




