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OGGETTO: Lettera di Incarico PROJECT MANAGER per la direzione e il
coordinamento generale tecnico-operativo del progetto:

— Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “"Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo
Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto azione ES0O4.6. A4.A - Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Progetto: "E sempre estate”

CUP: G44D24002240007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-213

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la Legge 13/7/2015 n. 107, recante “Riforma del sistema Nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Legge 241/1990;

VISTO il Decreto Interministeriale D.I. 129/2018, “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti
e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre
fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018, il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la delibera n.17 del Consiglio d’Istituto nella seduta del 14/12/2021 con la quale
e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA |la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 28 del 31 gennaio 2024 di approvazione
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “"Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il D. Lgs. N. 36/2023 “Ripubblicazione del testo del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici.», corredato delle relative note”;

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per
la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n°® AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di
attuazione del decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;
VISTA la nota 56244 dell’ll aprile, che introduce il Piano Scuola Estate 2023/24 e
2024/25;
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VISTO l|'avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo
Plus;

VISTA la nota Prot. n°® AOOGABMI 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto
di cui in oggetto: Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la delibera n. 45 del Consiglio di Istituto del 30 maggio 2024 di adesione al Progetto
“Piano estate a.s. 2023/2024 e 2024/2025";

VISTO l'avviso n. Avviso 59369 del 19 aprile 2024 - FSE PLUS e il Decreto Direttoriale
R.0000021 del 07/06/2024

VISTA l|‘autorizzazione di incarichi aggiuntivi di carattere oneroso concessa dall’ USR
Sicilia- Ambito territoriale di Trapani con Prot. n. 7531 del 21/10/2024 -Riferimento:
attuazione dei progetti Fondi Strutturali Europei - Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A -
Sottoazione ES04.6.A4.A - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi

e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-

2025, Fondo Sociale Europeo Plus Progetto: “E sempre estate”;

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dal progetto - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “"Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
- Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6
- Azione A4.A - Sotto azione ES0O4.6. A4.A - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus la figura di project manager per la direzione e il
coordinamento generale tecnico-operativo del progetto costituisce uno strumento
operativo fondamentale;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento
dell’incarico di Project Manager;

RILEVATA la necessita di individuare il Responsabile Direzione e Coordinamento del

Progetto “Piano Estate” aa.ss. 2023/24 e 2024/25, titolo “"E’ sempre estate”;
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PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla
gestione e attuazione del progetto, riguardanti compensi, tra gli altri, per attivita del
Dirigente scolastico, DSGA e personale ATA;

VISTO il decreto di conferimento incarico Project Manager per la direzione e il
coordinamento generale tecnico-operativo del progetto Prot. n. 769 del 28/01/2025
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 31 del 14 febbraio 2025 che individua lo
scrivente quale destinatario dell'incarico di Direzione e Coordinamento del Progetto;

DETERMINA

Il Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo “G. Montalto” di Misiliscemi (TP) - Prof.
Salvatore VULTAGGIO - C.F. - assume l'incarico della direzione e del coordinamento del
Progetto Piano Estate” aa.ss. 2023/24 e 2024/25, titolo “E’ SEMPRE ESTATE”. Il
sottoscritto prestera la propria opera professionale di direzione e controllo su tutte le
attivita svolte dalle figure incaricate per la realizzazione del presente progetto, a partire
dalla data odierna e fino al 31/12/2025.

Lo svolgimento dellincarico prevede la prestazione di max n.75 ore eccedenti l'orario di
servizio ed a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata, &
previsto un compenso pari a € 25,00 L.D. (€ 33,18 L.S), cosi come stabilito dalla normativa
vigente di riferimento.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le
norme vigenti e corrisposto a seguito di effettivo accreditamento delle relative risorse.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Salvatore Vultaggio
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