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Prot. n. 520G /B18
Trapani. 22/01/2020

All’Albo dell’Istituto
Al Sito web
www.icgiuseppemontalto.edu.it

AVVISO INTERNO PER
di n. 1 COLLABORATORE SCOLASTICO
Avvison. 37201 8 ODS — Interventi per I'innalzamento dei livelli di
istruzione della popolazione scolastica siciliana
LEGGO AL QUADRATO?
DDG n. 1514 del 24/04/2018 GURS n.20 del 4/05/2018

“VOCIS IMAGO”
CUP: G9SE19000070001
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11 DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I Avviso n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei livelli di istruzione della
popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato™ - Terza edizione - Piano d”Azione Obiettivi
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di Servizio Regione Sicilia — Settore Istruzione-D.D.G. n. 1514 del 24/04/2018 — GURS n.20 del
04/05/2018 Programma Operativo FSE Sicilia 2014 —2020.

Visto il D.D.G. n. 447 del 4 Marzo 2019 con cui viene approvata la graduatoria definitiva delle
proposte progettuali pervenute a valere sull’ Avviso pubblico n. 3/2018 ODS - “Interventi per
linnalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato2” -
Terza edizione - Piano d’ Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia:

Viste le delibere Collegio dei Docenti ¢ del Consiglio di Istitato;

Visto il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche:
Visto il D.A. 7753 del 28/12/2018:

Visto il D.1. n. 129/2018;

Visto I'art. 7 del D.lgs . n. 165/2001;

Vista la nota MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 ~ Linee Guida per |'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria’;

Visto il Manuale delle Procedure dell’ Autorita di gestione del Programma Operativo regionale
Regione Siciliana FSE 2014-2020 approvato con DDG 1196 del 10.4.2019 ultima versione vigente:
Visto il regolamento di Istituto per I"acquisizione di beni e servizi prot. n. 2596/B15 ;

Vista la nota Dipartimento formazione professionale prot. N 0012254 del 07/02/2019;

Vista la nota Dipartimento formazione professionale prot. N° 0027799 del 12/03/2019:

Vista la nota Dipartimento Formazione Professionale regione siciliana prot. n. 0037625 del
04/4/2019;

Vista la pubblicazione sulla GURS del 10/05/2019 del Decreto di approvazione della graduatoria
definitiva, registrato alla Corte dei Conti il 18 aprile 2019, reg. n.1. fgl. n. 17;

Considerati i criteri valutativi dei curricula del personale interno da selezionare . definiti dagli
00.CC.;

EMANA

Il seguente avviso. mediante I’analisi comparativa dei curricula, per il reclutamento di mn. 1
Collaboratore scolastico per la realizzazione del progetto “VOCIS IMAGO?” di cui all’Avviso n.
3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica
siciliana “Leggo al quadrato™ - Terza edizione . il seguente modulo formativo:

ssperti
Echoes of 20 alunm della 300re | LC.MG. 1
Sicily Scuola sec. 1 grado Mentalto™
Art. 1

Gli interessati possono produrre apposita istanza esclusivamente sul modello (All. A) pubblicato sul
sito web dell'istituzione scolastica www_icziuseppemontalto.edu.it e disponibile anche presso gli
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uffici di segreteria, corredata da dettagliato currulicum vitae in formato europeo. Tale istanza deve
essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Giuseppe Montalto™ ex “Collodi-Sturzo™ e deve
pervenire entro e non oltre le ore 14,00 del 28/01/2020 secondo le seguenti modalita:

1. consegna brevi manu presso ufficio protocollo dell’Istituto

2. 'viapec: 1pic82600d@pec.istruzione.it
Non si terra conto delle domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando o
contenenti lauree o diplomi non esplicitati nel seguente bando.
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente
procedimento e al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno tratiati esclusivamente ai fini
dello svolgimento dell”attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come disposto dall’art.13 del
D.L.vo 30-06-2003 n.196 e successive integrazioni e modifiche, e del Reg. UE 2016/679.

Art.2- Formulazione graduatoria

Le selezioni avverranno in base ai titoli, alle competenze ed esperienze documentate secondo i
criteri definiti dagli 00.CC. (AILB). I-incarico sara affidato a seguito di individuazione tramite
pubblicazione della graduatoria definitiva. Eventuali reclami avverso suddetta graduatoria dovranno
pervenire presso la segreteria dell’istituto entro € non oltre i 5gg decorrenti dal giomo successivo
alla pubblicazione della graduatoria provvisoria.
[ “incarico sara conferito anche in presenza di sola domanda di candidatura. purché rispondente ai
requisiti richiesti per I"affidamento.

Art. 3 — Trattamento economico

s 11 compenso lordo dipendente ¢ pari ad € 12.50 euro per ogni ora di incarico effettivamenic
svolta, per un totale di 30 ore.

Art.4 — Norme di salvaguardia

L*amministrazione si riserva la possibilita di annullare la presente procedura avviata qualora
vengano meno i presupposti per i quali la procedura & stata avviata.

Ogni compenso sara COITiSpOSto al termine delle attiviti e comungue successivamente
all’erogazione del finanziamenio da parte dell’Assessorato Regionale istruzione ¢ formazione
Professionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

F.TO PROF.SSA MARIA LETIZIA NATALIAGENTILE

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.L. 39/1993
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ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
dell'l .C. GIUSEPPE MONTALTO -Marausa
Domanda di partecipazione
11 Sottoscritto nato/a il
Residente a in via n®
Comune CAP cell.
CHIEDE

di essere ammesso/a, nell’ambito dell’Avviso n. 3/2018 ODS - “Interventi per l'innalzamento dei
livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato™ - Terza edizione -
Piano d°Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia — Settore Istruzione-D.D.G. n. 1514 del
24/04/2018 — GURS n.20 del 04/05/2018 Programma Operativo FSE Sicilia 2014 - 2020

per il conferimento dell’incarico di Collaboratore scolastico per il modulo formativo “ECHOES OF
SICILY™.11 sottoscritto altresi.

DICHIARA

- di non avere procedimenti penali

- di non essere stato destituito da pubblico-impiego:

- di non trovarsi in alcuna posiziene di incompatibilita con pubblico impiego:

- di essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre
amministrazioni

pubbliche.

La veridicita dei titoli e delle informazion presenti nel curriculum e la disponibilita a
presentare la corrispondente ¢ puntuale documentazione a richiesta dell'Istituzione
Scolastica.

Alla presente istanza allega: Tabelle titoli e punteggi:

Si autorizza 'Istituto al trattamento dei dati persanali (D.Lgs 19672003) solo per i fini istituzionali ¢ necessari per "espletamento
della procedura i cui alla presenta domands. Dichiara, altresi, sotto la propria responsabilita che ls documentazione dichiarata e'o
allegata alla presente domanda & conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti,

FIRMA



.:{r\
/

ESE FOMIDO SOCIALE E\JRGFEG

SICILIA

F‘RDGRAMMA DPEHATIVG

o
2020

Forsio Socuahy Eurogeo

CRITERI PER LA SELEZIONE
CANDIDATO
Punti _

: A indicat| | Riservato
TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO tolfospe | alfistitute
Titolo di accesso al ruolo Non si

procede

alla

valutazione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento specifico | 5punti max 5
per |'area interessata
L aurea triennale specifico per I'area interessata 3 punti max 3
Eventuale altra laurea o diploma 2 punti max 2
Master universitario dil e Il livello con certificazione 1 punto max 3
finale e durata di almeno annuale
Dottorato di ricerca certificato e svolto per conto di |apunti max 3
Universita di durata non inferiore ad un anno
Certificati di specializzazione universitaria 1 punti max 3 ]
Pubblicazione di articoli su riviste specializzate 0,5 punti maxs
Competenze specifiche certificate da enti accreditati | o,5opunti | max§
(ECDL,TRINITY, ...)
Pregressa esperienza di docenza in laboratori per 1 punti max 5
I'area interessata
Anzianita di servizio Anni ......... | Precedenza

g parita di
punteggic
DATA, FIRMA



