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Prot. n. e data vedasi segnatura
al Dsga prof.ssa Sabrina Parrinello
All’albo on Line
Amministrazione Trasparente
Agli atti del progetto

OGGETTO: Lettera di Incarico DSGA- Coordinamento amministrativo e gestione
contabile nell’ambito del progetto:

— Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “"Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo
Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto azione ES0O4.6. A4.A - Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Progetto: "E sempre estate”

CUP: G44D24002240007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-213

L'Istituto Comprensivo “Giuseppe Montalto”, C.F. n. 80006020814 con sede legale in
Misiliscemi - Trapani, alla Via Gen. E. Rinaldi, 156, in persona del Prof. Salvatore Vultaggio,
ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente Scolastico pro tempore e legale
rappresentante,

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la Legge 13/7/2015 n. 107, recante “Riforma del sistema Nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Legge 241/1990;

VISTO il Decreto Interministeriale D.I. 129/2018, "Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche;
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti
e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre
fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018, il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la delibera n.17 del Consiglio d'Istituto nella seduta del 14/12/2021 con la quale
e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA |a Delibera del Consiglio d'Istituto n. 28 del 31 gennaio 2024 di approvazione
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il D. Lgs. N. 36/2023 “Ripubblicazione del testo del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici.», corredato delle relative note”;

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per
la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n°® AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di
attuazione del decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;
VISTA la nota 56244 dell’11 aprile, che introduce il Piano Scuola Estate 2023/24 e
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2024/25;

VISTO l|'avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo
Plus;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto
di cui in oggetto: Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la delibera n. 45 del Consiglio di Istituto del 30 maggio 2024 di adesione al Progetto
“Piano estate a.s. 2023/2024 e 2024/2025";

VISTO l'avviso n. Avviso 59369 del 19 aprile 2024 - FSE PLUS e il Decreto Direttoriale
R.0000021 del 07/06/2024;

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa
appartiene unicamente all’ Istituzione Scolastica cui € stata autorizzata I'attuazione del
progetto di formazione e che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente
Scolastico pro tempore;

RILEVATA la necessita di individuare la figura professionale per lo svolgimento delle
attivita di coordinamento e supporto amministrativo e gestione contabile per I'attuazione
del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi puo attendere a tale
funzione;

CONSIDERATO che per il supporto amministrativo e contabile si € reso disponibile il
DSGA, in possesso delle competenze necessarie richieste per [I'attivita oggetto
dell’incarico;

VISTO il decreto Prot.n. 2066 del 07/03/2025 per il conferimento al DSGA di incarico di
coordinamento e supporto amministrativo e gestione contabile nell'ambito del progetto
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “"Scuola e competenze”
2021/2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus
CNP: ES0O4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-213- CUP: G44D24002240007- Titolo del Progetto:
"E sempre estate”;
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PRESO ATTO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche “Lettera di Incarico”
o “Lettera”) I'Istituto, come in epigrafe rappresentato,

CONFERISCE

alla DSGA dott.ssa Sabrina Parrinello l'incarico di coordinamento e supporto
amministrativo e gestione contabile nell’ambito del progetto dal titolo “E' SEMPRE
ESTATE” con codice CUP: G44D24002240007, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'incarico prevede nell’'ambito del progetto Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi
Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021/2027.
Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) |'espletamento di 30 ore per un totale
omnicomprensivo pari a €. 405,00 inteso quale importo complessivo lordo stato da
rapportare alle ore effettivamente prestate;
Per |'espletamento dell’incarico e previsto lo svolgimento dei seguenti compiti: il
DSGA curera e coordinera, unitamente al Dirigente Scolastico, tutti gli atti
amministrativo-contabile relativi al progetto, i pagamenti inerenti alle attivita, gli
adempimenti contributivi e fiscali, I'aggiornamento dei documenti contabili, la
predisposizione dei contratti da stipulare, I'archiviazione di tutta la documentazione
relativa alla gestione del progetto.

2. Le attivita oggetto di Incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato con le risorse del PNRR. L'Incaricato si impegna ad eseguire |'Incarico a
regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza professionale,
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nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. L'Incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori
dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n.
109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del
progetto e le opzioni di costo semplificate».

4. L'Incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del
26 aprile 2022, n. 105

5. La durata dell'Incarico € di 30 ore a decorrere dalla data di sottoscrizione della
presente Lettera e fino al termine previsto per la rendicontazione del progetto.

6. Non &€ ammesso il rinnovo dell'Incarico. L'eventuale differimento del termine di
conclusione dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa
nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per I'Incarico conferito €& pattuito un corrispettivo lordo pari a €. 27,00
(ventisette/00) importo lordo stato inteso come importo comprensivo di eventuale
Iva e di ogni altro onere a carico dell'Istituzione Scolastica, rapportato alle ore
effettivamente prestate,

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dallIstituto, previo
svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore
effettivamente svolte, solo dopo l'accreditamento dei finanziamenti del PNRR da
parte del Ministero.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Salvatore Vultaggio

L'Incaricato DSGA
Sabrina Parrinello
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