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Prot. 3628 B15 , Trapani 9.11.2020

At Isututo
RSUI

Il Dirigente Scolastico

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018
e, in particolare gli artt. 4-8 ¢ 22;

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze -
Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa ¢

Relazone tecnico-finanziaria ai contratti integrativi” (Art. 40, comma 3-sexies, Decreto
Legislativo. n.165/2001)

Preso atto, in particolare, dclle istruzioni contenute nel paragrafo IIL.1 dell’allegato a detta
Circolare; ’

Vista la nota n. AOODGRUF.REGISTRO UFFICIALE 23072 del 30/9/2020 di assegnazione delle
risorse relative ai singoli istituti contrattuali che confluiscono nel “Fondo per il miglioramento

dell’offerta formativa”™

Visto che, in base alle risorse assegnate ed ai compensi liquidati per I’a.s. 2019/20, risultano economie
del fondo accessorio relativo all’anno scolastico precedente

Ritenuto nccessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per P'anno
scolastico 2020/2021 '

Visto esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei1 SGA;
Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I'anno

scolastico 2020-2021;

Decreta

Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2020-2021 ¢ costituito nel modo
seguente:




S \ COMPENSO COMPENSO LORDO
TIPOLOGIA LORDO STATO | DIPENDENTE
Fondo di istituto € 55.535,27 € 41.850,24
Economie al 31.8.2020 € 23.560,98 € 17.755,07

TOTALE FIS € 59.605,31
INDENNITA’ DI DIREZIONE € 4.879,10 € 8.300,00
IND.DIREZIONE AL SOSTITUTO € 469,36 € 353,70
Indennith Direzione parte variabile
TOTALE INDENNITA’ DA
ACCANTONARE €3.653,70
TOTALE FIS DISPONIBILE € 74.947,79 € 55.951,61
FUNZIONE. STRUMENTALE € 4.411,79 € 3.394,64
ECONOMIE, ANNI PRECEDENTI € 0,00 0
TOT FUNZIONI | € 3.324,64
INCARICHI SPECIFICI €9.878,31 € 2.169,04
INCARICHI ECONOMIE ANNI 0 0
PRECEDENTI
TOTINCARICHI, € 2.169,04
ORE ECCEDENTI PER
SOSTITUZIONE COLLEGHI 9999 .85 € 1.675,09
ASSENTI
ECONOMIE ORE ECCEDENTI €12.961,17 €9.767,27
TOTALE ORE ECCEDENTI € 11.442,36
ATTIVITA’ COMPL. ED.FISICA 769,95 € 580,29
ECONOMIE EDUCAZ. FISICA 1387,86 1045,86
TOTALE ED FISICA € 1.626,08
PROGETTI AREE A RISCHIO O
FORTE PROCESSO : 188,19 € 141,82
IMMIGRATORIO
ECONOMIE PROGETTI AREE A
RISCHIO O A FORTE PROCESSO 0 € 0,00
IMMIGRATORIO
TOT PROCESSO PROCESSC \
IMMIGRATORIO € 141,82
VALORIZZAZIONE PERSONALE, - o Lo
DOCENTE € 11.437,30 €8.618,91
ECONOMIFE, VALORIZZAZIONE (551 LA
PERS. DOCENTE 25 »
TOT VALORIZZAZIONE € 8.630,45
TOTALE MOF
FINANZIAMENTI PROGETTI
COMUNITARL s
’ € 110.520,52 € 83.286,00

Saranno destinati al personale le risorse afferent i fondi comunitari secondo 1 criteri stabiliti nel




regolamento per lattivita negoziale adottato dall’Istituzione scolastica.




