
 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO A INDIRIZZO MUSICALE - ‟GIUSEPPE MONTALTO” 
Sede: Via Gen. E. Rinaldi, 156 - 91031 c/da Marausa -MISILISCEMI- TP - Tel.0923/842662 

e-mail: tpic82600d@istruzione.it; tpic82600d@pec.istruzione.it 
sito internet: www.icgiuseppemontalto.edu.it - C. F.: 80006020814 

Prot. (come da segnatura) 

Agli Atti del progetto 

All’albo on line e A.T. 

 

 

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation 

EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1. Nuove competenze e 

nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche –

D.M. 65 del 12 aprile 2023. 

Titolo progetto: “Stem e lingue per il presente, per il futuro” 

Codice Identificativo: M4C1I3.1-2023-1143-P-34563 

CUP: G44D23004920006 

Oggetto: AVVISO per la selezione di personale interno ATA per il conferimento 

di incarico/incarichi profilo collaboratore scolastico   

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche. 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”. 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008. 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche". 

VISTO il D.A. 7753 del 28/12/2018; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza. 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021. 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 

2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

rendicontazione della spesa sociale. 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è 

stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 

all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, 

in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 

“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”. 
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n° m_pi. AOOGAMBI. 

Registro Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di 

percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a 

promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di 

approccio metodologico e di attività di orientamento STEM”. 

VISTO l’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. 

VISTO l’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. 

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 

novembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative 

per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il 

triennio 2022/2025; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dall’Istituto scolastico con delibera n. 28 

del 31/01/2024; 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 

Componente 1 – Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 

Amministrazione titolare.  

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica è stata assegnata la somma di 

€66.888,20; 

VISTO l’atto di concessione prot. n. 33948 del 29/02/2024, che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa. 

PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla 

gestione e attuazione del progetto, riguardanti compensi, tra gli altri, per attività del 

personale ATA; 

RITENUTO di dover procedere all’individuazione di personale ATA, precisamente n. 11 

Collaboratori scolastici (n. 10 Intervento A e n. 1 Intervento B); 

VISTA la determina dirigenziale di avvio procedura di selezione; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
 

EMANA 

 

Avviso interno per la selezione di personale ATA nell’ambito del PNRR finanziato 

dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 

1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –  
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Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche – D.M. 65 del 12 aprile 2023.   

 

Art.1 - Figure professionali richieste 

L’Avviso riguarda la selezione di n. 11 Collaboratori Scolastici per la realizzazione dei 

seguenti moduli:   

 

LINEA DI INTERVENTO A   
 

N. ore per 

ogni singolo 

percorso 

Attività 

Percorsi di orientamento e 

formazione per il potenziamento 

delle competenze STEM, digitali e di 

innovazione” 

Numero totale percorsi 7 

28 1. Garantire l'apertura e la chiusura 

della Scuola in orario pomeridiano 
nei giorni di svolgimento delle 
attività del progetto; 
2. Curare la pulizia dei locali, 
fotocopiare e rilegare gli atti, seguire 
le indicazioni e collaborare con il 

Gruppo di lavoro. 

 

Percorsi di formazione per il 

potenziamento delle competenze 

linguistiche degli studenti 

Numero totale percorsi 3 

 

30 

 

LINEA DI INTERVENTO B   

 

N. ore per 

ogni singolo 

percorso 

Attività 

Percorsi di orientamento e 

formazione per il potenziamento 

delle competenze STEM, digitali e 

di innovazione” 

 

Monte ore da 

stabilire in 
quanto i percorsi 
saranno effettuati 
in modalità mista 

(online/in 
presenza) 

1. Garantire l'apertura e la chiusura 

della Scuola in orario pomeridiano 
nei giorni di svolgimento delle 
attività del progetto; 
2. Curare la pulizia dei locali, 

fotocopiare e rilegare gli atti, seguire 
le indicazioni e collaborare con il 
Gruppo di lavoro. 

 

L'Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative 

e/o organizzative. Le ore da affidare ai Collaboratori Scolastici saranno determinate sulla 

base delle reali esigenze del progetto e dell'effettiva realizzazione di tutti i moduli 

previsti. È ammesso alla selezione il Personale interno. 

 

Art.3 - Compenso 

Il compenso è determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare 

spettante al personale per prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo come il Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e Ricerca 

2019-2021 del 18 gennaio 2024. 

Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario 

predisposto. 

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi 

europei all'Istituzione Scolastica, e dopo l'espletamento della necessaria verifica 

dell’attività svolta. Le attività prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del 
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normale orario di servizio, a tal fine le presenze verranno rilevate su apposito registro 

firma. 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e 

indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che 

impongono l'annullamento dell'attività. 

 

Art.4 - Modalità di valutazione della candidatura. 

Disponibilità ad accettare l'incarico. Qualora il numero delle istanze presentate risultino 

pari ai percorsi da attivare, le ore verranno equamente distribuite tra tutti i candidati che 

avranno dato disponibilità cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle 

personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità. 

In caso di più richieste rispetto al necessario, sarà presa in considerazione l’anzianità di 

servizio. 

Nel caso di un numero di richieste minori rispetto al fabbisogno si potrà considerare la 

possibilità di affidare più di un percorso formativo ai collaboratori scolastici che abbiano 

presentato disponibilità tenendo sempre conto come requisito l’anzianità di servizio.   

 

Art.5 - Domanda di partecipazione, valutazione e costituzione delle graduatorie. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata a pena di esclusione, 

entro e non oltre le ore 14,00 del 12/02/2025, brevi manu all’ufficio protocollo 

dell’I.C. “G. Montalto” o via e-mail all’indirizzo tpic82600d@istruzione.it 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di disponibilità dovrà essere redatta secondo l’Allegato A .   

 

Art. 6 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n.241 e successive 

modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di 

selezione è il Dirigente Scolastico Salvatore Vultaggio.   

 

Art. 7 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679) i 

dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad 

adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno 

essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 

Art. 8 – Pubblicità 

Il   presente   bando   è   pubblicato   sul   sito   web di   questa   Istituzione   scolastica 

www.icgiuseppemontalto.edu.it all’albo on line. Per quanto non espressamente 

contenuto nel presente Avviso, valgono le vigenti disposizioni in materia di investimenti 

finanziati con il PNRR. 

 

 

                                                                                       Il Dirigente Scolastico 

(Prof. Salvatore Vultaggio) 

 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

- All. A: Schema di Istanza disponibilità all’incarico 
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